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ACTA DE PUNTUACIÓN ENTREVISTA
EXPEDIENTE: FOTAV/2017/4/46

ENTIDAD PROMOTORA: FOTAV/2017/4746
NOMBRE DEL PROYECTO: TAVALEM CANALS I
LOCALIDAD: CANALS

En Canals el día 24 de mayo de 2017, reunido el Grupo de Trabajo Mixto formado por D./Dña.
Beatriz Tortosa Zamora en representación de la Dirección Territorial del Servef-Valencia, por
delegación del Jefe de Servicio de Formación para el empleo, y de D./Dña. Ma Luisa Navarro Moreno en
representación del Ente Promotor Ayuntamiento de Canals de conformidad con el anuncio expuesto al
público en el tablón de anuncios de 24 de mayo de 2017, se procede a reflejar la puntuación final del
puesto de AUX. ADMINISTRATIVO.
En cada una de las fases distinguiendo la valoración de los méritos obtenidos en la fase de curriculum y
en la fase de entrevista, procediendo a establecer la SUMA TOTAL de la baremación, relacionándose a
continuación.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE Curriculum Entrevista TOTAL

20425026Z CRISTINA FERRER CALATAYUD 5 2 7

53052409B Ma VICTORIA GARCIA GONZALEZ 3,49 2,75 6,24

20443292H CAROLINA CASTELLO UBEDA 1,58 2,25 3,83

20399721D DESEMPARATS BERTOMEU GARCIA 1,1 1,5 2,6

20426323T CARMEN MARTINEZ BORREDA 0,36 1,5 1,86

Por tanto, el grupo de trabajo mixto de selección de participantes, propone la contratación de D./Dña.
CRISTINA FERRER CALATAYUD, como AUX. ADMINISTRATIVA para Programa T'AVALEM CANALS I de
la Entidad Ayuntamiento de Canals siendo preseleccionados el resto de aspirantes que quedarán como
reservas, siguiendo el orden de puntuación obtenido para supuestos de baja o cese o imprevistos
surgidos, entre aquellos que hayan obtenido en la entrevista personal un mínimo de 1,5 puntos.

POR EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO DE SELECCIÓN DE PARTICIPANTES

Por la Dirección Territorial del Servef-Valencia

Fdo. Beatriz Tortosa Zamora

Por el Ente Promotor

Fdo. Ma Luisa Navarro Moreno
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