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José Antonio Martínez Damia, Vicesecretaria del Ayuntamiento de Canals, CERTIFICO, que 

por la Jun ta de Gobierno Local , en sesi6n ordinaria celebrada el 29 de diciembre de 2016, M-19, 

adoptó entre alros, el siguiente acuerdo: 

"2.2.2.- PROPOSTA PER A L 'APROVACIÓ DE LES BASES QUE REGIRÀN LA CONCESSiÓ DE 

BEQUES DE FORMACIÓ PER L'AJUNTAMENT DE CANALS EN EL MARC DEL PROGRAMA DE 

PRÀCTIQUES FORMATIVAS PARA JOVE NS, MODALITAT " ESTUDIANTS", EXERCICI 2016. 

ANTECEDENTES 

1.- Que por Resolución de Alcaidia de 29 de septiembre de 2016 se aprob6 el provecta "Goal 

RD", la adhesión del Ayuntamiento de Canals y el compromiso de financiación de Jas becas, según Jo 

dispueslo en las bases para la concesión de subvenciones en el marco del Programa Practicas 

Formativas para J6venes, Modalidad · Posl", para el ejercicio 2016 (BOP núm. 81 de 29-IV-2016). 

11.- Que en BOP número 240 de 15 de diciembre de 2016, se publica el decreto de aprobación de 

los proyectos del programa "Practica s formativas para jóvenes "modalidad posr y se eslablece que al 

Municipio de Canals le corresponde 1 beca de 6 meses e importe maximo de subvención de 6.000·00 

euros. 

111 .- Que de acuerdo con el Decreto del Presidente de la Diputación nO 04923 de 21 de junio de 

2016, en la Disposición Quinta 4. del anexo, establece que en plazo maximo de 2 meses desde la fecha 

de aprobación del proyecto la enlidad debe comunicar, entre olra información, el becario se leccionada y 

la fecha de inicio y fin del proyecto. 

IV.- Que el reparto de las cargas económicas es el siguienle: 

Diputación de Valencia ... 

Ayuntamiento de Canals 

6.000'00 € (correspondiente al 100% de 1 beca de 

1.000 € duran!e 6 meses . 

223'44 € (correspondiente al pago a la cuota de la 

seguridad social a cargo de la empresa dura nIe los 6 

meses 

V.- Que existe informe de Intervención de 16/07/2016 de existencia de consignación suficiente 

en el vigente presupuesto para cubrir la parte de aportación municipal del Programa Practicas 

Formativas para Jóvenes, Modalidad "Post". 

VI.- Que existe informe de la Tècnica del Servicio de Desarrollo Local y Servicias Públicos de 

fecha 16 de diciembre de 2016. 

VII.- Que existe informe de intervención de fecha 19 de diciembre de 2016, fiscal izando de 

conformidad . 

FUNDAMENTOS JURíDICOS 

A) Que el arHcula 24 del Reg lamento de Servicios de las Corporaciones Lacales establece 

que: ·Se considerara subvenci6n cuaJquier auxilio directa o indirecta, valorable económicamente. a 

expensas de las entidades focales, que atorguen las Corporaciones, y, entre elias, las becas, primas, 

premios y demtls gastos de ayuda personar . 
B) Que el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, 

eslablece que."La gestión de las subvenciones a que se refiere esta Ley se rea/izar~ de acuerdo con Jas 

siguientes principios. 
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a) Publicidad, transparencia. concurrencia, objetividad, ¡gua/dad y no 
discriminación. 

b) Eficacia en el cumpfimiento de los objetives fijados por la Administración 
otargante. 

e) Eficiencia en la asignación y uti!ización de los recursos públicos". 
E) De acuerdo con el artículo 1.1 del Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre "Quedan 

asimilados a trabajadores por Guenta ajena, a efectos de su inclusi6n en el Régimen General de la 
Seguridad Social, quienes participen en programas de formaci6n financiados por entidades u organismos 
públicos o privades que, vinculados a estudios universitarios o de formaGÍón profesional, no tengan 
caraeter exclusivamente lectivo sina que ¡nctuyan la rea!ización de practicas formativas en empresas, 
instituciones o entidades y conlleven una contraprestación económica para los afectados, cualquiera que 
sea el concepto o la forma en que se perciba, siempre que la realización de dichos programas no dé 
lugar a una relación laboral que determine su alta en el respectivo régimen de la Seguridad Social.· 

F) El articulo 4 del Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre establece los términos de 
cotización a la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formación. 

G) Que por acuerdo Pleno de 28 de marzo de 2012, este delega en la Junta de Gobierno Local, 
entre olrcs, la aprobación de la con ..... ocatoria y la resolución de las subvenciones municipales de caracter 
concurrente pre ..... istas en fa Ordenanza Municipal de Sub ..... enciones. 

H) Bases para la solicitud de sub ..... ención para becas de praclicas de formación en el marco del 
Programa Practicas Formativas para Jóvenes, ModaJidad "Post", para el ejercicio 2016 (BOP núm, 81 de 
29-IV-2016). 

I) Decreto del Presidente de la Diputación de con ..... ocatoria ~Becas Post 2016" nO 04923 de 21 de 
junio de 2016. 

En virlud de lo expuesto, se la Junta de Gobierno Local ACUEROA los sigu ientes puntos: 

PRIMERO.- Aprobar las bases que han de regir la concesión de subvenciones para becas de 
practicas de formación en el Municipio de Canals, en el marco del Programa Practicas Formativas para 
Jóvenes, ModaJidad "Post", para el ejercicio 2016 (BOP núm. 81 de 29-IV-2016), que se transcriben a 
continuación: 

"BASES PARA LA CONCESIÓN DE UNA BECA DE FORMACIÓN POR EL AYUNTAMIENTO DE 
CANALS EN EL MARCO DEL ~ROGRAMA DE PRAcTICAS FORMATIVAS PARA JÓVENES, 
MODALlDAD " POST", EJERClCIO 2016 

El objetivo primordial de ras 'presentes bases es la formación en el ambilo local de jóvenes 
postgraduados y técnicos superiores de ciclos formativos de grada superior medianle la aplicación 
practica de los conocimientos adquiridos a lo largo de su formación y en el marco de un proyecto 
innovador elaborada por esta entidad. En este sentida y con el fin de beneficiar a los jóvenes, el 
Ayuntamiento de Canals se ha adherido al programa de Practicas Formativas para Jóvenes, Modalidad 
" Posl~ , de acuerdo con lo dispuesto en el Anuncio de la Diputación Provincial de Valencia BOP núm. 81 
de 29-IV·2016. 

BASE PRIMERA. 08JETO Y NÚMERO DE BECAS. 

El objelo de fa presente convocatoria es ra concesión de 1 beca, según resolución de concesión de 
subvención número 09187 de 7 de diciembre de 2016 por parte de Diputación, en relación con la 
autorización del proyecto denominada "GOAL-RD Registre Electrònic de Documents~ . 

Las actividades a desarroJJar, de acuerdo con el proyecto, tienen por objeto la puesta en marcha del 
Registro Electr6nico de documentos en el Ayuntamiento de Canals, con el fin de dar cumplimiento a la 
disposición adicional 7a de la Ley 3912015. As!, para apoyar las actividades formativas de la puesta en 
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marcha del Registro Electrónico de documentos, el tutor designada para dicho/a becario/a es el 

informatico municipal Alberto Gimènez Gómez. 

BASE SEGUNDA. DOTACIÓN, PAGO Y DURACIÓN DE LAS BECAS 

La beca esta dotada con un importe de 1.000 euros brutos mensuales a abonar en períodos vencidos, 

siendo financiada por la Diputación de Valencia en un 100%, corriendo el Ayuntamiento con el importe 

correspondiente a la parle de cotización a la Seguridad Social. En aquellos supuestos que impliquen un 

periodo inferior al mes natural, sefa la parte proporcional correspondiente. 

Sobre el importe total, se practicaran las retenciones correspondientes a la cotizaci6n a la seguridad 

social en los tèrminos establecidos en el RD 1493/2011 , de 24 de octubre. 

Esta beca tendra una duración de 6 meses, pudiendo prorrogarse, excepcionalmente, hasla el maximo 

de doce meses. 

BASE TERCERA. REQUISIT OS. 

Las becas objeto de esta convocatoria se adjudicaran mediante concurrencia competitiva entre las 

personas aspirantes a las mismas, que reunan los requisitos establecidos para la beca, antes de 

finalización del plazo de presentación de solicitudes y lo acrediten documentalmenle: 

1. · Estar empadronado/a en algun municipio de la provincia de Va lencia con una antigüedad 

ininterrumpida de un ai'io inmedialamente anterior a la fecha de publicación de las presentes bases. 

2.· Estar en posesión de alguna de las titulaciones siguientes: 

• Formación Profesional de Grada Superior: Tècnica Superior en Desarrollo de 

Aplicaciones Informaticas. 

• Formación Profesional de Grada Superior: Tècnico Superior en Desarrollo de 

Aplicaciones Web. 

• Grada en lnformatica. 

• Grado en Multimedia. 

• Master Universitario en Informatica. 

• Master Universitario en Multimedia. 

• Cualquiera otra titulación equivalente que incluya el desarroJlo de 

aplicaciones informaticas, diseño de aplicaciones web , etc. 

3.· Ser mayor de edad y no ser mayor de 35 anos. 

4 .· No estar disfrulando durante la realización de la practica formativa de aIra beca o ayuda e 

similar o analoga finalidad, asl como no desarrollar actividad laboral regular, con independencia de las 

horas que se desarroJle. 
5.· No estar incurso en ninguna de las prohibiciones senaladas en el articulo 13 de la Ley 

3812003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

6.· No padecer enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones 

inheren!es a la concesión y el normal desarrollo de las practicas profesionales. 

7.· Estar al corriente en el cumplimiento de las obJigaciones tributarias y frente a la Seguridad 

Social, lo que acredi tara mediante declaración responsable. 

8. - No haber sida beneficiariola en programas de becas de posgrado de ejercicios anteriores que 

hayan sido convocada s por la Diputación de Valencia, excepto para municipios de menos de 5.000 

habilantes. 
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BASE GUARTA. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLlCITUDES, Y DOCUMENTACIÓN A 
APORTAR JUNTO A LAS MISMA$. 

El plazo de presenlación de solicitudes sera de 15 días naturales, ambos incluidos, contados desde el 
dia siguien te al de la pub licación de estas Bases y sus anexos en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Valencia. 

S610 se admitiran las solicitudes presentada s en tiempo y forma, con la documentaci6n completa y la 
aulobaremación. 

La solicilud, junta a Jos justificantes de los requis itos y méritos, se presentara en el Registro Municipal 
sito en PI. de la Vila n° 9. 

Ante cualquie r duda o acla ración sobre las bases pueden consultar al Servida de Desarrollo Local y 
Servicios Públicos del Ayun tamiento. 

Los aspiran tes habran de entregar la sigu iente DOCUMENTACIÓN: 

Sol ic itud (Anexo I) que conliene: 
o Datos identificalivos del solicitante y estudios finalizados 
o Declaración jurada sobre los siguien tes aspectos: 

Estar al cQrriente en las obligac iones tributarias y frente a la Seguridad, 
• No estar sometido a las prohibiciones para obtener la condición de beneficiaria 

de acuerdo a la Ley General de Subvenciones. 
• No disfrular de beca en el marco del programa de becas de postgrado 

an teriormente, 
• No estar disfrutando de aIra beca o ayuda, ni aclividad laboral 

El disfrute de beca al estudio duran te el última curso 
o indice general de documentación que se adjunta IMPRESCI NDIBLE. 
o Autobaremación de los méritos alegados IMPRESCINDIBLE. 

Fotocopia del DNI o documentación acreditativa equivalente. 
Justificante de título oficial de formación profesional de ciclo superior. 
Certificada de empadronamiento que justifique estar empadronado/a en algún municipio de la 
provinci a de Valencia ininterrumpidamente desde al menos la fecha de publicación de las 
presentes bases 
Certi ficada de notas en relación con la ti tulación oficial. 
Fotocopia de los documentos que acred iten cursos , relaciona dos con la materia de la beca. 
Fotocopia del certificada acredita tivo del nivel de conocimien to del valenciano. 
Certif icado de minusvalía, en su caso. 
Declaraciones, certificaciones negativas o autorización para consul tar los datos del nivel de 
Renta 2015 de la unidad familiar. 
Informe de vida laboral y contratos de trabajo o certificación de los !rabaJos equivalente para 
acreditar la experiencia. 
Currículum Vitae (a efectos meramen te aclaratorios, no acreditativos). 

La documentación que acompaña al modelo de so licitud debera presentarse en original y fotocopia, para 
su debida compulsa, numerada correlativamente (sin repetir numeración de paginas) y seguira el orden 
es!ab lecido en el modelo. 

BASE QUINTA MÉRITOS. 



* SECRETARIA - PERSONAL 

U· 
CANALS 
AJUNTAM[NT 
~ 

Los méritos que se bareman a efectos de esta convocatoria son los siguientes: 

5 / 12 

1.· Empadronamiento en el municipio de Canals con anterioridad a la publ icación de la convocatoria: 20 
puntos. 
2. · Nota media del expediente acadèmica de la tituración : hasta 20 puntes. 

Nota Puntos 
Entre 8'6-10 20 
Entre 7-8'5 15 
Entre 6-6 '9 10 
Entre 5-5'9 5 
Menes de 5 O 

3.- Conocimientos de valenciana: hasta 10 puntos. 
(S610 se valoraran los titules expedides por las Escue/as Oficiales de Idiomas, Universidades, Minisferios 
u organismo oficial acreditada) 

Nive les de acuerdo con el Marco Común Puntos 
Europea de Referencia para Jas lenQuas 

A1 1 
A2 2 
81 4 
82 6 
C1 8 
C2 10 

4,- Cursos específicos en la materia: hasta un maximo de 10 puntos. 
(Cursos especfficos, convocados por fas Administraciones Püblicas, Universidades y entidades sin tmimo 
de lucro homologados o reconocidos por las precitadas adminisfraciones que versen sobre la materia 
propia del area) 
(No se tendran en cuenta los cursos que hayan sido reconocidos como créditos optativos o de libre 
configuración, por considerarse que forman parte del Plan de Estudios). 

Cursos! Jornadas Puntos 
Curso menos de 50 horas 050 
Curso mas de 50 horas 1 

5.- Situación socioeconómica (Unidad Familiar): 30 puntos. 
(Se entendera por unidad familiar la integrada por la persona candidata, el c6nyuge, los descendientes 
en primer grado menores de 26 años, menores en acogida y las personas con una discapacidad 
reconocida de al menes el 33 % siempre que se acredite la ccnvivencia). 
Se tendra en cuenta la renta per capita de la unidad familiar según la última declaración de la Renta, de 
acuerdo con la siguiente escala referenciada al salario minimo interprofesional (pagas extras incluidas): 

SMI: 9.172,80 Puntos 
0 - 4.586,40 '30 

4.586,41 - 5.503 68 25 
5.503,69 - 6 .420,96 '20 
6.420.97 - 7.338,24 15 
7.338,25 - 8.255,52 10 
8.255,53 9.172,80 5 
Superior a 9.172,80 O 

6.- Por experiencia laboral en el mundo del diseño web o desarrollo de aplicaciones. Por cada mes 
completo, 0' 1 punto hasta un maxime de 6 puntes. 
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7,- Por nivel de estudios 6 formación reglada, de acuerdo con las especialidades de la base tercera, 
punto 2. : hasla 2 puntos. 
(En caso de que un aspirante presente mas de una titulación, 5610 se puntuara por una vez el que 
suponga mayor puntuación). 

Formación reglada Puntos 
Ciclo F. de Grada Superior O 
Grada 1 
Masler Universitario 2 

Tolal de puntos a valorar 100. 

En caso de empate de puntuaciones se valorara con carBeter preferente aquellos casos en los que 
acrediten la situación de discapacidad, así como el hecho de no haber disfrufado de beca al estudio 
duranle el ultimo curso académico. Si continúa el empate, se preferira la solicitud que tenga la mejor 
puntuación en los siguientes apartados: 

Situación socioecon6mica (Unidad Familiar) 
Nota media del expediente académico 

BASE SEXTA. COMISIÓN TÈCNICA EVALUADORA, CONCESIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS 
BECAS. 

Para el examen de las soHcitudes de becas se constituira una comisión evaluadora que estara integrada 
por los siguientes miembros: 

Presidenta: Ma Luisa Navarro Moreno. 
Suplente: Personal en quien delegue, 
Secretaria: Ma Angeles Torres Marin. 
Suplente: Personal que le sustituya. 

Vocales: 
1. Alberto Giménez Gómez. 

Suplente: Personal en quien delegue. 

2. Fermin Pérez Peris. 
Suplente: Personal en quien delegue. 

Cuando la comisión evaluadora lo considere necesario, podra solicitar que asisla a efectos de 
asesoramiento, el personal técnica que determine por su relación con el objeto del contrato. 

La comisión evaluadora tiene facultades para realizar, por media de sus miembros, cuantas 
comprobaciones estime necesarias para la mejor calificación de los méritos aducidos. 

AI finalizar Ja Fase de baremación se redactara ACTA PROVISIONAL, con el nombre y apeJlidos de las 
personas beneficiarias de las becas, as! como de Jas que hayan quedado en Balsa de Reserva para 
posibles sustituciones de bajas, renuncias o ampliaciones, que se publicara en el Tablón de Anuncios del 
Ayuntamiento de Canals y adicionalmenle en la pagina Web, abriéndose un plazo de 5 dias habiles, a 
conta r desde el siguiente a su publicación, para: 

Posibles recJamaciones relacionadas con la baremación 
Presentar, por parte de las personas seleccionadas, la siguiente documentaci6n: 
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O fotocopia de NUSS (Número de Usuario a la Seguridad Social) o tarjela de la Seguridad 
Social, 

o ficha de mantenimiento de terceros 
En caso de resultar beneficiario en mas de un municipio comunicar la elección de la beca 
deseada. 

Revisadas las reclamaciones y atendidas la selección de becas, en su caso, la comisión evaluadora 
redactara el ACTA DEFINITIVA, donde formulara propuesta de adjudicación de las becas, para que se 
apruebe por resolución de la AlcaidIa. La resolución de concesión puede declarar desierta la cobertura 
de la beca, si el perfil de los solicitantes no se adecua a las características cancretas necesarias para el 
correcto desarrollo del proyecto. 

La publicidad de ambas Actas se realizara de conformidad con la Ley Drganica 15/1999 de Protección 
de Datos de caracter Personal, y autorizado el Ayuntamiento mediante firma prestada en la instancia de 
solicitud de participación. 

Por Resolución de AlcaIdIa de 29 de septiembre de 2016 se aprueba el proyecto "Goal RD" para paner 
en marcha el Registro Electrónico de documentos en el Ayuntamiento de Canals, mediante 1 beca Post 
que apoyara las funciones de la puesta en marcha del Registro Electrónico de documentos, bajo la tutela 
del técnica informalico municipal Alberlo Giménez Gómez. 

El tutor realizara el seguimiento, coordinación y ordenara la actividad de formación del personal becario y 
el tiempo de dedicación a dichas actividades que no superara las 30h de dedicación semanal. 

BASE SÈPTIMA. DERECHOS Y OBLlGACIONES DE LOS BECARI OS, E INCIDENCIAS. 

1. Eslas becas son incompatibles duranle la realización de la practica formativa de otra beca o 
ayuda de similar o analoga finalidad, as! como no desarrollar actividad laboral regular, con 
independencia de las horas que se desarrolle. La infracción de esta regla auloriza a la 
corporación municipal a cancelar el disfrute de la beca. 

2. La participación de los becarios en este programa de formación tiene caracter formativo, sin que esta 
,atlivi ad constituya en ningún momento una relación laboral entre los becarios y esta entidad local. No 
ó ' an te, se atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre y el Rea l Decreto 

:,e.7/2011 de 18 de Noviembre, en cuanto a lo dispuesto en el Régimen General de la Seguridad Social 
.v 'de las personas que participen en programas de formación . 

3. AI personal becaria, como perceptor de subvenciones públicas, le resultara de aplicación las 
obligaciones recogidas en el articulo 14 de la l ey General de Subvenciones. 

4. Son obligaciones del becaria/a: 

1) Incorporarse a la entidad local en la fecha prevista en la resolución de concesión 
2) Realizar las actividades y cumplir los objetivos marcados por su tutor, de acuerdo con el 

proyecto. 
3) Tener la dedicación que se establece en las bases de estas becas, que deberan ser 

rea1izadas siguiendo las indicaciones del tutor y q en todo casa no superara las 30 horas 
semanales. 

4) Elaborar MEMORIA de aclividades que debera ser aprobada por el lulor y que debera 
entregarse en el Servicio de Desarrollo Local y Servicios Públicos, firmada por el becaria, 
y con el visto buena del tutor a la finalización de la actividad formativa, cumplimentando 
el Anexo 11. 

5. El tutor ordenara las aclividades de formación del personal becario y organizara el tiempo de 
dedicación a dichas actividades, que sera de 30 horas semana!es, que deberan realizarse atendiendo al 
régimen de funcionamiento del centro donde se realice la beca. El tutor realizara el seguim ien to, 
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coordinaci6n y ordenara la actividad de formación del personal becaria y el tiempo de dedicación a 
dichas actividades. 

6. El incumplimiento sin causa justificada de las condiciones establecidas en la presente convocatoria 
podra dejar sin efecto la concesión de la beca. debiendo proceder al reintegro, en su caso, de las 
can!idades percibidas hasta el momento. 

7. Anle las renuncias , bajas o finalizaci6n del periada de vigencia, se procedera a cubrir la beca por el 
tiempo restante, según el orden de puntuación que haya resul tada del proceso de selecci6n. 

BASE OCTAVA. PRESUPUESTO. 

El presupuesto de gastos de la presente convocatoria se financiara con carga a la partida 2016-22-
24131-48003 del presupuesto de gastes de la cerperación del ano 2016. 
El reparto de las cargas económicas es el siguiente: 

Diputación de Valencia .. 6.000'00 € (correspondiente al 100% de 1 beca de 
1.000 € durante 6 meses). 
223"44 € (correspendiente al pago a la cuota de la 

Ayuntamiento de Canals .. seguridad social a cargo de la empresa durante los 6 
meses) 

BASE NOVENA. PROTECCrÓN DE DATOS DE CARAcTER PERSONAL 

Los datos facili tades pasaran a formar parte de los ficheros aulomatizados propiedad del Ayuntamiento 
de Canals , para el ejercicio de sus funciones propias en el ambito de sus competencias, de conformidad 
con la LO 15/1999, de Pro!ección de Datos de Caracter Personal, los participantes podran ejercer sus 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición mediante instancia presentada en el Registro 
General de Entrada o bien mediante correo electrónico. 

La participación en la convocatoria implicara el consenlimien to de los ti tulares para sus datos de caracter 
personal sean cedidos a la diputación con finalidades estadísticas de evaluación y seguimiento del 
programa. 
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BECAS PARA JÒVENES " POST" AYUNTAMIENTO DE CANALS 2016 

DATDS DE IDENTIFICACIÓN DEL SOLlCITANTE 
Af'ElllDOS NOMBRE '" 
LOCAlIOAO I PHQVINCIA FECHA NAClMlENTO I EDAD 

E-MAIL TH~ONOIS 

TIPUS D'ESTUDIS (FPI(lr~ ... ) TITUlACovN-DENOMlN.O.CKJN OfICIAl (ESTUD!OS REQLADOS) /\NO FINAllZACIQN ESTUDIOS 

SOLlCITA: Participa r en el Programa de Practicas Formativas para J6venes, modalidad · posr del 
Ayuntamiento de Canals, ejercicio 2016. 

Y DECLARA bajo juramento: 

a) Que no esta disfrutando de olra beca o ayuda de analoga o similar finalidad, ni desarrolla 
actividad laboral y que en caso de no mantener estas condiciones durante el disfrute de la beca 
lo comunicara . 

b) Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. 
e) No estar sometido a las prohibiciones para obtener la condición de beneficiaria, beneficiaria 

señaladas en los apartados 2 y 3 del arllculo 13.7 de la Ley 38/2003 , de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones. 

d) Que otorga permiso para la publicación de mi nombre y apellidos en la pagina web del 
Ayuntamiento de Canals, con el resultado de la baremación. 

e) Que no ha sido beneficiario/a en programas de becas de posgrado de ejercicios anteriores 
convocadas por la Diputación de Valencia, excepto para municipios de menos de 5.000 
habitantes. 
Que (SilNo) ha disfrutado de beca al estudio durante el última curso académíco. 

Que no padezco enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones 
inherentes a la concesión y el normal desarrollo de las practicas profesionales. 
Que me comprometo a entregar la MEMORIA justificativa de practicas realizadas , de acuerdo a 
lo establecido en las bases. 

FIRMA 

Fdo.: 
(') Los da/os facili/8dos en es/e !ormularlo pasar¡jn a formar parle 8 un fjchero 8utomafizado propiedad del Ayunlllmiento de Canllls y pod~n ser 
vtitizllc10s por el ti/vl8r del fichero para el ejercicio de las funciones propias en el amMo de sus competenciu. De conformidad con la Ley Org(mica 
15'1999, de Protección de Da/os de c.r.kter Penional podrn ejereer los d8fed¡os de acceso, rectific4Ción. ciJnceIación y oposk:ión mediiJnle 
Inslaocja pl'8sen/ada 8nte el R8Qistro General de Entrada del Ayuntamiento d8 Canals. 

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNT A (numerada y por este orden) : PÀGINAlS 

O Fotocopia DNI De . a ... 

O Fotocopia de la titulación De. a . 

o Certificado de empadronamiento (al menos 1 año) De . a. 
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o Certificada de Notas de la titulación 
o Valenciana O Nivel: 
a Cursos relacionades: 

1. 

D 

D 

2. 

3. 
4. 

5. 
6. 

7. 
8. 

Idioma 1: 
Idioma 2: 0. 00 . 00. 00 . 00.0 • •• • ••• 

D Nivel: . ...... .. .. . .. . 

D Nive l: 

o Declaraciones de Renta de Ja Unidad Familiar 
o Certificada de Discapacidad en su caso 
Q Informe de Vida Laboral y contratas, en relación con el proyecto 

o Currículum Vitae (solamente a efectos aclaratorios, no acreditativos) 

SECRETARIA - PERSONAL 

10112 

De a ... . 
De . a .. .. 

De .. ... a .. .. 

De . a ... . 
De a 

De . ... a . . " 
De. a . 
De a 
De .. ... a 

En caso de no aportar declaraciones de Renta de 2015 de Iodes los miembros de la unidad familiar y a efeclos de 
baremadón del Programa. por media de la presente las personas abajo firmanles AUTORIZAN al Ayunlamienlo de 
Canals para salicilar la información necesaria de la Agencia Estatal de la Administraci6n Tribularia del ejercicio 2015, 
con la finalidad de oarticioar en el oroceso de selecci6n. 

NOMBRE PARE NTESCQ DNI FIRMA 

TABlA DE AUTOBAREMO (Vermén"los en base quinta) PUNTUAC1ÓN MAx. 

1. Vecindad - Empadronamiento 20 
2. Nota media 20 
3. Valenciana 10 
4. Cursos relacionados 10 
5. SituaciOn Socioecon6mica 30 
6. Experiencia 8 
7. Nivel de estudios 2 

TOTAL AUTOBAREMO 100 
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CERTIFICADO DE LA PRACTICA FORMATIVA 
(este informe queda depositado en el Ayuntamiento, no debiendo ser remitido a la Diputación de 

Valencia) 

MUNICIPIO 

DATO S DEL BECARIO/A 

I A"'LOOO , I NOMBRE I NLF 

TiTULO DE lA MEMORIA QUE SE ADJUNTA QUE CONTIENE lAS 
ACTIVIDADES EN lAS QUE HA PARTICIPADO El BECADO EN 
RElACIÓN Al PROVECTO (Proyecto "Goal RD" de 21 de septiembre 
de 2016) 

DATOS TUTOR 

I NOMBRE I PUESTO TRABAJO 

OJD-, en caridad de tutorIa del alumno/a indicada, CERTIFICA que dicho alumno/a ha participada, en 
este Ayuntamiento, en el programa de Practicas Formativas de poslgrado, habiendo presentada la 
memaria que se adjunta. En consecuencia, se considera un adecuado aprovechamiento de la practica 
formativa realizada. 

LUGAR Y FECHA FIRMA ALUMNO/A FIRMA TUTORIA 

Fdo.: ................................ ................. . Fdo.: .................................................. . 

" 
SEGUNDO.· Publicar el presente acuerdo en el Tabl6n de Anuncios municipal, en el portal de 

transparencia de la Pagina Web Municipal y en el Boletín Oficial de la Provincia, para su general 
conocimiento. 
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SECRETARIA - PERSONAL 

121 12 

TERCERO.- Comunicar este acuerdo al Servicio de Desarrollo Local y Servicios Públicos y al 
Servicio de Intervención Municipal para su conocimiento yefectos." 

Y para que así conste y surta los efectos oportunos, expido la presente de orden y con el vista 
bueno del Sr. Alca lde-Presiden te, en Cana ls a veintinueve de diciembre de dos mil dieciséis, con la 
advertencia, conforme al art. 206 del Reg lamento de Organizaci6n, Funcionamiento y Régimen Jurídico 
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, que la presente 
certificación se extrae de la minuta del acta co(respondiente y a reservas de lo que resulte de su 
aprobación defin itiva. 

VOBO, El AlcaJde-Presidente 

I e 
/---,.r .. --


