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Ayuntamiento de Canals
Anuncio del Ayuntamiento de Canals sobre aprobación definitiva del presupuesto general del ayuntamiento y plantilla de personal 
para 2017.

EDICTO
El Pleno del Ayuntamiento de Canals, en sesión extraordinaria celebrada el día 2 de marzo de 2017 acordó la aprobación definitiva del Presu-
puesto General del Ayuntamiento de Canals para el ejercicio 2017 y todos sus anexos.
De conformidad con lo establecido en el artículo art. 169.3 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, así como el artículo 127 del R.D.L. 781/1986, de 18 de Abril, y el artículo 90 de la Ley 
7/85, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se publica el Presupuesto Municipal para 2.017, resumido por capítulos (anexo 
I) y la Plantilla de Personal definitivamente aprobada, (anexo II).  
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PLANTILLA DE PERSONAL 2017 
 

A) FUNCIONARIS DE CARRERA 
 

DENOMINACIÓ GRUP Nº PLACES NIVELL SITUACIÓ 

I) ESCALA D'HABILITACIÓ DE CARÀCTER NACIONAL 

a) Subescala de Secretaria 

Secretari A1 1 26 Propietat 

b) Subescala d'Intervenció-Tresoreria 

Interventora A1 1 26 Propietat/ Coberta en 
acumulació. 

Tresorer A1 1 26 Vacant 

c) Subescala de Secretaria-Intervenció 

Vicesecretari A1/A2 (1) 1 26 Propietat 

(1) Es classifica en A1, encara que podrà ser exercida pels funcionaris del grup A2 als quals es refereix 
l'apartat 4 de l'article únic del Reial decret 522/2005, de 13 de maig. 

II) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL 

a) Subescala Tècnica 

Tècnic d'adm. General A1 3 26 Propietat 

Tècnic d'adm. General A1 1 24 Propietat 

b) Subescala Administrativa 

Administratiu adm. General C1 1 22 Propietat 

Administratiu adm. General C1 11  18 9 en Propietat/ 2 vacants, una 
d'elles coberta per millora 
d'ocupació 

c) Subescala Auxiliar  

Auxiliar Administratiu C2 7 14 4 en propietat (una d'elles 
coberta interinament per millora 
d'ocupació del seu titular). 3 
vacants (dos d'elles cobertes 
interinament i una altra adscrita 
provisionalment per laboral 
indefinit no fix fins a la seua 
cobertura definitiva o 
amortització). 

d) Subescala Subalterna 



94 N.º 50
13-III-2017

BUTLLETÍ OFICIAL
DE LA PROVÍNCIA DE VALÈNCIA

BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

 

 

4  

Subaltern AP (2) 3 12 3 vacants (dues d'elles cobertes 
interinament i una altra adscrita 
provisionalment per laboral 
indefinit no fix fins a la seua 
cobertura o amortització). 

III) ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 

a) Subescala Tècnica 

a.1) Classe Superior 

Arquitecte A1 1 26 Propietat 

a.2) Classe Mitjana 

Arquitecte Tècnic A2 1 20 Propietat 

Assistenta Social A2 1 20 Propietat 

Tècnic Mitjà Gestió Ambiental A2 1 20 Propietat 

Enginyer Tècnic Industrial A2 1 16 Vacant coberta interinament 
(40% de dedicació) 

a.3) Classe Auxiliar 

Delineant-Inspector d'obres C1 1 18 Vacant/ Coberta interinament. 

Tècnic Informàtic de Sistemes C1 1 22 Vacant 

Tècnic Informàtic de Sistemes C1 1 18 Vacant/ Coberta interinament. 

b) Subescala de Serveis Especials 

b.1) Classe Policia Local i els seus auxiliars 

b.1.1) Escala Tècnica 

Inspector A2 1 26  Propietat  

b.1.2) Escala Bàsica 

Oficial C1 3 20 2 en propietat i 1 vacant coberta 
per millora d'ocupació. 

Agent C1 17 18 13 en propietat (2 de segona 
activitat, 1 no ocupada per 
ocupar el seua titular plaça 
d'oficial per millora d'ocupació, 1 
no ocupada per la situació de 
C.S. en altre ajuntament del seu 
titular) i 4 vacants cobertes 
interinament. 
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B) PERSONAL LABORAL 

DENOMINACIÓ GRUP Nº PLACES NIVELL SITUACIÓ 

1. EDUCACIÓ 

Conserge C.P. Calixte III AP (2) 1 12 Fixe/coberta mitjançant 
adscripció temporal. 

Conserge C.P. José Mollá AP (2) 1 12 Vacant/ coberta mitjançant 
adscripció temporal. 

Conserge C.P. Vicent Rius AP (2) 1 12 Fixe 

Psicòleg/Pedagog A1 2 20 1 Fixe/ 1 vacant coberta 
mitjançant contracte laboral 
temporal. 

Professor EGB/EPA A2 1 20 Fixa 

Professor EGB/EPA A2 1 16 Vacant coberta interinament 

Auxiliar de Biblioteca C2 2 14 1 Fixe/ 1 Vacant adscrita 
provisionalment per laboral 
indefinit no fixe fins a la seua 
cobertura definitiva o 
amortització. 

2. BRIGADA D'OBRES     

Cap de Brigada d'obres C2 1 16 Fixe 

Oficial 1ª Encargado Obras C2 1 14 Fixe 

Oficial 1ª d'Obres C2 2 14 Vacants 

Oficial 1ª Varis C2 3 14 Vacants 

Peó Especialitzat AP (2) 1 12 Fixe 

Peó AP (2) 10 12 6 Fixes i 4 Vacants cobertes 
interinament. 

Conserge Cementeri AP (2) 1 12 Vacant coberta interinament 

* Quatre places de peons i un peó especialitzat estan declarats com a amortitzables de forma simultània i 
conforme es produïsca la cubrición de les places d'oficials. 
* La plaça de Peó Especialitzat està subjecta al règim de jubilació parcial anticipada al 50%, i coberta en el 
50% mitjançant contracte de relleu. 

3. ALTRES SERVEIS 

Coordinador Esportiu A1 1 20 Vacant 

Educador de Carrer A2 1 20 Fixe 

Ajudant de Coordinador esportiu C2 1 14 Vacant adscrita 
provisionalment per 
laboral indefinit no fix fins 
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a la seua cobertura 
definitiva o amortització 

Coordinador de Ràdio C2 1 16 Fixe 

Monitor de Ràdio C2 1 10 Vacant adscrita 
provisionalment per 
laboral indefinit no fix fins 
a la seua cobertura 
definitiva o amortització 

Conserge C. Esportiu AP (2) 2 12 Fixes/ Coberts 
temporalment per trasllat 
dels titulars. 

Auxiliar d'Ajuda Domicili AP (2) 1 12 Fixa 

 

2) Agrupacions professionals segons la Disposició Transitòria Tercera i Disposició Addicional Setena de la 
Llei 7/2007, de 12 d'Abril, de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic. Equivalent a grup “E” de l'article 25 de la 
Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la Funció Pública. 

 

4. PERSONAL EVENTUAL 

Secretari Alcaldia, relació amb 
mitjans de comunicació, protocol i 
assessorament. 

 1  100% de Dedicació 

 
 Contra la aprobación definitiva del presupuesto general, podrá interponerse directamente 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la 
publicación de este edicto en el "Boletín oficial" de la provincia, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, de conformidad con el art. 
171.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales y los artículos 10 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de Julio, Reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa


Canals, 3 de marzo de 2017 
EL ALCALDE 

 
 
 
 

-JOAN CARLES PEREZ PASTOR- 
 

Contra la aprobación definitiva del presupuesto general, podrá interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de 
dos meses, a contar desde el día siguiente al de la publicación de este edicto en el “Boletín oficial” de la provincia, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, de conformidad con el art. 171.1 del R.D. Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y los artículos 10 y 46 de la 
Ley 29/98, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
Canals, 3 de marzo de 2017.—El alcalde, Joan Carles Perez Pastor.
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