4 TRISONCHAS

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL

MODELO |
SOLICITUD

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CANDIDATO/A

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
D.N.L FECHA NACIMIENTO | NACIONALIDAD SEXO
CALLE, AVDA., PLAZA NUMERO
CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

O mINUSVALIA TIPO GRADO %
CONTACTO
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

SOLICITA: Se admita la presente solicitud para participar en la seleccion de aspirantes al
puesto de. . ... , adjuntando para ello los documentos que
se relacionan en las bases de la convocatoria:

a DNI/NIE

o Certificado de Escolaridad o equivalente.

a Certificado minusvalia
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Se aporta documentos que acreditan la EXPERIENCIA establecida en la Base Quince:

o Informe Vida Laboral
a Contratos/certificados de empresa

LUGAR Y FECHA FIRMA REGISTRO ENTRADA
RISONCHA

Placa La Vila, 9 - 46650 CANALS (Valéncia) - Tel. 96 224 46 77 - risoncha@canals.es



4 TRISONCHAS

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL

MODELOII

DECLARACION RESPONSABLE

D./DA. con DNI y con
domicilio en y teléfono

Declaro bajo mi responsabilidad:

Primero.- Que no he sido separado/a, mediante expediente disciplinario, el Servicio de
cualquiera de las Administracién Publicas o de d6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades auténomas.

Segundo.- Que no me encuentro en situacion de inhabilitacion absoluta o especial para
ejercer empleos o cargos publicos por resolucién judicial.

Tercero.- Que en el caso de no poseer la nacionalidad espaiiola, no me encuentro

inhabilitado/a o en situacion equivalente ni he sido sometido/a a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en mi estado, el acceso al empleo publico.

Lo que manifiesto a los efectos oportunos, en Canals, a de 202

Firma:

Placa La Vila, 9 - 46650 CANALS (Valéncia) - Tel. 96 224 46 77 - risoncha@canals.es



4 TRISONCHAS

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL

MODELO K

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS

Sociedad RISONCHA, SL, con CIF B-97911754, y domicilio en la Plaza de la

RESPONSABLE Vila 9 — CASACONSISTORIAL risoncha@canals.es - Tel. — 96 224 46 77
Seleccion de Personal: Seleccion de personal. Incluir y valorar su candidatura en
procesos de seleccion de personal, incorporar su CV a nuestra base de datos de
RR.HH para actuales y futuros procesos de seleccion, elaboracion de perfiles

FINALIDADES Inclusion de sus datos en nuestra Bolsa de trabajo.

Los datos también seran utilizados para atender sus solicitudes de informacion
asi como informarle de los  procesos en los que esté incluido via email d
telefénicamente.

LEGITIMACION Seleccion de Personal: Interés legitimo del Responsable del Tratamiento o de
terceros
Seleccion de Personal: Durante un plazo de 2 afios a partir de la ultima

CONSERVACION confirmacion de interés.

Los datos proporcionados se conservaran mientras la informacién estd
actualizada, maximo 2 afios y durante los afios necesarios para cumplir con las
obligaciones legales.

DESTINATARIOS

No hay prevision de cesion de sus datos a terceros.

TRANSFERENCIAS [No hay prevision de realizar transferencias internacionales de sus datos
INTERNACIONALES |personales.
PROCEDENCIA Seleccion de Personal.

e Candidatos de empleo: El propio interesado o su representante legal

Tiene derecho acceder a sus datos, rectificarlos, suprimirlos, limitar u oponerse a
DERECHOS su tratamiento, asu portabilidad, a retirar su consentimiento y a reclamar ante)

la Agencia Espafiola de Protecciénde Datos.

ACEPTACION

La firma del presente documento indica que usted entiende, acepta y autoriza todas las clausulas de nuestra

politica de privacidad para

la recogida y el tratamiento de sus datos personales.

La fecha de hoy:

Su firma:

Su nombre y
apellidos:

Su DNI:
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