La present acta, una volta aprovada pel Ple, es publica en el portal de transparencia d’este Ajuntament de manera integra, sense cap tipus
de restriccio i d’accés/consulta oberta en Internet, durant un temps de tres anys des de la seua publicacio; I'eventual preséncia de dades
personals o informacié que identifigue o que puga fer identificables persones fisiques queda omesa o substituida per #***#, o sobre fons
negre, llevat que hi concérrega alguna base juridica que legitime el seu tractament, conforme preveu l'art. 6 del Reglament Europeu de
Proteccio de Dades 2016/679 (RGPD) i art. 8 de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia
dels drets digitals.

(EXP. 1744549K)

ACTA DE LA SESSIO NUM. 01/2024, DE CARACTER ORDINARI DE
L’AJUNTAMENT PLE CELEBRADA EL VINT-I-CINC DE GENER DE DOS MIL VINT-I-
QUATRE.

Al municipi de Canals, en la casa consistorial, situada en la PI. de la Vila nam. 9, el dia
vint-i-cinc de gener de dos mil vint-i-quatre, essent les vint hores i dos minuts (20.02 hores), es
reuneixen els qui a continuacio se citen:

Presideix el D. Ignacio Mira Soriano, assistint els regidors/es, Srs./Sres.: D# Maria
Magdalena Gil Francés, D. Francisco Lopez Trigueros, D2 Maria Dolores Sanchis Aparicio, D.
Javier Catald Vidal i D* Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Partido Popular); el Sr. D.
Eduardo Badal Benet6, D2 Maria Carmen Cardona Tortosa i D. Ricardo Carbonell Sanchis (del
Grup Municipal Suma't); D. Cristian Juan Fasanar, D? Inés Maria Poveda Mira, D. Juan Carlos
Ibafiez Climent i D® Quetina Ubeda Navarro (del Grup Municipal Socialista de Canals); D?
Maria José Castells Villalta, D® Maria Isabel Real Fayos i Maria Carmen Bru Garcia (del Grup
Municipal Compromis per Canals. Acord per guanyar); i D. Abel Recatala Sebasta (del Grup
Municipal de Vox).

Assisteix com a Secretari el Secretari de I'Ajuntament de Canals, D. Jose MaTrull
Ahuir.

Assisteix la Sra. Interventora, D2 M2 Carmen Garcia Quintanilla.

Havent-se comprovat I'assistencia del President i del Secretari, aixi com I'existéncia del
quorum exigit per l'article 90 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova
el Reglament d’Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals (d’ara en
avant ROF) per a la valida constitucié del Ple, el Sr. President declara oberta la sessio.

La sessiod es va desenvolupar d’acord amb el seguent,

ORDRE DEL DIA

1. DACIO DE COMPTE DE DIFERENTS ASSUMPTES MUNICIPALS.

PART RESOLUTIVA

2. APROVACIO, SI ESCAU, DELS ESBORRANYS D’ACTA CORRESPONENTS A
LES SEGUENTS SESSIONS DE L’AJUNTAMENT PLE:

-Minuta 19 de 24 de novembre de 2023 (Exp. 1641327X).

3. ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA DE
COORDINACIO ADMINISTRATIVA, BENESTAR SOCIAL | GOVERN OBERT:

3.1. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE LA MODIFICACIO Nam.
4/2023 DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE CANALS, AIXi COM
L'ANNEX DE PERSONAL, QUE TE PER OBJECTE ACOMODAR ELS LLOCS/PLACES
D'OFICIALS DEL COS DE LA POLICIA LOCAL D'AQUEST AJUNTAMENT A LES
PREVISIONS DE LA LLEI 17/2017, DE 13 DE DESEMBRE, DE COORDINACIO DE
POLICIES LOCALS A LA COMUNITAT VALENCIANA. (EXP. 1430002P)



4. ASSUMPTES D'URGENCIA (ARTS. 83| 91.4 DEL ROF).

PART DE CONTROL DELS ORGANS DE GOVERN

5. DACIO DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS DE L’ALCALDIA PRESES DES DE LA
DARRERA SESSIO PLENARIA ORDINARIA, D’ACORD AL QUE DISPOSA L’ARTICLE 42 DEL
ROF.

6. DACIO DE COMPTE DELS ACORDS ADOPTATS PER LA JUNTA DE GOVERN
LOCAL.

7. PRECS | PREGUNTES.

1. DACIO DE COMPTE DE DIFERENTS ASSUMPTES MUNICIPALS.

1.1. Dacié de compte de l'escrit del President de la Mancomunitat de Municipis La
Costera-Canal, amb RE 12088, de 04/12/2023:

[13
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ASSUMPTE: Remissid del certificat de I'Acord adoptat pel Ple de la
Mancomumnitat

Per la present els remetem el cerificat de Facosd adogial pel Ple de la Mancomunitat
en sessid celebrada el 16 de novembre de 2023, en relacid a la ratificacid dels acords

de separacid de PAjuntament de Canals de La Mancomunitat de Municipis b Costeras
Canal

En Xasiva a data de |a signatura electrinica.

El President,

(Document signat electronicament segons codslicacid al marge)
Jose Luls Gijon Segrelles.
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g; Silvana Vergara Casado, Secretaria Acctal, en lexercici de les funcions

2 encomanades conforme a Resolucid de Presidéncia num. 2023/0329, de 13 de

E'« novembre de 2023, de la Mancomunitat de Municipis de la Costera-Canal,

E! CERTIFIQUE: Que el Ple de la Mancomunitat, en sessio ordinaria el dia setze de
'

Copra sabrana
oV &)

novembre de de dos mil vint--tres (Minuta 08/2023), constituida amb Ia assisténcia de
la majoria absoluta del nombre legal de membres, va adoptar entre alires, el seglent
i acord:

; “RATIFICACIO DELS ACORDS ADOPTATS PEL PLE DE LA

MANCOMUNITAT EN SESSIO CELEBRADA EL 26 D'OCTUBRE DE 2022 | SESSIO

g CLEBRADA EL 16 DE JUNY DE 2014 D'APROVACIO DE LA SEPARACIO

VOLUNTARIA DE L'AJUNTAMENT DE CANALS DE LA MANCOMUNITAT LA
COSTERA-CANAL. (EXP. 1073/2022)

ANTECEDENTS DE FET

L L'Ajuntament de Canals, miflangant acord def Ple de la Corporacid d'1 oe marg de 20085,
va acordar sol-Ncitar Ja separacid del municipl de Canals de la Mancormunitar de Municipis La
Costera-Canal, iniciant &f comesponent expedient.

2. La Mancomunital de Municipis La Costera-Canal, en el Ple de 12 de maig de 2005, va
prendre coneixemernt de Facord adoptal per TAjuntament de Canals | va acordar suspendre la
tramiacic oel 5P pedient fins que la soua fora ferm.

la sessi del Pie de 16 de uny de 2014, va aprovar per unamimitat dels seus membres assistents
acceptar la separacid de Canals “sense cap consequénnia jwidica ni ecandmica fora de les quals
es van mandestar en el seu moment”. AQUESt acord va Sev comunicar & aquest Ajuntament en data
10 d'abnil de 2019 a propdsik dels problemes | dubles respecto de k situack del Municipi de Canals

i
3
>
8
»
i
3 3. Aixl mateix, ranscoreguts 9 anys, la Mancomunitat de Municiés La Costera- Canal, en
4
I3
'; | la Mancomuniat La Costa-Canal.

Ehangven.
" s
1 vy | b o

4. Aixi mateix, en data 10 d'ateil de 2019 va ser rermés a 'Awntament de Canals cenificar
de la Intervencid de ia Mancomunitar sobre nexisiéndia de deutes pendents per part del consiston
g =

w-——l.ll.ll

5. Amb dafa 2 gde maig de 2019 (GVRTE/201%3253990, de 09.05.2019), lAicakle de
TAjuntament de Canais i ia Presidenta de jla Mancomunitat La Costera-Canal, van soi licitar 3
conuntament femissid dINFORME de la DIRECCIO GENERAL DADMINISTRACIO LOCAL -
dependent de la Generalial perqué mandeste ef seu parer jwidic respecte do M situacid dsl 1
| municipi de Canals | la Mancomunitat La Costera-Canal |, essenciaiment, si a fa wista de lexposat <
o municiy de Canals no forma part de fa mancomunital La Costera-Canal o, per conva | no i
obstant axd efs acords adoptats, forma part de la referida mancomunitat

6. Amb data 16.05.2019, per /fa Dy 6 G | d'Adrmin 6 Local es va ameftre
Mormemwﬁwahumwmmmlarwumwecwmdwdosww “Per tant, |
sense perjudici deis efecres intey panes enfre Ia Mancomunial i els municipis associals que
puguen despvendre’s dels acords preses per la Mancomunial, aquesta ha de regulantzar la
Stuackd juridica tan prompte com siga possible, remetent Mexpedient complel | acreditant
fefaentment (@ separaci valuntinia acordada”

7. Amb data 05.01.2022 es va remere ofici de la Presidéncia de la Mancomunitar pef qual
es reme! INFORME DE LA DIRECCIO GENERAL DADMINISTRACIO LOCAL de dara
16.12.2021, emés en el s del procediment incoat per la Mancomunitat per & ladaplacid dels seus
estatuts a les previsions de la Liey 21/2018, de 16 doctutve, de mancomundats de fa Comunitat
memMmmuwawth
mancomunitat | pertanyent a (a demarcacid terriorial de la Costanera.” '(_.JPel que la

i
s
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mancamunital hauwrd d'acreditar respecte dels mumcipis no inclosos, ef compliment dels requisits
prews ¢ iramits d'avticie 40 de ja Llel per a la separacis de fa mancomunitat en ki qual sintearaven,
aportant & fal § la certifcacio del compiment caresponent a cadescun 08fs QUANe MUNK.
Respacte a fa no inciusid dels municipis de Canals | Bicorp, en data 1605/2019, aquesta Direccid
General ja va emetre informe e Souesr sentiL”,

mrmdadopfarpuraunmldemmsessomkbmaudbmmds

per & la separaci6 voluntana d'aguesta Mancomunilal, aixi com les previsians de fart 51 de la Liel
32015, | considerant que shan complt efs requisits estabiits en fan, 42 de la Liel 22/2028.

9. Per (a Secretana 5'ha evacuat informe juridic en dafa 25 dochubre de 2022,
Als antecedents anteriors els son aplicable efs saglents:
FONAMENTS JURIDICS

A) NORMATIVA APLICABLE: LA SEPARACIO DEL MUNICIPI DE LA MANCOMUNITAT
DEPEN DE LA SEUA VOLUNTAT

Ir. Nomativa estatal

Convé enalizar, com a punt de partida, fa normativa aplicable al cas, teninf en compée que
dmwnqmmmysmgmsdesdehsalhwdesepuwodecm sthan

reguiadora de fes mancomunitats | regia en aquest punt a normativa suplettna estatal, aixd 65, o)
Text Refds de régim local (Reia! decret legishati 781/1986) i of Reglament de poblacio i
: demarcacit (RD 169/1956). Per part seua, I'Acord de separacio es va dictar durant la vigénicia de
5 la Lisl 82010, pevd, hw dla |, ja wgent la Liei 21/2018, de mancomunitats de fa Comunitat
Valenciana, el citat acte encara no ha sigut publicat ¥ inscrit en ef Registre d'entitars locals.

La normativa basica estatal apiicable 2 ies mancomunitals és escanda. L'art. 44 de fa Lle
7/1985, de bases def régim local, modificat per Llei 57/2003, reconeix el dret defs municis a
associarse amb uns alres en mancomualtals per a executar odres | sevweis de la seua
compendncia perd No feguia ladhesid | separacit dels seus membires 1 es nita a supeditar les
madificacions subjectives a wn procedy similar &/ de [a seua creacd,

Lasrcm/zozz sobre fa Lisi 52010, dawonormia local dAndalusia, ha interpretal fart.
44, quant al procedinent de modificackd de ies mancomunitats. E! Tituna! Constitucional ens
aclareix que aguesta maténa no ha de reguiar-ia ef isgislador estata! sind que han de fer-ho als
propis municipls confarme a les previsions de la normatva awondmica:

) legislador basic és ara menys precis, cosa que no significa necessaiament que haja volgut
rebaixar squeflss cotes precanstifucionals dautonamia municpal En imitar-se s estabiv que fa
modificacid seguird un procsdiment simidar al de fa constitucid, el legislador estatal es fa carrec que
a el no N comespaon ara regular acabadameni sguestes qlestions. Han de fer-ho efs propis
municiprs en exercici duna awtonomic que tenen ja conshfucionaiment reconeguds, amb
subjeccls, en ef seu cas, a lels aufonamiques de régim local axi com a una sére minma de
condicions basques instrumentals d'aqueixa garantia constitucional establides pey & legislacd de E
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TEstat ex an. 149.1.18 CE, entre eles, ustament, lexigéneia que la modificacls de fes
mancomunitals s'aluste & un procediment similar & SegQUt pey a [a Seud consiucid, Que MGUEYeX
laprovacio el ple de cadascun dels sjuntaments concermits,”

E) Tnbunal Constitucionai efectua altres importants considevacions, per a prasemvar
Tawtonomia oel mumcipl, com jes refatives a les modificacions estatutdnes i afirma:
‘L'exigéncia basica que fa modificacid de fes mancomunitats es duga a terme per un procediment
simiar & de la constitveid inicial implica que, en la mesura en qué la reforma projectada afecte
substanciziment fautonormia local els municipls mancomunats han de findre garantida una
capacital decisivia equivadent a Fexercida per a faprovacsd de 'acord inidlal de creacid de l'entitat.

CncsTan! BgREl EMCTLACHT 07! dus 20w erkrve e o Desies | Fhgne { d
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modiique Aguwt els elements gue Far, 44.2 LARL enuwicia Com & Contingur mimm esfandan’ en tant
Gue o S S RapVRssa i QaAnna de FAoNOmia del MUNICIS iMegrants de fa mancomunial En
lals supasals els municipls mancomunals han e indre garanfida Uoa capacital decisong
equivalent a lexercida per & laprovacid de Facond imcial de creacd gie fenlital, D duna afita
manera: = en el moment inicial de transfednca de podar decison’ cap a la mancominitat es va
impasar un dederminal estandard dfaufonomia municipal (aprovecid per iods els plens municipals),
fexipéneis jegal ofun procediment skmisr ranca justement ls necessital og rESpectar Aguely
estindard per & canvar afs cantinguis fonamenials inclalment decldits. Aded implica, fal com ha
posal en reley fa fscal genersd de FESEf que Maprovachd dagueles refimes esiafurires
simistancials haja de corfespandre als Wens de [ofs ek aunlamenis Mantamuwian o reallzar-se
midfancant wn procediment que asseguee condicions ‘similare” en la femack) | expressi oe la
nLIrAr mlicipal

La inferpradacid que Ffam. 44,4 LERL eagew Naprovact) plendna de cadasem dels ajintaments (o
firmules garantidores duna capacilal decsdnia municpal equivalen() per a la valda adopcid de
modificacions esiatitaries estuclwals que afecten lfawonomia oo cata municiad no és
incompatible amb & feror ded precepie | resufla a les clares de la seua finalitad, que &= jusrament,
[z que dona supo a la compelncia estEal per a inderfer en gUesions oERNIZaNvES Que
CONMaspINen pimanament 3 alires navells de govern jart. 148.1.18 CEl el desanvoiugament de
faufonomia municipal reconeguada per la Constiuckd (arts. 137 1 141 CE) | la Canta europea de
faufonomia local (ans. 3 10), context sistematic obigar de Joles jes nomes sobing ens locals,
Coarmamen!, SJuesis NSTIVErac) CoMnua obml manges dindelermnacid, singuanmen! quant a
gquines modWicacions, per afectar substanciaiment lsufonomia defs municpis mancomunals,
exipeien & reconeement 8 cadescun duna capacifal decisivia andioga a lewmcida en
marment constfuliv. Tanmakx, ko “ne @5 prodiemdlic on o condeat duna submarera que
COFTERpOn, B0 principl, a la narmativa iocal | awondmica” Tal indeterminacid suposa simplament “al
recaneixement de mages daciupcd” als municips | 8 les comunials autdnomes [STC 412016,F)
7)

En disposar gue lsprovacit de foles ez modificacons esftanddnes, amb mdependénea de i seua
BMNAL, COMESHONEN & un drpan de la mancomeunial, et 74.2 de fa Lisd 52000 no parantels que
B TUMICKS associars, davant feformes subslancials que afecien fa Seua aufonomia, puguen
ENEVCT URG capaciial decsdna semblant & la gavantda en of moment fundacional, o, en
CONSETOENCIE, POl considerar-5e Similar a i que pemay livt, <4 LBRL an punt & faprovacid inicial
dagueinos estaturs. Liwgan de representachd de b mancamunifal & gual es refereix e legislador
andalls assegua i@ preséncia de membres elscles de fofs efs municipis, perd no ef dret de fof
mumiciol & infendndre decisivament aimenys en les reformes esruchwals que incideixen sobre (&
55Ua auionomia. Dracord amb ef preceple Swiondmic | en canira de fa previsid basica estalal, jes
mancomunifals poden aovovar per s reformes substanclals, & mange dels glens dels muncis
MANCOMUNEDS | SEnSe qUe Bntran NecessArament an joc MECanismEs QUe GAranisuen & nfs oS
afuniaments lexercici duna capacitar decisinie andioga ding de Mrgan de represeniacs, E phet a
m&m#mﬁhmmmﬁmammmmamwhm
e Mirgan de represeniacid muscipal a uh Sislerma de represeniackd proporciona’ directa basar en
of vioium de poblactd, que no gadantei on absoiud a dots el aumiaments una capacitar decisdnia
sirilar & Mexercida pev & @ creacid de fenbla, simenys respecte de les modificacions estaluldnies
miis incisives 0 substancials. Va escometre & refvma, & mds, 3 reves de ja Seua comEsid
[ESVE, Sense 8l COncurs dels plens de fols els MUMCHIS | 8N conra de (8 voluniad § efs nieessos
dels menys poblars & fempara, precisamen, del confrovermt ar. 74.7 de fa Ll andaslusa 52040,
En consegiéncia, ef régim daprovact de modiicacions dels edauls de les mancomunials de
municipis eguwar per 18 Lied SE000, &N famd que, amb independéncia de fabast de @ reforma
Estan.rra:ﬂ,aﬂmml‘ﬂrtﬂfamam:ﬁammwhmmmmmme
CoNnSierar-Se Simiar & festalill ex A 44 LBRL per a la consbilucid ivcial Incomplais per atad &
fenor i finalfal daquests previsid bisica | demvadament, envasin oo manera mediais @
COmPENCa per & estabi les bases dal régim local, que fart. 148.1.18 CF reserva a fEstat”

Es desprén del precepie, #n suma, dacord amb les previsions de la Carta Ewopes
ohautargrmia local, que Fassociacit imfermunicipal és w drer del municipd, 8 Qual cosa compana
TEOETTUSSINS, &n parbcwar, sobve i@ separacid woinrdra; sqguesta pol subordinarss, on ols
estaluts 0 en 8 nomate awonimica, @ Uns cants requisTs regials pend depdn essenciadmeant de

Eg Anuesta afectact) subsiancial a fautoramia local es proguird, en principl, guan i refarma atere o
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g sa la vailuntat del muncipl que pretén separar-se | no pot subordinar-se a una agveciscio discrecional
] de l'drgan de govern de la mancomunitat .

:,! Per part seua, /art. 47.1 g} de la Liei 7/1985 exigeix majoria absolura de' nombve jegal de
memives de la corporacio per a ka creacis, modificacid o dissolucio de les mancamunitats, Aquest
g precepte és important pergué, duna part, no esmenta ka separaci del municipy, s1 bé possibiement
2 amb awd esta pensant en la possibitar de separacid forposa, que obwiament nio exigeix ef
consentiment del municpr impicat; |, duna &ira, perqué diferencia ladhesid / & modificaciéd
; ostatutaria, segurament pel fer que la legisiackd autondmica sof establr un procediment simplificat
per a adhesions | separacions, diferent del procediment general de medificacld. Es a dv,
passiblement ¢f precepte ha simplement volgu! aciar les coses, | incloure aixi expressament
ka&mﬂmuﬂmmmnbsa&mw-mwﬁpaahsmoﬁcm

Cal afegir, sobre aquest tema, que va ser [ Llei 11/1999 & que va inclowre & refevéncia
expressa a kes adhesions dins defs suposits en qué és exigible @@ majora absola del nomive
legal de memtves de & comporacyd; @ que, amb anterionial, s'exigia pev a laprovacio, modiicacis i
[ EC TR

wmrm,ymammwammmumm
resultard exigble per & ladopcyd de lacard de separacio volunfdria en apicacid def prinopd
convanus actus.

- Normafiva autndmica
Quant a la normativa de desenvolupament, ha de conclours’s que rahone femporis resufta
apicabye a facord de separacit de 16 de uny de 2014, [ Liel 82010, en la seua redaccio antenor
a la Lie) 21/2018, renint en comple & que indica la seua diSposioid fransitdria segang,

El sey an, §9.1 exgia maoria absolta de! nOmero jegal dels membres de cada
COpOraciG” tant per a fa creacid, modiicacks | dissolucid de fes mancomuniats com per a fadhesié
| modificacions estatutaries; i lart 88.2 exgia trasiadar els acords ds constitucio a la Conselleria

perqué exigia donar trasiat ds Vaprovacid de fa constitucid de la mancomunitat a & Consalerla
competent, que procedinia & fa inscrpcit en ef Registre dentitats focals | & ovdenar fa pubiicacid en
&l DOGV, perd sempve que lacord complira efs requisis kegals,

Quant als estatuts de les Mancomunirtats, fart. 94.1 exigia incloure, entre atres coses, &
refackd dels municipls que s nfegren, \es causes de separacid forgoss; ), & procediment de
modificacid estatutana, quan no comportara la “modiicackd de i@ mancomunital’, aixd s, segons
lan. 85, lalteracio dels seus efeynents constiwbius exigiia wn procediment reforgat el mateix que ef
SBGUIL per & la Seua constitucit. £n camvi, fes restants modificacions se sotmetrien af procediment
estabir en els estatuts; & lefocte dol qual bastaria facord de 'ovgan plenan de ia mancomuniat,
adopeat per majovia absolta,

L'art 96, per part sova, reguiava al procediment d’adhesio ) de separacid voluntana, exgnt
solicid pev acord plenan de fa corporacid afectada adoptat per majonia ahsolura defs seus

A més, fart. 3 de la Llel 82010, va crear el Registre dEnfitals Locals de la Comunitat
Valenciana. E ciat procepte tisposa !

Es crea of Registre dEnttats Locals de fa Comunitar Valenciana, que estard adscrit a fa
Consaflena competent en maténa de régim local En el shscriuan tofes les entitats ocals de fa
Comunitat Valsnciana. 22
Les dades del Registre de jes Entiats Locals de fa Comunitat Valenciana seran pabiécs. La seua
arganitzacio | funcionament es regulard miancant regiament”.

Conforme a la seua disposicid ransildda tercera, b inscripcié en el Registre dEntitats E
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compedent,
g Dialtra banda, fart. 93.4 va reservar un cert cantrol de legaiitat a (a Generalitat Valenciana,

peco

Locals de la Comunitar Vaienciana es duria & terme d'ofici per la Goneraltat quan saprovara ef
Roglament d'aquest Registre; es va establi alx/ mateix lesgéncia de comunicacid a la conselleria
WMMUMMLWmmemmmaWy

Aquest regisire es roba reguial n el Decret 152011, de 18 de febrer, del Consel, farticle
del qual 4, després d'establir que la inseripcit en o mateix no 1 caracter consuty, exigeix
constancia de fes dades del municipi, com les entitats supramunicipals a qué pertany; /, en el cas

nnm.-;n:d-mwu-n~mmom-|mln!

Mancomunitat de La Costera-Canal
Ploga de Ia Seu, 11 Xaiva, 46800 (Vaitneix). Tel, 962260441
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de fes mancomunitats, els municiis que formen pan daquestes. Els arts. 6 | 7 afigen que ia
tmﬁmﬂémmwmmthmnmmmmm
dades spotades siguen sufioients | es compisquen efs raquisits; i exigeen als ens kcals
comunicar & Registre quaisevo! modifcacio

Finalment, la disposicio ransitdna sisena de fa L) 82010 va estabir un termini de sis
mesas per @ adsplar els estates a aquesta; |, i@ seua disposicio transtona segona, va disposar
seua aphcacid als procediments de constiucd | modificacd destatuts de mancomunitars Miciats
abans de (a seua enfrada en vigor.

Cenwant-nas en ia nova Liel 21/2018, de mancomunitats, gue va derogar les previsions en
Ia mareria de la Lier 82010, ef seu an 42 reguia la separacid volwtdna, de forma moll més
simpificada, perqué nomes exigeix l'acord de lajuntament interessar, per maova absolsa; |, ef
compiment dels SEghes reQuisits substantivs:

1r) Compivnent del pericde minim de permanéncia esiabil en &f sey cas en efs estatiss.

2n) Trobar-se af corent de les séues obiigacions pecunianes envers la mancomunitat, i
abonament de les despeses Que ocasione fa separacio i, 5! procedia, def passiv assumit per la
mancomunitat &l seu carec:

3r) Compitr amb el termini de preawis que prevegen els estatues.

Atesos aqguests requisits, ef ple de la mancomunitat ha d'acceptar la separacid per majona
absoluta; 4, prévia notificacd a la Generaleat Valenciana, facord es publicara en e DOGV |
siinscriura en e registre dennltats locals.

La Llei 21/2018 resuta clanficadova perqué diferencia els procediments de separacio
voluntaria | de saparackd forgosa (. 43), pasant de manifest ef caracter regial de l'acord del pie
o2 {a mancomurtar; ([ que el compiment deis requisits, com & fermini minkn de permanancia
previst en els estatins, semove és exigible,

A diferéncia de la Lies 82010, no remel quant a la separacio voluntana als Estatuts, sind
que reguia de manera plena aquest procediment, cosa que significa que @ no poden exigi-se
ﬁmnmusmumﬁmbmof-mmmwmwum
aufondmic competent. Lart. LI de la Liel 212018, en efecte, que raguia &/ contngud minim dels
estatuts, no incou el procediment de separacid voluniana.

Finaimer, cal assenyalar que a Liel 22/2018 consagra M nalurgiesa “reglamentdria” dels
eslatuts de les mancomuniiats (ar. 10.1) i que ia seva dispasicié ransitania primera va deixar a fes
MENCOMUIIALS SXISIENS Un lermmind d'un any per @ Sdaplar &ls seus esfaluls a fa matea i no conté
previsions ransiitvies sobre &fs procediments en curs af femps do fa seua entrada en wgor,

3.-Els Fstatyts do ia Mancomural

Aquests estatuts van ser homologats® per ardre de 19 de sefembve de 2002; |, encara no
han sigut adaptats a les narmes postenors encara Que en 2021 es va inclar el procediment per a
la seua adaptacy a fa wigent Lie 21/2018.

El procediment per a la sepavacit dels seus membres figura en fart. 28 dels Estaluts
mmanmmmammwmmurmmammmw(m 96).

Les diferéncies consistien en el fet gue ka Liei exigia majona absolita de 'organ plenari de

fa mancomunitat; preavis dun any i fquidacit dels doutes pendents.

B) SITUACIO DE L'AJUNTAMENT DE CANALS

L'Auntament de Canals &5 troba des de 2005 (data de la sol-dckud de separacy)) en una
espécie de Wmbs juridics quant a les seues refacions amb & mancomuntat. De facto, JAjuntament
no forma part de ia mateixa -fofs dos ens jocais venen acluant com s aixd fora aixi sense que haja
planteyat cap conficie en aguest punt-

La saparacio de Canals, no obstant axd, no sha pubiicat en el DOGV ni sha inscril en of
Registre dEntitats Locals de fa Comunitar Valenciana. Lacord, en efecte, no es va adoplar fins a
2014 (nou anys des de ia soldoitud) | no es va comuiicar formalment a Ja Direccid General
dAdminstrac Local Aid explica sequament que aquest drgan no haja insont 1a separacit en ef
Regisire dentitats locals ni i hgja donat publictar general a ravés del DOGV encara que aquesta
ha recongqu! que fAcord i efectes inter partes | ha requent (@ requianitzacio de fa siuacid.

Ens trobam, an suma, davant un acte (acord de la Mancomumsiar sobre accuplacid de fa
separacio de Canals ) que estd produlnt efectes inter panes | que gaxinix de presumpod de
legahtal, perqué no ha sigur anut-al, perd que no sha publicar en ef DOGV ni inserit en ef Registre

Mancomunitat de La Costera-Canal
Plaga de la Seu, 11, Xhtve. 45200 [Vaktnca). Tol 952280441
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dentitats focais, per fa qual cosa procedelx determinar, prmer de ol ofs efectes d'aquestes
MANCances

Cogle sutérics
O412/M03 611

Lawwzmmwmammnwmomam una vegada
adoptat lacord de separacié dun membre de fa mancomunital, ef marelx ha de ser publicat en ef
DOGV i inscrit en e Registre dentitats locals perd FAcord de 16 de juny de 2014 no ha sigut
publicat en ef DOGV, riv inscrit en el Registre d'entitats iocals.

La inscripcid registrad no ¢ cardcler consditutiv, conforme al Decret 15/2011 | la Lie/
zvzomuqmloosaméswmmMQcawnseqoennachcmmdd
qual sén expressid Jes mancomunitals com & manliestacid de lassociacionisme muncipa. En
aquest sentit, &s clar que les Comunitals AUSNOMES N poden assumi Uy paper de tufela de ks
mancomunitals, gue soimsta a aprovacit autndmic les decisions concements a aguestes, com
ia separacio dels seus membves.

De la STC 41981 es dedusic que ‘a maleixa NO Por consisiy en un control genéric
daportunial, | la STC 214/1989, després d'afirmar la constiucionaiitat de rart. 44 de la Liel 7/1985,
va afegiv que en fof cas no cala descartar que les Neis de fes Comurnitals Autdnomes poguensn
sstablr algun tpus dintervenckd awandmica en el procediment de consttucid de les
mancomuniats, si bé sense especificar-se en gqué podria consistir aquexa infervencio. A,
al-udeix a la possibittat de ereconsiruceid dalguna mena dintervencit autondmicas, miiangant k&
formulacid de suggeriments i obsenacions, que i permela procedir «a Momologacd o wisat
daquelos esfaniss des de ka perspectiva de ln seua legaitat

La senténcia, no cbstant aixd, ve a endendre que o silenci de la Liei 7/1385 sobre les
possibiitars dintervencid autondmica suposa negar que laprovacd dagueixos estanis se
subardine @ un vertader control awondmic | gue kr Comunial Autonoma simpiement podia
efectuar obsenvacions no vinculants .

De s jursprudincs constifucional es desprén que fa regwacid de a Llel 212018,
comporta gue la modificacit -gual que la constitucid | dissolucit- de les mancomuniats, no se
sotmel & cap controd deficicia autondmic. Tampoc € senfit sostindre que fleficdcia dels acords
i focals se subording @ un coniro! de legaltat autondwnic. La STC 205/2015, que resoi un recurs

ANINTAMINT OF CANAS
Registyn e Dvtrachs n® 120002003

dinconstiucionaltat enfronf de ka Lig! valenciana 21/2018, afima:

“Sobre les mancomunitats, fx STC 10372013, FI 5 a), després de referirse al dvel dels municpis a
associar-se entre si en el sev doblie vessant de Nbevtal de creacid de mancomunitats | Bbertar de
no ser obiigals a associarse o a romandre en efies, prewist en la Carta suropea deo /sutonomia
local (art. 19) | en la Llef de bases de régim local (art. 44.1), assenyals que les mancomunitats no
son entitals locals consttucionalment consagraces, si bé tampoc han sigut configurades pel
legslador basic com & entitats lexisiéncia de les quals depenga de (g voluntal de les comuntals
autbnomes

(...) L'examen de la quexa que ava es plantefa exigeds sfuar en e seu confext labast de la
indenvencio autondmica en fa qualficacsd com a comaveal duna mancomumtal, En primer Noc, fal
com es desprén dels ants, 211 3, fa propia creacid de fa mancomunitat depén de la voluntat deds
auniwnants mancomunats, par fa gual cosa hem de descartar tant que shaja vulnerar f confingut
essencial de [autonomia municipa), parqué ha quedat garanhida la facultat d'eleccid dels muncipls,
mrmmmmmMMmBM6demmamwm

1
sg
i
it

decisor als municipis. fant en
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quaificackd com a mancomunital Cambi comarcal, estabinl a tal f ef procediment dadguisicid (
pérdua, no def caractey de mancomunial, sind de lespecifica quaificacié com a comarcal gue
pmmhm

~ N

previstes en fa Liel 21/2018
La wsenpcid en o) registre alondmic, en suma, no 18 cardcier constiutiu sind que ho és
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als mers eloctes de publicital | leficiacia dun acord com el que ens ocupa (Separacio d'un municip)
mpammmthmmmme{m!mmamm

Cote stivoca
oV &1l

racord de saparacid

Fs 0bwi que Ja publicacid no consttuelx cap controd autondmic. Lina vegada aprovals efs
estatuts, 0 ka seva modificacit, &s remel facord camesponsnt & la Generaltal, a lefecte de la seua
publicacié en of DOGY. Confarme a la docirina del Tribunal Canstiucional | & la normativa vigent,
B publicacio en e/ DOGV és un acte degut

La GeneraWtal, s1 apreciara lexisiéncia de wicts de legaital en facord revnés | hauria de
comunicar-io a fassemblea de regidors (en o cas del proceditnent de consitucid) a ff de suggerir &

En fot cas, fenint en comple la nafuralesa normativa que, conforme a la vigent Lled
21/2018, tenen efs estatuts de les mancomunitats, el confingut de les quals ha dincioure eis
municipis infegrants (art. 11), cal concloure gue la seua plena eficacia requereix ia seua publicacd
oficial.

En suma, 2 causa de la faka de publicacy en ef DOGV lacovd de 16 de uny de 2014, de
separacio de Canals, és un acte ineficag enfrant de tercers. Aixi ho ha entés, a més, la Direcoid
General dAdministracd Local. Ha de ondre’s en comple a més, que fabséncia de publicacid
oficial -sumar a la fa¥a de constancia en ef Registre d'entrars jocals- comporta una falla iotal de
publickat de la separacid del municlpl de Canais de la Mancomuntal, que, entre alres coses,
impedex la seud eveniual impugnaci, en impedy o sey coneixement per aftres adrministracions i
pels inlevessats (Wa associacit de veins. per exemple). D'aguesta manera, ef citat Acord no pot
considerar-se un acte form per a aqueles Administracions | entitats interessades gue no han pogut
tindve caneixement formal daguest

C) REGULARITZACIO DE LA SITUACIO

LiAcord de separacio de Canais de la Mancamunital no ha siguf pubificat en ef DOGV ni
estd inscrt en el Regisire dEnbtals kocals encava que matenaiment JAjuntament de Canals no
forma part daquedla. La separaci, en suma, no 1é eficicia enfront de tevoers /, a més, la Direccié
General dAdminsacid Local de fa Gensvaltar Valenciana ha requent & la Mancomungat ia
TeQidrizacic de la situacid de Canals

Per a posar fi ais Bmbs juridics en qué es boba fAuntament de Canals quant a la seua
pertinenca a fa Mancomundal, fa mancomunital hawia d'adoptar un nou acord de separacid
volintdria conforme a les regles substantives | procedimentals estabiicdes en la normaniva vigent,
awo és, la Ll 21/2018 de mancomunitats de la Comunital Valenciane, & bE consenant en ka
meswa que siga possile els tramits del primigeni procediment, com la ol Koiud de separacio de
TAjuntament de Canais d'1 de marg de 2005

La consenvacit dactes | ramits es préveu en Jat. 51 de la Liei 39%/2015, de Procedvnent
Comu de les Adminéstracions PUbigues. Aques! procepte permet, en efecte, disposar “ (..) la
consenvacii daguells actes | ramits ¢f contingit dois quals shaguera mantingut igual de no haver-
s& comés [a infractit” a Norgan administraby gue declare ia nui-ftat dun acte. Aixo es cormoboa, a
més, -encara que siga a tite! dexemple- a la vista que alguna norma recent, com la disposicd
Iransitaria Onica del RD 6582022, d'1 dagost, pel qual es modifica ef Regiament General de
Cosles, després de declaar-se aplicable afs procediments hiciats amb anferiortat a 8 seua
entrada en vigor, disposa no obstant alxd fa conservackd defs remits ja praclicats, sempre que no
es produisca un efecte conran & nou Reial Decret.

Aquesta figura, manifestack def principl favor achi no sols entra en joc quan sanulfa un
acte sind també quan FAdminisacd substancia un now procediment diigt a produir el mateix
efecre que wn atre antevion, com ocorre én ef nostre cas. E mdlor exemple €s fant. 95.3 de ia Lie/
392015, que perme! quan sha iniciat un nou procediment per caducitat del primigen), incorpovar &l
maloix els actes | ramits ol contingu! dels quals shaguera mantngut igual de no haver-se produd
ia caducitar, exignt-se dnicament emplenar els ramits d'al-legacions, proposicié de proves |
audidncia a Ninteressat.
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En vista dels antecedents / fonaments juridics exposats, i altres d'aplicacié
general i pertinent, el Ple de la Mancomunitat per unanimitat ACORDA:

PRIMER. Ratificar el contmgu! de Jacord adoptat pe! Ple de la Mancomunltal en sessit

Mancomunitat de La Costers-Canad
Plaga de la Seu, 11, Xhtva 46800 (Valérca). Thl, 562280441
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colebyada & 25 dociubre de 2022 per la que a3 ratifica Macord adaplal en sesskd celsbrada 16
de juny de 2004, i, e cORSURICE S00ENaT i@ separacit volurtinia de FAjunfament de Canais
de fa Mancomundat.

ESEGON. Comuwiicar agquest acord a fa Generallal Valenciana, a lefects de & Seva
putilicacio en & DOGV | nscnpoid en el Reqistre dEntilals Locals

TERCER, Mulificar aguest acord a l'Ajurtament de Canals ais efecles aporuns.”

| perqué conste, als efectes escaients, | tret d'alld que disposa Marticle 206
del Redal Decret 25681986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova €l Reglament
d'Organitzacis, Funcienament | Régim Juridic de les Entitais Locals, Niure aguest
certificat, d’ordre | amb el vist i plan del Sr. President, gue visa amb el seu segell i
signa, en Xativa, a la data de la signatura.

Vist i plau
EL PRESIDEMNT LA SECRETARIA ACCTAL.

(en lexercici de hes funcions
encomanades conforme a Resolucit de
Presidéncia nam. 2023/0328, de 13 de

movembre de 2023}
{Shanat elecirdnicament, segons codificacit al marge)

JOSE LUIS GIION SEGRELLES SILVANA VERGARA CASADD
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El Ple en queda assabentat.

1.2. Es dona compte de l'ofici del del JUTJAT CONTENCIOS ADMINISTRATIU Nim. 9

DE VALENCIA (RE 12565/2023) (PA 221/2023) remitint certificacié de la Resoluci6 definitiva
23/10/23 i auto aclaratori de la mateixa, que te caracter de ferma. (Exp. 1491144)).



Es déna compte de la Resolucié definitiva nim. 210/2023, de 23 d’octubre de dos mil
vint-i-tres, del JUTJAT CONTENCIOS ADMINISTRATIU Ndm. 9 DE VALENCIA (RE
12565/2023), recaiguda en el Procediment Abreujat [PAB] 221/2023, arxivant el recurs
contencios-administratiu i no imposant a cap de les parts el pagament de les costes processals.

Aixi mateix es dona compte de I'auto aclaratori, de 7 de novembre de 2023, rectificant
la Resolucié definitiva num. 210/2023, de 23 d’octubre, de manera que en el primer paragraf
del fonament de dret primer, on diu: “la part demandant ha manifestat que s’ha satisfet la seua
reclamacié de responsabilitat patrimonial’, ha de dir: “la part demandada ha dictat un acte
administratiu que reconeix les pretensions de la part demandant”.

El Ple en queda assabentat.

1.3. Dacié de compte de l'ofici del JUTJAT CONTENCIOS ADMINISTRATIU Num. 1
DE VALENCIA (RE 12130/2023), recaiguda en el Procediment Abreujat [PAB] 198/2023
remitint 'expedient administratiu i declarant ferma la Sentencia 193/23, de 27 de juliol de 2023
que estima el recurs formulat i condemna en costes a la Corporacié demandada.

El Ple en queda assabentat.

1.4. Dacié de compte de la Interlocutoria n® 7/2024, de 15 de gener de 2024, del
JUTJAT CONTENCIOS ADMINISTRATIU Nam. 9 DE VALENCIA (RE 590/2024), recaiguda en
el “Procedimiento: Pieza de Medidas Cautelares [PMC] - 000385/2023 — 0003”, per la que se
denega la mesura cautelar que ha sol-licitat la part demandant en aquest recurs contenciés-
administratiu, imposant a la part demandant les costes de l'incident de mesures cautelars.

El Ple en queda assabentat.

PART RESOLUTIVA

2.__APROVACIO, S| ESCAU, DELS ESBORRANYS D’ACTA CORRESPONENTS A
LES SEGUENTS SESSIONS DE L’AJUNTAMENT PLE:

-Minuta 19 de 24 de novembre de 2023 (Exp. 1641327X).

No produint-se intervencions, la Presidéncia sotmet a votaciéo sense més tramits
I’aprovacié de la Minuta, donant el segiient resultat: Vots a favor: 17, corresponents als
Srs./Sres.: D.lgnacio Mira Soriano,D® Maria Magdalena Gil Francés, D. Francisco Lépez
Trigueros, D? Maria Dolores Sanchis Aparicio, D. Javier Catala Vidal i D# Josefa Juan Martinez
(del Grup Municipal Partido Popular); D. Eduardo Badal Benetd, D2 Maria Carmen Cardona
Tortosa i D. Ricardo Carbonell Sanchis (del Grup Municipal Suma’t); D. Cristian Juan Fasanar,
D2 Inés Poveda Mira, D. Juan Carlos Ibafiez Climent i D2 Quetina Ubeda Navarro (del Grup
Municipal Socialista de Canals); D® Maria José Castells Villalta, D* Maria Isabel Real Fayos i
Maria Carmen Bru Garcia (del Grup Municipal Compromis per Canals. Acord per guanyar); i D.
Abel Recatala Sebasta (del Grup Municipal de Vox); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Considerant-se aprovada, per tant, d’acord amb el que disposa I’art. 91.1 del ROF
i 121.2 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la Comunitat
Valenciana.

3. ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA DE
COORDINACIO ADMINISTRATIVA, BENESTAR SOCIAL | GOVERN OBERT:



3.1. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE LA MODIFICACIO Nam.
4/2023 DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE CANALS, AIXi COM
L'ANNEX DE PERSONAL, QUE TE PER OBJECTE ACOMODAR ELS LLOCS/PLACES
D'OFICIALS DEL COS DE LA POLICIA LOCAL D'AQUEST AJUNTAMENT A LES
PREVISIONS DE LA LLEIl 17/2017, DE 13 DE DESEMBRE, DE COORDINACIO DE
POLICIES LOCALS A LA COMUNITAT VALENCIANA. (EXP. 1430002P).

Es dbéna compte de la proposta que va ser dictaminada favorablement per la Comissio
Municipal Informativa de Coordinacié Administrativa, Serveis de Benestar Social i Govern Obert,
en sessi6 ordinaria celebrada el dia quinze de gener de dos mil vint-i-quatre, (Minuta 01/24), i que
se sotmet a votacio en el present punt.

Obert el torn d’'intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen.

La Sra. Castells Villalta, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, manifesta:
Bona nit a la gent que ens esta veient i a la que ens escoltara. Res, des de Compromis també ens
ha alegrat molt que seguiu tots els passos que també vam iniciar per dignificar també la plantilla
d’aquest Ajuntament. Aixi que, agraides.

No produint-se altres intervencions, la Presidéncia sotmet a votacié sense més
tramits la proposta, donant el seglient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als
Srs./Sres.; D. Ignacio Mira Soriano, D* Maria Magdalena Gil Francés, D. Francisco Lopez
Trigueros, D2 Maria Dolores Sanchis Aparicio, D. Javier Catala Vidal i D* Josefa Juan Martinez
(del Grup Municipal Partido Popular); D. Eduardo Badal Benetd, D2 Maria Carmen Cardona
Tortosa i D. Ricardo Carbonell Sanchis (del Grup Municipal Suma’t); D. Cristian Juan Fasanar,
D2 Inés Poveda Mira, D. Juan Carlos Ibafiez Climent i D? Quetina Ubeda Navarro (del Grup
Municipal Socialista de Canals); D? M2 José Castells Villalta,D? Maria Isabel Real Fayos i Maria
Carmen Bru Garcia (del Grup Municipal Compromis per Canals. Acord per guanyar; Vots en
contra: Cap; Abstencions: 1 corresponent al Sr. D. Abel Recatala Sebasta (del Grup
Municipal de Vox).

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Presidéncia proclama adoptat el segiient
ACORD:

“ANTECEDENTES DE HECHO

1.- Con fecha 26.05.2023 por la Alcaldia se ha dictado providencia en la que se
dispone:

“PRIMERO. Incoar procedimiento para la modificacion de plantilla consistente en la
clasificacion, en la nueva escala ejecutiva, de las plazas de Oficial de Policia Local conforme a
lo dispuesto en la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacion de policias locales de la
Comunidad Valenciana, y con efectos desde la entrada en vigor de la mencionada Ley.

SEGUNDO. Requerir a los ocupantes de las plazas de Oficial del Cuerpo de la Policia
Local de este Ayuntamiento para que, en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la recepcion de la notificacién de la presente, puedan presentar los documentos y
justificaciones de estar en posesion de la titulacion de técnico superior o titulacion de caracter
universitario superior.

TERCERO. Que, por el Servicio de Personal, se proceda a cuantificar el coste de la
modificacion de plantilla consistente en la clasificacion, en la nueva escala ejecutiva, de las
plazas de Oficial de Policia Local.

CUARTO. Que, una vez emitido el informe anterior, se dé traslado al servicio de
Intervencion, a los efectos econémicos y presupuestarios oportunos.

QUINTO. Incorporados al expediente los informes anteriores, emitase informe por la
Vicesecretaria.



SEXTO. Comunicar la presente a los servicios municipales de Personal y de
Intervencion a los efectos oportunos.

SEPTIMO. Notificar la presente a los interesados significandoles que, contra la misma,
por tratarse de un acto de tramite y no poner fin a la via administrativa, no cabe la interposiciéon
de recurso alguno, sin perjuicio de los medios de impugnacién que estime adecuado hacer
valer”.

2.- Con anterioridad a la adopcion de la providencia de fecha 26.05.2023 constan
diversos escritos en los que se solicita que sean clasificados en la nueva escala ejecutiva que
fueron presentados por los siguientes funcionarios:

- D. Fco. Javier Benlloch Il con registro de entrada municipal nim. 495, de 31 de
enero del 2018, y registro de entrada municipal nim. 1080 de 6 de marzo de 2019.

- D. Aritz Escobar [JJlll. con registro de entrada municipal nim. 827, de 8 de febrero
del 2019.

3.- Sobre la integracion de los Oficiales de Policia Local operada por la Ley 17/2017 en
el Grupo B se han emitido los siguientes informes juridicos que en aras a la brevedad se dan
por reproducidos:

(1) INFORME DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE LA VICESECRETARIA DE 12 DE
FEBRERO DE 2019 SOBRE LAS PREVISIONES DE LA DISPOSICION TRANSITORIA
NOVENA DE LA LEY 17/2017, DE 13 DE DICIEMBRE, DE COORDINACION DE POLICIAS
LOCALES DE LA COMUNITAT VALENCIANA.

(2) INFORME DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE LA VICESECRETARIA DE 7 DE
JUNIO DE 2019 COMPLEMENTARIO AL EMITIDO EL 12 DE FEBRERO DE 2019 SOBRE
LAS PREVISIONES DE LA DISPOSICION TRANSITORIA NOVENA DE LA LEY 17/2017, DE
13 DE DICIEMBRE, DE COORDINACION DE POLICIAS LOCALES DE LA COMUNITAT
VALENCIANA.

(3) INFORME DE LA VICESECRETARIA DE 18 DE SEPTIEMBRE DE 2019.

4.- La plantilla del Ayuntamiento de Canals comprende tres plazas de Oficial de Policia
Local, clasificadas en la Escala de Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Policia Local y sus auxiliares, Escala bésica, categoria de oficial, grupo C, subgrupo C1
de clasificacion profesional.

5.- Las plazas de Oficial de Policia Local actualmente se encuentran ocupadas por los
siguientes integrantes, de acuerdo con la clasificacién que se indica:

Subgrupo | Categoria Titular Ocupante Situacion
C1 Oficial Aritz Escobarjlllli José Vte. Benet Mejora de empleo
C1 Oficial Francisco J. Benlloch | Francisco J. Benlloch | Propiedad
C1 Oficial Vacante José Cazador Mejora de empleo

6.- Consta informe, de fecha 13.06.2023, suscrito por el funcionario encargado del
registro general, en relacion a las instancias presentadas en atencion al requerimiento segun el
apartado dispositivo segundo de la citada providencia, con el siguiente detalle:

Nombre y Apellidos Registro entrada Fecha presentacion
Jose Vte. Benet6 5346/2023 29/05/2023
José Cazador - 5389/2023 30/05/2023
Aritz Escobar - 5432/2023 31/05/2023
Francisco Jose Benlloch | 5415/2023 31/05/2023
Jose Vte. Benet I 5492/2023 01/06/2023




7.- Por el Servicio de Personal se ha emitido informe sobre cuantificacion del coste de
la modificacion de plantilla consistente en la clasificacion, en la nueva escala ejecutiva, de las
plazas de Oficial de Policia Local.

8.- La Intervencion General Municipal ha emitido informe sobre consignacion
presupuestaria.

9.- Por la Vicesecretaria General se ha emitido informe juridico.

10.- Por la Intervencién General Municipal se ha fiscalizado el expediente de
conformidad.

11.- Consta certificado de la Secretaria de la Mesa General de Negociacion del
Personal

Funcionario (MGNF) del Ayuntamiento de Canals acreditativo de que, en la sesion de
fecha 20 de diciembre de 2023, el punto relativo a la modificacién n.° 4/2023 se someti6 a
negociacion colectiva con los representantes sindicales.

A los que resultan de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

A) La Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacion de policias locales de la
Comunidad Valenciana [DOGV nim. 8191, de 15/12/2017, BOE num. 4, de 04/01/2018], cuya
entrada en vigor se produjo el 04/01/2018, en su articulo 37 (Escalas, categorias y grupos de
clasificacién profesional) conforme a la redaccion vigente tras la modificacién operada por el
art. 119 de la Ley 7/2021, de 29 de diciembre, establece:

“Articulo 37. Escalas, categorias y grupos de clasificacion profesional.

1. La jerarquia de los cuerpos de Policia Local de la Comunitat Valenciana obedecera a
las siguientes escalas, categorias y grupos de clasificacion profesional:

a) Escala superior:

1. Comisario o comisaria principal, grupo A, subgrupo Al.
2. Comisario o comisaria, grupo A, subgrupo Al.
b) Escala técnica:
1. Intendente, grupo A, subgrupo A2.
2. Inspector o inspectora, grupo A, subgrupo A2.
c) Escala ejecutiva:
Oficial, grupo B.
d) Escala basica:
Agente, grupo C, subgrupo C1.

2. Para cada escala se debera estar en posesioén de la siguiente titulacion académica:

a) Escala superior: Titulo universitario de grado o licenciatura, ingenieria superior o
arquitectura.

b) Escala técnica: Titulo universitario de grado o diplomatura, ingenieria técnica o
arquitectura técnica.

c) Escala ejecutiva: Titulo de Técnico Superior o equivalente.

d) Escala basica: Titulo de Bachiller o técnico o equivalente.

3. Corresponde, segln su pertenencia a las distintas escalas, ordenadas
jerarquicamente por categorias, el desempefio de las siguientes funciones:

a) A la escala superior, la direccién de las jefaturas, areas y servicios (comisario
principal) y coordinacién y supervision de los servicios policiales (comisario).

b) A la escala técnica, organizacion de unidades y servicios y planificacion de las
actividades (intendente) y el mando y responsabilidad inmediata de las unidades y servicios
policiales (inspector).

c) A la escala ejecutiva, la supervision operativa y material de la ejecucion de los
servicios policiales (oficiales) a nivel grupal e individual a llevar a cabo por los correspondientes
de la escala basica.



d) A la escala basica, la ejecucion material de las funciones encomendadas, de forma
grupal o individual (agentes)”.

B) La Disposicion transitoria novena, Reclasificacion de escalas, de la Ley 17/2017, de
13 de diciembre, de coordinacién de policias locales de la Comunidad Valenciana, sefiala:

“Disposicion transitoria novena. Reclasificacion de escalas.

Aquellos oficiales de Policia Local que a la entrada en vigor de la nueva ley sean
clasificados en la nueva escala ejecutiva y no estén en posesién de la titulaciéon de técnico
superior o titulacion de caracter universitario superior pasaran a ser declarados con plaza a
extinguir hasta que cambie esta situacion. No obstante mantendran los derechos consolidados
y las competencias apropiadas al cargo”.

C) En relacion con las retribuciones bésicas de los oficiales de Policia Local que a la
entrada en vigor de la nueva ley sean clasificados en la nueva escala ejecutiva y no estén en
posesion de la titulacion de técnico superior o titulacion de caracter universitario superior, el
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, en su Dictamen 2019/0589 de 16 de
octubre de 2019, ha determinado:

"Por ello, este Consell reitera que no es posible la extension del principio de
equiparacion retributiva, atendiendo a la legislacién estatal (articulo 23 TREBEP), a las
retribuciones basicas, maxime cuando el legislador autonémico no recoge una prevision similar
a la prevista en la anterior Ley 6/1999, de Policias Locales, que acordo la reclasificacién de los
Oficiales de Policia en el Grupo C, y cuya disposicion transitoria segunda dispuso que “Los
funcionarios de los cuerpos de policia local de la Comunidad Valenciana que a la entrada en
vigor de la presente Ley carezcan de la titulacibn adecuada al puesto que ocupan, se
clasificardn en el nuevo Grupo exclusivamente a efectos retributivos, y se les mantendra en el
mismo, en la situacibn a extinguir, hasta que acrediten haber obtenido los niveles de
titulacion...”.

Por ello, la pregunta "Como y mediante qué concepto legalmente establecido puede
retribuirse la “equiparacion salarial” a los Oficiales de la policia local del Ayuntamiento de
Borriana... en situaciéon de “a extinguir’...?", referida a las retribuciones basicas, queda sin
objeto dado que la equiparaciéon no puede alcanzar, por las razones expuestas, a las citadas
retribuciones basicas".

Sefialando en su conclusién lo siguiente:

"Que, si bien nada obsta a la aplicacion del principio igualdad retributiva, cuando
resulte necesario, en relacion con las retribuciones complementarias vinculadas a las
caracteristicas concretas del puesto de trabajo, no es posible la extension de dicho principio,
atendiendo a la legislacién bésica (art. 23 TREBEP), a las retribuciones bésicas, por lo que, en
relacién con estas Ultimas, queda sin objeto la pregunta referida a cémo y mediante qué
concepto legalmente establecido puede retribuirse la “equiparacion salarial” a los Oficiales de la
policia local que queden en situacién de “a extinguir’.

También el citado 6rgano consultivo, en el Dictamen 2019/0344, ha sefialado que "En
los citados Dictamenes 629, 630, 631, 632 y 633/2018, este Consell mantuvo que la
reclasificacion operada por el articulo 36 de la Ley 17/2017 suponia una "(...) reclasificacion o
conversion de un colectivo, en su totalidad, que conserva sus mismas funciones y cometidos

(...)

El dnico limite a la conversién operada por la Ley 17/2017 vendria determinado por la
necesidad del titulo académico exigible al grupo B, con arreglo al articulo 76 del TREBEP, que
obliga a la posesion del Titulo de Técnico Superior; por ello, los miembros del cuerpo de Oficial
de Policia, al producirse la reclasificacion por disposicion legal, deberian poseer el titulo
exigible para el Grupo B, para que dicha reclasificacion fuera posible.

Es por ello por lo que la Disposicion Transitoria Novena de la Ley 17/2017 sefala que
"Aquellos oficiales de policias locales que a la entrada en vigor de la nueva ley sean
clasificados en la nueva escala ejecutiva y no estén en posesion de la titulacién superior o



titulaciéon de caracter universitario superior pasaran a ser declarados con plaza a extinguir
hasta que cambie esta situacion".

Igualmente, en el citado Dictamen 2019/0344 el Consell Juridic Consultiu se ha
pronunciado sobre los trienios perfeccionados antes de la integracién de los Oficiales de Policia
Local operada por la Ley 17/2017, sefialando que “en la aclaracion al Dictamen 632/2018, en el
gue estimé que los trienios perfeccionados antes de la integracién de los funcionarios (Oficiales
de Policia) en el Grupo B tienen que valorarse con arreglo al grupo de clasificacién al que
pertenecieron los funcionarios en el momento de perfeccionar cada trienio (Grupo C1 o el que
proceda) y los perfeccionados con posterioridad a esta integracion, tienen que valorarse en la
cuantia correspondiente al grupo de pertenencia después de la citada integracién (Grupo B).

De esta forma, vinculados los trienios al Grupo de titulacién tendran que abonarse de
acuerdo con la normativa vigente en el momento de su perfeccionamiento”.

Por lo tanto, si se les entiende reclasificados ope legis con efectos del 4 de enero de
2018, fecha de entrada en vigor de la Ley 17/2017, se estima, en relacién con los trienios, que
los efectos de la reclasificacién operada por la Ley 17/2017 tendrian que proyectarse
Unicamente respecto de los trienios que se vayan perfeccionando a partir de dicha fecha al
Grupo B.

D) El propio Consell Juridic Consultiu, en el citado Dictamen 2019/0344 (Expediente
238/2019), recuerda lo acontecido hasta la fecha desde la aprobacion de la Ley 17/2017, de 13
de diciembre, de Coordinacidn de Policias Locales en la Comunidad Valenciana sefialando, a
propdsito de la Disposicion Transitoria 92 de la Ley 17/2017, lo siguiente:

"Algunos preceptos de la citada Ley asi como la referida Disposicién Transitoria 92
fueron cuestionados por el Estado, lo que dio lugar a negociaciones en el seno del Acuerdo de
la Comision Bilateral de Cooperacion Administracion General del Estado-Generalitat de 9 de
marzo de 2018, no habiéndose cuestionado, sin embargo, la reclasificacion del cuerpo de
oficial de policias al Grupo B que realiza el articulo 37 de la Ley 17/2017.

Encontrandose pendiente las referidas negociaciones en el marco de la Comisién
Bilateral, se plantearon a este Consell por distintos Ayuntamientos determinadas cuestiones en
relacién con la Disposicion Transitoria 92 de la Ley 17/2017.

En los citados Dictamenes 629, 630, 631, 632 y 633/2018, este Consell mantuvo que la
reclasificacion operada por el articulo 36 de la Ley 17/2017 suponia una "(...) reclasificaciéon o
conversion de un colectivo, en su totalidad, que conserva sus mismas funciones y cometidos

(...)

El dnico limite a la conversién operada por la Ley 17/2017 vendria determinado por la
necesidad del titulo académico exigible al grupo B, con arreglo al articulo 76 del TREBEP, que
obliga a la posesion del Titulo de Técnico Superior; por ello, los miembros del cuerpo de Oficial
de Policia, al producirse la reclasificacién por disposicién legal, deberian poseer el titulo
exigible para el Grupo B, para que dicha reclasificacién fuera posible.

Es por ello por lo que la Disposicién Transitoria Novena de la Ley 17/2017 sefiala que
"Aguellos oficiales de policias locales que a la entrada en vigor de la nueva ley sean
clasificados en la nueva escala ejecutiva y no estén en posesion de la titulacién superior o
titulacion de caracter universitario superior pasaran a ser declarados con plaza a extinguir
hasta que cambie esta situacion".

Por otro lado, en relacion con las retribuciones econdémicas, este Organo consultivo
sefialdé que, de mantenerse la vigencia de la Disposicién Transitoria Novena de la Ley 17/2017,
"las retribuciones de los Oficiales de Policia en situacion de “a extinguir”, en el caso de
desarrollar las mismas funciones que el resto de los Oficiales de Policia encuadrados en el
Grupo B, deberan ser las mismas...". Ahora bien, ante la pendencia, en ese momento, de la
Comision Bilateral de Negociacion entre el Estado y la Generalitat se aconsejé a las
autoridades consultantes esperar a que finalizaran las negociaciones.

Il. Las negociaciones Estado-Generalitat finalizaron con el Acuerdo de la Comision
Bilateral entre el Estado y la Generalitat publicado en el DOGV de 19 de diciembre de 2018, en
que se recogen, en varios apartados, los compromisos asumidos por ambas partes en orden a
resolver las discrepancias sobre la Ley 17/2017. Concretamente, en el apartado n) del citado
Acuerdo se dispone que "En relacién con las discrepancias manifestadas sobre la disposicién




transitoria novena de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, ambas partes convienen en que el
gobierno de la Comunitat Valenciana realizara las adaptaciones normativas necesarias a fin de
garantizar la plena adecuacién del precepto a la legislacion basica estatal de aplicacion,
acordando, la modificacién de la disposicion transitoria novena al siguiente texto:

"1. El personal funcionario de carrera que a la entrada en vigor de la presente ley
ocupe plazas correspondientes a la escala ejecutiva y posea la titulacion académica requerida
en el articulo 37.2.c de esta ley, quedara integrado en la misma atendiendo a los requisitos
establecidos con caracter basico para la promocién interna.

2. El personal que no posea la titulacion académica mencionada en el apartado
anterior, quedara en situacion «a extinguir» en el grupo C, subgrupo C1, hasta que acredite la
posesion la misma, momento a partir del cual se integrard de conformidad en el apartado 1 en
la escala ejecutiva, siéndole computado el tiempo transcurrido a efectos de antigiiedad en el
nuevo subgrupo.

Asimismo, el personal no integrado estara habilitado para participar en los
procedimientos de provision y movilidad de los puestos de trabajo reservados a la escala en las
mismas condiciones que el personal funcionario de carrera integrado, manteniendo a todos los
efectos los mismos derechos y deberes que el personal integrado”.

Es de significar que el legislador autonémico ha procedido a incorporar los distintos
compromisos asumidos en la Comisién Bilateral mediante la modificacion de la Ley 17/2017,
excepto el compromiso adoptado en relacion con la referida Disposicién Transitoria 92,
quedando dicha Disposicion en la redaccion inicial objeto de discrepancia. Ademas, debe
resaltarse que, sin perjuicio de que la Generalitat proceda a la modificacion de la Ley 17/2017
con la finalidad de recoger el compromiso acordado en la Comisién Bilateral, o para clarificar
los extremos que proceda de la citada norma legal, ha transcurrido el plazo de los 9 meses
previsto en el articulo 33.2 de la Ley Orgénica 2/1979, del Tribunal Constitucional, para la
posible interposicién de un recurso de inconstitucionalidad.

lll. A la vista de la situacion descrita anteriormente, la vigente Disposicién Transitoria 92
de la Ley 17/2017 conlleva una reclasificacién ope legis y la existencia de personal Oficial de
Policial, Grupo C1 con plaza a extinguir, sin prevision expresa en relacion las retribuciones
econdmicas que puedan derivarse de la eventual aplicacion de dicha Disposicién."

E) Pese al tiempo transcurrido, la Generalitat no ha procedido a la modificacion de la
Ley 17/2017 con la finalidad de recoger el compromiso acordado en la Comisiéon Bilateral, o
para clarificar los extremos que proceda de la citada norma legal, por lo que la conclusion
alcanzada por nuestro supremo drgano consultivo consistente en que la vigente Disposicion
Transitoria 92 de la Ley 17/2017 conlleva una reclasificacion ope legis y la existencia de
personal Oficial de Policial, Grupo C1 con plaza a extinguir, sin prevision expresa en relacion
las retribuciones econdémicas que puedan derivarse de la eventual aplicacién de dicha
Disposicidn resulta plenamente valida en la actualidad.

Respecto de la reclasificaciébn automética en el caso de aquellos oficiales de la policia
local que carezcan de la titulacién necesaria para acceder al grupo B, la doctrina sostenida por
la Seccion 22 de la Sala de lo Contencioso del TSJ de la Comunidad Valenciana se concentra,
hasta la fecha, en las sentencias que a continuacién se reproducen.

De este modo, el TSJ de la Comunidad Valenciana, en Sentencia de 28-04-2021, Sala
de lo Contencioso, Seccién 22, recaida en el recurso n.° 401/2019, ponente BEGONA GARCIA
B (Roj: STSJ CV 3493/2021 - ECLI:ES:TSJCV:2021:3493), en su fundamento juridico
quinto, sefiala:

“El apelante rechaza la necesidad de acudir a la promocién interna y tras destacar la
colision entre la normativa estatal y autondmica invoca la reclasificacion automatica en virtud
de lo establecido por la ley autonémica precitada

No obstante no podemos compartir la tesis del apelante siendo necesario_en primer
lugar, realizar una interpretaciéon conjunta de las dos normas aplicables, estatal y autonémica y,
en todo caso en la medida en que la norma autondémica no prevé expresamente la
reclasificacién automatica en el caso de aquellos oficiales de la policia local que carezcan de la
titulacibn necesaria_para acceder al grupo B, resulta palmario que dicha pretensién de
integraciéon automatica no puede prosperar en este supuesto concreto pues o méximo que se




establece por la normativa autonédmica es que sean declarados en plaza a extinguir, sin que de
ello se desprenda en modo alguno la prosperabilidad de la pretension de que opere para ellos
la reclasificacion automatica.

Por otro lado y en relacién con las retribuciones a percibir, las dudas se generan en si
deben percibir las retribuciones bésicas del grupo B, o las del grupo al que efectivamente
permanezcan al carecer de la titulacion necesaria y percibir, en todo caso, las
complementarias, acordes con el puesto de trabajo concreto que desempefian, tal y como
reconoce la sentencia apelada.

Compartimos por lo expuesto las conclusiones alcanzadas por la sentencia apelada
rechazando, conforme a lo expuesto que pueda producirse la reclasificacion automatica
pretendida por el apelante, asi como el derecho a percibir las retribuciones basica que vienen
ligadas al grupo de clasificacidn profesional y no al puesto de trabajo realmente desempefiado
Yy, ello a diferencia de las complementarias, que tal y como declara la sentencia apelada sin que
deben ser reconocidas al vincularse las mismas con el puesto efectivamente desempefiado y
no con el grupo de clasificacion.

El Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana en Sentencia de 13-05-
2021, Sala de lo Contencioso, Seccidn 22 recaida en el recurso n.° 405/2019, ponente:
MIGUEL ANGEL NARVAEZ I (Roi STSJ CV  3494/2021 -
ECLI:ES:TSJCV:2021:3494) sobre la cuestion acerca de si los titulares de los funcionarios de
carrera -oficiales de policia local- para poder acceder al grupo B de titulacién deben superar un
proceso de promocion interna, para lo cual deberan acreditar que disponen de la titulacion
idénea, en su fundamento juridico 2°, ha sefialado:

"Se acepta el planteamiento no cumplido por la Generalitat sequn el acuerdo al que
hemos hecho alusién de que a pesar de las previsiones de la Ley 17/2017 de la reclasificacion
automética y la correspondiente progresién en grado de los oficiales de la policia local ese
ascenso no podia ser automatico sin someterse al correspondiente proceso selectivo de
promocién interna inspirado en los principios de igualdad, mérito y capacidad como sucederia
para cualquier tipo de funcionario con identidad de pretensiones.

La sentencia de la Sala de 17 de octubre de 2017, recurso 22/2015, no deja dudas
sobre la supremacia de la legislacion basica del estado sobre la legislaciéon autonémica en un
caso de divergencia entre la normativa estatal y autonémica en un proceso de funcionarizacion
del personal laboral al servicio de la Generalitat Valenciana, los siguientes términos: " En
efecto, en el presente caso, el caracter basico de la disposicién transitoria 42 del EBEP y su
aplicacién esté fuera de duda; tampoco se justifica la aplicacion de la disposicién transitoria 102
de la Ley 10/2010, y los términos generales del precepto de la Ley de Bases tampoco ampara
el planteamiento de la apelante, que pretende la posibilidad de la "funcionarizacion" sine die, lo
que resulta contrario a la letra y al espiritu de la norma".

Ahora bien, la Sala entiende que ante una situaciéon de contradiccién sobrevenida en
origen entre una normativa autonémica posterior que no respeta la normativa estatal es
necesario el planteamiento de una cuestién de inconstitucionalidad sin que haya que recurrir a
la_denominada clausula de prevalencia de acuerdo con lo previsto en el art. 149.3 de la
Constitucién espaiiola.

[...]

...Se trata de una normativa autonémica, Ley 17/2017, posterior a la estatal del Estatuto
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que
entra en contradiccién con su normativa que no admite la integracién automatica a un grupo
profesional superior sino a través de un procedimiento de promocion interna donde prime la
capacidad el mérito y la igualdad que se obviarian de seguirse el criterio rector de la integracion
dispuesta en esa legislacion autonémica. Habria de plantearse la correspondiente cuestion de
inconstitucionalidad”.

Si bien, conforme a la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal
Constitucional (art. 29), la cuestion de inconstitucionalidad sélo puede ser promovida, de oficio
0 a instancia de parte, por Jueces y Tribunales y han de hacerlo cuando consideren que una
norma con rango de ley aplicable al proceso del que conocen y de cuya validez dependa la
decision que hayan de adoptar en el mismo pueda ser contraria a la Constitucion.



La Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional dedica el Capitulo
Il del Titulo Il a la cuestion de inconstitucionalidad promovida por Jueces o Tribunales (arts. 35
a 37), sefialando que el 6rgano judicial ha de plantear la cuestién una vez concluso el proceso
y dentro del plazo para dictar sentencia o la resolucion judicial que proceda, debiendo concretar
la ley o norma con fuerza de ley de cuya constitucionalidad duda, el precepto constitucional
infringido y especificar o justificar en qué medida la decisién del proceso depende de la validez
de la norma cuestionada.

Atendiendo a ello, realizada consulta en fuentes jurisprudenciales a la fecha de emisién
del presente informe, no se ha localizado Auto en el que se acuerde el planteamiento de la
cuestion de inconstitucionalidad, ni tampoco se ha encontrado publicacién alguna en el Boletin
Oficial del Estado sobre admision a tramite de cuestién de inconstitucionalidad respecto a esta
cuestion.

Sin perjuicio de lo anterior, el TSJ de la Comunidad Valenciana, en Sentencia de fecha
14.09.2021 recaida en el recurso n.° 186/2020, Sala de lo Contencioso, Secciéon 22, Ponente:
BEGONA GARCIAEEEER i: STSJ CV 5533/2021 - ECLIES:TSJCV:2021:5533), a
propdsito de si la titulacion superior especifica para acceder al grupo B, la ley 17/2017, opera
un supuesto de reclasificacién ope legis, en su fundamento de derecho 4°, ha afirmado:

“El recurso de apelacion interpuesto debe ser desestimado, compartiendo esta Sala la
respuesta dada en la instancia.

Y ello atendiendo precisamente a los términos en los que ha quedado redactada la
precitada DT 92 en relacién con el art. 37 del mismo texto legal, declarando que el personal
funcionario de carrera que ocupe plaza de escala ejecutiva y no posea la titulacion académica
requerida, quedara en situaciébn a extinguir, si bien dicha disposicibn no se pronuncia
expresamente sobre el grupo en el que debe quedar este personal recogiendo, la Unica
previsibn de que su plaza serd a extinguir teniendo en cuenta ademas que, a pesar de lo
expresado en la Resolucion de fecha 28-11-2018 (publicada en fecha 19-12-2018), que se
limita a recoger el compromiso del Gobierno de la Comunitat Valenciana a realizar las
adaptaciones normativas necesarias a fin de garantizar la plena adecuacion de la misma a la
legislacion basica estatal de aplicacion,en este caso el EBEP sin que, a fecha de hoy dicha
modificacién haya tenido lugar por el oportuno cauce legal.

Que por todo ello y si bien los oficiales de la Policia local, a partir de la entrada en vigor
de la normativa expresada deben quedar incardinados en la Escala ejecutiva: Oficial, grupo B,
lo cierto es que la_norma distingue, a su vez, entre los que tengan la titulacién exigida para
acceder a dicha escala y los que no, resultando gue el caso de los segundos, guedaran en
plaza a extinguir precisamente, por carecer de la titulacion necesaria para acceder al grupo B,
manteniendo no obstante, los derechos consolidados y competencias apropiadas al cargo, lo
que reafirma, aun mas, la improcedencia de acceder, ope legis, y sin dicha titulacién, al grupo
B y en tales términos el presente recurso de apelacion debe ser desestimado, en consonancia
con lo declarado por la normativa aplicable".

Que por todo ello y si bien los oficiales de la Policia local, a partir de la entrada en vigor
de la normativa expresada deben quedar incardinados en la Escala ejecutiva: Oficial, grupo B,
lo cierto es que la norma distingue, a su vez, entre los que tengan la titulacién exigida para
acceder a dicha escala y los que no, resultando gue el caso de los segundos, guedaran en
plaza a extinguir precisamente, por carecer de la titulacion necesaria para acceder al grupo B,
manteniendo no obstante, los derechos consolidados y competencias apropiadas al cargo, lo
que reafirma, ain mas, la improcedencia de acceder, ope legis, y sin dicha titulacién, al grupo
B y en tales términos el presente recurso de apelacion debe ser desestimado, en consonancia
con lo declarado por la normativa aplicable”.

F) La modificacion propuesta afecta tres ambitos: la relacion de puestos de trabajo, la
plantilla y el anexo de personal. En primer lugar, ha de significarse que, si bien el Ayuntamiento
de Canals no tiene aprobada en la actualidad una relacién de puestos de trabajo, conviene
referirnos al régimen de las relaciones de puestos de trabajo. De acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 47.1 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana (LFPV),
estas se configuran como “el instrumento técnico a través del cual las administraciones
publicas, los organismos publicos, los consorcios y las universidades publicas, organizan,
racionalizan y ordenan su personal para una eficaz prestacién del servicio publico”.



En tal sentido, el articulo 90.2 de la LRBRL establece que: “Las Corporaciones locales
formaran la relacion de todos los puestos de trabajo existentes en su organizacién, en los
términos previstos en la legislacion basica sobre funcién puablica”.

Por remision, el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado publico aprobado
por Real decreto legislativo 5/2015 de 30 de octubre (TREBEP), establece en su articulo 74
que: “Las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de
puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos,
la denominacién de los lugares, los grupos de clasificacién profesional, los cuerpos o escalas,
en su caso, al hecho que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias. Estos instrumentos seran publicos”.

En aplicacion del articulo 56 de la citada Ley 7/1985, habra de remitirse copia o0 en su
caso extracto comprensivo de los actos y acuerdos adoptados por la Corporacion.

En cuanto a los efectos, la modificacion de la relacién de puestos de trabajo, al tratarse
de un acto administrativo, si bien de naturaleza general, produce efectos desde su aprobacion
(arte. 39 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), sin embargo se tendra que publicar en el BOP, no como requisito
de eficacia, sino para que sean publicas en el sentido que puedan ser conocidas por los
interesados (STS de fecha 5 de abril de 2014).

No obstante lo anterior, y sin perjuicio que el Ayuntamiento de Canals no disponga de
una relacion de puestos de trabajo como tal, -lo cual supone que, en muchos casos, se
produzca una identificacion entre plaza y puesto-, la determinacién, nimero y caracteristicas de
los puestos de trabajo de la Corporacién figuran tanto en la plantilla de personal como en el
anexo de personal de la entidad. Por lo cual, no existiendo aprobada una relacién de puestos
de trabajo en el ambito de este Ayuntamiento, no resulta posible su modificaciéon con caracter
previo a la de la plantilla.

G) Respecto de la plantilla de personal, de acuerdo con el articulo 126 del texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril (TRRL), “tendr4 que comprender todos los
puestos de trabajo debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual, se aprobaran anualmente con ocasién de la aprobacion del Presupuesto y tendran
que responder a los principios enunciados en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A
ellas se uniran los antecedentes, estudios y documentos acreditativos que se ajustan a los
mencionados principios”.

Este precepto continda indicando que “Las plantillas podran ser ampliadas en los
siguientes supuestos:

a) Cuando el incremento del gasto quedo compensado mediante la reduccién otras
unidades o capitulos de gastos corrientes no ampliables.

b) Siempre que el incremento de las dotaciones sea consecuencia del establecimiento
o ampliacién de servicios de cardcter obligatorio que resultan impuestos por disposiciones
legales.

Lo establecido en este apartado sera sin perjuicio de las limitaciones especificas
contenidas en leyes especiales o coyunturales”.

En las acciones a realizar se pone de manifiesto la necesidad de modificar la plantilla
de personal del Ayuntamiento en aplicacion de la propia Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de
coordinacion de policias locales en la Comunidad Valenciana, con el fin de que los puestos
pertenecientes a la categoria de Oficial pasen a ser encuadrados, si cumplen una serie de
requisitos, en el Grupo B conforme al nuevo marco legal, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 37 y la disposicion transitoria 9.2 de la citada Ley.

El apartado 3 del articulo 126 del TRRL dispone que “La modificacién de las plantillas
durante la vigencia del Presupuesto requerird el cumplimiento de los tramites establecidos para
la modificacion de aquel”.

H) Dada cuenta de que se modifica la plantila de personal, que acompafia en el
presupuesto, se requiere la aprobacion inicial y exposicion publica en virtud del articulo 112 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, en el cual se sefiala:

"1. Las entidades locales aprueban anualmente un presupuesto Unico que constituye la
expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden
reconocer, y de los derechos con vencimiento o que se prevean realizar durante el



correspondiente ejercicio econdmico. El Presupuesto coincide con el afio natural y esta
integrado por el de la propia entidad y los de todos los organismos y empresas locales con
personalidad juridica propia dependientes de aquella.

2. La Administracion del Estado determinara con caracter general la estructura de los
Presupuestos de las entidades locales.

3. Aprobado inicialmente el presupuesto, se expondra al publico durante el plazo que
sefialo la legislacion del Estado reguladora de las Haciendas locales, a fin de que los
interesados puedan interponer reclamaciones frente al mismo. Una vez resueltas las que se
hayan presentado, en los términos que prevea la Ley, el presupuesto definitivamente aprobado
sera insertado en el «Boletin Oficial» de la Corporacion, si lo tuviera, y resumido, en el de la
Provincia.

4. La aprobacién definitiva del presupuesto por el Pleno de la Corporacién tendra que
realizarse antes del 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que tenga que
aplicarse.

5. Si el presupuesto no fuera aprobado antes del primer dia del ejercicio econémico
correspondiente, quedara automaticamente prorrogada la vigencia del anterior."

Por su parte, el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo (TRLHL), en el articulo 169 -
Publicidad, aprobacién definitiva y entrada en vigor-, establece:

"1. Aprobado inicialmente el presupuesto general, se expondra al publico, previo
anuncio en el boletin oficial de la provincia o, en su caso, de la comunidad Auténoma
uniprovincial, por 15 dias, durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar
reclamaciones ante el Pleno. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si
durante el citado plazo no se hubieron presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

2. La aprobacion definitiva del presupuesto general por el Pleno de la corporacion
tendrd que realizarse antes del dia 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que
tenga que aplicarse.

3. El presupuesto general, definitivamente aprobado, sera insertado en el boletin oficial
de la corporacion, si lo tuviera, y, resumido por capitulos de cada uno de los presupuestos que
lo integran, en el de la provincia o, en su caso, de la comunidad autbnoma uniprovincial.

4. Del presupuesto general definitivamente aprobado se remitird copia a la
Administracién del Estado y en la correspondiente comunidad auténoma. La remision se
realizara simultaneamente al envio al boletin oficial a que se refiere el apartado anterior.

5. El presupuesto entrara en vigor, en el ejercicio correspondiente, una vez publicado
en la forma prevista en el apartado 3 de este articulo.

6. Si al iniciarse el ejercicio econdmico no hubiera entrado en vigor el presupuesto
correspondiente, se considerara autométicamente prorrogado el del anterior, con sus créditos
iniciales, sin perjuicio de las modificaciones que se realizan conforme al que se dispone en los
articulos 177, 178 y 179 de esta ley y hasta la entrada en vigor del nuevo presupuesto. La
prérroga no afectara los créditos para servicios o programas que tengan que concluir en el
ejercicio anterior o que sean financiados con crédito u otros ingresos especificos o afectados.

7. La copia del presupuesto y de sus modificaciones tendra que encontrarse a
disposicion del publico, a efectos informativos, desde su aprobacién definitiva hasta la
finalizacion del ejercicio”.

I) La LRBRL, en su articulo 90, sefiala que corresponde a cada Corporacién Local
aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la Plantilla, que tendra que comprender todos
los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual. lgualmente,
establece que las plantillas tendran que responder a los principios de racionalidad, economia y
eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacién general de la economia, sin que los
gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijan con caracter general.

J) El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP) establece en su articulo 37.1.k)
gue seran objeto de negociacidn, en su ambito respectivo y en relacién con las competencias
de cada Administracion Publica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las que



afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios, cuya regulacion
exija norma con rango de ley.

En este sentido, si bien la modificacion propuesta tiene por objeto acomodar los
puestos/plazas de oficiales de Policia Local de este Ayuntamiento a las previsiones de la Ley
17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacion de policias locales en la Comunidad Valenciana,
se han de tener en cuenta las circunstancias de cada funcionario que ocupa cada uno de los
referidos puestos/plazas en lo que respecta a la exigencia de la titulaciébn académica
correspondiente conforme a lo previsto en la disposicidn transitoria 9.2 de la Ley 17/2017, lo
que determinara que aquellos oficiales de Policia Local que a la entrada en vigor de la nueva
ley sean clasificados en la nueva escala ejecutiva y no estén en posesion de la titulacion de
técnico superior o titulacion de caracter universitario superior pasaran a ser declarados con
plaza a extinguir hasta que cambie esta situacion, aspecto que afecta a las retribuciones
béasicas de los oficiales de Policia Local, sin menoscabo de los derechos consolidados y las
competencias apropiadas al cargo. En consecuencia, las actuaciones objeto del presente
expediente han de ser sometidas a negociacion colectiva en aplicacion del articulo 37.1.k) del
TREBEP.

De este modo, al tratarse de una materia relacionada con las condiciones de trabajo
comunes a los funcionarios, su negociacién correspondera a la Mesa General de Negociacién
del Personal Funcionario del Ayuntamiento de Canals.

K) La LRBRL establece, en su articulo 22.2, apartado y), que corresponde al Pleno
municipal la aprobacion de la plantilla de personal, por mayoria simple en atencién al que se
establece en el articulo 47 de la mencionada ley. Asi mismo, el Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el cual se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, en el articulo 50.5 establece que corresponde al
Pleno del Ayuntamiento la atribucidn para aprobar la plantilla de personal de la entidad.

Conclusiones:

1. La Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de policias locales en la
Comunidad Valenciana, introdujo como una de sus principales novedades la inclusién de la
categoria de Oficial dentro de la denominada “Escala Ejecutiva” y, como consecuencia de esto,
a los puetos pertenecientes a esa categoria los clasifica en el Grupo B (articulo 37).

2. En la disposicion transitoria 9.2 de la Ley 17/2017 (que no ha sido modificada hasta
hoy) se sefiala que "Aquellos oficiales de Policia Local que a la entrada en vigor de la nhueva ley
sean clasificados en la nueva escala ejecutiva y no estén en posesion de la titulacion de
técnico superior o titulacion de caracter universitario superior pasardn a ser declarados con
plaza a extinguir hasta que cambie esta situacion. No obstante mantendran los derechos
consolidados y las competencias apropiadas al cargo”.

3. Los funcionarios con plaza de Oficial de Policia Local, y en igual medida los que
ocupan puestos de Oficial por mejora de empleo, que tienen titulo de técnico superior o
titulacion de caracter universitario superior, se les entiende reclasificados ope legis con efectos
del 4 de enero de 2018, fecha de entrada en vigor de la Ley 17/2017, percibiendo en
consecuencia las retribuciones basicas del grupo B.

4. En relacién con el computo de los trienios, esta cuestion ha sido analizada por el
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valeniana, en su Dictamen 2019/0344 ha sefialado
que, en la aclaracién al Dictamen 632/2018, en el que estimé que los trienios perfeccionados
antes de la integracion de los funcionarios (Oficiales de Policia) en el Grupo B tienen que
valorarse con arreglo al grupo de clasificacién al que pertenecieron los funcionarios en el
momento de perfeccionar cada trienio (Grupo C1 o el que proceda) y los perfeccionados con
posterioridad a esta integracion, tienen que valorarse en la cuantia correspondiente al grupo de
pertenencia después de la citada integracion (Grupo B). De esta forma, vinculados los trienios
al Grupo de titulacion tendran que abonarse de acuerdo con la normativa vigente en el
momento de su perfeccionamiento.



Por lo tanto, si se les entiende reclasificados ope legis con efectos del 4 de enero de
2018, fecha de entrada en vigor de la Ley 17/2017, se estima, en relacion con los trienios, que
los efectos de la reclasificacién operada por la Ley 17/2017 tendrian que proyectarse
Unicamente respecto de los trienios que se vayan perfeccionando a partir de dicha fecha al
Grupo B.

5. De acuerdo con la documentacion aportada por los funcionarios con plaza de Oficial
de Policia Local (D. Aritz Escobar Soriano y D. Francisco José Benlloch Garcia), y por los que
ocupan puestos de Oficial Policia Local por mejora de empleo (D. José Cazador Pellicer y D.
José Vicente Benet6 Pardo), se desprende lo siguiente:

Subgrupo | Categoria | Titular Titulacién Ocupante

Titulacién

José Vicente Benet6

C1 Oficial de | Aritz Titulacion de
Policia Escobar caracter

Local I universitario

superior

Titulo de técnico

superior
C1 Oficial de | Francisco | Declaracién de | Francisco J. Benlloch
Policia J. equivalencia  al
Local Benlloch

I
Titulo de
I

Declaracion

equivalencia
Titulo de Bachiller
efectos

de
al

Bachiller a a

efectos laborales. laborales.
Vacante - José Cazador- Titulacion
caracter
universitario
superior

C1 Oficial de
Policia
Local

de

6. Por tanto, los oficiales de la Policia Local que deben quedar incardinados en la
Escala ejecutiva: Oficial, grupo B, por estar en disposicion de la titulacion exigida para acceder
a dicha escala son: D. Aritz Escoba/jJJlill D. José Vicente Benetéqosé Cazador
-Mientras gue el Oficial de Policia Local, D. Francisco José Benlloch carece de la
titulacién exigida para acceder a dicha escala, resultando que, en este caso, quedara en plaza
a extinguir precisamente, por carecer de la titulacién necesaria para acceder al grupo B,
manteniendo, no obstante, los derechos consolidados y competencias apropiadas al cargo.

7. Atendiendo a lo descrito, debera cuantificarse, por la diferencia retributiva entre las
plazas ocupadas actualmente como grupo C, subgrupo C1 de clasificacion profesional, y la
nueva escala ejecutiva, clasificada como grupo B, con efecto desde la entrada en vigor de
dicha Ley (04.01.2018), y uUnicamente, en aquellos supuestos en los que haya quedado
acreditada la posesién de la titulacion de técnico superior o titulacion de caracter universitario
superior.

En virtud de cuanto antecede, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacion num. 4/2023 de la plantilla de personal
del Ayuntamiento de Canals, asi como el anexo de personal, que tiene por objeto acomodar las
plazas/puestos de oficiales del Cuerpo de la Policia Local de este Ayuntamiento a las
previsiones de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de policias locales en la
Comunidad Valenciana, con efectos econémicos desde la entrada en vigor de la referida ley
circunscritos a las retribuciones basicas de aquellos oficiales de Policia Local que sean
clasificados en la nueva escala ejecutiva, en el sentido y forma que a continuacién se indica:

- Reclasificacion de las siguientes plazas/puestos del Cuerpo de la Policia Local del
Ayuntamiento de Canals, por estar en posesion de la titulacion académica exigida por la Ley
17/2017, de 13 de diciembre:

FUNCIONARIOS DE CARRERA

Subgrupo

Escala

Categoria

C.D.

Titular

Ocupante

Situacion

C1

Basica

Oficial

20

Aritz

Escobar

José Vte. Benetd

Cubierta por
mejora de empleo




C1 Basica Oficial 20 | Vacante José Cazador | Cubierta

por

mejora de empleo

- Se reconvierten en las siguientes plazas/puestos del Cuerpo de la Policia Local del
Ayuntamiento de Canals:

FUNCIONARIOS DE CARRERA

Grupo | Escala | Categoria | C.D. Titular Ocupante Situacion
B Ejecutiva Oficial 20 Aritz Escobar José Vte. Benetd Cubierta por
[ [ mejora de empleo
B Ejecutiva Oficial 20 Vacante José Cazador Cubierta por
mejora de empleo

SEGUNDO. La determinacién de las cuantias derivadas de la aplicacion de los efectos
econdmicos a que se refiere el dispositivo anterior, en el caso de que se apruebe
definitivamente el presente acuerdo, sera objeto de tramitacion separada, facultando a la
Alcaldia para la ejecucidon del presente acuerdo, incluida la resolucién final de dicho
procedimiento.

TERCERO. Conforme a lo dispuesto en la disposicién transitoria novena de la Ley
17/2017, de 13 de diciembre de coordinacion de policias locales en la Comunidad Valenciana,
declarar como plaza a extinguir hasta que cambie esta situacion, al no haber acreditado
encontrarse en posesion de la titulacion de técnico superior o titulacion de caracter universitario
superior, la plaza/puesto de Oficial de Policia Local ocupada por D. Francisco José Benlloch

, funcionario de carrera de este Ayuntamiento, que queda encuadrada en la Escala
Basica, con la categoria de Oficial, grupo C, subgrupo C1, complemento de destino nivel 20.
No obstante, mantendra los derechos consolidados y las competencias apropiadas al cargo.

CUARTO. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, previa
disociacion de los datos de caracter personal que contiene el mismo, por plazo de quince dias
habiles, a fin de que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que consideren oportunas, ante el Pleno de la Corporacion. Asi mismo se
publicara en el tabldn de edictos municipal.

QUINTO. El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado
periodo no se presentan reclamaciones, a cuyos efectos la Alcaldia elevara el acuerdo a
definitivo y ordenara su publicacién, con el texto integro de la modificacién, en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablén de edictos municipal. En caso de que se presentaron
reclamaciones se elevara al Pleno de la Corporacion, en el plazo de un mes, propuesta de
estimacion o desestimacion de las mismas y de aprobacién definitiva, que se publicara del
mismo modo. Remitiéndose copia a la Administracién del Estado y de la Comunidad
Auténoma.

SEXTO. Comunicar el presente acuerdo a los que ocupan las plazas/puestos
afectados, significAndoles que el mismo no pone fin a la via administrativa y, por tratarse de un
acto de tramite, no cabe recurso alguno de acuerdo con lo dispuesto en el art. 112.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. Todo ello sin perjuicio de ejercer cualquier otro recurso que estime procedente.”

4. ASSUMPTES D'URGENCIA (ARTS. 83| 91.4 DEL ROF).

4.1 MOCIO DEL DEL GRUP MUNICIPAL COMPROMIS PER CANALS. ACORD PER

GUANYAR
Es déna compte de la Mocié, amb RE805/2024, de 24/01/2024, rel-lativa a la declaracio
de 'any 2024 com a any Estellés.




Obert el torn d’intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, indica: Abans de passar al punt quatre
haviem de passar a la inclusié del punt, de la urgencia. Hem de dir que ho hem parlat ja amb el
grup Compromis. L'equip de govern va votar que no a la urgéncia del punt pero, si que com
hem parlat aquest mig dia, hem de tirar endavant perqué, si que és veritat, €s un punt el qual si
gue és interessant i aportaria moltes coses.

L’assumpte no forma part de I'ordre del dia, per la qual cosa, amb caracter previ, per la
Presidéncia se sotmet a votacié, d’acord amb allo disposat pels articles. 83 del ROF i 97.3 del
mateix cos legal, la declaracié d’urgéncia de 'esmentat assumpte, donant el segiient resultat:
Vots afavor: 7, corresponents als Srs./Sres. D. Cristian Juan Fasanar, D? Inés Maria Poveda
Mira, D. Juan Carlos Ibafiez Climent i D2 Quetina Ubeda Navarro (del Grup Municipal Socialista
de Canals); D* Maria José Castells Villalta, D2 Maria Isabel Real Fayos i Maria Carmen Bru
Garcia (del Grup Municipal Compromis per Canals. Acord per guanyar); Vots en contra: 10,
corresponents als Srs./Sres. D. Ignacio Mira Soriano, D Maria Magdalena Gil Francés, D.
Francisco Lopez Trigueros, D# Maria Dolores Sanchis Aparicio, D. Javier Catala Vidal i D2
Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Partido Popular); D. Eduardo Badal Benetd, D2 Maria
Carmen Cardona Tortosa i D. Ricardo Carbonell Sanchis (del Grup Municipal Suma't); i D. Abel
Recatald Sebasté (del Grup Municipal de Vox); Abstencions: Cap.

La Presidéncia proclama que I’Ajuntament Ple no aprova la declaracié d’urgéncia,
per la qual cosa no entra a debatre i votar la proposta.

Obert nou torn d’intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, expressa: Val, aleshores en la proxima
comissio ja parlarem.

El Sr. Badal Benetd, primer Tinent d’Alcalde, indica: Bona nit. Bé, per suposat abans
de res, festejar el centenari de Vicent Andrés Estellés. Al final és la mocié que presentava
Compromis per0d, nosaltres des de Suma’t no ens agrada polititzar estes coses. Aleshores,
creguem convenient tot I'equip de govern, en este cas també Partit Popular, que hauriem de
proposar una seérie d’activitats de manera conjunta, entre totes i tots, passar-les per comissio
com hem explicat aquest mati a Mai, perqué la regidoria de Cultura i la regidoria d’Educacid,
estavem preparant justament algunes activitats de Vicent Andrés Estellés. Ho hem comentat
este mati amb Mai, perqué desconeixiem la proposta de Compromis i ens ha sorprés una
migueta este mateix mati la mocié que va presentar. Teniem ja algunes propostes, també
Diputacié s’adhereix al centenari de Vicent Andrés Estellés, la regidoria de Cultura, teniem
pensat activitats de cara als col-legis. LEPA em confirma també que setembre octubre té
activitats, alguns instituts també, alguns col-legis de primaria... bé, estan a I'espera també de
que I'Ajuntament oferisca alguna cosa. Associacions també culturals, aixi que, anem entre totes
i tots, no polititzar la cultura intentar entre tots fer el millor per recordar la figura de Vicent
Andrés Estellés.

Recordar també que practicament amb la legislatura comencada, en el mes de
setembre, ja es van fer altres lectures de Vicent Andrés Estellés, en eixa nit dedicada a Estellés
per part de la regidoria de Cultura i de I'associacio La Pebrella. Vull dir que, intentem estar tots
implicats i festejar el centenari de Estellés, perd no des d’'una part politica sin6 des d’una part
més geneérica.

La Sra. Castells Villalta, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, manifesta:
Gracies. En cap moment crec que és la idea de que Compromis polititze res. La moci6 la
presenta un grup municipal entre tots es treballa i ja esta. A més, nosaltres que si que tenim



certa sensibilitat cap al poeta de Burjassot, perd0 evidentment la podria haver presentat
qualsevol altre. Esta moci6 es va presentar ahir. Els acords que presentem aci sén prou
generalitzats i podem treballar-los, anem a treballar-los i ens aneu a tindre al vostre costat.
Pero, tampoc li donem massa forma a res i és prou generalitzada. | si que, quan instem al
Consell de la Generalitat, és evident que si que ha fet public Diputacié que va a adherir-se a
aquest centenari. Perd, encara no s’ha aprovat en ple, crec que sera al ple a la setmana que
ve, esperem que si que ho duguen en marxa.

Pel que fa també, crec que Canals sempre ha fet cosetes per a Estellés. No solament,
Edu, l'any passat es van fer els sopars estellesiants, es va fer I'any anterior i jo recorde de ben
joveneta també, aixi que el poble té certa sensibilitat cap a este poeta tant famos arreu del
nostre pais. Perd bé, esperem treballar-ho amb moltissima il-lusié i que comencem a veure els
fruits prompte.

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, indica: Des del grup municipal
Socialista hem votat a favor de la urgéncia ja que com deia la companya Mai és una mocié
prou genérica, que crec que podem estar tots comodes amb ella i si al final la voluntat de
lequip de govern és treballar sobre aquestes activitats, no crec que hi haguera molta
complicacié d’haver-la tractat aci al plenari i, més endavant, doncs en comissions o en reunions
més informals doncs anar tractant aquestes activitats. No es tracta de polititzar la cultura, crec
que aixd qualsevol moci6 que es presenta aci a aquest plenari ho presentem com a
representants del poble evidentment tenim una ideologia i unes sigles darrere pero bé, al final
sén coses per al poble. | si, Estellés és un poeta que sempre ha sigut molt volgut aci al nostre
poble. S’han fet des d’alguns partits i des d’algunes associacions culturals, s’han fet activitats i
per tant crec que es mereix tant alt celebrar aquest centenari.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, expressa: Per tancar, al final com hem parlat,
ja en la proxima comissio, en temps i en forma com correspon, de la ma de tots, portarem
endavant el projecte per al poble.

PART DE CONTROL DELS ORGANS DE GOVERN

5. DACIO DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS DE L’ALCALDIA PRESES DES DE LA
DARRERA SESSIO PLENARIA ORDINARIA, D’ACORD AL QUE DISPOSA L’ARTICLE 42 DEL
ROF.

El Ple de la Corporacié queda assabentat de les Resolucions de la nium. 2553 de
27/11/2023, ala nim. 115 de 22/01/2024.
6. DACIO DE COMPTE DELS ACORDS ADOPTATS PER LA JUNTA DE GOVERN
LOCAL.
El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, manifesta: He de dir que en aquest punt no

hi ha res perqué hui si que hem portat el tema de la licitacié del bar del mercat, en breu eixira la
licitacio i al proxim plenari tindreu en K tot.

7. PRECS | PREGUNTES.

7.1 PREGUNTA “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL COMPROMIS. ACORD PER
GUANYAR.



La Sra. Real Fayos del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, assenyala:
Bona nit a totes i tots, després de la parada que hem tingut de Nadal i totes les festes, doncs
ens posem en marxa, tenim dues preguntes in voce. Una delles és: Quin és el paper del
Consell de la festa a I'hora de prendre decisions o valorar certes actuacions arbitraries?

El Sr. Catala Vidal, regidor delegat de Fira i Festes, expressa: Al final, el Consell de la
Festa és un organ consultiu, no té poder de decisio. No sé.

7.2 PREGUNTA “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL COMPROMIS. ACORD PER
GUANYAR.

La Sra. Real Fayos del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, indica: Ara en
tinc una altra. De tot he sabut el problema que vam tindre I'escola infantil de La Torre durant la
legislatura passada degut a la mala gestié de I'antiga adjudicataria. Alld, va suposar que les
mestres i educadores es trobaren durant molts mesos sense rebre els seus salaris. Nosaltres
ens vam trobar amb el problema i ho vam resoldre de la manera més rapida possible que ens
permetia la legalitat. Amb el rescat del servei per part de '’Ajuntament. A més, vam intentar
buscar una solucié de cara al futur, amb I'adhesié a la xarxa de la Conselleria i, I'oposicid, en
bloc, es va oposar entre altres beneficis a la gratuitat que comportava esta mesura per a totes
les families usuaries. Recordem que el PP, partit de I'actual Alcalde, portava el seu programa
electoral la municipalitzacié de I'escoleta infantil. Aixd significa que va a municipalitzar-se el
servei? |, si és aixi, quants diners els costara a les families usuaries?

El Sr. Badal Benet6, regidor delegat d’Educacid, assenyala: Bé, és una decisié que
nosaltres hem madurat, nosaltres de moment estem preparant un contracte per a traure licitacié
de I'escoleta infantil. De moment no hem valorat el cedir-la a la Generalitat Valenciana. Vetlem
per les treballadores de I'escola, pensem que estan fent una molt bona llavor en I'escoleta
infantil. Nosaltres des de I'’Ajuntament de Canals i, vosaltres supose que ho sabreu, perqué al
final I'escoleta infantil costa uns 210.000 euros i subvencionen 208.000 euros. Aleshores,
estem en un zero, no ens costa diners a I'’Ajuntament, al final com parlem d’educacié no hem
de mirar-ho des del punt de vista del cost, hem de veure-ho des del punt de vista de la inversié.
Enguany, per exemple, elles estan molt contentes perqué des de la regidoria, des de
'Ajuntament, hem invertit molts diners en adequar, arreglar, aules, pintar pati, jocs, llibres,
condicionar tot I'edifici que estava una miqueta, bé, d’aquella manera. | bé, nosaltres fem un
seguiment amb Cristina, amb la directora, vam tindre un problema amb I'ascensor, es va
resoldre. Tots els problemes que van sorgint que no sén molts, la veritat és que bé doncs estem
donant-los soluci6 i, res, nosaltres estem contents, elles també expressen que estan contentes
i ja, de cara al proper curs, doncs ja estem en esta situacio. S’esta preparant el contracte de
licitacié i en eixes estem, és el que podem dir que quan ja estiga la cosa més avancada,
sapiguem el contracte, les clausules, les condicions i tot, doncs, en comissié supose que vos
informem ja de tot el que volem dur a terme. M’agradaria constar, va primar molt a I'hora de...,
si que és veritat voliem que 'escoleta tinguera eixe caracter municipal del que érem defensors.
Bé, doncs de moment no sera aixi, perdo també vetlem sobretot per les treballadores. Sén sis
treballadores més la directora, set, pensem que estan fent una molt bona llavor alli i bé, doncs
al final també premiem eixe treball i eixa tasca i, de moment, eixa és la decisio. Després, doncs,
no sé, de moment crec que estem en eixe cami que ja hem iniciat i, com deia, a mesura que
anem avancant, anem donant les explicacions.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, manifesta: He de dir una coseta. Ens
reunirem en Conselleria, ens reunirem en els tecnics de I'’Ajuntament i al final la decisié s’ha
pres perque al final I'escoleta..., la gent va a rebre les mateixes subvencions, la gent en funcio
de la renta doncs..., la que més d’aixd no pagara..., sera gratuita i... Funciona conforme ha
estat funcionant mentre estaveu vosaltres al govern. No sé si voleu dir alguna cosa.



La Sra. Castells Villalta, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, indica:
Vaja per davant també, com diu Edu, el magnific treball que fan les docents que ho puc ara
corroborar, tinc ara al xiquet alli. Moltes de les coses que ha dit Edu ho vam també iniciar
nosaltres i sempre hem vetlat pel seu benestar. Nosaltres també ho preguntavem perqué estem
ja quasi a febrer, el temps passa volant i, clar, si no recorde malament ja en mar¢ s’han de
comencar les matriculacions per a que en setembre doncs vaja rodat. Nosaltres ho
preguntavem més que res per aix0 també. Quan nosaltres vam decidir portar la proposta al
plenari per a que l'agafara o la dirirgira i la gestionara la Conselleria, nosaltres també vam
parlar amb la resta de la corporacid, ens agradaria també estar assabentades de qualsevol
reunié i qualsevol cosa, inclis poder estar i poder també ajudar des de la nostra també un poc
experiéncia al front de I'escoleta.

7.3 PREGUNTA “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA.

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, expressa: Aprofitant un poc el fil de
I'anterior pregunta de Compromis, si que m’agradaria que es fera extensiu aquesta participacio
en el tema de I'escoleta a la resta de la corporacid. Simplement una puntualitzacio.

La primera pregunta va dirigida a la regidora de...
El Sr. Alcalde de 'Ajuntament de Canals, manifesta: (intervencié que no s’escolta).

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, assenyala: La primera pregunta va
dirigida a la regidora de Serveis Socials, si no fora aixi no ho... Es respecte al centre de dia de
salut mental, quan va vindre el responsable de salut mental de la Generalitat i ens va comentar
que a principis de gener, una volta passaren festes i de més, tindriem alguna noticia sobre com
anava Conselleria a enfocar aquest servei a 'edifici que teniem al carrer la Sénia. Era per si ja
hi havia alguna novetat, s’havia posat en contacte amb I'Ajuntament.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, indica: Jo conteste Cristian, perqué el
contacte amb Bartolomé Fuentes que és el responsable de l'area estic mantenint jo, estic
parlant amb ell i no ens ha dit encara res, perqué em té que confirmar no sé si el tretze o el
quinze de febrer vindra amb la companyonia de gent de Xativa que portem el tema, per veure

7.4 PREGUNTA “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA.

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, assenyala: L'altra pregunta és sobre
la licitacié del nou contracte de la recollida de fem. No sé qui dels dos, exactament. Pero bé, al
final és saber si esta ja enllestida, si podem saber quan es posara en funcionament el nou
sistema de recollida, sabem o tenim alguna informacio.... si ens poden dir alguna cosa.

El Sr. Carbonell Sanchis, regidor delegat de Medi Ambient, explica: Bona nit, és molt
senzill, de moment hem estat treballant en Eco que és una consultora, molt de valent, hem
estat Carmina, el técnic i jo, a més han participat altres persones, com ara Nacho, Edu... Hem
estat veient durant aquests anys les questions que no funcionaven massa bé o, que eren
deficients, perqué el poble creix, perqué es creen nous parcs, nous serveis que abans no
existien i al no existir les empreses sempre son poc reincidents a I'hora de treballar en eixes
coses.

Aleshores, han sigut uns mesos un poquet prou complicats i amb molt de treball pero,
podem dir-vos que abans d’arribar al trenta u de desembre del dos mil vint-i-tres, nosaltres hem
fet la tasca, el govern que esta ara, que ens tocava. Aquesta era tindre els plecs ja acabats, els
plecs. Ara, el servei tecnic de I’Ajuntament, que és el que té que treballar-los i té que fer la seua
tasca. Nosaltres diem que anem a vetlar per a que el més breu possible tinguem el nou



contracte. Ara a principis de febrer, crec que és de febrer, el dos, vencg el que és el contracte i,
com l'empresa que esta ara mateix, és la que coneix millor el servei i la que tenim bon
contacte, doncs bé, ella continuara prestant els serveis, estaran prorrogats ja ho anirem
informant, esperem que siguen uns mesos fins que puguen posar en marxa el nou contracte
gue sera molt millor que el que teniem, amb un nou pressupost que també és molt superior al
gue teniem.

7.5 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL VOX

El Sr. Recatala Sebastia, del grupo municipal Vox, indica: Buenas tardes, ird dirigido a
Urbanismo. Ruego que se tome en consideracion para las préximas fiestas de San Antonio de
2025, la mejora de las medidas de seguridad implementadas para el buen desarrollo de la
guema de la hoguera. Haciendo hincapié y, en la medida de lo posible, en la seguridad de las
personas y de los edificios. La hoguera en su maximo apogeo llegd a estar en mas de mil
grados, lo que supuso un sobre esfuerzo para el cuerpo de bomberos que padecieron mucho
calor y bastante deshidratacion.

El Sr. L6pez Trigueros, regidor delegado de Urbanismo, sefiala: Sé que es un ruego,
pero... Se tomaron las medidas, todas las que los bomberos y los policias nos dijeron v,
ademas, tuvimos la precaucion de instalar camaras termogréficas y ya tenemos convocada una
reunién para la semana que viene, tanto como con los policias como con el cuerpo de
bomberos, en la que se hara una valoraciéon de... y con los de la universidad politécnica
también, en la que se hard una valoracion de todos los datos que se recogieron. Y ya te
aseguro yo que en ningln momento superé los ciento y pocos grados. En ningdn momento
nada de lo que habia alrededor de la iglesia, o sea, de la hoguera. Te lo digo porque tenemos
algunos datos que anticipan que, en ningin momento llegd, ni mucho menos, a los datos que
tu estas dando ahora.

El Sr. Recatala Sebastia, del grupo municipal Vox, explica: Bueno, es un dato de los
bomberos, del momento de estar quemando la hoguera, son testimonios de los propios
bomberos.

El Sr. Carbonell Sanchis, regidor delegat de Medi Ambient, explica: Bé, pel que diu
Francisco, enguany crec que la situacio ha estat més controlada que en la vida, tant per I'abans
com per les mesures correctores que, ago no deixa de ser una prova controlada que va a
millorar-se. També, vam tindre la sort de sopar amb ells i les converses anaven dirigides a que
ells estes proves van a publicar-les i les van a millorar. Dir-te com a bomber que soc, aixo de
deshidratacié i, no, els bombers porten un EPI, un equip de proteccid personal, que esta
suficientment preparat per a sofrir aixd i molt més, situacions com eixes i molt més
complicades. Aleshores, considere i permeteu-me, I'exageracié que deshidratacio, no, si em
digueres que la gent que pot ser esta molt prop i tal, perd els bombers tenen un equip
suficientment preparat.

De fet, vaig estar parlant amb ells quan vaig estar en el moment de la crema, després
amb ells, en I'abans, en el després... La sensacio i en confianga, no era la que ara mateixa
estas expressant, que és respectable. Pero et dic, acd és una prova que va a millorar-se, no
només en el tema dels bombers, que també, siné a la millor en el que tenim que fixar-nos en la
proteccid de les persones que no porten eixe EPI i que a la millor les mesures de seguretat que
hi ha que millorar cara a les persones que alli estaven, que als bombers. Pero ja vos dic, esta
tot en fase d’estudi i de millora.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, indica: De totes formes, per concloure el
tema del prec que has fet Abel. Vos mantindrem informats de la reunié que mantindrem amb els
bombers, amb la Universitat Politeécnica i amb els tecnics de I'Ajuntament. Vos informarem de
conforme quedem.



7.6 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL VOX

El Sr. Recatala Sebastia, del grupo municipal Vox, explica: Supongo que esta ira para
ti Ricardo. He recibido alguna queja de que la limpieza viaria después de retirar las cenizas no
ha sido todo lo eficaz que debia haber sido y es que habia calles que no ha pasado ni un
barrendero, ni una maquina y, se han quedado sin hacer. Concretamente, la calle de la iglesia
se quedoé sin limpiar.

El Sr. Carbonell Sanchis, regidor delegat de Medi Ambient, assenyala: Si, a veure,
vaig tenir també la sort, com visc alli i soc vei de la plaga, doncs vaig estar en I'abans, el durant
i el després de la neteja. Pot ser, i des d’aci demanem disculpes si no ho vam fer com deuria
d’haver-se fet perque és de veres, feia molt d’aire, ells netejaven, igual que netejaven
s’arremolinava i es va escampar molt més que d’un dia normal. Els recursos soén els que son,
he de dir que a menys quart ja estaven les maquines, de I'hora que haviem quedat i, a en punt,
ja teniem alli un arsenal de recursos que des d’aci donar-li les gracies, perquée en molt poc de
temps van estar arreplegant-ho tot. | a més, és que anava eixint i veient-ho. Per0, torne a
repetir, aco és igual que el d’abans. Agd es té que millorar, havem de millorar molt més, no
només en el que hem parlat sin6é en la neteja, perquée es de veres que estava el sol que... no
estava en condicions. Ho millorarem, pero que es va fer el millor possible i es va fer com tocava
més o menys, he de dir-ho. Ja esta.

7.7 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL COMPROMIS. ACORD PER
GUANYAR.

La Sra. Bru Garcia, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, indica: Bona nit
a totes i tots, I'equip de govern ha posat en marxa un reglament de funcionament del Consell
de la Festa. Des de Compromis estem completament d’acord amb aquesta mesura...

La Sra. Castells Villalta, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, expressa:
(intervencio que no s’escolta).

La Sra. Bru Garcia, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, assenyala: Si,
si, exacte. Estem completament d’acord, amb aquesta mesura, donat que els governs van i
venen, pero la festa sempre es manté. Per aix0, sempre considerem que donat que se li va
donar un caracter més formal a tot allo relatiu a la festa de Sant Antoni, les decisions del
Consell de la Festa es deurien tindre més en compte. Per aix0, instem a I'equip de govern a
que s’incloga al reglament el caracter vinculant de tots els dictamens, propostes, resolucions o
informes de la festa.

7.8 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL COMPROMIS. ACORD PER
GUANYAR.

La Sra. Castells Villalta, del grup municipal Compromis. Acord per guanyar, manifesta:
Aquest també el..., va ser un prec que d’alguna manera el vaig llangar a la comissi6
d’'Urbanisme va dirigit a tu Nacho. En aquell moment vam, i també m’agradaria que quedara
reflectit que aprofitem aquest drgan per a que es respecten els horaris establerts per les
comissions i els plenaris ordinaris, més que res pel tema de la conciliacié familiar i social. Esta
clar que tot alld que és extraordinari ho dicta la presidéncia i ens hem d’adherir. Agraim també
eixa telefonada que alguna vegada hem tingut. Pero, alld que esta establert d’ordinari intentar
cenyir-nos als organs.

7.9 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA.

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, assenyala: El primer va dirigit al
regidor d’'Urbanisme. Com bé he sabut per totes i tots, els carrers del nostre poble i sobretot els



camins rurals, estan en un estat prou lamentable. Aleshores, aprofitant el nou Pla d’'Inversions,
que s’ha modificat la seua inclusié i ara és per a quatre anys, el prec ve a dir que es tinga en
compte en la mesura de lo possible aquest fet, en el tema dels carrers i els camins rurals, i
també que se’ns done, en la mesura de lo possible també, a la resta de la corporacié, certa
participacio i informacié a I'hora de decidir quines obres o quines inversions se van a fer.
Perque crec que al final, quan més gent estiga representada en estes decisions, doncs millor
seran les inversions que es vagen a fer.

El Sr. Lépez Trigueros, concejal delegado de Urbanismo, indica: Justo el martes
estuvimos reunidos hablando del tema del Plan de inversiones. Hay una parte importante del
Plan de inversiones que la vamos a dedicar efectivamente al fin que has dicho. Asfaltado y
arreglo de calles y caminos y, como td bien dices, en cuanto sepamos mas o menos las
cuantias que vamos a destinar a cada cosa porque si que hay cosas, proyectos que podemos
llevar a cabo y el coste nos lo va a marcar digamos el proyecto. En cuanto sepamos las
cuantias que vamos a gastar en asfaltos, en arreglos de calles y tal, por supuesto os haremos
saber y os pediremos que... Porque al final cuatro ojos siempre ven mas que dos y a lo mejor
un vecino a mi no me dice “tal calle esta en mala situacién” y, a vosotros si. Entonces, todo lo
que podamos aportar todos bienvenido sea.

7.10 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA.

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, assenyala: L’altre prec també té
relaci6 amb urbanisme, pero també pot ser que el regidor de annexos poblacionals puga dir
alguna cosa. Es respecte al centre social d’Aiacor i a certes inversions que s’estaven previstes
fer en I'anterior corporacié com és acabar el centre social, el parc del llavador, el carrer Vicent
Andrés Estellés. Doncs preguem que es tinga com a prioritaries aquestes inversions, que
també un poc unint amb l'anterior prec, que se’ns tinga en compte la participaciéo d’aquests
annexos poblacionals en la decisio de certes inversions en el Pla d’inversions.

El Sr. Lépez Trigueros, concejal delegado de Urbanismo, expresa: Efectivamente, en
el anterior Plan de inversiones que hemos heredado del anterior equipo de gobierno, habian
unas obras consignadas para hacer obras en las pedanias. Sobre todo, pues lo que tlu has
comentado, en Aiacor, el lavadero... Se van a llevar a cabo todas, se estan preparando
proyectos y se estan... algunas estan a punto de adjudicarse ya, en periodo de adjudicacion vy,
para el proximo Plan de inversiones también hemos guardado una partida presupuestaria para
Unica y exclusivamente acondicionar las tres pedanias. O sea que también lo tendremos en
cuenta y nos sentaremos con vosotros vy, al final, pues valoraremos si queremos asfaltar unas
calles, queremos acondicionar un parque o qué es lo que queremos hacer en cada una. Pero si
es cierto que hay una cuantia econdémica que la hemos guardado expresamente para las tres
pedanias.

7.11 PREC “IN VOCE” DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA.

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, manifesta: Bé, I'Gltim prec és per al
regidor de Festes i és respecte al Llibre de festes d’enguany. Preguem que es tinga en compte
en la seua publicacio a totes les institucions tant autondmiques com estatals a I'hora de
imprimir aquest llibre, perqué és un llibre de totes i de tots i, crequem que I'exclusié d’alguna
institucié de I'Estat no té justificacié.

El Sr. Alcalde de 'Ajuntament de Canals, indica: (intervencié que no s’escolta).

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, assenyala: Doncs el president
d’Espanya no estava en el Llibre de festes.



La Sra. Sanchis Aparicio, regidora delegada de Cultura, expressa: (intervencié que no
s’escolta).

El Sr. Juan Fasanar, del grup municipal Socialista, indica: Jo parle del d’enguany.

La Sra. Sanchis Aparicio, regidora delegada de Cultura, manifesta: Crec que de
normal el president crec que no ix. Si no recorde mal, de totes formes ho revisaré, gracies per
I'observacié. Si que vam demanar a Generalitat i Diputacio, perque és a nivell de la Comunitat,
perod ho tindré en compte. Perd jo crec que no ha eixit en cap llibre, perd ho miraré, gracies.

El Sr. Alcalde de I'Ajuntament de Canals, assenyala: Alcem la sessid, gracies a tots per
vindre.

| no havent-hi més assumptes que tractar, la Presidéncia procedeix a algar la sessio
essent les vint hores i quaranta-tres minuts (20:43 h.) del dia vint-i-cinc de gener de dos mil
vint-i-quatre.
Signen electronicament I’esborrany de I’Acta de la sessio

El President El Secretari



