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ANUNCIO DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA 

PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE DIVERSAS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL 
DENTRO DEL MARCO DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN. (EXP. 1260813E) 

 
El Órgano Técnico de Selección del proceso selectivo para la provisión en propiedad de diversas 

plazas de personal funcionario y laboral (27 plazas por el sistema de concurso y 1 plaza por el sistema de 
concurso-oposición) dentro del marco del proceso extraordinario de estabilización (BOE n.º 20 de fecha 23 
de enero de 2024), en su sesión de fecha 12 de diciembre de 2024 que ha tenido por objeto la resolución de 
las alegaciones formuladas a las baremaciones provisionales, celebración de sorteo para la resolución de 
empates y aprobación de la relación definitiva del personal aspirante aprobado por orden de puntuación de 
los procesos de estabilización, adoptó los siguientes acuerdos en extracto: 

 
“2º) RESOLUCIÓN DE LAS ALEGACIONES FORMULADAS A LA BAREMACIÓN 

PROVISIONAL DE LOS MÉRITOS DE LOS ASPIRANTES QUE OPTAN A UNA PLAZA DE 
PSICÓLOGO/A OFERTADA POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN. 

 
. . . 

 
A la vista de lo expuesto, el Órgano Técnico de Selección, por unanimidad, ACUERDA: 

 
Primero. Resolver las alegaciones formuladas por los aspirantes a la baremación provisional de los 

méritos, así como la relación provisional de aspirantes que han superado la fase de concurso-oposición del 
proceso selectivo para la provisión en propiedad de una plaza de Psicólogo/a, ofertada por el sistema de 
concurso-oposición, dentro del marco del proceso extraordinario de estabilización (BOE n.º 20 de fecha 23 
de enero de 2024), en el sentido indicado ut supra y, en consecuencia, declarar elevada definitiva la 
baremación de los méritos, así como la relación definitiva de aspirantes que han superado la fase de 
concurso-oposición del referido proceso selectivo ordenados por orden de puntuación, conforme al cuadro 
que se inserta como Anexo I de la presente. 

 
Segundo. Notificar este acuerdo, en extracto, a los aspirantes que han formulado alegaciones, 

significándoles que contra este podrá interponer recurso de alzada ante la Alcaldía del Ayuntamiento de 
Canals en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la notificación en conformidad con lo 
dispuesto en los artes. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 

 
Tercero. Publicar el presente acuerdo, en extracto, en el tablón de edictos y en la web municipal 

(https://transparencia.canals.es/organizacion/oposiciones). 
 
3º) PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO, FIJANDO LA RELACIÓN DEFINITIVA DEL PERSONAL 

ASPIRANTE APROBADO POR ORDEN DE PUNTUACIÓN, DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA 
PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE PSICÓLOGO/A, OFERTADA POR EL SISTEMA DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN. 

 
. . . 

 
A la vista de lo expuesto, el Órgano Técnico de Selección, por unanimidad, ACUERDA: 

 
Primero. Formular propuesta de nombramiento como personal laboral fijo, que incluye un 

número de aspirantes igual al de plazas convocadas, proponiendo a las personas aspirantes que han 
obtenido la puntuación total más alta, del proceso selectivo para la provisión en propiedad de una plaza de 
Psicólogo/a, ofertada por el sistema de concurso-oposición, dentro del marco del proceso extraordinario de 
estabilización (BOE n.º 20 de fecha 23 de enero de 2024), en los siguientes términos: 

 
Una plaza de Psicólogo/a, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 

concurso-oposición, en turno libre. 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
FASE 

OPOSICIÓN
FASE CONCURSO

RESULTADO 

FINAL

1 ALBIÑANA GIL, SARA ***5924** 51,7 37,25 88,95

PSICÓLOGO/A (CONCURSO-OPOSICIÓN)
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 Segundo. Hacer pública la relación de personas aprobadas en Boletín Oficial de la Provincia. 
Los y las aspirantes propuestos deberán aportar ante la Corporación, en el plazo de 20 días hábiles 
desde que se haga pública la relación de las mismas en el lugar indicado, los documentos acreditativos 
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las bases específicas y en las bases generales. 
En todo caso, deberán presentar el título académico exigido para el acceso a la plaza a la que aspiran. 
 

Tercero. Remitir la propuesta de nombramiento a que se refiere el dispositivo primero a la 
Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Canals, junto con el acta de la sesión, a los efectos oportunos 
y, en concreto, para su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia. 

 
Cuarto. Formular propuesta de constitución de bolsa de trabajo, de aquellos aspirantes que, 

habiendo participado en el proceso, han obtenido una puntuación igual o superior a 40 puntos, 
ordenados por orden decreciente de puntuaciones, en los siguientes términos: 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI
FASE 

OPOSICIÓN
FASE CONCURSO

RESULTADO 

FINAL

1 ALBIÑANA GRAU, ALBA ***9961** 41,8 36,25 78,05

2 MARTÍNEZ SANCHIS, SABINA ***2991** 30,4 38,25 68,65

3 RESURRECCIÓN RODRÍGUEZ, ELENA ***8220** 48,9 19,23 68,13

4 SAURINA BORRAS, ENCARNACIÓN ***2472** 35,6 6,25 41,85

PSICÓLOGO/A (CONCURSO-OPOSICIÓN)

 
 
Quinto. Elevar la propuesta de constitución de bolsa de trabajo a que se refiere el dispositivo 

anterior a la Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Canals a los efectos oportunos. 
 
Sexto. Publicar el presente acuerdo, en extracto, en el tablón de edictos y en la web municipal 

(https://transparencia.canals.es/organizacion/oposiciones). 
 

4º) RESOLUCIÓN DE LAS ALEGACIONES FORMULADAS A LA BAREMACIÓN PROVISIONAL 
DE LOS MÉRITOS LOS ASPIRANTES QUE OPTAN A 27 PLAZAS, OFERTADAS POR EL SISTEMA DE 
CONCURSO. 

 
. . . 

 
A la vista de lo expuesto, el Órgano Técnico de Selección, por unanimidad, ACUERDA: 
 
Primero. Resolver las alegaciones formuladas a la baremación provisional de los méritos, así como 

la relación provisional de aspirantes que han superado la fase de concurso del proceso selectivo para la 
provisión en propiedad de diversas plazas de personal funcionario y laboral (27 plazas por el sistema de 
concurso) dentro del marco del proceso extraordinario de estabilización (BOE n.º 20 de fecha 23 de enero 
de 2024) en el sentido indicado ut supra y, en consecuencia, declarar elevada definitiva la baremación de los 
méritos, así como la relación definitiva de aspirantes que han superado la fase de concurso de los referidos 
procesos selectivos ordenados por orden de puntuación, conforme al cuadro que se inserta como Anexo II 
de la presente. 
 

Segundo. Notificar este acuerdo, en extracto, a los aspirantes que han formulado alegaciones, 
significándoles que contra este podrá interponer recurso de alzada ante la Alcaldía del Ayuntamiento de 
Canals en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la notificación en conformidad con lo 
dispuesto en los artes. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 

 
Tercero. Publicar el presente acuerdo, en extracto, en el tablón de edictos y en la web municipal 

(https://transparencia.canals.es/organizacion/oposiciones). 
 

 . . . 
 

6º) PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO, FIJANDO LA RELACIÓN DEFINITIVA DEL PERSONAL 
ASPIRANTE APROBADO POR ORDEN DE PUNTUACIÓN, DE DIVERSOS PROCESOS SELECTIVOS 
CONVOCADOS POR EL SISTEMA DE CONCURSO (27 PLAZAS INCLUIDAS DENTRO DE LOS 
PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN DE LARGA DURACIÓN) 
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. . . 

 
A la vista de lo expuesto, el Órgano Técnico de Selección, por unanimidad, ACUERDA: 

 
Primero. Formular propuesta de nombramiento, que incluye un número de aspirantes igual al de 

plazas convocadas, proponiendo a las personas aspirantes que han obtenido la puntuación total más 
alta, de los procesos selectivos para la provisión en propiedad de diversas plazas de personal funcionario y 
laboral (27 plazas ofertadas por el sistema de concurso) dentro del marco del proceso extraordinario de 
estabilización (BOE n.º 20 de fecha 23 de enero de 2024), en los siguientes términos: 

 
I. PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA 

 
Tres plazas de Auxiliar Administrativo/a, perteneciente a la escala de Administración General, 

subescala Auxiliar de Administración General, mediante el sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos homologados 

relacionados
Idiomas

Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 BADIA SÁNCHEZ, CRISTINA ***4419** 80 2,5 8 4 4 98,5

2 FOMBUENA BORRÀS, ENRIC ***3292** 80 2,5 8 4 4 98,5

3 CERDÀ JUAN, CONCEPCIÓN ***3315** 80 2,5 3,35 3 4 92,85

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (3 Vacantes)

 
 
Tres plazas de Subalterno/a, perteneciente a la escala de Administración General, subescala de 

Subalternos de Administración General, mediante el sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 ANTÓN DURÁN, JOSÉ ***9140** 80 2 8 3,25 4 97,25

2 PENADÉS ROIG, RAFAEL ***9049** 80 2,5 4,05 1,75 4 92,3

3 CALATAYUD MICÓ, MARÍA ***1051** 80 0 0,5 1,75 4 86,25

SUBALTERNO/A (3 Vacantes)

 
 
Una plaza de Técnico/a Informático/a de Sistemas, perteneciente a la escala de Administración 

Especial, subescala Técnica y clase Auxiliar, mediante el sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 GIMÉNEZ GÓMEZ, ALBERTO ***1596** 80 0 8 1,75 4 93,75

TÉCNICO/A INFORMÁTICO/A SISTEMAS (1 Vacante)

 
 
Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, perteneciente a la escala de Administración 

Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 CERDÀ BOIX, FERNANDO ***8831** 80 0 0 0 0 80

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL (1 Vacante)

 
 
Una plaza de Delineante-Inspector/a de obras, perteneciente a la escala de Administración 

Especial, subescala Técnica y clase Auxiliar, mediante el sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 MOLLÀ CARDONA, LUIS MIGUEL ***3228** 65,65 1 8 1,75 4 80,4

DELINEANTE-INSPECTOR/A OBRAS (1 Vacante)

 
 
II. PERSONAL LABORAL FIJO 
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Una plaza de Auxiliar de Biblioteca, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 

concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 SALAZAR SANCHIS, REGINA ***2412** 80 1,5 3 0 2 86,5

AUXILIAR BIBLIOTECA (1 Vacante)

 
 
Dos plazas de Asistente/a Social, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 

concurso, en turno libre. 
 

Nº

Apellidos y nombre DNI

Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 RENOVELL BONILLO, GEMA ***6054** 80 0 8 4,5 0 92,5

2 MATEO BOSCH, MARGARITA ***6816** 62,85 0 8 1,75 0 72,6

ASISTENTE SOCIAL (2 Vacantes)

 
 
Una plaza de Conserje, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, 

en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 MOREDA SANCHO, PABLO ***2734** 80 0 0 1,75 4 85,75

CONSERJE (1 Vacante)

 
 
Una plaza de Monitor/a de Radio, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 

concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 PACHECO BRU, ENRIQUE ***4937** 80 0 0 0 2 82

MONITOR/A DE RADIO (1 Vacante)

 
 
Una plaza de Conserje Cementerio, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 

concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 PINEDA ZAMBRANO, DIEGO FABIÁN ***9005** 80 1,5 7,45 1,75 4 94,7

CONSERJE CEMENTERIO  (1 Vacante)

 
 

Cuatro plazas de Peón/a, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, 
en turno libre. 

 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 DÍEZ VALLÉS, LUIS ***4532** 80 1,5 1,3 1,75 4 88,55

2 MARTÍNEZ OLMO, ALFONSO ***3431** 68,38 2 4,45 4,5 4 83,33

3 SANCHIS TOLOSA, VICENTE ***3330** 66 0 0,75 0 4 70,75

4 MIRA BORRÀS, JUAN PABLO ***2327** 48,1 0 4,5 1,75 4 58,35

PEÓN/A  (4 Vacantes)

 
 

Una plaza de Psicóloga/a-Pedagogo/a, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el 
sistema de concurso, en turno libre. 
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Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 MARTÍNEZ SANCHIS, SABINA ***2991** 80 3 8 3,5 2 96,5

PSICÓLOGO/A-PEDAGOGO/A  (1 Vacante) 

 
 

Una plaza de Agente de Desarrollo Local, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el 
sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 TORRES MARÍN, MARÍA ÁNGELES ***3137** 80 0 8 4,5 0 92,5

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL  (1 Vacante)

 
  

Dos plazas de Profesor/a E.G.B., de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 
concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 FRANCO RODRÍGUEZ, MARÍA VANESSA ***4075** 80 3 8 5 0 96

2 GARRIGUES ARBONA, ANA ***0180** 46,6 0 8 4,5 0 59,1

PROFESOR/A EGB (2 vacantes)

 
 
Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el 

sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 PÉREZ FERRER, MARÍA ÁNGELES ***4782** 80 1,5 2 1,75 0 85,25

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (1 Vacante)

 
  
Una plaza de Maestro/a E.P.A., de la plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de 

concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 SOLER MORELLÓ, MARÍA JOSÉ ***4170** 80 0 8 3 0 91

 MAESTRO/A EPA (1 Vacante)

 
 
Dos plazas, una de ellas con una dedicación al 50 por cien, de Monitor/a Ocupacional, de la 

plantilla de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre. 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 GÓMEZ CASTELLS, ANA ISABEL ***3656** 80 2 8 2,5 0 92,5

2 GÓMEZ CASTELLS, ESTHER ***9127** 14,9 3 8 2,5 0 28,4

 MONITOR/A OCUPACIONAL (1,5 Vacantes)

 
 
Segundo. Hacer pública la relación de personas aprobadas en Boletín Oficial de la Provincia. 

Los y las aspirantes propuestos deberán aportar ante la Corporación, en el plazo de 20 días hábiles 
desde que se haga pública la relación de las mismas en el lugar indicado, los documentos acreditativos 
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las bases específicas y en las bases generales. 
En todo caso, deberán presentar el título académico exigido para el acceso a la plaza a la que aspiran. 
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Tercero. Remitir la propuesta de nombramiento a que se refiere el dispositivo primero a la 

Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Canals, junto con el acta de la sesión, a los efectos oportunos 
y, en concreto, para su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia. 

 
Cuarto. Formular propuesta de constitución de bolsas de trabajo, de aquellos aspirantes que, 

habiendo participado en los procesos selectivos para la provisión en propiedad de diversas plazas de 
personal funcionario y laboral (27 plazas ofertadas por el sistema de concurso) dentro del marco del proceso 
extraordinario de estabilización, han obtenido una puntuación igual o superior a 40 puntos, ordenados por 
orden decreciente de puntuaciones, en los siguientes términos: 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos homologados 

relacionados
Idiomas

Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 GINER RUIZ, JUAN MIGUEL ***4248** 63,76 0,5 8 2,5 4 78,76

2 GINER MARTÍNEZ, YOLANDA ***2561** 55,25 0,5 8 3 4 70,75

3 JORQUES APARICIO, MARÍA JOSÉ ***3597** 51,41 0,5 0,5 0 4 56,41

4 ANTICH PÉREZ, MARÍA DE LOS DESAMPARADOS ***1873** 40 2,5 8 3 2 55,5

5 COLL ARNAU, CARMEN ***2907** 40 0,5 8 2,5 4 55

6 BOLUDA GANDIA, MARÍA ***3933** 40 3 8 3 0 54

7 BACETE LLADOSA, ESPERANZA MARÍA ***5609** 40 3 8 2,5 0 53,5

8 ANTÓN DURÁN, JOSÉ ***9140** 40 1,5 8 3,25 0 52,75

9 PENADÉS ROIG, RAFAEL ***9049** 40 2,5 4,05 1,75 4 52,3

10 CLIMENT MORENO, Mª TERESA ***0755** 40 0,5 8 2 0 50,5

11 JUAN SARION, INMACULADA ***4518** 38,66 0,5 8 3,25 0 50,41

12 BLANES BERNABEU, ESTHER ***6795** 40 2,5 4,3 3 0 49,8

13 DURÀ SOLER, ESTER ***9232** 40 3 4,25 2,5 0 49,75

14 BERBABEU SERRA, IMMACULADA ***6111** 40 0,5 8 0 0 48,5

15 CASTRO ÚBEDA, JOAN ***3815** 40 1,5 1,5 3,25 2 48,25

16 CORTELL NACHER, SILVIA ***0911** 40 0,5 4,55 2,5 0 47,55

17 TALENS AÑON, MARÍA TERESA ***4967** 40 0,5 5,05 0 0 45,55

18 GUERRERO MARTÍNEZ, SANDRA MARÍA ***5722** 27,3 2,5 8 3,5 4 45,3

19 GIL ESPARZA, ALBERTO ***2363** 30,39 0,5 7,6 1,75 4 44,24

20 BAÑULS MAS, ANA MARÍA ***1782** 40 0,5 1,9 1,75 0 44,15

21 CAÑADA BASTIDA, ADRIÁN ***5090** 36,4 3 1,25 2,5 0 43,15

22 BORONAT ARANDA, ANA LUISA ***3826** 33,15 0,5 2,5 2,5 2 40,65

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 GINER MARTÍNEZ, MARÍA ÁNGELES ***1387** 40 1,5 8 3 4 56,5

2 MARTÍNEZ OLMO, ALFONSO ***3431** 31,56 2 2 4,5 0 40,06

SUBALTERNO/A (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 NAVARRO VIDAL, MARÍA BEGOÑA ***1533** 40 2 3 2,5 0 47,5

2 MAHIQUES MARTÍ, DANIEL ***9084** 40 2 0 2,5 0 44,5

AUXILIAR BIBLIOTECA (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº
Apellidos y nombre DNI

Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 TORTOSA GRANERO, MARÍA DOLORES ***3430** 46,5 3 8 3,25 0 60,75

2 NAVARRO CALABUIG, ALICIA ***0263** 40 3 8 4 0 55

3 ANTÓN DURÁN, JOSÉ ***9140** 40 0 8 3,25 0 51,25

4 NAVARRO LLANDETE, MACRINA ***2011** 40 0 8 3 0 51

5 POZO PÉREZ, SARA ***7828** 40 0 8 2,5 0 50,5

6 BELLVER SANCHIS, EUGENIA ***2011** 36,4 0 3 3 0 42,4

ASISTENTE SOCIAL (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 CERDÀ VIDAL, JUAN ***1200** 40 1,5 6,1 2,5 4 54,1

2 BOILS PEROPADRE, MARÍA AMPARO ***4692** 40 2,5 8 1,75 0 52,25

3 IBÁÑEZ SÁNCHEZ, JOSÉ MARÍA ***3365** 39,65 1,5 8 3 0 52,15

CONSERJE (Bolsa de Empleo)
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Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 PINEDA ZAMBRANO, DIEGO ***9005** 41,3 1,5 5,4 1,75 4 53,95

2 BALLESTER CASTELLS, ALBERT ***2395** 31,82 0,5 8 1,75 4 46,07

PEÓN/A  (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 ALBIÑANA GIL, SARA ***5924** 55,27 3 8 3,5 2 71,77

2 DONAT FERRERO, MARÍA PILAR ***9441** 34,45 3 8 4,5 0 49,95

PSICÓLOGO/A-PEDAGOGO/A  (Bolsa de Empleo) 

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 MARTÍNEZ RIPOLL, FRANCISCA ***1830** 40 3 8 4,75 0 55,75

2 LÓPEZ BELLVIS, CLARA ISABEL ***9379** 40 3 8 3,75 0 54,75

3 BOLUDA GANDIA, MARÍA ***3933** 40 3 8 3 0 54

4 BADIA SÁNCHEZ, CRISTINA ***4419** 40 0 8 4 0 52

5 ANTÓN DURÁN, JOSÉ ***9140** 40 0 8 3,25 0 51,25

6 RAMÍREZ VAÑÓ, CARMEN ***9175** 40 0 8 2,5 0 50,5

7 BOLINCHES CALABUIG, AMALIA ***9133** 40 0 6 4 0 50

8 CERDÀ JUAN, CONCEPCIÓN ***3315** 40 0 3,35 3 0 46,35

9 PARRA BRISA, ALICIA ***5025** 28,16 3 8 2,5 0 41,66

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL  (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 FERRER SANCHIS, JOSÉ ENRIQUE ***1668** 32,63 1,5 8 1,75 0 43,88

2 SANZ HERNÁNDEZ, MILAGROS ***1467** 37,13 0,5 4,5 0 0 42,13

3 ÁLAMO UBIDE, MARÍA PALMIRA ***3448** 35,1 0 5,1 0 0 40,2

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 CHORRO RIPOLL, MIGUEL ÁNGEL ***4136** 37,7 0 6,7 2,5 0 46,9

TÉCNICO/A INFORMÁTICO/A SISTEMAS (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 IZQUIERDO ÚBEDA, JORDI ***1718** 40 0 8 2,5 0 50,5

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL (Bolsa de Empleo)

 
 

Nº Apellidos y nombre DNI Experiencia 
Titulación 

superior

Cursos 

homologados 

relacionados

Idiomas
Exámenes 

aprobados
TOTAL

1 TORREGROSA SAPENA, ALICIA LUCÍA ***5374** 40 2 7,1 3 0 52,1

DELINEANTE-INSPECTOR/A OBRAS (Bolsa de Empleo)

 
 
Quinto. Elevar la propuesta de constitución de bolsa de trabajo a que se refiere el dispositivo 

anterior a la Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Canals a los efectos oportunos. 
 
Sexto. Publicar el presente acuerdo, en extracto, en el tablón de edictos y en la web municipal 

(https://transparencia.canals.es/organizacion/oposiciones)”. 
 

Canals, a la fecha de la firma electrónica. 
 

La presidenta       El secretario 
             M.ª Luisa Navarro Moreno          Rubén Gomar Morant 
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