
Ajuntament de Canals Ayuntamiento de Canals

Edicte relatiu a la modificació i nova redacció de la base 
14 de les bases generals per als processos d’estabilització 
d’ocupació temporal, accés lliure i promoció interna per a 
personal funcionari i laboral. [2023/12492]

Edicto relativo a la modificación y nueva redacción de 
la base 14 de las bases generales para los procesos de 
estabilización de ocupación temporal, acceso libre y 
promoción interna para personal funcionario y laboral. 
[2023/12492]

Con fecha 25 de noviembre de 2023, por la Alcaldía-Presidencia 
del Ayuntamiento de Canals se ha adoptado resolución por la que se 
modifica y se otorga nueva redacción a la base decimocuarta de las 
bases generales que regirán los procesos selectivos de estabilización 
de empleo temporal, acceso libre y promoción interna para la selección 
de personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Canals, cuya 
redacción ha quedado fijada en los siguientes términos:

Donde dice:
«Décimo cuarta. Bolsas de trabajo
Se constituirá una única bolsa con un orden de preferencia para 

llamamientos, aplicándose los mismos criterios de integración por cate-
goría/escala profesional en los siguientes términos:

En primer lugar, por aquellos aspirantes que, habiendo participado 
en el proceso de estabilización por concurso, hayan obtenido al menos 
40 puntos y ordenados según la puntuación obtenida en la fase de con-
curso, siguiendo el orden de cada uno de sus apartados por orden de 
puntuación y en caso de igual puntuación, se aplicarán los criterios de 
desempate que fijan las mismas bases.

En segundo lugar, por aquellos aspirantes que hayan participado en 
el proceso de estabilización por concurso-oposición que hayan obtenido 
al menos 60 puntos y en caso de igual puntuación, se aplicarán los crite-
rios de desempate que fijan las mismas bases. En aquellos procesos de 
estabilización en los que no se prevea turno de concurso, la ordenación 
de la bolsa del concurso-oposición seguirá los criterios establecidos para 
la bolsa de concurso.»;

Debe decir:
«Décimo cuarta. Bolsas de trabajo
Se constituirá una única bolsa con un orden de preferencia para 

llamamientos, aplicándose los mismos criterios de integración por cate-
goría/escala profesional. Dicha bolsa, que complementará a las vigentes 
en el caso de que las hubiere, servirá de suplemento a aquellas, que 
mantendrán su vigencia y efectos, adicionándose los que la compongan 
a partir del posterior de las que se encuentren en vigor, quedando inte-
gradas en los siguientes términos:

En primer lugar, por aquellos aspirantes que, habiendo participado 
en el proceso de estabilización por concurso, hayan obtenido al menos 
40 puntos y ordenados según la puntuación obtenida en la fase de con-
curso, siguiendo el orden de cada uno de sus apartados por orden de 
puntuación y en caso de igual puntuación, se aplicarán los criterios de 
desempate que fijan las mismas bases.

En segundo lugar, por aquellos aspirantes que hayan participado en 
el proceso de estabilización por concurso-oposición que hayan obtenido 
al menos 60 puntos y en caso de igual puntuación, se aplicarán los crite-
rios de desempate que fijan las mismas bases. En aquellos procesos de 
estabilización en los que no se prevea turno de concurso, la ordenación 
de la bolsa del concurso-oposición seguirá los criterios establecidos para 
la bolsa de concurso.»

Lo que se hace público para general conocimiento,

Canals, 25 de noviembre de 2023.– El alcalde-presidente: Ignacio 
Mira Soriano.

Amb data 25 de novembre de 2023, l’Alcaldia Presidència de 
l’Ajuntament de Canals ha adoptat Resolució per la qual es modifica 
i s’atorga nova redacció a la base catorzena de les bases generals que 
regiran els processos selectius d’estabilització d’ocupació temporal, 
accés lliure i promoció interna per a la selecció de personal funcionari i 
laboral de l’Ajuntament de Canals, la redacció del qual ha quedat fixada 
en els termes següents:

On diu:
«Catorzena. Borses de treball
Es constituirà una única borsa amb un ordre de preferència per a cri-

des, i s’apliquen els mateixos criteris d’integració per categoria/escala 
professional en els termes següents:

En primer lloc, per aquells aspirants que, havent participat en el 
procés d’estabilització per concurs, hagen obtingut almenys 40 punts i 
ordenats segons la puntuació obtinguda en la fase de concurs, seguint 
l’ordre de cadascun dels seus apartats per ordre de puntuació i en cas 
d’igual puntuació, s’aplicaran els criteris de desempat que fixen les 
mateixes bases.

En segon lloc, per aquells aspirants que hagen participat en el pro-
cés d’estabilització per concurs oposició que hagen obtingut almenys 60 
punts i en cas d’igual puntuació, s’aplicaran els criteris de desempat que 
fixen les mateixes bases. En aquells processos d’estabilització en els 
quals no es preveja torn de concurs, l’ordenació de la bossa del concurs 
oposició seguirà els criteris establits per a la borsa de concurs»;

Ha de dir:
«Catorzena. Borses de treball
Es constituirà una única borsa amb un ordre de preferència per a 

crides, i s’aplicaran els mateixos criteris d’integració per categoria/
escala professional. Esta borsa, que complementarà les vigents en el 
cas que n’hi haja, servirà de suplement a aquelles, que mantindran la 
seua vigència i efectes, addicionant-se els que la componguen a partir 
del posterior de les que es troben en vigor, que quedaran integrades en 
els termes següents:

En primer lloc, per aquells aspirants que, havent participat en el 
procés d’estabilització per concurs, hagen obtingut almenys 40 punts i 
ordenats segons la puntuació obtinguda en la fase de concurs, seguint 
l’ordre de cadascun dels seus apartats per ordre de puntuació i en cas 
d’igual puntuació, s’aplicaran els criteris de desempat que fixen les 
mateixes bases.

En segon lloc, per aquells aspirants que hagen participat en el pro-
cés d’estabilització per concurs oposició que hagen obtingut almenys 60 
punts i en cas d’igual puntuació, s’aplicaran els criteris de desempat que 
fixen les mateixes bases. En aquells processos d’estabilització en els 
quals no es preveja torn de concurs, l’ordenació de la borsa del concurs 
oposició seguirà els criteris establits per a la borsa de concurs».

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Canals, 25 de novembre de 2023.– L’alcalde president: Ignacio Mira 
Soriano.
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