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Ayuntamiento de Canals
Anuncio del Ayuntamiento de Canals sobre aprobación de la oferta de empleo público 2022.

EDICTO
Por el presente se hace pública la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Canals, aprobada mediante resolución de Alcaldía de fecha 
25 de mayo de 2022, con el siguiente detalle:
Oferta de empleo público para el año 2022
I. Oferta ordinaria
Funcionarios de carrera

GRUPO CLASIFICACIÓN DENOMINACIÓN Nº DE VACANTES TURNO DE INGRESO
FORMA DE 

ACCESO
A2 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 

SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, 
CLASE POLICÍA LOCAL Y SUS AUXILIARES, 
ESCALA TÉCNICA

INSPECTOR/A DE 
POLICIA LOCAL

1 PROMOCIÓN 
INTERNA

CONCURSO-
OPOSICIÓN

C1 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, 
CLASE POLICÍA LOCAL Y SUS AUXILIARES, 
ESCALA BÁSICA

AGENTE DE POLICÍA 
LOCAL

2
2

LIBRE
MOVILIDAD
(Anexo I Decreto 
179/2021)

OPOSICIÓN
CONCURSO

C1 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVO/A 
DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL

1 PROMOCIÓN 
INTERNA

CONCURSO-
OPOSICIÓN

C2 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBESCALA AUXILIAR

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A

1 LIBRE OPOSICIÓN/
CONCURSO-
OPOSICIÓN

Personal Laboral
GRUPO DENOMINACIÓN Nº DE VACANTES TURNO DE INGRESO FORMA DE ACCESO

C2 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
CULTURALES (*)

1 LIBRE CONCURSO-OPOSICIÓN

AP PEÓN/A 1 LIBRE CONCURSO-OPOSICIÓN

(*) indefinido no fijo de plantilla en cumplimiento de sentencia judicial
II. OFERTA EXTRAORDINARIA
A. Procesos de estabilización de empleo temporal a que se refiere el art. 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para 
la reducción de la temporalidad en el empleo público.
PERSONAL LABORAL

GRUPO DENOMINACIÓN Nº DE VACANTES TURNO DE INGRESO FORMA DE ACCESO
A1 PSICÓLOGO/A 1 LIBRE CONCURSO-OPOSICIÓN

B. Convocatoria excepcional de estabilización de empleo temporal de larga duración según la D.A. 6ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público.
Funcionarios de carrera

GRUPO CLASIFICACIÓN DENOMINACIÓN Nº DE VACANTES TURNO DE 
INGRESO

FORMA DE 
ACCESO

A2 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA

INGENIERO/A TÉCNICO 
INDUSTRIAL

1 LIBRE CONCURSO DE 
MÉRITOS

C1/B ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES, 
CLASE POLICÍA LOCAL Y SUS AUXILIARES, 
ESCALA EJECUTIVA

OFICIAL POLICÍA 
LOCAL

1 LIBRE CONCURSO DE 
MERITOS

C1 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA
CLASE AUXILIAR

TÉCNICO/A 
INFORMÁTICO/A DE 
SISTEMAS

1 LIBRE CONCURSO DE 
MÉRITOS

C1 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL
SUBESCALA TÉCNICA
CLASE AUXILIAR

DELINEANTE-
INSPECTOR/A DE 
OBRAS

1 LIBRE CONCURSO DE 
MÉRITOS

C2 ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBESCALA AUXILIAR

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A

3 LIBRE CONCURSO DE 
MÉRITOS

AP ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL
SUBESCALA SUBALTERNA

SUBALTERNO 3 LIBRE CONCURSO DE 
MÉRITOS

Personal laboral
GRUPO DENOMINACIÓN Nº DE VACANTES TURNO DE INGRESO FORMA DE ACCESO

A1 PSICÓLOGO/A 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
A1 PROFESOR/A E.G.B. 2 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
A2 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
A2 ASISTENTE/A SOCIAL 2 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
A2 MAESTRO/A E.P.A. 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
C1 MONITOR/A OCUPACIONAL 1’5 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
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GRUPO DENOMINACIÓN Nº DE VACANTES TURNO DE INGRESO FORMA DE ACCESO
C2 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
C2 MONITOR/A DE RADIO 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
AP CONSERJE 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
AP CONSERJE CEMENTERIO 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
AP PEÓN/A 4 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS
AP AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO 1 LIBRE CONCURSO DE MÉRITOS

Lo que se hace público de conformidad con lo establecido por los artículos 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, 55 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Función Pública Valenciana, y 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
Canals, a 25 de mayo de 2022.—La alcaldesa-presidenta, M.ª José Castells Villalta.
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