
Ajuntament de Canals Ayuntamiento de Canals

Nomenament de personal funcionari com a tècnic infor-
màtic de sistemes. [2022/2484]

Nombramiento de personal funcionario como técnico 
informático de sistemas. [2022/2484]

Por la Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Canals, con fecha 
22 de marzo de 2022 y núm. 416/2022, se ha dictado Resolución por 
la cual se resuelve el concurso de méritos entre funcionarios abierto 
a otras administraciones públicas para la provisión en propiedad del 
puesto de técnico informático de sistemas de este Ayuntamiento, cuya 
parte dispositiva establece:

«Primero. Resolver la convocatoria para la provisión en propie-
dad del puesto de técnico informático de sistemas del Ayuntamiento 
de Canals, por el sistema de concurso de méritos entre funcionarios 
de cualquier administración pública, de acuerdo con la propuesta for-
mulada por la comisión de valoración, de fecha 18 de febrero de 2022, 
constituida al efecto, adjudicando el puesto vacante de técnico informá-
tico de sistemas del Ayuntamiento de Canals que ha estado objeto de la 
convocatoria, a Francesc Domènech Marzal, con DNI núm. ***5666*, 
con derecho a la total percepción de las retribuciones correspondientes 
al grupo C, subgrupo C1, nivel 22, correspondiendo a la escala de admi-
nistración especial, subescala técnica, clase auxiliar.

Segundo. Dar por finalizada, con efectos del día del cese en este 
Ayuntamiento, que tendrá que efectuarse dentro del plazo establecido 
al efecto, la comisión de servicios de Francesc Domènech Marzal, con 
DNI núm. ***5666*, en el puesto de técnico informático de sistemas, 
autorizada en virtud de Resolución núm. 677 de 01.07.2020, en el Ayun-
tamiento de Canals, de conformidad con lo dispuesto en el art. 74.7 
del Decreto 3/2017, del Consell, por el cual se aprueba el Reglamento 
de selección, provisión de puestos de trabajo y movilidad del personal 
de la función pública valenciana, a consecuencia de la resolución del 
concurso por este ayuntamiento. Así mismo, no será necesario que el 
personal funcionario se desplace a la Administración de origen donde 
tenga reservado el puesto para formalizar el cese, teniendo que realizar-
lo en el Ayuntamiento de Canals por ser la administración en la cual se 
encuentra prestando la comisión.

Tercero. Determinar que el plazo para tomar posesión será de tres 
días hábiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un 
mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. 
Así mismo, el plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir 
del día siguiente al del cese, que tendrá que efectuarse dentro de los tres 
días hábiles siguientes a la publicación de la resolución del concurso en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Cuarto. Ordenar la publicación de la presente en el Diari Oficial de 
la Generalitat Valenciana, previa disociación de los datos personales en 
los términos que prevé el apartado primero de la disposición adicional 
séptima de la Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de 
Datos Personales y garantía de los derechos digitales.

Quinto. Hacer constar que la presente resolución es definitiva en vía 
administrativa, pudiendo interponer contra esta los siguientes recursos:

1. Recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes ante la 
Alcaldía, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo 
de dos meses ante Juzgado de lo contencioso-administrativo competen-
te, en ambos casos desde el día siguiente en la publicación de la presen-
te; todo esto en conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 
de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa y la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas.

2. Todo esto sin perjuicio de ejercer cualquier otro recurso que esti-
mo procedente.»

Lo que se hace público para general conocimiento.

Canals, 22 de marzo de 2022.– La alcaldesa-presidenta: M.ª José 
Castells Villalta.

Per l’Alcaldia Presidència de l’Ajuntament de Canals, amb data 
22 de març de 2022 i núm. 416/2022, s’ha dictat una resolució per la 
qual es resol el concurs de mèrits entre funcionaris obert a altres admi-
nistracions públiques per a la provisió en propietat del lloc de tècnic 
informàtic de sistemes d’aquest ajuntament, la part dispositiva de la 
qual estableix:

«Primer. Resoldre la convocatòria per a la provisió en propietat del 
lloc de tècnic informàtic de sistemes de l’Ajuntament de Canals, pel 
sistema de concurs de mèrits entre funcionaris de qualsevol adminis-
tració pública, d’acord amb la proposta formulada per la comissió de 
valoració, de data 18 de febrer de 2022, constituïda a aquest efecte, 
adjudicant el lloc vacant de tècnic informàtic de sistemes de l’Ajun-
tament de Canals que ha estat objecte de la convocatòria, a Francesc 
Doménech Marzal, amb DNI núm. ****5666*, amb dret a la total per-
cepció de les retribucions corresponents al grup C, subgrup C1, nivell 
22, corresponent a l’escala d’Administració especial, subescala tècnica, 
classe auxiliar.

Segon. Donar per finalitzada, amb efectes del dia del cessament 
en aquest ajuntament, que haurà d’efectuar-se dins del termini esta-
blit a l’efecte, la comissió de serveis de Francesc Doménech Marzal, 
amb DNI núm. ****5666*, en el lloc de tècnic informàtic de sistemes, 
autoritzada en virtut de Resolució núm. 677 d’1.07.2020, a l’Ajunta-
ment de Canals, de conformitat amb el que es disposa en l’art. 74.7 del 
Decret 3/2017, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de selecció, 
provisió de llocs de treball i mobilitat del personal de la funció públi-
ca valenciana, a conseqüència de la resolució del concurs per aquest 
Ajuntament. Així mateix, no serà necessari que el personal funcionari 
es desplace a l’Administració d’origen on tinga reservat el lloc per a for-
malitzar el cessament, havent de realitzar-lo en l’Ajuntament de Canals 
per ser l’administració en la qual es troba prestant la comissió.

Tercer. Determinar que el termini per a prendre possessió serà de 
tres dies hàbils si no implica canvi de residència del funcionari, o d’un 
mes si comporta canvi de residència o el reingrés al servei actiu. Així 
mateix, el termini de presa de possessió començarà a comptar-se a partir 
de l’endemà del cessament, que haurà d’efectuar-se dins dels tres dies 
hàbils següents a la publicació de la resolució del concurs en el Diari 
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Quart. Ordenar la publicació de la present en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana, prèvia dissociació de les dades personals en els 
termes que preveu l’apartat primer de la disposició addicional setena 
de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals.

Cinqué. Fer constar que la present resolució és definitiva en via 
administrativa, i que hi pot interposar els recursos següents:

1. Recurs potestatiu de reposició en el termini d’un mes davant 
l’Alcaldia, o directament recurs contenciós administratiu en el termini 
de dos mesos davant del jutjat contenciós administratiu competent, en 
tots dos casos des de l’endemà a la publicació de la present; tot això de 
conformitat amb el que es preveu en la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administra-
cions públiques.

2. Tot això sense perjudici d’exercir qualsevol altre recurs que esti-
me procedent.»

Cosa que es fa pública per a general coneixement.

Canals, 22 de març de 2022.– L’alcaldessa presidenta: María José 
Castells Villalta.
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