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Servicio Público de Empleo Estatal (INEM) - Corporaciones 
Locales 2021 - Zonas Rurales Deprimidas 

 
ACTA DE SELECCIÓN 

 
  
 
 
 
ASISTENTES: 
 
 
 
REPRESENTANTES DEL 
AYUNTAMIENTO 
 
 
 
Presidenta: Dña. Mª  Luisa Navarro Moreno 
Secretaria: Dña. Mª Ángeles Torres Marín 
 
 
 
 
 
 
 
REPRESENTANTES DE LOS AGENTES 
SOCIALES: 
 
 
 
Por Comisiones Obreras:  
 
José Rafael López Pérez  
 
 
Por UGT:  
 
Delia García Pasamar 
No comparece 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

AYUNTAMIENTO DE CANALS 
 
 
 
COMISION SELECCIÓN TRABAJADORES 

DESEMPLEADOS 
Servicio Público de Empleo Estatal 

(INEM) - Corporaciones Locales 2021 - 
Zonas Rurales Deprimidas 

 
 
En Canals, a la fecha de la firma al margen, 
en sesión telemática del Ayuntamiento de 
Canals, siendo las  10´30 horas, se reúne la 
comisión para la selección de trabajadores 
desempleados correspondiente a los 
Expediente Nº 46/081/21/B/D/01, 
denominado: “Trabajos de limpieza de 
montes, caminos y Río Los Santos 2021”, 
con la asistencia de las personas que al 
margen se relacionan. 
Considerando que en acta de selección de 
fecha 21 de junio del 2021, se seleccionaron 
17 candidatos y que el programa está 
previsto llevarse a cabo por 30 peones 
agrícolas, se procede a reunirse de nuevo 
para seleccionar los 13 candidatos 
restantes.   
 
 
 
1. CRITERIOS DE SELECCIÓN. 
 
Se han seguido los criterios de selección 

establecidos en los artículos 9 y 10 del Real 

Decreto 939/97 (BOE 26-06-97) se 
establecen los criterios de selección y de 
prioridad de los trabajadores eventuales 
agrarios. 
 
El baremo es el siguiente: 
 
a) Puntuación por cargas familiares: 
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a. Por hijos menores de 16 años o 
mayores incapacitados: 1 punto 
por cada uno, con el máximo de 3 
puntos. 

b. Por otro tipo de responsabilidades: 
0´5 puntos por cada una, con un 
máximo de 1´5 puntos. 

c. Sin responsabilidades familiares: 0 
puntos 

Dichos conceptos no son excluyentes. 
b) Puntuación por rentas anuales: 

 

Rentas (en euros) Puntos 

De 0 a 5.320´00 2 

De 5.320´01 a 7.315´00 1´75 

De 7.315´01 a 9.310´00 1´5 

De 9.310´01 a 10.640´00 1 

De 10.640´01 a 11.970´00 0´50 

Más de 11.970´00 0 

c) Antigüedad como demandante de 
empleo, inscrito en el SERVEF: 
a. Se puntuará a razón de 0´1 por 

mes, con el tope de 1 año. 
d) No haber sido contratado en el ejercicio 

presupuestario anterior en base a la 
colaboración SEPE-Corporaciones 
Locales: 
a. Se otorgarán 3 puntos a los 

desempleados que no hayan sido 
contratados en base a la 
colaboración INEM-CCLL, con 
cargo al ejercicio presupuestario 
inmediatamente anterior. 

e) Ser o no beneficiario de prestaciones 
por desempleo: 

a. Se otorgará 2 puntos a los 
desempleados que en el momento 
de la baremación no tuviesen 
reconocida la condición de 
beneficiario de prestación o 
subsidio por desempleo.  

f) En caso de selección de más de un 
miembro por unidad familiar: 

a. Sólo podrá ser contratado el de mayor 
puntuación, quedando el resto como 
suplentes, mientras existan otros 
trabajadores baremados, pendientes de 
contratar. 

b. Cuando las responsabilidades 
familiares hayan sido tenidas en cuenta 
para un miembro de la unidad familiar, 
no podrá ser alegada dicha 
circunstancia por otro miembro de la 
misma unidad familiar. 

g) En caso de empate, se establecen los 
siguientes criterios dirimentes: 
1. Mayor puntuación por 

responsabilidades familiares 
2. Mayor periodo de permanencia 

como demandante de empleo 
3. No haber sido contratado en 

planes de empleo subvencionados 
en base a la colaboración SEPE-
Corporaciones Locales, con cargo 
al ejercicio presupuestario 
inmediatamente anterior 

4. No ser beneficiario de prestación o 
subsidio por desempleo 

 
 

 
 
 
2. CANDIDATOS PRESENTADOS 
 
Se adjunta la relación oficial remitida por el Espai LABORA - Centro de Empleo de la 
Generalitat Valenciana. 
 
 
 
3. VALORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y RELACIÓN DE CANTIDADOS POR ORDEN 

DE PUNTUACIÓN: 
 
 
EXPEDIENTE Nº 46/081/21/B/D/01 
 
OCUPACIÓN: PEÓN AGRÍCOLA 
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NOMBRE Y APELLIDOS 
CARG. 
FAM. 

RENTA 
ANTIG. 

SERVEF 

SEPE-
CCLL 

ANTERIOR 
PREST. TOTAL Observaciones 

FECHA 
SERVEF 

GEORGI BORISOV MORARTSALIEV 3 2 0,0 3 2 10,0 Cumple los requisitos 01/07/2021 

LAURA ZAPICO CABO 2 2 0,1 3 2 9,1 Cumple los requisitos 10/06/2021 

IVAN JOSE VIDAL CALABUIG 1 2 0,0 3 2 8,0 Cumple los requisitos 28/06/2021 

VICTORAS CAZAN MARIAN 0 2 0,1 3 2 7,1 Cumple los requisitos 03/06/2021 

IMGYULSYUN BASRIEVA AHMEDOVA 0 2 0,0 3 2 7,0 Cumple los requisitos 01/07/2021 

ABDELKRIM LANANI 0 2 0,0 3 2 7,0 Cumple los requisitos 02/07/2021 

SEVDIM GYUNAYDAN AHMED 0 2 0,0 3 2 7,0 Cumple los requisitos 05/07/2021 

MARIANA DIMITROVA BORISOVA 0 1,75 0,1 3 2 6,8 Cumple los requisitos 08/06/2021 

YURIY PETROV BORISOV 0 1,75 0,1 3 2 6,8 Cumple los requisitos 08/06/2021 

PABLO VIDAL BARBERA 0 1 0,1 3 2 6,1 Cumple los requisitos 21/05/2021 

MITKA ANGELO NAYDENOVA             Renuncia   

JOSE MIGUEL FENOLLAR LÓPEZ             Renuncia   

NURI HASANOV EMINOV             Renuncia   

TATYANA SIMEONOVA PETKOVA             Renuncia   

STOYNO PETROV ILIEV             Renuncia   

JOSE CLIMENT MARIN             Renuncia   

NICU TUDOR             Renuncia   

FLOAREA TUDOR             Renuncia   

TYANKA KIREVA ZHELYAZKOVA             Renuncia   

KATYA NIKOLAEVA ALEKSANDROVA             Renuncia   

MIHAELA ARHIP             Renuncia   

ALBENA TOMOVA SHANKOVA 
SHANKOVA             Renuncia   

STAYKO STOYKOV STAYAKOV             Renuncia   

ANTONIO  MARTIN DE LA TORRE             Renuncia   

JOAN ANTONI CALDES CALATAYUD             Renuncia   

ZAHARI YANEV ZAHARIEV              Renuncia   

KRASIMIR TSVETANOV KATOV             Renuncia   

ANGEL HARALANOV PETKOV             Renuncia   

MARINELA IVANOVA ILIEVA             Renuncia   

ANDREY SERGEEV IVANOV             Renuncia   

ZHELYAZKO IVANOV ZLATEV             Renuncia   

TODOR DIMITROV BERBERSKY             Renuncia   

MINKA MITKOVA IVANOVA             No se presenta   

JOSE VICENTE MARTINEZ GALLEGO             No se presenta   

DARINA ZAHARIEVA RAYKOVA             No se presenta   

RUMYANA TODOROV DASKALOVA 
RUMYANA             No se presenta   

 
 
4. PERSONAS SELECCIONADAS 
 
En base a las calificaciones obtenidas, la comisión acuerda dar por seleccionados en dicho 
expediente las siguientes personas, no quedando ningún candidato como reserva: 
 
 
EXPEDIENTE Nº 46/081/21/B/D/01 
 

OCUPACIÓN: PEÓN AGRÍCOLA 
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Nº 
NOMBRE 

1 GEORGI BORISOV MORARTSALIEV 

2 LAURA ZAPICO CABO 

3 IVAN JOSE VIDAL CALABUIG 

4 VICTORAS CAZAN MARIAN 

5 IMGYULSYUN BASRIEVA AHMEDOVA 

6 ABDELKRIM LANANI 

7 SEVDIM GYUNAYDAN AHMED 

8 MARIANA DIMITROVA BORISOVA 

9 YURIY PETROV BORISOV 

10 PABLO VIDAL BARBERA 

 
 
5. OBSERVACIONES E INCIDENCIAS DEL PROCESO 
 
Candidatos incluidos como preseleccionados por el Espai LABORA para el puesto de trabajo 
de PEÓN AGRÍCOLA, EN GENERAL: 
 

NOMBRE Y APELLIDOS Observaciones 

MITKA ANGELO NAYDENOVA Renuncia 

JOSE MIGUEL FENOLLAR LÓPEZ Renuncia 

NURI HASANOV EMINOV Renuncia 

TATYANA SIMEONOVA PETKOVA Renuncia 

STOYNO PETROV ILIEV Renuncia 

JOSE CLIMENT MARIN Renuncia 

NICU TUDOR Renuncia 

FLOAREA TUDOR Renuncia 

TYANKA KIREVA ZHELYAZKOVA Renuncia 

KATYA NIKOLAEVA ALEKSANDROVA Renuncia 

MIHAELA ARHIP Renuncia 

ALBENA TOMOVA SHANKOVA SHANKOVA Renuncia 

STAYKO STOYKOV STAYAKOV Renuncia 

ANTONIO  MARTIN DE LA TORRE Renuncia 

JOAN ANTONI CALDES CALATAYUD Renuncia 

ZAHARI YANEV ZAHARIEV  Renuncia 

KRASIMIR TSVETANOV KATOV Renuncia 

ANGEL HARALANOV PETKOV Renuncia 

MARINELA IVANOVA ILIEVA Renuncia 

ANDREY SERGEEV IVANOV Renuncia 

ZHELYAZKO IVANOV ZLATEV Renuncia 

TODOR DIMITROV BERBERSKY Renuncia 

MINKA MITKOVA IVANOVA No se presenta 

JOSE VICENTE MARTINEZ GALLEGO No se presenta 

DARINA ZAHARIEVA RAYKOVA No se presenta 

RUMYANA TODOROV DASKALOVA RUMYANA No se presenta 
 

* Finalmente se seleccionan 10 candidatos más, que sumados a los 17 seleccionados en fecha 
21 de junio de 2021, tendríamos un total de 27 candidatos, no alcanzando los 30 candidatos 
previstos en la obra o servicio denominada: “Trabajos de limpieza de montes, caminos y Río 
Los Santos 2021” (Exp Nº 46/081/21/B/D/01). 
 

Y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión del día en principio señalado, firmando los 
componentes de la Comisión.  
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&GENEIlALlTAT
~ VALENCIANA

XATlVA
CU PORTAL DE SA N MIGUEL, Esa ClSEVlLLA n" 12
46800 XATIVA
TeIefono: 962249650

LABORA

NO d'oferta a Incloure en el registre del contr8cte / N- de ohtm. a/nclui'e" el reg istro del contrsto: <10120211447211>
<564782/4::>

RESULTAT DEL PROCÉS DE SELECCIO I RESULTADO DEL PROCESD DE SELECCiÓN

AJUNTAMENT DE CA NALS

M' JOS~ CASTELlS VILLAlTA
PlJ DE LA VILA n° 9

46650 CANALS

En relació amb la oferta prese ntada en data 02J00I2021 ,

per al ncc de traball PEONES AGRICOLAs . EN
GENERAL, els detallem a continuaci6 la IIista de
candidal$ que, des prés de a oompl'Ovació de la
dispon ibil itat, han ma nlfestat Interés en la citada oferta.

Con relación 8 la oferta presentada en fec/la Oz..t:J6nQ21
para el pU9sto de trabajo PEONES AGRICOLAS. EN
GENERAL. les detallamos 8 continuación la relación de
candk:latos QU9. tras la comprobación de disponibilidad.
han manifestado su interés 911 dicha oferta.

9157

531C

127L

534F

575X

056H

117Y

9890

'480

81"
667e

662K

398M

740F

519P

610T

533M

822"
zssc
560<

280X

ITKAANGELONAVDENOVA

INKA MITKOVA Nf.H(JVA

E MIGUEL FENOLLAR L PEZ

ABLO VIOALBARBERA

URI HASANOVEMI NOV

E VICENTE MARTINEZ GAllEGO

ATYANA SrMEONQVA PETKOVA

TOYNO PETROV rLIEV

E CUMENT MARlN

ICUT1JOOR

OAREA TUOOR

rc TORAS CAZAN MARIAN

ARINA ZAHARrEVA RAYKOVA

ANKA KlREVA ZHELYAZJ<OVA

TYA NrKOLAEVAALEKSANOROVA

LBENA TOMOVA SHANKOVA SHANKOVA

lHAELAARHIP

lANA DIMlTROVA BORISOVA

RIY PETROV BORISOV

TAYKO·STOYKOV STAYAKQV

ONIC MARTINDE LA TORRE

AN AmON! CALDES CALATAYUD

• E.~ que "Hgont el que allIbleiIc ...rticie H i de roRDRE

TASJ369S12OO6. de 22 de l'lOYelrbrt. (lO( lB 11"' ''~ lB n.tripció de
lr'abllIIlldon~ na c:omo,rólatiI .... " ServicilI PúblIcs ofOeul¡eeid 1
en lIn Agér'lCills de CoHocaciO. prWiamenl 8 nni:i de rltCtMlal IBboral,
rl!lmpl'85an que conll1lCtaré I!lqUI!lSlS IrebaHI!ldora, seré " rHPOf'IS8bIe
HogOns 81 cas, de comprova r la vigéncill de les aulorilnekm• . els ~uisitl;

d'aebvital labo<1Il i émbit lrilrTtOO8l pe< a' qual 58" contr'1IClOlL o W obtenir la
son aud".a~ de .....ncia I nbaI PfN' com;ll8 ",.ItrI. Mgons el
<istinb~ i procedirnel# ..WIbIils .... el RIogLI _ dio la U8i
~412000, d'11 degetW,"

• se re<;uetria~ "segUn /o eSlll bleddo 8/1 81artk</lo 2,!J di> ,. ORDEN

TA~. 0lil 22r» /IlW'iIamlw, por JI!lIpl Il8 "'!JUi8'" i'I&cfipc/lln de
~a~ no~ 8ft Jos SaMcios~ r»
EmpIeD y 8ft las AgoDncIIJ. df~. pr8'fio M klieIO dII ,. M:IMdI!ttJ
laboral, ., emp reurlo qua "'J'lI a oontrIItttr. esk13 tnI bttjBdOffls, S8I1l el
I'$spotIseb/8 sagWl 81 e. .so, aa comptQbttr la 'o'igGnc/8 ~ las
8IIfIlI'iZ8e/on bs l'lIqUÍ.tA'O.t dliI tICtMdiJd ItlI>On11 Y ofmMo Il1rrifOl1a/ para al
q.,e ..,. 8.,~, o biaIl obflln8r ,.~ de~ de

,.~ Y ~NIiO por e-ntB~, ~ m llisti'ItJJ~~

~~ eneI~ de", LayOrplln.fctt 4'2000.
r» 11 da ~ro, •
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€t GENEIlALlTAT
~ VALENCIANA

XATIVA
CU PORTAL DE SAN MIGUEL esa ClS EVIUA n0 12
.e8OO )(ATlVA
T_bno: 962.2.(Q850

LABORA

''''. r;RASIMIR TSVETANOV KATOV

615M foNGEL HARAlANOV PETKOV

044Z r-tAR'NELA IVANOVAILIEVA

594K yo.NDREYSERGEEV IVANOV

581. fZAHARI YANEV ZAHARIEV

610V ¡zHELYAZKO N AJK)V Zl.ATEV

052. UMY'ANA TODOROV DASKALOVA RUUYANA

909E ODOR DIMITROV BERBERSKY

84TG EORGI BORISOV MORARTSAUEV

288F f"AN JOSE VlOAl CAlABUIG

514C LAURAZAPICO CABO

110F MGYUlSYUN BASRlEVAAHMEDQVA

EIs preguen que , una wgada finalizal el procés de
selecci6 , ens remeten aques! documenl amb detall de les
Claus de l procée(0) que hi ha com a annex, a l'objeCte que
puguem verificar-ne el resu ltat per al tanca menl de foferta .

Atentamenl,

XATlVA,.02 de jul io! de 202 1

S EGEl l DE L'EMPRESA

MARIA VlaORIAI -....._.... _-­BELLVERIPEREZ ,· _ m 1.01-0111.*U _1Il\'"

"

• Es -.. que~ .. qo.- __ r..- 2.5 .. roRORE
TASI3898J2006, de 22 dllnowmtlfR,~ III CjlMlr es regulll lB lMcrlpciO de
trllbal~ "t..nge~ no comunttans .In .Is SeMcllI PLibllcs d'Ocupadd I
Wl las Agéraat de Q:ll-Iocació. prévia",.nt .. 11nici dio ractivitlt 1lIllc:Q1.
r~r1 ~ eontrae:lltI't 8qUe$I!I~. M rt el~
llllgOl'O el ces. .. c:o<TlfJ'V'4r "~ de .. -..«lrilmcloI.., ..~
c1'lJCtivilal llbota ' ¡ 6mb. earriIoriaI JIlIr al qua! HtlII contraelal o bo6 obl8rlir 111
.oHIc~1 d'lllllOrilZaclll de I'llsid6r.c1l1 I trel)all per oompKl d'lltlrl , segons el
dillbn15 .-quil ils ¡ pI'OOeClir1wnls ..lBbIü en ti Regl.menl de la L.Iltl

Orpénicl4l2OOO. d'11 de genero"

Les rogamos que, una Ir9Z finalizado el proceso de
selección, nos remitan este documento, detallando las
claves del P('0C6SO (") que figuran como anexo, a/ objeto
de que podamos Ir9rificar el resultado de, mismo paf7J el
cierre de la oferta .

Atentamente,

XATlVA,. 02 dejulio de 2021

SELLO DE LA EMPRESA

* Se,-w qw "Mgún JI:I .stabIII<:idrl ~ «.m::..oo 2.5 dlt .. ORDEN

TA~, Ó$ 22 de nol'Jllmo... fIOr ltt qw $9~IIJ"'~de
tra~.~ no eomunn.rio$ .17 Iw $e ,..;oo., PUbIicoa de
EmpIIJo Y .., ~~ (JI} Co/oc«.lOn. fKf'vIo 111 inicio de Itt lK:lMdltd

1/JboI'aI,«~ qt.e "'Y" •~tar • .sIN~ HJll el
~ NgOO 111 cuo. cM cotr'I(Xf)I»r ,. ~ dlt lIls
~ itllI rwqutrifos de lICIiItí(IMI l8lJ<nI Y.tmbofo lw1'i«xitII ".,. 111
que l'IIYlI a J#1rCOIlIl'llado. o bl8fl obf!anerla to/iCJtud Ó$ autorizacl6tl d9
lBSidencia Y fT8bajo por CUIIMt ."..~ 1M distintos tVqUisil.oa y
plocadIl~ . SIlIbIec**l<I an«~ dlt la !.ay 0rplI1lice 412000.
de f1 de~·
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fg GENERALlTAT
~ VALENCIAN A

"'''''''eu PORTAl.. DE SAN MIGUEL ESO ClS EVIL.1..A rf' 12
~ XATfVA
T"'Jono:962249850

LABORA

N" d"oferta a incloure en 81registre del contrae te JN" de oferta _ Incluir en el regis tro de l contnJto: <10/2021/447211>

<564782/5>

RESULTAT DEL PROCÉS DE SELECCIO / RESUL rADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN

AJUNTAMENT DE CANALS
M' JOS!:: CASTELLS VILlALTA

PZl DE LA VILA na 9

46650 CANAl S

En relació amb la oferta prese ntada en data 0210612021,
per al loe de traball PEONES AGRICOLAs. EN
GENERAL, els detallem a conlinuació la Ilista de
candidats que . després de a comprovació de la
disponibilitat, han manifestat inlerés en la citada oferta.

Con rolación a fa otens prosentada en fecha 02JrJ6l2021
para el puesto de tra bajO PEONES AGRICOLAS, EN
GENERAL. les deta llamo s 8 continuación fa relación de
candidatos que . tras la comprobación de dispon ibilidad.

ha n manifestado su interés en cfiClla oferta.

-- NOIf ICOGIIOIIS , RESUf..TAT DEL PROCéS n '
_Y~IDOS RPCILTADO os. MOCESOn

92 1M ABDELKRIM LANANl
---

EIs preguen que, una vegada finalizal el preces de
selecció, ens remeten aquest documenl amb detall de les
claus del procés (0)que hi ha com a annex. a robjecte que
puguern venñcar-ne el resuuar per al tancament de rcrerta.

Atentamenl.

XATIVA, 05 de juliol de 2021

SEGEl l DE l'EMPRESA

Les rogamos que, una vez finalizado el proceso de
selección, nos remitan éste documento, detallando fas
claves del proce sa (") que figura n como anexo. a/ objeto
eJe que podamos verifica r el resultado del mismo para el

cierre de la oferta.

Atentamente,

XA TfVA, 05 de julio de 2021

SELLO DE LA EMPRESA

MARIAVlOURIAI
BEUVERIPEREZ

• Es recorda que "5e\IOns el que eslll!l!ej~ ra rticle 2.5 de I'ORDRE

TAS1369812OOO, de 22 de llO'iémbre , por le qual es regula le jnscri~i6 de
lreballadors flslrangers no comunitaris _n _Is S. rvlcis P\lblics d'Ocupació I
en las Agencies de CoHocació, pré~iamenl a I'inici de raetivila l leboral,
I'empresa" que contraelaré aquests trebelllldors, seré el responsatse
segon l el cal. de comprovar la vigé ncl8 de les eutoritzacions. els requisits
lf8Cttvilall11bof'111l j /lmb~ I8rri1ofial per al Q\'lll seré contracta l. o bé obl8r\ir le
5Ol'loeitul ó 'l utorfDleió d9 msiCléneia l lrebell pe< comp19d'altri. 5e\I01\S el
dls linls requisits i pl'OOlld'm8fItt etlaDhts en el RfIlIlament de la Ue i
O'V8noca <1120OO. d'11 de goner."

• SfI r8CUflmll que "sag\ln lo establecido fin flJ articulo 2.5 de la ORDEN

TAsn69MOO6. de 22 de noviembre, por 18 qUfl se reguJlIlB inscripcidn de
Irabafrldores eJf/ranjeros no com",nit,rl<Js "n los S9rvicios Públicos d9
Empl&o y 9n las Agencias de Colocacicln, pre vio al Inicio Ó9 la actividad

IlIbol'lJl. 9/ ampresa rio qlJll vaya a contratar /t astos Ifl bBjadores. ser'; al
/'fsponsabl6 S&gIin lJI caso, de comprobar la vigIlncia de las
allfOnz!lCOi18.!, los l'9qUisilos d9 .aividltd 1lI00nJ/y';mb.w tIIrritorial para 01

q<IIl vaya a ser contratado . o blo f! ob lO,.,.,. la $OItCitud d8 lJUfOrización de
res~ y trabaP por cuentl a,iona , 8fI9ÚrI Jos d<stin/l:lS~sjlro¡ y
procedimiontos osl8bJec.d::>.f on 01Ro¡¡IaI'l'lOflfO d8 III Loy Otp.!lllica <1120OO.
de 11 f1fI En#IfO. "
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~ GENERALlTAT
~ VALENCIANA

XAmA
cu PORTAL De SAN MIGUEL ESO CJSEVl..1..A r(' 12
468lIO XATlVA

1. fooo: 9622~9850

LABORA

N" d'oferta a Incloure en el registre del contrac te I Ir de oferta B inc luir en el registro del contrato : <1012021J447211>

<56478216>

RESULTAT DEL PROCÉS DE SELECCIO I RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN

AJUNTAMENT DE CANAlS
M" JOS É CASTEU S VILlALTA

PlJ DE LA VILA nO9

46650 CANAlS

En relació ame la oferta presentada en data 02106/2021,
par al lIoc de lreball PEONES AGRICOLAS, EN
GENERAL, els detallem a ccnenuaco la lIisla de
candidats que, després de a comprovació de la
disponibililal, han manifeslal interés en la citada oferta .

Con ro/ación 8 le oferta presentada en fecha 0W6/202 1

para e l puesto de trabajo PEONES AGRfCOLAS, EN
GENERAL . les detallamos a continuación la relaciÓn de
candidatos que, tras la comprobación de disponibilidad,
han manifestado su interés en dicha oferta.

NDIII COGftOMI I
NO••,.r-- ­

EVDIM GYUNAYDAN AHMED

_ ,_ _ -.o.I"J_

EIs preguen que, una vegada fina lizat el procés de
selecció . eos remeten aquest document amb detall de les
c1aus del procés (-) que hi ha com a annex, a robjecte que
puguem venñcar-re el resultat per al tancament de I'oferta.

Alenlamenl,

XATIVA, 06 de jul iol de 2021

SEGELL DE L'EMPRESA

MARIA VlCTORIAI r_ ...--,......a
""""'--'

BELLVER[P EREZ ::;;'lOZU' 7C11i l1>0t:S4

- Es AilCOItla quoJ "wo¡¡ors el que ..18* .. fettidft 25 de I'ORORE

TASI369Ili2OO6. de 22 de 1'IOWI'rb<e, pot la~ .. rwgulIla~ de
treba~~ no COIIU"OtJOs en ..,. SerW:it Públícs c1'Ot;up.aeicl l
en la~ de~.~ e ""0 de I'8clMtaI lallOnll.
r~19S81i que~ aQUeStS Ire~, -a el respons.atIIe
segons el ees. de comprova . la vigé ncia de les e~, eIs ,w,,;SfIS
d'~l~ i ......b~ I8mIofi8I par al qual Mfl!l c:onInIdal, o bé obMnir la
$OI'lic:iIuI d'aulOrllZaei6 de -.si:téncia 1 trebal pe< c:om~ d'allri, segons el
distinls f9QUi9i1s I procediments establ'llI en el Regl¡lmeol de .. Ue¡
Orgll nica 4J2OOO, 11'1 1 de gener,"

Les rogamos que, una vez finalizado el proceso de

selección, nos remitan este doaJmento, detallando las
claves del proceso rJ que figuran como anexo. al objeto
de que podamos verificar el resultado ele, mismo para e/
cierre de la oferta.

Atentamente,

XA TIVA, 06 de j ulio de 2021

SELLO DE LA EMPRESA

- S<l TBt::ui8tfM que~ lo~ en eI ..iaIIo 2.5'" _ ORDEN

TASI369lVZOOti, ...22"'~, r- _ que se..-gula la nscrp:¡oo...
~se~ no~ 1M b5 SeMcios Plibko5 de
EmpI80 Y en las Ageilailu de Cob::eailln, ;xev;o el i'ló:::IO de J.t ltCfividMJ

laboral, el~ qlo'8 VIl,.....~. Nm~$., .... 81

~ "900 el caso , de~ ,. ..,igIlnc.ia de las
~" Jos~ de lIdMded MllOraIY4mbe3 l'8I7iloOtlI pat8 .,

qoo VIl'" • SIN c:onb'lllSdo. o b.iDn OIJl8f18, la~ de ~lICJón de
f8Sidet1ci8 Y nN,io por cuenlll lI,iefIa, segUr! Jos distintos rvquisifoS Jf
procedimientes es tablel:idos lln 01RllgIenMnlOde la Llly OtpániCll 412000,
eJe 11 rill Enero .•
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