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BORSA DE TREBALL DE TECNIC DE JOVENTUT EN L’AJUNTAMENT DE CANALS

RESULTAT SEGON EXERCICI — SUPOSIT PRACTIC

La qualificaci6 del segon exercici, realitzat el dijous 27 de maig de 2021 en el sal6 de
sessions de I'Ajuntament de Canals, situat a la Pl. de la Vila, nim. 9 de Canals, conforme als
criteris de correcci6 establerts pel tribunal qualificador ha resultat la segient:

APTE/
COGNOMS | NOM PUNTUACIO NO APTE
Segarra Reverter, Laia 6’75 APTE

Per tant, finalitzada la fase d’oposicié, resulta la seglient qualificacié consensuada pel

Tribunal:
NOTA 1er NOTA 22
Ssid el olo EXERCICI EXERCICI
Segarra Reverter, Laia 5’03 6’75

Pel Tribunal s’acorda la seua publicacié en el tauler d’anuncis de 'Ajuntament i en el portal
de transparéncia. Igualment, es convocat a I'Unic aspirant que, per haver superat la fase
d’oposicid, han de passar a la fase de concurs, perqué en el termini de cinc dies habils, a
partir del dia seglent a la publicacié del segiient anunci, presenten, en el Registre General de
'Ajuntament de Canals, la documentacié justificativa dels mérits a valorar en la fase de
concurs, d’acord amb els criteris establerts en les bases de la convocatoria.

A dit efecte, es tindra en compte el seglent:

“5.3.Acreditacié dels mérits
Els merits s’acreditaran mitjancant copia dels documents justificatius

5.3.1. Experiencia laboral
L’experiencia laboral s’acreditara mitjiangant copia del contracte de treball o certificat de serveis
prestats expedit per I'organ competent, en el cas de llocs de treballs en el sector public, o mitjangant copia
del contracte de treball en el sector privat. S’adjuntara també obligatoriament el certificat de vida laboral
emes per la Tresoreria de la Seguretat Social a data actual.
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Tant en els contractes com en els certificats hauran de quedar clares les funcions desenvolupades
que siguen objecte d'aquest procés de seleccid. En el suposit que el contracte o certificat no detalle
aquestes funcions, haura d’adjuntar-se certificat complementari del responsable del centre o area on
s’hagen realitzat les funcions, en qué es detalle les dites funcions.

En cas contrari, no es valorara aquest apartat.

Tan sols es tindran en consideracié els contractes acompanyats de la vida laboral, ja que el
contracte per si mateix no justifica la seua duraci6. Tampoc es consideraran les relacions laborals
reflectides en la vida laboral si no s’han presentat els corresponents contractes, ja que la vida laboral no
especifica les funcions encomanades.
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Es comprovara que les funcions siguen les propies d‘un/a tecnic/a de joventut i/o informador/a
juvenil, de manera que si no esta especificat en el contracte o en un certificat emeés a l'efecte, no seran
objecte de valoraci6.

No es consideraran altre tipus de relacions que no tinguen naturalesa de relacié laboral o
funcionarial, com ara beques, practiques formatives, etc.

5.3.2. Valencia
Mitjangant certificat expedit per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

5.3.3. Cursos de formacio i Master universitari
Mitjiangant documentaci6 acreditativa de la seua realitzacio.”

Canals, a la data de la signatura electronica.

El Secretari del Tribunal La Presidenta del Tribunal
D. Rubén Gomar Morant Dia. M2 Luisa Navarro Moreno



