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ACTA DE LA SESSIO N° 11/2019, DE CARACTER EXTRAORDINARI DE L’ AJUNTAMENT
PLE CELEBRADA EL QUINZE DE JULIOL DE DOS MIL DINOU

Al municipi de Canals, en el Salé de Sessions de la casa consistorial, Pl. de la Vila nim 9, el
quinze de juliol de dos mil dinou, essent les vint hores i dos minuts (20:02).

Presideix la Sra. Alcalde, el Sr. Alcalde D2 Maria José Castells Villalta, assistint els
regidors/es D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez
Penalba i D2 Veronica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez
Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D Andrea Sisternes Martorell, D* Clementina Lillo Molla i D2
Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidors no adscrits).

D. Francisco Lopez Trigueros (del Grup Municipal Popular), se s'absenta de la sessio
finalitzat el tractament i votacié del punt 23 de I'ordre del dia, sent les 21:31 hores, reincorporant-se a
la sessid abans del tractament del punt 28 de I'ordre del dia, sent les 21:33 hores.

Assisteix com a Secretari D. José M? Trull Ahuir, Secretari de I'Ajuntament de Canals.

Aixi mateix assisteix I'Interventor de I'Ajuntament de Canals D. Vicente Sancho-Mifiana
Sanchez.

Havent-se comprovat la preséncia del President i del Secretari, aixi com [l'existencia del
quorum exigit per l'article 90 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el
Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Reégim Juridic de les Entitats Locals (d’ara en avant ROF)
per a la valida constitucié del Ple, el Sr. President declara oberta la sessi6 que es va desenvolupar
d’acord amb el segulent,

ORDRE DEL DIA

A. PART PRELIMINAR

1. DACIO DE COMPTE DE DIFERENTS ASSUMPTES MUNICIPALS.

2. APROVACIO, SI ESCAU, DELS ESBORRANYS D’ACTES CORRESPONENTS A LES
SEGUENTS SESSIONS DE L’AJUNTAMENT PLE:
-Minuta 10 de 15 de juny de 2019.

B. PART RELATIVA A ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT | RESOLUCIO DELS
ASPECTES FONAMENTALS DE FUNCIONAMENT DE LA CORPORACIO, DE_CONFORMITAT
AMB L'ARTICLE 38 DEL ROF.

DACIONS EN COMPTE

3. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA, DE DATA 8 DE JULIOL DE
2019, SOBRE NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL | TINENTS
D'ALCALDIA.
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4. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE 8 DE JULIOL DE 2019, DE L'ALCALDIA
PRESIDENCIA, SOBRE DELEGACIONS DE L’ALCALDE EN DIFERENTS REGIDORS DE
L'AJUNTAMENT DE CANALS.

S. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE 8 DE JULIOL DE 2019, DE L'ALCALDIA
PRESIDENCIA, SOBRE DELEGACIONS DE L’ALCALDE EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE
L'AJUNTAMENT DE CANALS.

6. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8 DE
JULIOL DE 2019, SOBRE NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA LOCAL DE SEGURETAT
DE CANALS.

7. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8 DE
JULIOL DE 2019, RELATIVA A DELEGACIO DE REPRESENTACIO DE L’AJUNTAMENT EN EL
FONS VALENCIA PER LA SOLIDARITAT.

8. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8 DE
JULIOL DE 2019, SOBRE DELEGACIO DE PRESIDENCIA | DESIGNACIO DE SECRETARI DEL
CONSELL LOCAL DE LA FESTA.

9. DACIO DE COMPTE DE LA RESQLUCIO DE L'ALCALDiA,-PRESIDENCIA DE DATA 8 DE
JULIOL DE 2019, RELATIVA A DELEGACIO DE REPRESENTACIO DE L'’AJUNTAMENT EN ELS
CONSELLS ESCOLARS, AIXI COM DELEGACIO RESPECTE DE LA PRESIDENCIA DEL CONSELL
ESCOLAR MUNICIPAL.

ACORDS

10. PROPOSTA RELATIVA A REGIDORS NO ADSCRITS.

11. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA ALS GRUPS POLITICS
MUNICIPALS

12. PROPOSTA D'ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE CREACIO | COMPOSICIO DE LES
COMISSIONS INFORMATIVES MUNICIPALS

13. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A DELEGACIONS DEL PLE
MUNICIPAL EN L'ALCALDIA

14. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A DELEGACIONS DEL PLE
MUNICIPAL EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

15. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A LA PERIODICITAT DE LES
SESSIONS ORDINARIES DEL PLE MUNICIPAL

16. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA ALS CARRECS DE LA
CORPORACIO QUE PODRAN EXERCIR-SE EN REGIM DE DEDICACIO EXCLUSIVA | PARCIAL

17. PROPOSTA  DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A NOMBRE,
CARACTERISTIQUES | RETRIBUCIONS DEL PERSONAL EVENTUAL

18. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A ASSIGNACIONS ALS
GRUPS POLITICS.

19. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A ASSISTENCIES PER
CONCURRENCIA A LES SESSIONS DEL PLE | ALTRES ORGANS COL-LEGIATS.
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20. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO EN EL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS.

21. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO PER A FORMAR PART DEL COMITE COMARCAL DE
LA CREU ROJA ESPANYOLA DE MOIXENT.

22. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA DESIGNACIO DE REPRESENTANT
D'ESTA CORPORACIO EN EL CONSORCI DEL PLA ZONAL DE RESIDUS.

23. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS D'ESTA CORPORACIO EN LA XARXA DE MUNICIPIS VALENCIANS CAP A LA
SOSTENIBILITAT.

24. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO EN LA COMUNITAT D'USUARIS D'ABOCAMENTS DE
LA PARTIDA DE SAGRES.

25. PROPOSTA D'ACORD DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS DE L’AJUNTAMENT EN LA COMISSIO PARITARIA DE PERSONAL

26. PROPOSTA D’ACORD DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS DE L'AJUNTAMENT EN EL COMITE DE SEGURETAT | SALUT

27. PROPOSTA DE L'ALCA!_DIA—PRESIDENCIA RELATIVA A DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO (VOCAL) EN EL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL

C._ALTRES ACORDS

28. PROPOSICIO RATIFICACIO RESOLUCIO ALCALDIA PRORROGA CONVENI
DIPUTACIO RELATIU A EPA.

29. PROPOSICIO SOBRE FESTES LABORALS DE CARACTER LOCAL PER L’ANY 2020.
30. PROPOSICIO DE CALENDARI ESCOLAR (DIES NO LECTIUS) CURS 2019-2020.

31. PROPOSICIO RELATIVA A APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT DE
FUNCIONAMENT DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO COMU DEL PERSONAL
FUNCIONARI | LABORAL (MGNC) | DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DEL PERSONAL
FUNCIONARI (MGNF) DE LAJUNTAMENT DE CANALS.

32. PROPOSICIO DE RATIFICACIO PEL PLE DE L'AJUNTAMENT DE L'INFORME DE
L'ARQUITECTE MUNICIPAL EN L'EXPEDIENT EN TRAMIT DE DECLARACIO D'INTERES
COMUNITARI PRESENTAT PER LA SOCIETAT CUESTA FERRANDIS, S.L. EN EL POL.11,
PARCEL-LES 1,3,4,5,76 | 183 DEL CADASTRE DE LA RUSTICA.

33. MODIFICACIO DE CREDITS N° 8/2019, PER SUPLEMENT DE CREDITS | CREDITS
EXTRAORDINARIS FINANCIATS AMB CARREC AL ROMANENT DE TRESORERIA.

1. DACIO DE COMPTE DE DIFERENTS ASSUMPTES MUNICIPALS.
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1.1. Es dona compte de I’acte d’aprovacio de la liquidacié del pressupost de I’exercici
2018 que es conté en el seglient certificat:

“José Antonio Martinez Damig, Vicesecretario del Ayuntamiento de Canals, CERTIFICO, que por la Junta de Gobierno Local, en
sesian extraordinaria celebrada el § de junio de 2019, M-3, adoptd el siguiente acuerdo:

“I.- ASSUMPTES EXERCITS PER DELEGACIO DE L' ALCALDIA, MITJANGANT RESOLUCIG D' ALCALD{A DE DATA 03-07-15.

1.2.- APROVACIO LIDUIDACIA DEL PRESSUPDST DE L'EXERCICI 2018,

Consiguientemente |a Junta de Gobierno Local, aprueba el siguiente acuerdo:
ANTECEDENTES
I.- Por esta Alcaldia se emite Providencia de fecha I8 de abril de 2013, dirigida a la Intervencian. para que emita informe en relacion

con la Liquidacian del Presupuesto del ejercicio 2018.
IL.- En fecha I8 de abril de 2019 se emite informe por la Intervencian en relacion al expediente de referencia, del siguiente tenor literal:

Vi

NE Ref: Intervencidn VSH
Asunto; Liguidacion Presupuesto 2018
Destinatario: ALCALOIA

- Normativa Legal

o Articulos 19/ 3 195 del Real Decret Legisiative Z/7004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texts Refundido del 2 Ley Requiadara de
las Haciendas Locales (TRLRAL).

. Articulos 59 a 105 del Real Decreto 500/1950 de 70 de Abril. por el que se desarrolla el Lapitulo primero del Titulo sexto de fa Ley
F9/1988, de 78 de diciembre, reguladera de las Haciendss [ ocales, en materia de presupuestas.

. Orden HAE/1781/2013, de 210 de septiembre, por la que se aprueba la Instrucciin del modelo normal de contabilidad local (INCL),

. Orden FHA/F565/2008, de 3 de diciembre, por el que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades [ocales,

madificada por la Orden HAE/4/5/7014. de 1 de marzo,

. Ley Organica /200, de 77 de abri| de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (L OEPSF).

o Real Decretn 146:3/2007, de 7 de noviembre, por el gue se aprueba el reglaments de desarrollo de fa Ley 187200 de 17 de
diciembre, de Fstabildad Presupuestaria, en su aplicaciin 4 las Entidades [ ocales.

. Articuln 56 de la Ley 2/701 de 4 de marzo, de Foonomia Sostenible.

. Fases de Fiecucion del Presupuesto,

L0 877003 de 7] de diciembre, de Lontrol de la Deuda Lomercial en el Sector Piblico.

2.- Resultado Presupuestario.

H caleuln del resultadn presupuestario y sus ajustes, han sido determinados confarme establece gl Plan de cuentas anexo 4 la
Instruccivn del Modelo Nermal de Lontabilidad citads, concretamente norma /72 de elsboraciin de las cuentas anuales.
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Lonforme establece la citads norma 2. el Resultado presupuestario del gjercicio es la diferencia entre los derechos presupugstarios
netos liguidados durante el giercicio y las obligaciones presupuestarias netas reconocidas durante el mismo periodn, debiéndose ajustar en
funcidn de las obligaciones financiadas con remanente de tesorerfa para gastos generales y de las desvigciones de financiacion del efercicio

derivadas de gastas con financiaciin afectads,

Las derechas reconocidos netos y las obligaciones reconocidas netas que conforman el resultado presupuestario se presentan en las

SIgUientes agrupaciones:

a) lperaciones corrigntes: qperaciones imputadas a los capitulos [ 2 5 del Fresupuesto.
&) lperaciones de capital operaciones imputadas a los capitulas £ y 7 del Presupuests.

) Activas financieros: operaciones imputadas a/ capitulo 5 del Presupuesto.
d) Pasivos financieras: operaciones imputadas al capitulo 8§ del Presupuests.

H resultadn presupuestario de la liguidacion practicada s el siguignte:

RESULTADD PRESUPLESTARID

[ lerechos reconocidos netos — (+) 057875075 €
2 lbligaciones reconocidas netss () 1 Z56 59618 E
3. Resultado presupuestaria  (1-2) 2786383 E
Ajustes:

4 Desviaciones positivas de financiaciin Gn a6 E
4. Desviaciones negativas de financiacidn TB4EET E
£, bastas financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 139678795 E
7. Resultado presupuestario ajustadn (3-4+5+6): 1145092 88 E

£ Anexas | y Il adjuntos se detallan las desviaciones de financiacion positivas y negativas del gjercicio y los gastas financiados con
FEMANente de tesoreria para gastas generales, que afectan al resultads presupuestaris.

Lonfarme establece fa Instruccidn del Modelo Normal de Lontabilidad, los derechos reconocidos netos y las obligaciones
TECONOEITES NELAS, Agrupadas por operaciones Son las siguientes:

FESULTATD
RESULTAOD DS usy | ssman
DR NETES DRNERS | porcupuesmamn | posivas | wegamws | R PRESUPLESTARD
LASTIOD
a)  [peraciones  nmo

Y e 0.32272213| 135058506 2786353 AN79706| 74846672| 139628725 11450152 88
Lopitulos 125 280748578 BEmREEIY LassEr|  masnsr|  amme|  sssangs 125708927
Lopitulos By 7 HEIH| a8 L2660855 | meaRze|  wamAED| 103738650 G1996.34
1) Activas financieras B0 BOI2 o am o o am
Loptuln 8 aony a0y o o o o o
) Pasivos financieras aa0 4o aan yhijik aao aao aa0
Lopitulo 8 o o o 0 o o o
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TOTAL GENERAL ‘ IZZSZ:S‘JJZZi‘ /11355555/5" -225’55,5.7‘ 5717.97,/5‘ 745{455,72‘ 1355257,25| 114505288

.- Remanente de Tesoreria.

Para el céleulo se fa procedido conforme a las normas contenidas en fa Jercera parte del Flan General de Contabilidad Fiblica
adaptadn a la Administraciin [ocal concretamente en gl apartado 24.6 de la memaria, de la nstruccidn del Modelo Nermal de Contabilidad
Local y o dispuestn en las Rases de Fiecucidn del Presupuestn

H célculo del Remanente de Tesoreria es el siguignte:

ESTADD DEL REMANENTE DE TESORER/A

LOMPONENTES 2018 2017
1 (+) Fondos liguidos 160l 355,66 157057062
2 (+) Derechos pendientes de cobro B.583.189 74 B2l 50845
Presupuesto corriente  (+) 1252.002.17 1064.484.39
FPresupuesto cerradn  (+) 3.144.35863 4.5967.3/5.34
Deudores no presupuestarios (+) 166877 59 17870876
3 (-) Obligaciones pendientes de pago 1065.454,74 2568240
Presupuesto corriente  (+) BB6.974,16 46182438
Presupuesto cerrado — (+) 24483 am
Acreedores no presuypuestarios (+) 17823575 1678587
4 (+) Partidas pendientes de aplicacidn -188.664.30 257985
Ingresas realizados pendientes aplicar (-) 2l05.465.50 NI6L05
Pagos realizados pendigntes aplicar (+) 1680520 858120
[ Remanente de Tesoreria lotal (I+2-3+4) B.530 426,36 7149825586
I Saldos de Dudoso cobro 414F.4596 48 421855580
M. Excesos de financiacidn afectada LINEZ067 9564613
V. Remanente de Tesoreria para Gastas Generales (/- If - ) 1472.30821 193682553

Lonforme establece el citadn apartadn 745 de la memoria, obtenido el Remanente de Tesoreria Total hay que minorario en el importe de los
derechas pendientes de cobro considerados de dificil o imposible recaudaciin (Fase de giecuciin 472) que asciende a 414649648 € y
deducirle el exceso de financiacidn afectada producids, que asciende 3 LINEZOE7 E (Ver detalle en Anexa | citadn), por lo gue se obtiene ef
Remanente de Tesoreria para Gastos Generales que es de [472.50971 £

[bservaciones:

L- Reiterar lo expuesto en informes precedentes respecto & la incorporacion recurrents, Bjercicio tras gercicio, de proyectos e
gasto inconclisos que abligan  dotar com créditos de dudoso cobra la financiacidn de los mismos, provocandn que el remanente de tesoreria
para gastas generales resulte afectadn doblemente, ya que se minora el Remanente de Tesoreria Total, tanto el gasto pendiente de gjecutar de
los referidos proyectos (Gastos con financiacion afectads), como fa fnanciacion de los mismos (derechos pendientes de cobro considerados
de dificil o impasible recaudaciin).

4.- Remanente de crédito a incorporar al ejercicio de 2019,

Lonforme 3l articuln 187 del Texto Refundido de fa [ey de Haciendas [ocales y los articulos 47 y 48 del Real Decreto 500/1990, se
deben incorporar &l presupuestn del gjercicio Z06 los siguientes remanentes de crédito para gastos con financiacion sfectada de aquellos
proyectos de gasto detallados en el Anexo citado:
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Vista &l infarme de liguidaciin de proyectos de gastas, gastas con financiacion afectada y los remanentes de crédito del Presupuesto

el gjercicio 2018, elaboradn por la Intervenciin y que arroja Ios siguientes saldos a incorporar:

INCORPORALION OF REMANENTES

ESTADD OF GASTOS - APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

Lidigo Descripcidn Importe
Z7-24/7-13000 W ELA DTCUPALIT LOCAL 2018, Retribucions 855747
Z7-24/7-16000 WELA DTCHPALIO LOCAL 2018, Seguridad social 166059
27-24157-48000 Promocid socig-econdmica. Beques farmatives postgray FES0000
Z7-24006-15/100 L OCUPALID FL TORREL V. RETRIBLEIONES PEROSNAL LT 421547
77 24(06-14300 L OCUPALID FL TORRED V. RETRIBLIEIONES ALUIMNGS,/ TRA W3 EN0
Z7-24(26-16000 L OCUPALID L TORRELT V. SEE. SOCIAL PERSTNAL/ALUMN 767258
Z7-2406-77659 L OCUPACID EL TORRED V. LOST DE FORMALID | MANTENIW 19536800
Z7-24/08-13100 PROGRAMA EMPLI 2018, RETRIBUEIONES b6.58515
Z7-24/08-16000 PROGRAMA EMPU 2018, Sequridad social 2420078
Z7-24/09-15100 PROGRAMA EMCUA 2008, RETRIBUCIONES 087168
Z7-24/09-16000 PROGRAMA EMECUI 2018, S SOCIAL 2429965
Z7-2405-15/00 PROGRAMA EMEORD 2018, RETRIBUCIONS PL T F785474
Z7-24/l5-16000 PROGRAMA EMCORD 2018, Pers. L. T Sequridad Social 1459754
Z7-24/14-13100 PROGRAMA EMCORP 2018, RETRIBULIONS LT FEEOIEE
Z7-24/14-I6000 PROGRAMA EMCORP 2018, Pers. 1.7 Seguridad Social 15.905.50
77 2419-13100 PROGRAMA REMANENTE SPEF LELL 2018, SERURIDAD SOGY 4.780 55
Z7-24/(5-16000 PROGRAMA REMANENTE SPEF LELL 2018, SERURIDAD SOGY Lavzq
I-E500-63305 DIPUTAGIT PROVINGIAL DF VALENGI, PPOS (SM). FENDY F6555414
43-16000-6/900 FENTVALID DINSTAL-LAGIONS AIGUA POTABLE CLAVEGLE 18456707
41510122655 EXECLICIT SUBSIDARIA 0 DBRES DE “CONSTRUCLIT DE M FIENG44
45-15573-6/900 EXECUICIT DE MUR DE MACONERI | VIRERA OF VANANTS 4975857
4-15570-61900 MILLORA | MODERMITZALIE DFL POLIGON INDUSTRIAL ELS J4576.98
F5-34/00-48000 Subvencians a associacions eSportives 152458
45-17201-63200 AGTUALIE INTEGRAL EN L ENTORN DF LA CREL DFL PARATE 2247720
4-15100-27699 LEXECUEIT SUBSIDIARI DF BRES OF “ELEVACIT DE MVE VAR
4-15107-72655 PROJECTE EXEEUEIT SUBSIDHRI DF DBRES DF “ELEVAGIT 7255758
[7-I6I00-63700 Substitucid AF. Larrer La Parra (Lanon Loncesid Ajgus) a5.6/l54
41-45400-E101 FJFLUEION SUBSIDARIA DEMOLILION NAVE FOR INFRALLY 18852775
4-45400-61017 FJELUCION SUBSIDIARIA POR INFRALLION LREANISTICA 1388011
F4-53300-63207 ADFQUALIT CENTRE DF FLRMALIE DF PERSINES ADULTE az vy
43-15571-6/900 Patrimanio Municipal sueln 8555098
[7-I6020-22500 LANON ABOCAMENT CH XUGUER. PASIUS CONTINGENTS 17655878
-52000-77604 Adm. bral Defensa juridica 2220809
-52001-22699 Plan de lgualdad Lontrataciin 454000
-83307-6320/ ADMON. GRAL RERABILITALION CENTRE SOCIALAMEOR 6558020
2-3000-22700 Jesinsectacis, desinfeccid | desratizatois, 487148
15-15200-6250/ Palicia Local Material equips i Mobiliari 217800
16-52000-67600 Pl de modernitzacii i administracid electronica 2345366
I7-I60I0-27604 Benestar comunitari Jefensa juridica 19586500
-EZ0-22707 Lontral i inspeceid d sbocaments 5.75l09
25-55500-64000 Patrimoni Proteccid del Patrimoni 17 66RO
F4-87700-27604 FXEOTE. TERRENGS RESERVA SUFLLT ESCOLAR DEFENSA JUR 7316050
F5-34210-63200 Pavelld. Reforma i rehabiliacii 479757
4-15100-77604 Urbanisme. Defensa juridica 52820
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INCORPORALION OF REMANENTES

ESTADD OF GASTOS - APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

Lidigo Descripcidn Importe
4-15100-77 706 Urbanisme. Estudls i treballs técnics 52575
45-15000-£3900 Lust Projectes i adrega obra 253555
45-1770-27609 Activitats de sensibilitzacii Mediambiental JI9HA
43-15000-60900 Parc Jardi [ Frmita i carrer 5594751
T0TAL 2.728652.50
FINANCIAGION INCORPORACION DE REMANENTE DE CREDITD
Lidigo Descripcidn Importe
87010 | Remanente de Tesoreria Afectads 12897521
PROGRAMA EMPUI 2018, Sequridad social G07914/
PROGRAMA EMECUI 2018, S SOCIAL G513
PROGRAMA REMANENTE SPEE LELL 2018, SERURIDAD SOEY 746084
RENTVALIT DINSTAL-LACIONS AlGLA POTABLE CIAVEGLF IEE 470,56
EXECUIEIT SUBSIDHRIA D TBRES DE “CONSTRUCEIT DF N FIENG44
PROJECTE EXECUEIT SUBSIDHRI DF DBRES DF “ELEVAGIT 1426730
Substitucid AP, Larrer [a Parra (Lanon Loncesid Aigua) J5.6154
FJFLUEION SUBSIOARIA DEMOLIION NAVE FOR INFRALLY 18952775
EJECULION SUBSIOARIA POR INFRALEION URBANISTICA 15880116
Patrimonio Municipal sueln 8555098
87000 | Remanente de Tesoreria para gastos generales b217535/
W ELA DTCUPALIT LOCAL 2018, Seguridad social 164786
Fromocid socig-econdmica. Beques formatives postgray FE.a0000
FROGRAMA FMELRD 2018, Pers. L. I Sequridad Social 8554587
PROGRAMA FMCORP 2018, Pers. LT Sequridad Social 455659
PROGRAMA REMANENTE SPEE LELL 2018, SEGURIDAD SUTEY 75740
MILLORA | MODERMITZAEIT DEL POLIEON INDUSTRIAL £LS 25026
Subvencions a associacions esportives 157458
ADFRUALIT CENTRE DF FLRMALIE DF PERSINES ADULTE 157788
LANON ABOCAMENT CH XUGUER. FASILS CONTINGENTS 17558873
Adm. bral Defensa juridica 2220809
Plan de lgualdad Lontrataciin 454000
ADMON. GRAL RERABILITALION CENTRE SOCIALAMEOR £5.98020
Jesinsectacis, desinfeccid | desratizatois, 487148
Polizia Local Material, equips i Mobiliari 217800
Flé de modernitzacid i administracii electronica 3345366
Benestar comunitari Defensa juridica 1956500
Lontrol i inspeccid d shocaments 575109
Patrimoni Proteccid del Patrimoni 1766600
FXEOTE. TERRENGS RESERVA SUELLT ESLOLAR DEFENSA JUR 73180.30
Pavells. Reforma i rehabilitacii 479757
Urbanisme. Defensa juridica 7520
Urbanisme. Estudls i treballs técnics 52575
Lust Projectes i adrega obra 2553555
Activitats de sensibilitzacid Mediambiental F974
Parc Jardi [ Frmita i carrer 5854751
Lompromisas firmes de aportacidn de Ingresos BI7. 146,48
4505 | T OCUPALIO FL TORRED V. COST DE FORMALILT | MANTENIM 19985000
4503 | FROGRAMA EMCORD 2018, Pers. L. I Sequridad Social 437622/
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FINANCIAGION INCORPORACION DE REMANENTE DE CREDITD
Lidigo Descripcidn Importe
4514 | PROGRAMA EMCORP 2018, Pers. LT Sequridad Social 4816563
TEI04 | DIPUTALIT FROVINGIAL DF VALENCI. PPUS (STH), RENGY 695544
TEN0 | DIPUTALIO PROV. VALENGIA. INVERSIONS FINANCIERAMENT SOSTENIBLES, 184967
TEI03 | DIPUTALID DE VALENGIA, FPOS 2017 ROMANENTS EXECUCI DF MUR DE MAGONERIA | VORERA DE VIANANTS 4925857
450 | IVAGE MILLORA | MODERMITZALID DL POLIEON INOUSTRIAL ELS MOLES SECTOR | - 2808677
4618 | TRANSF. DIPLTALION PRIV, VALENGCIA EN MATERIA MEDI AMBIENTAL 2247720
TEI0 | IFS - DIPUTAGID ADEGUACID CENTRE DF FORMALID DF PERSINES ADULTES EASA PAGUITA LA MORUNA J715189
Total 272865250

&.- Andlisis del ahorro neto y cumplimiento del limite de deuda,

Lonforme &l articuls 5.3 del TRLHL, /o diferencia entre los Lapitulos uno a cinco del presuypuestn de ingresos y los gastos de los
Lapitulos uno, dos y cuatro, minorada en el importe de una anualidad tedrica de amortizacion, permite conacer el ahorra neto, si bien en el
calculn de esta magnitud no se incluirdn las obligaciones reconocidas, derivadas de modificaciones de créditas, que hayan sido financiadas con
remanente liguido de tesoreria.

AHORRO NETD FUROS

Derechos reconocidos netos (Lapitulos [ a 5 de Ingresos) 480748479
Jerechos reconocidos por aprovechamientos urbanisticos 600000
Jerechos reconocids afectados -LI77 40870
Ajuste por liguidaciin FIE 2013 am
Derechos reconocidos netos ajustados (Lapitulos  a 5 de Ingresos) G B77407709
[bligaciones reconocidas netas (Lapitulos | 7 y 4 de bastos) ) BHI875749
Anualidad tedrica amort préstamos a [P ptes de reembolso (5) 0
Lastas financiados con Remanente liguido de Tesoreria ) 159678775
&)=00-2)-(3)+ (4) 156207185

INDICE DE AHORRE NETL (%) (Ex100/(1) 17.80%

Este ahorro neto obtenido de (56207185 € indica la capacidad del Ayuntamiento de atender una cuota anusl constante de
amartizacion de capital e interes.

Aplicandn la farmula de amortizacion de un préstama mediante gl sistema francés:

[=0xa,p,
Donde:

[1= 156207185 £ (Ahorro netn)
[ =53% (Interés media)
n = 1l] afos.
Resulta que [ = 13.574 78973 £ es I capacidad TEDRIGA a la que el Ayuntamients puede atender de endeudamients, segin el ahorro
neto obtenido y con ese tjpo de interés y plazo de amortizacion (en Amexo M se detallan los célculos),

Fn todo caso, esto es un concepto tedrico, debiendn respetarse los limites legales.
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H articulo 13 de la [OFPSF establece la obligaciin de no rebasar el limite de deuda piblica que ha sido fjado para las entidades
locales enel27- 26 V2.5 % del FIE para los gjercicios Z08 Z0/9 y 2071 respectivamente.

Para la administraciin local no se ha aprobado gl limite en términos de ingresos no financieros, por o que resulta imposible
determinar gl limite de deuda como prevé el citadn articulo en términos de producto interior bruto local resultando de aplicacion en estos
momentas /os limites legales tradicionales del TRLHL para el nueva endeudamignt.

H modelo diseiado por la Subdireccion General de Relaciones Financieras con las Entidades Locales para la remisidn de informaciin

par parte de fa Intervencidn municipal con motiv de la aprobacidn del Presupuests, que se ha de cumplimentar a través de la plataforma
habilitada en la ficina Virtual del ministerio de Hacienda y Administraciones Piblicas, utiiza un criterio méas amplio para determinar el
volumen de deuds, que &l gue se fhia venido utilizandn para estimar g/ porcentaje de deuda viva en términos del articuln 5.5 del TRIRHL para
[WBVES CONCErtaciongs de préstamos.

H volumen de deuda viva a 51122018 en términos de porcentaje sobre los ingresos corrientes gjustados, minorando los derechos
reconocidos por aprovechamigntos urbanisticos y afectados, es 100

Por lo que se informa que el nivel de deuda estd por debajo del I10% de los ingresas corrientes, conforme al TRLRHL y del 75%
parg lg concertacion de operaciongs de endeudamients a largo plazo para financiar inversiones, limite previsto segin la Disposicidn Final
trigésima primers, de la Ley I7/20/7, de 77 de diciembre, de Presupuestas Generales del Fstadn para el aio 7015, que dota de vigencia
indefinida la Disposicidn Adicional decimocuarta del RO 20,70/ de 50 de marzo, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y
financiera para la correccin del déficit piblico, que unido & la obtencidn de ahorro neto positive no haria falta obtener autorizacion psra
concertar este tpo de gperaciones financieras.

.- Estudio de /a ejecucidn presupuestaria.
6.1 - Ejercicia Lorriente.
G.11- Ingresos.

DERECHOS RECONOLIDOS NETOS

Lapitulo 2008 207 Aumento/disminucidn Porcentaje
1 IMPUESTOS DIRECTOS 351459646 S 68099057 13400549 J64%
Z IMPUESTOS INDIRECTOS S150610 407857 2782778 J46%
3 TASAS, PRECITS PUBLICOS ¥ OTROS 134355608 111485454 2287414 2052%
4 IRANSFERENGIAS CORRIENTES 4400659858 4051 596,64 29500234 876%
3 INGRESUS PATRIMONALES 16058817 15835155 225664 145%
B EMLJENALION INVERSIONES REALES aay aay aa %
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5525634 2316754 45206850 2125 56%
GALTIVOS FINANCIERTS Jitl//4 1652783 -5 7 -6364%
GHASIVOS FINANCIERDS aay aay aa %

TaTAL 0.328732.25 5055.347,77 12289.384,48 13.51%

H cusdro siguiente refleja las previsiones definitivas y los derechos reconocidos netos de los ingresos no financieras, Supomiendn estos
iltimos un 54.59% de las previsiones; correspondiendn a los ingresos carrientes un G007% y a los de capital el 58.55%.

PREVISIONES
0. RECONOLCIOOS NETOS SOBRE LAS PREVISIONES | DEFIMITIVAS OR NETOS 2008 207 2006 205 2014
IMPLESTOS DIRELTUS (Capitulo /) J584.000,00 JE4 9646  9877% 9490% 27% 95,76% 10745%
IMPLESTOS INDIRECTUS (Lapitulo 1)) 7500000 GLA0610|  10421% 210% 4363% | 20756% 8126%
USAS 2850000 4954608/ 3319% 85,51% 9755% 94.07% 9485%
FRECIS FUBLIEDS 286070000 25507354 8375% 8577% 8187% 8628% 7877%
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RESTO Lapitulo 78258674 GIs06(73 | 786/% 15755% an.50% 056% 9615%
TRANSHERENCIAS CORRIENTES 416458378 440659558 | 8551% 86.05% 34407 % N77%
INGRESTS PATRIMONILES (Lapitulo V) 17875725 16058817 | 5584% 5875% 534% 16106% 4735%
TOTALCAP. [a V 089522777 880748579 S002% 5108% 57,500 58,507% 87.75%

EVAJENALIEN INVERSIONES REALES (Capit V1) aaq aog\  000% 0007 0007 0007 000%
TRANSFERENGIAS DF CAPITAL (Lapitulo V1)) 155650627 Sl525654)  5855% 575% 157 74% a175% 49%
TOTALCAP Wy Wil 133650627 51525634 | 38,55% 504% 56,88% 5175% 415

a7l 223173404 | I0522.72213| B8439% 84,81% 57.46% 2,400 50.19%

Lrrada de cumplimiento de los ingresas:

£n el cuadro siguiente se muestra la recaudacion neta respecto los derechos reconocidos netas, supomiends esta un 57.91% de los
derechos reconocidos. Por aperaciones corrientes el §7.78% y de capital el [00%.

RECAUDALION NETA SOBRE O NETOS DR NETOS RECAUBACION NETA 2008 207 2006 2015 2014
IMPLESTOS DIRECTUS (Capitulo /) S84 99646 16250768 8347% 5424% 877% 8310% 52907
IMPLESTOS INDIRECTUS (Lapitulo 1)) 8150610 5488026 7821% A4.98% 487006 8244% 5745%
HSAS 4534608/ 1261259 56.56% 5857% 5356% 8827% 86407
FRECIS FUBLIEDS 25507354 23507354 0.00% 717 6.00% 000 000
RESTO Lapitulo G15.06(73 90352437 HE9% 471% 75,56% 075% 8384%
TRANSHERENGIAS CORRIENTES 440659558 440659538 0.00% 96.05% 854% 8617 56,57%
INGRESTIS PATRIMONILES (Lapitulo V) 16055817 154 79(67 96.59% J656% 9857% 9857% b068%
TOTALCAP. 12 V 550748579 8.558.526,50 87.28% 88,38% 58,88% 54,50% 84,46%
EVASENACIN INVERSIONES FEALES (Capit V) aaq g 000% 0007 000% 000% 000%
TRANSFHERENGIAS OF CAPITAL (Lapitulo Vi) 91523674 51523674 100.00% 100.00% 7785% 6440% 9%
TOTALCAR. W y Wil 415.2.36,34 415.236,34 100,00% 100,00% 77.83% 54,407 a8 71%
L 0.522.722,13 807516524 8750 8841% 8821% 8520% 52,50%

Fn la serie anual se comprueba la consolidaciin del incremento porcentual en la recaudacion nets, experimentadn especialmente a
partir del gercicio ZU/6, manteniéndose [ tendencia 5/ alza desde gl gjgrcicio 200 que no alcanzaba el 50%.

£.1Z- Bastos.
JBLIGALIONES RECONOLIDAS NETAS

Lapitulo 2008 207 Aumento/disminucidn Porcentaje
| Gastas de personal 477751488 40700549 757259459 18.54%
7 Gtas corrientes bignes y servicios F5N.335,54 FH48E0L58 7826714 277%
3 bitps financieros G068 1515310 477247 -G767%
4 Iransferencias corrientes 46064377 45460556 L0584/ 155%
£ Inversiones reales 174195289 2415677 8777612 5549%
7 Iransferencias capital a0 00000 4000000
8 Activos financieros Eanre 1652783 577 -6364%
4 Pasivas financieros a0 a0 400 a0

ToTAL 0.356.556,18 85804013 1437 556,05 62%
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H cuadro siguiente refleja las previsiones definitivas y las obligaciones reconocidas netas de los gastos no financieros, supomiendo
estas iiltimas &l 6300%. For operaciones corrientes suponen el 75 66% y de capital el 41.54%.

UBLIGALIONES RECONOLIDAS NETAS SOBRF IAS PREVISIONES UBLIGALIONES

PREVISIONES JERNITIVAS NETAS 2018 207 20l 2015 2014

Uitn SOBRE LAS PREVISIONES (Lapitulos 2 1Y) 1080706564 80865317 7866% | 7855% 85,10% 5847% %

URn SOBRELAS PREVISIONES (Lapitulos V] y V) 419545455 174155769 4154% | 7459% 5746% 44594% 2957%
0L 1500057419 0.550.556,06 G00%|  E370% N585% 1325% 5786%

£ cuanto g los pagos liguidos, suponen un 5[45% de las obligaciones reconocidas netas, de los cuales el 34 20% corresponden a

gperaciongs corrigntes y por capital el 77 76%.

, DBLIGACIONES ,
PGS LIGUIOS SOBRE OR NETAS NETAS A0S LIANI0OS 2008 207 2006 205 2014
UFn SOBRE LAS FREVISIONES (Lapitulos 1 1Y) BEO8ES517 BI1081850 4200 J484% | 5769% J756% 5704%
[Ffn SOBRE LAS FREVISIONES (Lapitulos W y V) 174155789 155449540 77,76% 9457% |  9515% 35,58% 98559%
T0IAL M550 586,06 G4636050 8143% 8% F% J75% 470%
6.2.- Ejercicios cerrados.
B.2.1- Resultas de ingreso.
£ porcentaje total recaudads sobre el pendiente a | de enero de 7018 ha sido &l I 56%.
FECALIDALION SOBRE OF PENDIENTES/ )
LI CANCELADAS TOIAL DERECHOS RECALDALTON NETA 2008 207 2006 2015 204
Lapitulos [a I 251705083 48128363 877% 060% 5585% 8472% NE3%
Lapitulo IV 1780661 6057758 5987% 59.5% 95.5/% 5670% .54%
Lapitulo V M08 455465 324% 079% 119% 42l% 65.09%
Lapitulo V| L078658 407 0.00% £5.95% 75.54% 275% T714%
T0IL 5898857474 4680566 11.96% 13.07% 1840% 1925% 2820%
(Fl promedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 2005 fue del 300.5/%.)
B.2.2.- Resultas de gastos.
H porcentsje total de los pagos sobre las obligaciones pendigntes & / de enero de Z0I8 ha sido del 59.95%.
DBLIGALIONES PENDIENTES FPAGLS DROENADDS LA Z08 207 206 2005 204
46182457 46157954 5955% J956% 100.00% 00.00% G604%

(F promedio municipal de la Lomunidad Valenciana para el 2015 fue del 78 55%.)

6.3 - Madificaciones de créditos.

Las modificaciones de créditos hian supuestn un £3,5/% sobre las cifras iniciales previstas. Por generacion de ingresos un Z[56% y por
incorporacion de remanentes un 56,95%.

PRESUPUESTL INIGTAL LT0S. EXTRARD, 1A Z018 e zaz LEZ06 | L 200 UL Zll
51963286/ 4250775 467% 1367% 529% 564% 955%
PRESUPUESTO INICTAL SUPLEWENTOS LT0S. 118 2018 e zaz ‘ e 20 ‘ L0 2005 | L 20l
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81863286/ aoq 000’ 3557% 000% 650% 000%
PRESUPUESTO INICTAL AMPLIALIONES CT0S, 1182018 e za7 LaZ06 | L 20 UL Z01
81863286/ 1306759 014% S00% 056% 044% 000%
FRESUPUESTO INIGTAL TRANSHERENGAS 118 2018 1azoz LaZ06 | Ld 200 UL Z0l
51963286/ G62.38(75 720% 4177 595% 328% "20%
FRESUPUESTO INIGTAL NG OF REMANENTES 118 2018 1azoz LAZ06 | Ld 200 UL Z0l
51963286/ 559765507 36,95% 2265% 2726% 229% 280%
PRESUPUESTO INICTAL GENERALION CT0S 1182018 e zaz LaZ06 | L 20 UL 201
41963286/ 196245778 2156% 1647% 558% Z.56% n272%
PRESUPUESTO INICTAL BAJAS POR ANULALION 1182018 e zaz LaZ06 | L 20 LI Zll
41963286/ aoq 000’ 000% 000% 000% 000%
FRESUPUESTO INIGTAL T0TAL MODIFICALIONES 118 2018 1azoz LAZ06 | LA 200 UL 70l
51963286/ 48.872.727594 63.31% 91% J629% 4785% 455%

D&l total de las modificaciones, 85.000.00 €, corresponden a lnversiones financieramente sostenibles a lo largo de su vida dtil en
los términos previstas en la disposicion adicional decimosexta del TRLPHL.

De conformidad con lo previsto en el apartado £ de la Disposicion adicional decimosexta del TRLFHL se informa que a la finalizacion
de/ giercicio de aplicacion de fa disposicidn adicional sexta de fa ey Organica Z/Z017. de 77 de abril g/ estado de gjecucion de los expedientes
de gasto incluidos en los expedientes de modificacion de créditos extraordinarios financiados con el superavit presupuestario de los gjercicios
2016 y 2017, y que no computan en el calculo de fa regla de gasto, es el siguignte:

INVERSIONES FINANCIERAMENTE SOSTENIBLES

N I Descripcidn Lap. | L E Programa Lrn

V207 Renovaci enllumenat en les pedanies de Lanals £ | 63303 165 781550/
/7007 Renov. Inst AP i clavegueram carrer Sant Nicolau £ | £3500 16/ 4620549
/207 Renov. Inst aigua potable i clavequeram carrer Horts £ | B350 163 9283280
G707 Renvacid i substitucid fusteria Antiga Lasa de la Lultura £ | B350 g55 2843500
/207 Refarma Paliesportiv municipal Pistes Pade/ £ | B350 g55 GE77049
V2008 Adm. Gral Rehabilitacii Lentre social Aiacor F | B33 55 136005

T0TAL 28547984

/.- Larga financiera.

H porcentaje que representan las obligaciones reconocidas netas en los Lapitulos 3 y 4 del Estado de bastos del Presupuesto de 2017
sobre los derechos reconocidos netos por gperaciones corrientes del Estadn de Ingresos, es del 0.00%.

LARGA FINANCIERA GLOBAL

DRn OPERALIONES CORRIENTES

URn CAE Wy IX

11 z018

Lg za7

UL Z0l6

LIE Z0l5

UL Zll

880748578

60,68

000%

017%

005%

564%

17%
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H cociente entre las obligaciones reconocidas netas en los capitulos 5 y 8 y el nimero de habitantes nas indica la carga financiera
glabal por habitante, que ha sido para el gjercicio 2007 de 0,03 £/habit.

LARGA FINANCIERA POR HABITANTE

N2 HIBITANTES OFn GAF Wy 1Y 1 2018 ¥4 uazmE | e oms 10 204
12775 36068 003¢ [NE OBE| 5349 S90E
8 - Evalucidn del Ahorro neto.
EVOLUCION INDICE AHORRO NETD
WOIGE 2018 WOGEZD7 | WOIGEZmE | WOIGEZmE | WOlgEZoM | WoicEZms | moicEZme | ogEZon
17.80% 1968% 6.24% 2484% 1989% 2155% 8% 1668%

8- Evalucidn de los ingresas y gastos. Luadros y graficos.

Luadra - Fefleja la evoluciin, de los derechos reconocidos netos de los capitulos primers, sequnds y los conceptas del capitulo tercern
correspandigntes 4 las lasas, 4 lo largo del periodn comprendido entre Z0I0 y 2018,

EVOLUEION INGRESTS NATURALEZA

TRIBUTARIA - DERECHOS RECONOCIOOS 20 207 2003 2014 2065 2006 207 2008

IMPUESTOS DIRECTUS (Capitulo /) 5764478 SHOGI00| 407878458 | S84 04554| SE7454817| 359378855 | 565059057 381499646

IMPUESTS INDIRECTUS (Lapituls 1)) 3485157 28769587 3321768 2457847 226717 4.5/5,34 407857 8190610

HSAS 75088 75778840 4775293 | 46950655 46613779 48581477 4451447 4534608/
TOTAL D NATURALEZA TRIBUTARIA 47761706 F87697777| 4535.5/559 | 456855456 | 415275508 445451641 41642400 4.390.363.37

EVOLUCION INGRESOS - DERECHOS RECONOCIDOS

5.000.000,00
4.500.000,00 /\/W a— | PUESTOS
4.000.000,00 N\N DIRECTOS (Capitulo
350000000 —hlpuesTos

: : d INDIRECTOS
2.500.000,00 (Capitulo 1)
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00

0,00

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Luadra Z.- FRefleja la evolucidn, de la recaudaciin neta de los conceptos inchidos en los capitulos primers, sequndn y los conceptos del
capitulo tercern correspandientes 4 las lasas, & lo largo del periodn comprendido entre Z0/0 y 2018,

EVOLUCION INGRESOS A TURALEZA

TRIBLTARIA - RECAUDACION NETA 200 07 203 2014 20l5 206 207 2008
IMPLESTOS DIRECTUS (Capitulo /) 2884280 257967649 | 37544696/  F2M45005 |  SO25835F| 32727650/ JIO03167 | 316230768
IMPLESTS INDIRECTDS (Capituls 1)) 2155089 1976858 162577 1355570 3135375 61857 405475 5488026
USAS 0380055 G50467.58 9845748 408005/ 445471 40596823 J9781856 | 42614239
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TOTAL RECAUDALION NETA ’ 5544254]4’ 0439295 ’ J660556,5/ ‘ Jﬁ'ﬂﬁ'/ﬁﬁ" 5475577,75‘ 6648525/ ‘ 3555555/5‘ 2673.330,33 ‘

EVOLUCION RECAUDACION INGRESOS DE NATURALEZA

TRIBUTARIA

4.000.000,00
3.500.000,00 \/W
3.000.000,00 W—
2.500.000,00 || PUESTOS DIRECTOS (Capitulo | )
2.000.000,00
1.500.000,00 s | PUESTOS INDIRECTOS (Capitulo 11}
1.000.000,00 TASAS

500.000,00

0.00 TOTAL RECAUDACION NETA

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Luadro 3.- Refleja la evalucivn, de los derechos reconocidos por precios pablicos, 2 lo largo del periodo comprendido entre Z0/0 y 2018

EVOLUCIGN RECAUDALION NETA
PRECIOS PUBLIGOS 208 207 2016 2015 2014 203 0 200

FRECIS PUBLICOS 255.075,54 21448575 13566710 20190279 BR47367) 16282556 227279 15896420

EVOLUCION RECAUDACION NETA PRECIOS PUBLICOS

2011 | —

2012 | —

2013 | —

2014 I —

2015 I —

2016 | —

2017 | —

2018 | —

0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000

EPRECIOS..

Luadro 4.- Reflgja la procedencia de los derechos reconocidos netos liguidados durante el gjercicio 2015, atendiendn a su clasificaciin
ECONGIMICE.

DERECHOS RECONOCIOOS NETOS CLASIFICALION ECONOMICA

Lapitulos/Descripeidn Importe Porcentsje
| Impuestos directos J 84 59646 FE54%
Z Impuestas indirectos BLA0610 079%
3 [asas y otros ingresos 1743559608 130/%
4 Iransferencias corrientes 440659595 42.66%
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g Ingresos patrimoniales 16055817 155%
£ Fnajenaciin de lnversiones reales aoq 000%
7 Iransferencias de Lapital als 25634 4599%
8 Activos financieros L0 006%
4 Pasivos financieros oo 000%
TOTAL .578732.25 100,00%
DERECHOS RECONOCIDOS NETOS CLASIFICACION
ECONOMICA
0.06% 0,00%
155% 0,00% |~
m 1 Impuestos directos
m 2 Impuestos indirectos
M 3 Tasas y otros ingresos
m 4 Transferencias corrientes
m 5 Ingresos patrimoniales
6 Enajenacion de Inversiones reales
= 7 Transferencias de Capital
m 8 Activos financieros
9 Pasivos financieros
I.- Indicadores presupuestarios.
10/ Liguidez inmedjata.
Lociente entre los fondas liguidos y las obligaciones pendientes de pago.
LIGUIDEZ INWEDIATA 2008 207 2006 20l5 2014 2013 2007
Fondos //'[]U/Z/g,g/ﬁﬁ//ggg/bﬂgs pgﬂ[//'gﬂ[gs e pago 150.50% 25287% F58.96% 162.08% SI000% 75.95% 7808%
(1 pramedia municipal de la Lomunidad Valenciana para e/ 2015 fue del 7107%)
102 Salvencia a corto plazo.
Lociente entre la suma de los fondos liguidos y los derechos pendientes de cobro y las obligaciones pendientes de pago.
| SULVENEM A CORTD FLAZD |z | 2 | s | s | am | ams | aw |
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Fondos liguidos més derechas pendientes de

cobro/Obligaciones pendientes de pago ‘ 7817% | 125105%

20909/% | I65007% | Z09070% | W03680% | 73060%

(Fl promedia municipal de la Domunidad Valenciana para el 2005 fue del 190 66%,)
/0.3 Endeudamiento por habitante.
Lociente del pasiva exigible (financiern) entre el nimero de fiabitantes. Se considera pasivo exigible, las deudas con entidades de

crédito.
ENOELIDAMIENTD POR HABITANTE 2008 2007 206 2005 20l4 2007 200

agn agn a0 ann BAYA 914 66,34

Pasiva exigible (financiern) /Habitantes

(Fl promedio municipal de la Lamunidad Valenciana para el 2015 fue de 77475 £/ habitants)
104 Grado de gjecucidn del presupuesto de gastas.

Lociente entre las obligaciones reconocidas netas y los créditos definitivos.

EIECUCION DFL PRESUIPLIESTD DF BASTOS 2008 207 2006 206 20l 2003 200
G896% | B575% N56% H416% G81% 4.95% 6745%

[bligaciones reconocidas netas/Lréditas definitivas

(F promedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 2015 fue del 55,56/%)
10.5 Grado de cumplimiento de los gastos. Realizacidn de pagos.

Lociente entre los pagos liguidos y las obligaciones reconocidas netas.

REALIZALION DF PAGUS 2008 207 2006 20l 20 2015 200
3144% H57% | 5755% | GE&% | 5754% 4% | 8055%

FPagos liguidos / bligaciones reconocidas netas

(F promedio municipal de la Lomunidad Valenciana para el 2015 fue del 55 59%)
106 Gasto corriente por habitante.

Lociente entre las obligaciones reconocidas netas de los capitulos [ 2 4 y el mimero de habitantes,

LASTO CORRIENTE POR HABITANTE 2018 2007 06 20l 20/ 2013 200
[bligaciones reconocidas netas (Lap. | a 1)/ Habitantes 2455€ | S7679E | S095E | S7G5E | 47885E | S4BZ7E | 4B205F

(F promedio municipal de la Lomunidad Valenciana para el 2015 fue de 46,69 £/ habitants)
10.7 Inversidn por habitante.

Lociente entre las obligaciones reconacidas netas de fos capitulos £ y 7 y el mimero de habitantes.

INVERSION POR HABITANTE 2008 207 206 20l 204 2013 V414 |
[lbligaciones reconacidas netas(capitulos Wy 646 € LG9 € GBE5E 4108 E L1E € Gah1E JEI8 E
W)/ Habitantes




(F promedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 7015 fue de 5810 £/ habitants)
108 Esfuerza inversor.

Lociente entre las obligaciones reconocidas netas de los capitulos B y 7y las abligaciones netas totales.
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ESFUERZD INVERSOR 208 207 2006 20l 204 2013 207
Dbligaciones reconacidss netas(capitulos Wy B&% | 8% | u8%% | Z085% | ua% | us8% | 106%
VI)/Obligaciones reconocidas netas
(F promedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 2005 fue &l 55 5/%)
/0.5 Periada medio de pago de las obligaciones imputadas a los capitulos 2 y 6.
Lociente entre las obligaciones pendientes de pago por 563 y las obligaciones reconocidas netas totales.
PERIOO0 MEDID DEPAGD 208 2007 2006 2015 204 2005 207
Ubligaciones pendientes de pago (Lap. Il y V) /Obligaciones a7 2798 87 1878 6.6 364/ 6251
reconocidas netas (Lap. /l y V) x 565
(F promedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 2005 fue de 27,20 dias)
10,10 Grado de gjecucidn del presupuesto de ingresos.
Lociente entre los derechos reconocidos netas y las previsiones definitivas.
EJECLEION DEL PRESUIPUESTD DF INGRESTS 2008 2007 2006 2015 204 2013 207
Derechos reconocidos netos/Lreditas definitivos (bap. | a 8459% 8% T746% D% 219% 9943% q07%

")

(F promedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 2005 fue &l 57.14%,)
1011 Autanomia.

Lociente entre los derechas reconocidos netas de los capitulos [ 2 5. 5, B y 8 més las transferencias recibidas (total de los derechos

reconocidos netas de los capitulos 4 y 7) y los derechos reconocidos netos totales.

AUTONOMA 2008 207 2006 2015 204 2013 207
R (Gnl 2 8.5 6y 8)+ transt Gop. 4 y 70 woooo% | 0000% | 0000% | 10000% | W0000% | W0000% | NE45%
(F promedio municipal de la Lomunidad Valenciana para el 2015 fue el 57.87%)
1017 Ratig de ingresos-Autanomia fiscal
Lociente entre los derechos reconocidos netos de los capitulos [ 2 3 y los derechas reconocidos netos totales.
AUTONOMIA FISEAL 2008 207 2006 2015 204 2005 207
ol 74% 43.50% 57.34% 4557% 5821% 55,95% 5724%

Jerechas reconocidos netos de los capitulos | a 3/ Derechos
rECONOEIdDs netas

(F pramedio munizipal de la Lomunidad Valenciana para el 2015 fue el 55,45%)




10,13 Perigdo medio de cobro de los derechos imputados a los capitulos [ a 3,

Lociente entre los derechos pendientes de cobro por 563 y los derechos reconocidos netas totales.
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PERIOOO MEDID DE LOBRD 208 2007 2006 2005 204 2005 207
Derechos pendientes de cobro cap. /2 3 x 565 /Derechos BE49 GET! it 6149 508 7700 210
reconocidos netos cap. la g
(Fl promedia municipal de la Domunidad Valenciana para el 2015 fue de 84F dias)
10,14 Supersvit o déficit por habitante.
Lociente entre el resultads presupuestario ajustadn y el nimero de habitantes.
SUPERAVIT POR HABITANTE 208 2007 2006 2015 204 2015 2007
G313 5449 4766 “E0 464 5427 G454
Resultadn Presupuestario ajustadn /Nimero de Habitantes
(Fl promedio municipal de la Lamunidad Valenciana para el 2015 fue de 103,50 £/ habitants)
1015 Lontribucidn del presupuesto al remanente de tesoreria.
Lociente entre el resultads presupuestario ajustadn y el remanente de tesoreria para gastos generales.
CONTRIBUCION DFL PRESUPLESTD AL REWANEVEE DF| e | o | o6 | 26 | o | oms | o
TESORERM
Resultadn Presupuestario ajustadn / Remanents de 77.88% 601% 2819% JN68% J185% 7755% | 16680%
Jesoreria para gastos generales
1016 Ingresas por habitante.
Lociente entre los derechas reconocidos netas y &l nimero de fiabitantes.
INGRESTS POR HABITANTE 2008 2007 2006 2015 204 2015 207
dorechos recanagides netos /Nimers de Habitantes 4567 66057 63251 67845 61920 744,88 a3660
10,17 Presidn fiscal por habitante.
Lociente entre los derechos reconacidos netas en los capitulos | 2 y 5, y el nimera de habitantes.
FPRESION FISEAL PIR HABITANTE 208 207 2016 20l5 204 2013 207
/L:/E’;E’L’ﬁﬂs reconocidos netos cap. /8 3 /Nimera de 8044 92,08 JELE7 S8 36047 41676 b/
abitantes

Il - Estabilidad presupuestaria.
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Nas remitimos al Informe de evaluacion del cumplimiento del objetive de estabilidad presupuestaria y cumplimignts de la regla de
gastn, emitid de manera independiente e incorporado 3/ expediente de fa liguidaciin del presupuesta general del aio 2018, confarme establece
&l articulp 1.7 del Real Decretn HES/Z007, de 7 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de /o Ley General de
Estabilidad Presupuestaria, fn Lanals a 18 de abril de Z0/9 VICENTE SANCHO-MIVANA SENGHEZ Interventar,”

lll.- Consta en el expediente Informe de Evaluacidn del cumplimiento del objetivo de estabilidad Presupuestaria. de la regla de gasto
y del limite de deuda con motivo de |a aprobacidn de la liquidacidn del Presupuesto del afio 2018, de fecha 18 de abril de 2019, quedando
enterado de su contenido,

A los que son de aplicacian los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

A) Elart.191.3 del TRLRHL dispone que la aprobacidn de la Liquidacian del Presupuesto correspande al Presidente de la Entidad |ocal,
previo informe de Intervencidn, sefalando el art. 193 que, una vez realizada su aprobacidn, se daré cuenta al Pleno en la primera sesion que
celebre. remitiendo copia de la misma a la Administracidn del Estado y a la Comunidad Autdnoma.

B) En el mismo sentido se pronuncian los articulos 30 y 31 del Real Decreto a00/1990. de 20 de abril. por el que se desarrolla el
Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, requladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

C) Mediante resolucién de fecha 3 de julio de 2015 se delegd, por parte de la Alcaldia en la Junta de Gobierno Local, entre otras, el
conocimiento y aprobacidn de la liquidacion del presupuesto municipal ordinario de cada ejercicio econémico.

En virtud de cuanto antecede, la Junta de Gobierno Local acuerda:

Primero: Aprobar |a Liguidacian del Presupuesto del Ayuntamiento de Canals del ejercicio 2018, tal y como ha sido presentada e
informada por la Intervencidn,

Segundo: Dar cuenta al Pleno de |a Corporacidn de la presente aprobacicn en la primera sesidn que celebre, asi como del Informe
de Evaluacion del cumplimiento del objetivo de estabilidad Presupuestaria. de la regla de gasto y del limite de deuda con motivo de la
aprobacian de la liquidacian del Presupuesto del afio 2018.

Tercero: Remitir copia de la Liquidacidn aprobada a la Administracin del Estado y a la Comunidad Autanoma.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la presente de orden y con el visto bueno del Sr. Alcalde -Presidente, en
Canals a 3 de junio de dos mil diecinueve, con la advertencia. conforme al art. 206 del Reglamento de Organizacicn, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986. de 28 de noviembre, que la presente certificacion se extrae de la
minuta del acta correspondiente y a reservas de lo que resulte de su aprobacidn definitiva.

VOBY, El Alcalde-Presidente

-Ricardo Requena i Mufioz-"

Aixi mateix es dona compte de l'informe de la Intervencié de 18 de abril de 2019 que es
reprodueix en els antecedents de I'acord de la Junta de Govern Local anteriorment transcrit.

La Corporacié Municipal queda assabentada.
1.2. Es dona compte de la RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA

10.06.2019 PER LA QUAL SE CESSA Sr. MIGUEL ARANDIGA LOPEZ COM A PERSONAL
EVENTUAL O DE CONFIANCA.
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La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.3. Es dona compte de la naotificaci6 de la Mancomunitat de la Costera-Canal, Expedient
280/2019 Mancomunitat i altres Entitats Locals (Creacid, Modificaci6 o Supressié) —RE municipal
3210, de 27 de juny de 2019-.

La notificacié, signada electronicament per la Presidenta en Funcions de la Mancomunitat,

concreta les segiients conclusions:
En conclusié,

1. Actualment no existeix relacié juridica alguna entre la Mancomunitat de
municipis la Costera-Canal i 'Ajuntament de Canals, i per tant aquesta Mancomunitat
déna per resolta la relacié juridica a tots els efectes.

2. Des de la perspectiva economica no consta cap deute ni obligacié pendent
entre ambdues entitats locals.

3. L’Ajuntament de Canals haura de pronunciar-se en el sentit de si pretén
iniciar els tramits que determina la normativa vigent per adherir-se a la Mancomunitat
la Costera-Canal o, per contra, no té cap interés en formar part de I'esmentada
mancomunitat.

4. En cas.de no existir voluntat en formar part de 'esmentada mancomunitat,
per part d’aquesta es procedira a donar publicitat de l'acord d'acceptaci6 de la
separacié a través del «Diari Oficial de la Generalitat Valenciana» i a comunicar a la

- Direcci6é Gegeral d’Administraci6 Local la separacié del-seu municipi.a I'efecte de qué
es procedisca per part d'aqueixa direccié general a modificar o cancel-lar les dades
que consten en el registre d'entitats locals de la Comunitat Valenciana.

Xativa, a la data de la signatura.

LA PRESIDENTA EN FUNCIONS
(Signat electronicament, segons codificacié al marge)
Maria José Tortosa Tortosa

La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.4. Es dona compte del “Auto” nim. 98/2019, de 3 de juny de 2019, del TSJ de la
Comunitat Valenciana (Sala C-A, Secc Quarta) —RE municipal 2862, de 10/06/2019,- dictat en recurs
d'apel-laci6 257/2019-DZ interposat per Aves Ortiz S.L. contra “Auto” 352/18 denegatori de mesures
cautelars de 26/12/2019 2019 (peca separada derivada del PO 298/2018 que se segueix en el Jutjat
del C-A nim. 9 Valéncia). L'Acte declara apartat i desistit a I'apel-lant Aves Ortiz SL, amb imposicié de
costes a aquest.

La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.5. Es dona compte de la Sentencia 203/2019, de 7 de juny de 2019 —RE 2884, de
11/06/2019- del Jutjat del C-A nim. 9 Valéncia recaiguda en PO 298/2018 derivat del recurs C-A
interposat per Aves Ortiz S.L.. La Sentencia desestima integrament el recurs i imposa costes al
recurrent.

La Senténcia no es ferma i s’ha interposat, pel recurrent, recurs d’apel-lacio.

1.6. Es dona compte de la Resolucié TEAR de la Comunitat Valencia (Sala 2), de data 28 de
maig de 2019, -RE 2863, de 10/06/2019, en Procediment 46-00909-2016, derivada de reclamacié de
I'Ajuntament front acord de compensacié d’ofici. EI TEAR estima la reclamacié anul-lant I'acte
impugnat.

La Corporacio Municipal queda assabentada.
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1.7. Es dona compte de la diligencia d’ordenacioé del lletrat judicial del Jutjat n°® 4 de Valencia,
de data 3 de juny de 2019, -RE 2888, de 11/06/2019-, dictada en PO 341/2018, relatiu a fermesa del
Decret del Jutjat 23/2018, de 8 de mar¢ de 219, on es tenia per desistit al recurrent J.G.T.

La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.7. Es dona compte del Decret de 25 d’abril de 2019, de la Lletrada de I’Administracié de
Justicia del TSJ de la Comunitat valenciana, Sala C-A (Secc 1), dictat en el PO 391/2016-B, declarant
ferma la resoluci6 n° 95/2019, de 15/02/2019.

La Corporacio Municipal queda assabentada.

1.8. Es dona compte del Decret de 24 d’abril de 2019, de la Lletrada de I'’Administracié de
Justicia del TSJ de la Comunitat valenciana, Sala C-A (Secc 1), dictat en el PO 345/2016-G, declarant
ferma la resolucié n° 90/2019, de 15/02/2019.

La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.9. Es dona compte del Decret de 2 d’abril de 2019, de la Lletrada de I’Administracié de
Justicia del TSJ de la Comunitat valenciana, Sala C-A (Secc 1), dictat en el recurs d’apelacio
157/2017-G (recurrent PROYEXVA SLU), declarant ferma la resolucié n® 777, de 13/02/2018.

La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.10. Es dona compte de I'Edicte, publicat en el BOP de Valencia n° 88, de 9-V-2019, del
TSJ de la Comunitat Valenciana sobre nomenament de Joaquin Reina Olmo jutge de pau titular de
Canals.

La Corporacié Municipal queda assabentada.

1.11. Es dona compte de la Senténcia n°® 160/2019, de 30 de maig de 2019 —RE 2745, de
03/06/2019- del Jutjat de lo social n° 16 de Valencia, en PO 892/2018, que estima la demanda
promoguda per M.A.P.F. contra I'’Ajuntament de Canals, declarant la relacié laboral de caracter
indefinida no fixa.

La Corporacié Municipal queda assabentada.

2 APROVACIO, SI ESCAU, DELS ESBORRANYS D’ACTES CORRESPONENTS A LES
SEGUENTS SESSIONS DE L’AJUNTAMENT PLE:
-Minuta 10 de 15 de juny de 2019.

No produint-se observacions, la Sra. Presidenta sotmet a votacié sense més tramits la
Minuta, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D2 Veronica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D® Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castellé Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Considerant-se aprovada, per tant, d’acord amb el que disposa I'art. 91.1 del ROF y 121.2 de
la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la Comunitat Valenciana.

B. PART RELATIVA A ORGANITZACIO, FUNCIONAMENT | RESOLUCIO DELS
ASPECTES FONAMENTALS DE FUNCIONAMENT DE LA CORPORACIO, DE_CONFORMITAT
AMB L'ARTICLE 38 DEL ROF.
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DACIONS EN COMPTE

3. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA, DE DATA 8 DE JULIOL DE
2019, SOBRE NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL | TINENTS
D'ALCALDIA.

Es dona compte de la segiient Resolucio:

“RESOLUCIO DE L'ALCALDIA, DE DATA 8 DE JULIOL DE 2019, SOBRE NOMENAMENT
DE MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL | TINENCES D'ALCALDIA.

Ateses les previsions de la normativa vigent en relacié6 amb I'organitzacié municipal procedeix
adoptar la present resolucié sobre la base dels segiients,

ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. La nova situacié determina la necessitat de reorganitzar I'organigrama corporatiu, motiu pel
qual es dicta aquest acte administratiu.

3. S'ha rebut escrit, amb Registre d'Entrada nim. 3142, de data 21/06/2019, de representant
del partit politic Ciutadans-Partit de la Ciutadania (Cs), comunicant la baixa definitiva d'aquest partit
de D? Maria Celia Bononad Martinez i Sr. Javier Pérez Molla, regidors d'aquest Ajuntament. En
relacié amb aquesta circumstancia s'ha emeés per la Secretaria General de I'Ajuntament dos informes,
el primer de data 25 de juny de 2019 i, el segon, complementari, de data 1 de juliol de 2019.

Als antecedents anteriors s’apliquen els seguents
FONAMENTS JURIDICS

A) La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local estableix:

Article 20.

“1. L'organitzacié municipal respon a les seguents regles:

a) L'Alcalde, els Tinents d'Alcalde i el Ple existeixen en tots els ajuntaments.

b) La Junta de Govern Local existeix en tots els municipis amb poblacié superior a 5.000
habitants i en els de menys, quan aixi ho dispose el seu reglament organic o aixi ho acorde el Ple del
seu ajuntament.(...).”

Article 23.

“1. La Junta de Govern Local s'integra per I'Alcalde i un nombre de Regidors no superior al
terc del nimero legal d'aquests, nomenats i separats lliurement per aquell, donant compte al Ple.

(...)

3. Els Tinents d'Alcalde substitueixen, per l'ordre del seu nomenament i en els casos de
vacant, absencia o malaltia, a I'Alcalde, sent lliurement designats i remoguts per aquest de els
membres de la Junta de Govern Local i, on aquesta no existisca, de els Regidors. (...)”

B) El Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i Reégim Juridic de les Entitats Locals, estableix:

Article 35.

“1. L'Ajuntament és |'0rgan de govern i administracié del Municipi, amb caracter de Corporacié
de Dret public.

2. SoOn organs necessaris de I'Ajuntament: a) L'Alcalde. b) Els Tinents d'Alcalde. c) El Ple. d)
La Comissié de Govern (actualment Junta de Govern Local) en els Municipis amb poblacié de dret
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superior a 5.000 habitants i, en els de menys, quan aixi ho dispose el seu Reglament organic o aixi ho
acorde el Ple del seu Ajuntament.”

Article 41

“L'Alcalde presideix la Corporacio6 i ostenta les seglients atribucions:

(...)

3. Nomenar i cessar els Tinents d'Alcalde i als membres de la Comissié de Govern, si aquesta
existira.”

Article 46

“1. Els Tinents d’Alcalde seran lliurement nomenats i cessats per I'Alcalde de els membres de
la Comissio de Govern i, on aquesta no existisca, de els Regidors.

Els nomenaments i els cessaments es faran mitjancant resolucié de I'Alcalde de la qual es
donara compte al Ple en la primera sessid que celebre, notificant-se, a més, personalment als
designats, i es publicaran en el «Butlleti Oficial» de la Provincia, sense perjudici de la seua efectivitat
des de I'endema de la signatura de la resolucié per I'Alcalde, si en ella no es disposara una altra cosa.

2. En els municipis amb Comissié de Govern el nombre de Tinents d'Alcalde no podra excedir
del nombre de membres d'aquella. En aquells altres en qué no existisca tal Comissié, el nombre de
Tinents d'Alcalde no podra excedir del ter¢ del nombre legal de membres de la Corporacié. A l'efecte
del comput no es tindran en compte els decimals que resulten de dividir per tres el nombre total de
Regidors.

3. La condici6 de Tinent d'Alcalde es perd, a més de per el cessament, per renlncia expressa
manifestada per escrit i per pérdua de la condicié de membre de la Comissié de Govern.

4. Als Ajuntaments que no tinguen Comissi6 de Govern podran ser objecte d'una sola
resolucié de I'Alcalde, el nomenament com a Tinent d'Alcalde i la delegacioé d'atribucions a qué es
refereix l'article 43 d'aquest Reglament.”

Article 52

“1. La Comissio de Govern esta integrada per I'Alcalde, que la presideix, i Regidors nomenats
lliurement per ell com a membres d'aquesta.

2. El nombre de Regidors als quals I'Alcalde pot nomenar membres de la Comissié de
Govern, no podra ser superior al ter¢ del nombre legal de membres de la Corporacié. A l'efecte del
comput no es tindran en compte els decimals que resulten de dividir per tres el nombre total de
Regidors.

3. L'Alcalde pot cessar lliurement, en tot moment, a qualssevol membres de la Comissio de
Govern.

4. Els nomenaments i cessaments seran adoptats amb les formalitats prescrites en el nimero
primer de l'article 46 d'aquest Reglament.

5. Podran ser objecte d'una sola resolucié de I'Alcalde, el nomenament com a membre de la
Comissié de Govern i la delegacié d'atribucions a que es refereix l'article 43 d'aquest Reglament.”

C) La Llei 8/2010, de la Generalitat, de Régim Local de la Comunitat Valenciana, en el seu
article 28.1, estableix que els municipis podran comptar amb un Reglament Organic Municipal en qué
es regule la seua organitzacié i funcionament, i que, en aquest, els ajuntaments podran completar
I'organitzacié municipal adaptant-la a les seues necessitats.

D) El Reglament Organic Municipal (ROM) -aprovat definitivament pel Ple de la Corporacié en
data 8 de maig de 1987 i publicat en el BOP nim. 173 de 23 de juliol de 1987- estableix, en el seu
article 37, que la Comissio de Govern s'integra per I'Alcalde i un nombre de regidors no superior al
terc del nimero legal d'aquests, nomenats i separats per aquell, donant compte al Ple.

L'Article 35 assenyala que ['Alcalde nomenara i separara discrecionalment mitjancant
resolucié i donant compte al Ple en la primera sessié que celebre, de els regidors membres de la
Comissio de Govern, 4 Tinents d'Alcalde, que, com a col-laboradors directes i permanents, li
substituiran per l'ordre del seu nomenament, en els casos de vacant, abséncia, malaltia o qualsevol
altre impediment.

E) Amb relacié amb la circumstancia derivada de l'escrit, amb Registre d'Entrada nim. 3142, de
data 21/06/2019, de representant del partit politic Ciutadans-Partit de la Ciutadania (Cs), comunicant la
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baixa definitiva d'aquest partit de D? Maria Celia Bononad Martinez i Sr. Javier Pérez Molla, regidors
d'aquest Ajuntament, s'han ponderat per aquesta Alcaldia els diferents posicionaments acollint, atenent
els seus fonaments, el que es plasma en el vot particular concurrent que consta en la Sentéencia del
Tribunal Constitucional 9/2012, de 18 gener 2012; en la Senténcia 90163/2013, de 30 Set. 2013, del
Tribunal Superior de Justicia del Principat d'Astlries, Sala contenciosa administrativa, Seccid 1a,
recaiguda en el Rec. 115/2013; en la Senténcia 1573/2009, de 21/07/2009, del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, Sala contenciosa administrativa, Seccié la, recaiguda en el Rec. 432/2009; i en
diferents opinions doctrinals d'autors com José Q. Marafia Sdnchez (En clau constitucional: El regidor
no adscrit, pot ser nomenat per a exercir responsabilitats municipals? STC 9/2012, de 18 de gener. José
Q. Marafia Sanchez. Secretari d'Administracié Local. Lletrat municipal. EI Consultor dels Ajuntaments,
NUm. 23, Seccié Opinié6 / Comentaris de Jurisprudéncia, Quinzena del 15 al 29 Des. 2016, Ref.
2678/2016, pag. 2678, Editorial Wolters Kluwer.).

Pel que, respectant els altres posicionaments, sobre la base dels fonaments que s'invoquen en
el citat vot particular, en les Sentencies esmentades i en el article doctrinal de referéncia, s'estima que
els nomenaments, i funcions, de membres de la Junta de Govern Local, Tinents d'Alcalde o Regidor
delegat, en tant que relacionats amb l'organitzaci6 i estructura del govern municipal, depenen de la
voluntat d'un tercer, I'Alcalde de la corporacié, voluntat exercida en els termes i condicions determinats
per la llei, aixd és, amb I'Gnic limit que els nomenats hagen de ser regidors de I'Ajuntament i, per tant,
poden ser exercits per qualsevol regidor, els drets econdmics del qual i politics deriven no de la condicio
de no adscrits, sin6 de la seua qualitat de regidor.

En virtut de I'exposat, RESOLC:

PRIMER. Nomenar membres de la Junta de Govern Local als seguents regidors/es VICENTE
TORNERO SORIANO, CELIA BONONAD MARTINEZ, MIGUEL ANGEL ALVENTOSA PAZ, PEDRO
PABLO MARTINEZ PENALBA i VERONICA FERRI FAYOS.

SEGON. Assignar la 1a Tinenca d'Alcaldia al regidor VICENTE TORNERO SORIANO, la 2a a
la regidora CELIA BONONAD MARTINEZ, la 3a al regidor MIGUEL ANGEL ALVENTOSA PAZ i la 4a
al regidor PEDRO PABLO MARTINEZ PENALBA.

TERCER. Fer publica la present resolucié mitjangant insercié d'edicte en el Butlleti Oficial de
la Provincia, sense perjudici de la seua efectivitat des del dia habil segiient a la data de la present
Resolucié.

QUART. Donar compte al Ple municipal en la primera sessié que celebre, aixi com a les
diferents dependéncies administratives perqué en prengui coneixement i efectes.

CINQUE. Notificar la present resolucio als interessats assenyalant-los que contra aquesta,
que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se potestativament recurs de reposicié en el
termini d'un mes davant el mateix drgan que I'ha dictat, o directament recurs contenciés administratiu
en el termini de 2 mesos davant el Jutjat contenciés administratiu competent territorialment, en tots
dos casos des de I'endema al de la notificacio, tot aixd de conformitat amb previst en la Llei 29/1998,
de 13 de Juliol, Reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. (D.1.0708501.D19).

Aixi mana i signa la Sra. Alcaldessa-Presidenta, a Canals a 8 de juliol de 2019.
Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a I'efecte de fe plblica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M?2 José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.
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4. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE 8 DE JULIOL DE 2019, DE L'ALCALDIA
PRESIDENCIA, SOBRE DELEGACIONS DE L’ALCALDE EN DIFERENTS REGIDORS DE
L’AJUNTAMENT DE CANALS.

Es dona compte de la segiient Resolucio:

“RESOLUCIO DE 8 DE JULIOL DE 2019, DE L'ALCALDIA PRESIDENCIA, SOBRE
DELEGACIONS DE L’ALCALDE EN DIFERENTS REGIDORS DE L’AJUNTAMENT DE CANALS
FETS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en 'acte possessio del seu carrec.

2. La nova situacié determina la necessitat de reorganitzar I'organigrama corporatiu, motiu pel
qual es dicta aquest acte administratiu.

3. Per Resolucio de 'Alcaldia de 8 de juliol de 2019 s’han anomenat als membres de la Junta de
Govern Local i, d'entre ells, als Tinents d'Alcalde.

4. S'ha rebut escrit, amb Registre d'Entrada nim. 3142, de data 21/06/2019, de representant del
partit politic Ciutadans-Partit de la Ciutadania (Cs), comunicant la baixa definitiva d'aquest partit de D2
Maria Celia Bononad Martinez i Sr. Javier Pérez Molla, regidors d'aquest Ajuntament. En relaci6 amb
aquesta circumstancia s'ha emés per la Secretaria General de I'Ajuntament dos informes, el primer de
data 25 de juny de 2019 i, el segon, complementari, de data 1 de juliol de 2019.

5. La present resolucié té com a objecte la delegacié d’atribucions a que es refereix l'article 43
del ROF respecte del Regidors.

Als antecedents anteriors s’apliquen els seguents
FONAMENTS JURIDICS

A) De conformitat amb I'article 21.3 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local, I'alcalde pot delegar I'exercici de les seues atribucions, llevat de les de convocar i presidir
les sessions del Ple i de la Junta de Govern Local, decidir els empats amb el vot de qualitat, concertar
operacions de crédit, la direccié superior de tot el personal, la separacié del servici dels funcionaris i
I'acomiadament del personal laboral, i les enunciades en els paragrafs a, €, j, k, | i m de I'apartat 1 d'este
article. No obstant aix0, pot delegar en la Junta de Govern Local I'exercici de les atribucions previstes en
el paragraf j.

B) D’altra banda, l'article 43 del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals (ROF) regula els
diferents tipus de delegacions, que poden ser

- Geneériques, a favor de membres de la junta de govern local, referides a una o més arees o
matéeries i que poden abracar tant la direccio dels serveis com la gestié en general, incloent-hi la facultat
de resoldre mitjangant actes administratius que afecten tercers.

- Especials, a favor de qualsevol regidor, per a la direccio i gesti6 d’'assumptes determinats,
inclosos en les esmentades arees, amb la supervisié del regidor titular de la delegaci6é genérica.

Els articles 47 a 50 del Reglament Organic Municipal (ROM) -aprovat definitivament pel Ple de
la Corporaci6é en data 8 de maig de 1987 i publicat en el BOP nim. 173 de 23 de juliol de 1987- no
diferixen substancialment de les previsions del ROF citat.

C) Des del punt de vista del procediment, l'article 44 del ROF estableix la necessitat que totes
les delegacions de l'alcaldia siguen realitzades per decret de I'Alcaldia, el qual ha de contenir 'ambit
dels assumptes als quals es refereix la delegacid, les facultats que es deleguen i les condicions
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especifigues de I'exercici. Les delegacions d’atribucions fan efectes des de I'endema de la data del
decret, sense perjudici de la publicacié en el BOP.

D) Per la seua part, l'article 45 de I'esmentat Reial Decret apunta la necessitat que les
delegacions generiques s’ajusten a les grans arees administratives de la corporacio.

E) El capitol IV —arts. 114 a 118- del titol Il del Reglament mencionat regula el regim general de
les delegacions entre drgans necessaris i, en concret, l'article 115 estableix que I'dérgan delegant
conserva les facultats segiients amb relaci6 a la competéncia delegada:

a) Rebre informacié detallada de la gesti6 de la competéncia delegada i dels actes o
disposicions emanats en virtut de la delegacié.

b) Ser informat abans de I'adopcié de decisions de transcendéncia.

c) Els actes dictats per I'drgan delegat en I'exercici de les atribucions delegades s’entenen
dictats per I'drgan delegant i corresponen a este, en consequéncia, els recursos de reposicid que
puguen interposar-se, llevat que en el decret o acord de delegacié expressament es conferisca la
resolucio dels recursos de reposicié contra els actes dictats per I'drgan delegat.

F) No ha d'oblidar-se, finalment, el régim basic que per a les delegacions concreta l'art. 12 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public. (LRISP)

G) Amb relacié amb la circumstancia derivada de I'escrit, amb Registre d'Entrada nim. 3142, de
data 21/06/2019, de representant del partit politic Ciutadans-Partit de la Ciutadania (Cs), comunicant la
baixa definitiva d'aquest partit de D® Maria Celia Bononad Martinez i Sr. Javier Pérez Molla, regidors
d'aquest Ajuntament, s'han ponderat per aquesta Alcaldia els diferents posicionaments acollint, atenent
els seus fonaments, el que es plasma en el vot particular concurrent que consta en la Senténcia del
Tribunal Constitucional 9/2012, de 18 gener 2012; en la Senténcia 90163/2013, de 30 Set. 2013, del
Tribunal Superior de Justicia del Principat d'Asturies, Sala contenciosa administrativa, Seccid 1a,
recaiguda en el Rec. 115/2013; en la Senténcia 1573/2009, de 21/07/2009, del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, Sala contenciosa administrativa, Seccié 1a, recaiguda en el Rec. 432/2009; i en
diferents opinions doctrinals d'autors com José Marafia Sanchez (En clau constitucional: El regidor no
adscrit, pot ser nomenat per a exercir responsabilitats municipals? STC 9/2012, de 18 de gener. José Q.
Marafia Sanchez. Secretari d'Administracié Local. Lletrat municipal. EI Consultor dels Ajuntaments,
NUm. 23, Seccié Opinié6 / Comentaris de Jurisprudéncia, Quinzena del 15 al 29 Des. 2016, Ref.
2678/2016, pag. 2678, Editorial Wolters Kluwer.).

Pel que, respectant els altres posicionaments, sobre la base dels fonaments que s'invoquen en
el citat vot particular, en les Senténcies esmentades i en el article doctrinal de referéncia, s'estima que
els nomenaments, i funcions, de membres de la Junta de Govern Local, Tinents d'Alcalde o Regidor
delegat, en tant que relacionats amb l'organitzacié i estructura del govern municipal, depenen de la
voluntat d'un tercer, I'Alcalde de la corporacid, voluntat exercida en els termes i condicions determinats
per la llei, aixd és, amb I'Gnic limit que els nomenats hagen de ser regidors de I'Ajuntament i, per tant,
poden ser exercits per qualsevol regidor, els drets economics del qual i politics deriven no de la condicié
de no adscrits, sin6 de la seua qualitat de regidor.

PART DISPOSITIVA

PRIMER. Efectuar les seguents delegacions que s'hi especifiquen, a favor dels regidor que se
indiquen:

AREA REGIDOR SERVEIS O MATERIES QUE COMPRENEN L’AREA REGIDOR  AMB
AMB DELEGACIO
DELEGACIO ESPECIAL
GENERICA/
REGIDOR
DELEGAT
D’AREA.
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A. AREA DE | CELIA A.l.a. Serveis Publics Municipals: A titol enunciatiu, sense | MIGUEL  ANGEL
COORDINACIO BONONAD perjudici de les questions i serveis que se atribueixen | ALVENTOSA PAZ
ADMINISTRATIVA, | MARTINEZ expressament a altres arees o delegacions especials,
SERVEIS DE | (2A  TINENT | inclou els seguents serveis (excepte Cementeri; Mercat
BENESTAR D'ALCALDE) municipal, mercats ambulants i venda ambulant): Neteja
SOCIAL I viaria; Neteja de centres publics; Residus solids.
GOVERN OBERT Conservacidé instal-lacions i equipaments municipals.
Parcs i Jardins.
A.1l.b. Cementeri JAVIER PEREZ
MOLLA
A.l.c. Mercat municipal, mercats ambulants i venda
ambulant
A.2 Serveis socio sanitaris: Benestar Social, Serveis | VERONICA FERRI
Socials, sanitat i salut. FAYOS
A.3. Participacié Ciutadana. HILZONDE NEUS
BADIA FERRI
A.4. Transparéncia. HILZONDE NEUS
BADIA FERRI
A.5. Cicle integral de I'aigua (Servici d’aigua potable, MIGUEL ANGEL
Instal*lacions i xarxa d’aigua potable, relacions amb la ALVENTOSA PAZ
Confederacié Hidrografica de Xaquer, aigles
comunitaries i depuracio).
B. AREA | PEDRO B.1. Agricultura: Relacions en entitats d’ambit agrari; | JAVIER  PEREZ
D’ECONOMIA PABLO Consell Agrari Municipal, Conservacié i reparaci6 de | MOLLA
MARTINEZ camins rurals; Activitats de formacié i difusié agraria,
PENALBA Gestid del patrimoni rdstic municipal.
(4T TINENT | B.2. Promoci6 soicio econdmica i ocupacio: Relacions VICENTE
D'ALCALDE) | amb associacions economiques sectorials; Activitats de TORNERO
formacid i promocié d’ocupacio (Servef, Escoles Taller, SORIANO

Tallers ocupaci6...); Agéncia de desenrotllament local;
Activitats de promocié comercial, industrial i empresarial,
Relacions amb comerciants i empresaris i associacions de
comerciants i empresaris.

B.3. Turisme: Preséncia institucional en fires. Promoci6
festes locals, (Declaracié d’'interes turistic). Catalogacio i
difusio de la nostra oferta turistica

HILZONDE NEUS
BADIA FERRI

B.4. Economia i Hisenda: Gestié i programacio
economica. Pressupost general. Operacions de créedit i
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tresoreria. Servici de recaptacio (Gestio Tributaria).
Ordenances fiscals i inspeccio técnica.

B.5. Patrimoni: Patrimoni, Responsabilitat patrimonial i
assegurances.

C. AREA DE
SOCIETAT I
CULTURA

VICENTE
TORNERO
SORIANO

C.1. Esports: Promocié i gesti6 activitats esportives;
Relaci6 amb les entitats Esportives; Instal-lacions
esportives.

C.2 Educacié: Promoci6é educativa. Consell Escolar
municipal. Relacions en Centres educatius, en
Administracions educatives i en associacions educatives.
Gabinet Psicopedagogic. Gestié del patrimoni cultural.

(AR TINENT
D'ALCALDE)

C.3. Cultura: Promocié i difusié cultural, Programacié | MIGUEL
Cultural, Infraestructura i equipaments culturals, Relacié
amb associacions culturals, Actes commemoratius,
Publicacions, investigacio i suport a la lectura, Biblioteca

Municipal, Edici6 de Llibres

ANGEL
ALVENTOSA PAZ

C.4. Fira i festes: Fira de setembre, Organitzacio i

CELIA. BONONAD

coordinacio festes patronals; Festes populars. MARTINEZ
C.5. Joventut: Promocio d’activitats de joventut. Centre MIGUEL  ANGEL
d’informacié juvenil. Relacions amb associacions juvenils | ALVENTOSA PAZ
C.6. lgualtat HILZONDE NEUS
BADIA FERRI
D. AREA | MIGUEL D.1. Urbanisme: Planejament, Gesti6 i Disciplina
D'URBANISME | | ANGEL Urbanistica.
MEDI AMBIENT ALVENTOSA
PAZ D.2. Espectacles, establiments publics i activitats. | CLARA
(B3R TINENT | Declaracions patrimoni cultural. CHORQUES
D'ALCALDE) SANZ
D.3. Obres municipals: Obres municipals. CLARA
CHORQUES
SANZ
D.4. Serveis municipals: Brigada d'obres i Magatzem
Municipal. Mobiliari urba. Manteniment urba.
D.5. Medi Ambient: Espais naturals. Reforestacio. CLARA
Campanyes de sensibilitzacié. Educacié Ambiental. CHORQUES SANZ

SEGON: Les delegacions genériques (d’Area) comprenen, en les excepcions que es concreten
pel cas de les delegacions especials, la direccid, organitzacié interna i gesti6 dels serveis que
integren les arees genériques, exclosa la facultat de resoldre per mitja d'actes administratius que
afecten tercers amb les excepcions que s’indiquen a continuacio:

-La delegaci6 genérica en I’ Area de d'Urbanisme i Medi Ambient inclou la facultat (excepte pel
que fa a les atribucions delegades en la Junta de Govern Local) de resoldre per mitja d'actes
administratius que afecten a tercers, en la matéria d'Urbanisme —D.1-, aixi com consignar el vist-i-plau
en els certificats de les dites resolucions que s'expedisquen pel Secretari General de I'Ajuntament, o
persona que li substituisca. En suposit anterior, la delegaci6 inclou resoldre els recursos de reposicié
gue front a estos actes s'interposen.

-La delegaci6 genérica en I' Area de d’Economia, inclou la facultat (excepte pel que fa a les
atribucions delegades en la Junta de Govern Local) de resoldre per mitja d'actes administratius que
afecten a tercers (que inclou resoldre els recursos de reposicio que front a estos actes s'interposen) aixi
com consignar el vist-i-plau en els certificats de les dites resolucions que s'expedisquen pel Secretari
General de I'Ajuntament, o persona que li substituisca, en les materies que es concreten seguidament:
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-Autoritzacio, disposicié de despeses i reconeixement de l'obligacié quan estes fases
s'acumulen en un sol acte administratiu junt amb el Reconeixement de I'Obligacié, donant lloc al
document comptable ADO, excepte: les despeses de personal que s'incloguen en nomina,
indemnitzacions per ra6 del servici, bestretes reintegrables, o altres que hi puguen incloure’s.
Tot aix0, quan el seu import siga inferior a 15.000 euros, exclos VA, en els suposits de
subministraments, servicis, contractes privats i administratius especials i 40.000 euros, exclos
VA, en les despeses d'obres. Aquestes quanties es corresponen amb els limits actuals per
efectuar contractacions menors, previstos a la Llei de contractes del sector public, i
s’actualitzaran a I'import vigent en cada moment en cas que canviara dita normativa.

-Autoritzacio, disposicié i reconeixement d'obligacions corresponents a les despeses
financeres.

-El reconeixement i liquidacié de les obligacions que corresponguen a ['Alcaldia
Presidencia.

- Ordenar la fase comptable pressupostaria de l'ordenacié del pagament, tant amb
carrec al pressupost com als fons extrapressupostaris, inclosa la presa de raé de cessions de
crédit i el reintegrament de pagaments indeguts. En quant a la fase final de pagament material,
la conserva I'Alcaldia, junt a l'intervento/a i el tresorer/a.

-Autoritzar I'expedicié de lliuraments "a justificar" i " bestretes de caixa fixa", aixi com
I'aprovacié de la seua justificacio.

-Aprovar els expedients tramitats per la Tresoreria Local en matéria de compensacions,
fraccionaments, ajornaments, devolucions d'ingressos i liquidacié de drets que corresponguen a
I'Alcaldia Presidéncia. Esta facultat inclou la correlativa autoritzacié demanial de la qual porta
causa la liquidacio en els conceptes tributaris: Taxa Prestacié Servici de Mercat d'Abastiments
al detall, Taxa per aprofitament especial del domini public amb Guals permanents i reserves
d'aparcament, Taules i cadires amb finalitat lucrativa i Llocs de venda no sedentaria en mercat
ambulant tradicional dels divendres. Aixi mateix, suspensié del procediment de recaptacio.

-Ordenar i donar el vist-i-plau a les certificacions que s'expedisquen sobre dades de la
comptabilitat municipal, aixi com sobre qualsevol informacié de caracter economic requerida a
I'Ajuntament per altres Institucions o Administracions Publiques.

-Ordenar l'expedicio i donar el vist-i-plau a les certificacions de dades individualitzades
dels padrons, matricules, censos i la resta de documents tributaris i ingressos publics.

-Aprovar rectificacions i depuracions de la Comptabilitat Municipal i signatura dels
documents derivats de les operacions comptables

-Les resolucions dels d'organs unipersonals delegats als que es deleguen les esmentades
facultats resolutories seran signades per aquells i, amb posterioritat -al igual que les resolucions que
dicte I'Alcaldia-, pel Secretari General de I'Ajuntament -0 persona que li substituisca- als sols efectes
previstos en l'article 3.2.e) del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic
dels funcionaris d'Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

TERCER: Les delegacions especials es duran a terme en les condicions especifiques
seguents:

A) La direccio i gestio del servei s’atribueix a la regidoria que té la delegacié especial del
servei, excloent la facultat de resoldre per mitja d'actes administratius que afecten tercers i sense perjui
de la facultat de supervisié del regidor amb delegacié genérica.

B) Els serveis administratius es relacionen directament amb el regidor que té la delegacié
especial.

C) Els expedients i els documents que, en el seu cas, ha de signar el regidor delegat d’area
(membre de la Junta de Govern Local amb delegacié genérica), s’entregaran a la regidoria delegada
especial, la qual, una vegada signat el vistiplau que acredita el rebut, es responsabilitzara de
traslladar els documents al regidor delegat d’area (membre de la Junta de Govern Local amb
delegacio generica) perque els firme i, posteriorment, es tornen als serveis administratius que han de
diligenciar la data de lliurament.

D) Com que la gestié i direccid del servei la té el regidor amb delegacio especial i la
supervisio és del regidor amb delegacié genérica que, al seu torn, esta sota el control i supervisio del
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titular de la competéncia, és a dir, de I'Alcaldia, les instruccions i ordres als serveis administratius
s’han de fer a través de la regidoria amb delegacié especial. Qualsevol instruccié o ordre que altere
este procediment requereix resolucié prévia de I'Alcaldia en que, amb revocacié o avocacié de la
delegacio geneérica o especial, configure i definisca el nou tragat per a I'exercici de la competéncia.

QUART. Notificar la present Resolucid a les persones designades perque en prenguen
coneixement i a fi de qué procedisquen, si és el cas, a l'acceptacio, recordant-los que la delegacio
s'entendra acceptada tacitament si, en el terme de tres dies habils comptats des de la notificacio de la
present resolucié, el membre o organ destinatari de la delegacié no fa manifestacié expressa davant
de I'd0rgan delegatori de qué no accepta la delegacid.

CINQUE. Remetre anunci de la referida delegacié per a la seua insercié en el Butlleti Oficial
de la Provincia i publicar-la igualment en el Tauler d'Anuncis Municipal.

SISE. Donar compte de la present Resolucio al Ple en la primera sessi6é que se celebre.

SETE. La delegaci6 conferida sera efectiva des del tercer dia habil segiient a la data de la
present Resolucio.

VUITE. Traslladar de la present resolucié als distints servicis administratius perqué en
prengueu coneixement i efectes oportuns.

NOVE. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicid, davant de |'Alcaldia-Presidencia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la notificacié —publicacio- de la resolucié. Si transcorreguera un mes des de
I'endema a la interposicié del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa,
s'entendra desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del
Contenciés- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis
mesos.

b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contenciés- Administratiu de la
provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a
la notificacié —publicacié- de la resolucié. Tot aixo de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa, la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comud de les Administracions Publiques.i la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que s'estime
procedent interposar (D.1.0708S02.D19).

Aixi mana i signa la Sra. Alcaldessa-Presidenta, a Canals a 8 de juliol de 2019.
Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a l'efecte de fe publica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M? José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.

5. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE 8 DE JULIOL DE 2019, DE L'ALCALDIA
PRESIDENCIA, SOBRE DELEGACIONS DE L’ALCALDE EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE
L’AJUNTAMENT DE CANALS.

Es dona compte de la segiient Resolucio:
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“RESOLUCIO DE 8 DE JULIOL DE 2019, DE L'ALCALDIA PRESIDENCIA, SOBRE
DELEGACIONS DE L’ALCALDE EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS.

ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. La nova situacié determina la necessitat de reorganitzar I'organigrama corporatiu, motiu pel
qual es dicta aquest acte administratiu.

3. Per Resolucié de 'Alcaldia de 8 de juliol de 2019 s'han anomenat als membres de la Junta de
Govern Local i, d'entre ells, als Tinents d'Alcalde.

4. La present resolucié té com a objecte la delegacié d’atribucions a qué es refereix l'article 43
del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Régim Juridic dels Entitats Locals (ROF) respecte de la Junta de Govern Local.

Als antecedents anteriors s’apliquen els seglents
FONAMENTS JURIDICS

A) De conformitat amb I'article 21.3 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local, I'alcalde pot delegar I'exercici de les seues atribucions, llevat de les de convocar i presidir
les sessions del Ple i de la Junta de Govern Local, decidir els empats amb el vot de qualitat, concertar
operacions de crédit, la direccié superior de tot el personal, la separacié del servici dels funcionaris i
I'acomiadament del personal laboral, i les enunciades en els paragrafs a, e, j, k, | i m de 'apartat 1 d'este
article. No obstant aix0, pot delegar en la Junta de Govern Local I'exercici de les atribucions previstes en
el paragraf j.

B) D'altra banda, el article 43-2 del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s'aprova
el Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Regim Juridic dels Entitats Locals (ROF) , preveu la
possibilitat que I'Alcalde efectue delegacions a favor de la Junta de Govern Local com a organ col-legiat

Els articles 37 y seglents del Reglament Organic Municipal (ROM) -aprovat definitivament pel
Ple de la Corporacié en data 8 de maig de 1987 i publicat en el BOP nim. 173 de 23 de juliol de 1987-
no difereixen substancialment de les previsions del ROF citat.

C) Des del punt de vista del procediment, l'article 44 del ROF estableix la necessitat que totes
les delegacions de I'Alcaldia siguen realitzades per decret de I'Alcaldia, el qual ha de contenir 'ambit
dels assumptes als quals es refereix la delegacid, les facultats que es deleguen i les condicions
especifiques de l'exercici. Les delegacions d’atribucions fan efectes des de 'endema de la data del
decret, sense perjudici de la publicacio en el BOP.

D) El capitol IV —arts. 114 a 118- del titol Ill del Reglament mencionat regula el regim general de
les delegacions entre organs necessaris i, en concret, l'article 115 estableix que l'drgan delegant
conserva les facultats seglients amb relacio a la competéncia delegada:

a) Rebre informacié detallada de la gestio de la competéncia delegada i dels actes o
disposicions emanats en virtut de la delegacio.

b) Ser informat abans de I'adopcié de decisions de transcendéncia.

c) Els actes dictats per I'drgan delegat en I'exercici de les atribucions delegades s’entenen
dictats per I'drgan delegant i corresponen a este, en conseqiiéncia, els recursos de reposicié que
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puguen interposar-se, llevat que en el decret o acord de delegacié expressament es conferisca la
resolucio dels recursos de reposicio contra els actes dictats per I'érgan delegat.

E) No ha d'oblidar-se, finalment, el regim basic que per a les delegacions concreta l'art. 12 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public. (LRJSP)

PART DISPOSITIVA

PRIMER. Delegar en la Junta de Govern Local les atribucions seguents:

a) la resoluci6 final dels procediments de restauracio de la legalitat urbanistica imposant
les mesures previstes en larticle 238 de la Llei 5/2014, de 25 de juliol, de la Generalitat,
d'Ordenacié del Territori, Urbanisme i Paisatge, de la Comunitat Valenciana —LOTUP- (per
referéncia a les anteriorment previstes en el article 225 de la derogada Llei 16/2005, de 30 de
desembre, Urbanistica Valenciana —LUV-).

b) la resolucié final dels procediments sancionadors que s'instruisquen en matéria de
disciplina urbanistica.

En tots els suposits anteriors, la delegacio inclou resoldre els recursos de reposicié que front a
estos actes s'interposen.

SEGON. Donar compte al Ple i Junta de Govern Local en la primera sessio que celebren.

TERCER. Remetre anunci de la referida delegacid per a la seua insercio en el Butlleti Oficial de
la Provincia i publicar-la igualment en el Tauler d'Anuncis Municipal.

QUART. Traslladar de la present resolucié als distints servicis administratius perqué en
prengueu coneixement i efectes oportuns.

CINQUE. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicié, davant de I'Alcaldia-Presidencia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la notificacié6 —publicacio- de la resolucié. Si transcorreguera un mes des de
'endema a la interposicio del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa,
s'entendra desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del
Contencidés- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis
mesos.

b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contencidés- Administratiu de la
provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a
la notificacié —publicacié- de la resolucié. Tot aixd de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa, la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.i la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que s'estime
procedent interposar (D.1.0708S03.D19).

Aixi mana i signa la Sra. Alcaldessa-Presidenta, a Canals a 8 de juliol de 2019.

Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a l'efecte de fe publica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M? José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.

6. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8
DE JULIOL DE 2019, SOBRE NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA LOCAL DE
SEGURETAT DE CANALS.
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Es dona compte de la segiient Resolucio:

“RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8 DE JULIOL DE 2019, SOBRE
NOMENAMENT DE MEMBRES DE LA JUNTA LOCAL DE SEGURETAT DE CANALS.

ANTECEDENTS.
1. 1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebracié de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aixo és necessari adoptar, per 'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures.

3. L'Ajuntament de Canals mitjancant un acord de constitucié de 29 de juliol de 1993,
posteriorment firmat pel Delegat del Govern i I'Alcalde, va crear la Junta Local de Seguretat de Canals
i fix la seua denominacié i seu, ambit territorial, composicié, missions de la Junta i régim de
funcionament.

4. El Reial Decret 1087/2010, de 3 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament que regula
les Juntes Locals de Seguretat -RILS- (BOE 21 Setembre 2010), dictat a I'empara del que disposa
l'article 149.1.29a de la Constitucio, que atribuix a I'Estat la competéncia exclusiva en materia de
seguretat publica, establix un réegim per als dits organs que afecta, entre altres extrems, a la seua
composicié, competencies, régim de funcionament.

FONAMENTS JURIDICS

A. La composici6 de la JLS esta regulada en l'article 5 del RILS (Composicid) que assenyala:

1. Les Juntes Locals de Seguretat estaran integrades pels membres segtients:

a) El President. La Presidencia correspondra a I'Alcalde, llevat que concorreguera a les seues
sessions el Delegat del Govern a la Comunitat Autonoma o el Subdelegat del Govern en la Provincia,
i en este cas, la presidéncia sera compartida amb aquell

b) Vocals de I'Administracié General de I'Estat:

El Cap o Caps de les Forces i Cossos de Seguretat de I'Estat que exercisquen les seues
funcions en I'ambit territorial del Municipi.

Un representant de la Delegacio del Govern en les comunitats autbnomes uniprovincials, o de
la Subdelegaci6 del Govern en la resta.

c) Vocals de I'Administracié6 Autonomica: Un representant a designar per la Conselleria
competent.

d) Vocals de I'Administracié Local: Tres representants a designar per I'Alcalde.

e) La Secretaria de la Junta Local l'exerciran alternativament, per periodes d'un any, un
funcionari de I'Ajuntament designat per I'Alcalde, o de I'Administracié General de I'Estat, designat pel
Delegat o Subdelegat del Govern, amb veu pero sense vot.

2. En casos d'abséncia justificada de qualsevol dels membres de la Junta, assistira a les
reunions amb les seues mateixes atribucions aquell que ho substituisca

3. Podran també assistir a les reunions de les Juntes Locals de Seguretat, sense participar en
I'adopcio d'acords:

a) Previa notificacié a la Presidencia. Els superiors jerarquics dels vocals membres de les
Forces i Cossos de Seguretat que formen part de la Junta.

b) Prévia invitacié de la Presidéncia, quant a l'especialitat dels assumptes a tractar en les
sessions del dit organ: Altres autoritats, funcionaris o qualssevol altra persona, que per les seues
funcions, coneixements o capacitat técnica s'estime necessari.

4. Les Comissions Locals de Seguretat seran presidides per I'Alcalde i copresididas pel
Delegat o Subdelegat del Govern si concorre a la seua reunid, i s'integraran per les corresponents
representacions de la respectiva Corporacioé Local, de I'Administracié Autonomica i de I'Estat.
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Pel que es referix als vocals de I'Administracié Local, conforme al tenor literal de la norma els
tres representants han de ser designats per I'Alcaldia.

B. No obstant ha de fer-se la matisaci6 seglent: en ambit de la Comunitat Valenciana, l'article
9.2.g del Decret 19/2003, de 4 de marg¢, del Consell de la Generalitat, pel qual es regula la Norma-
Marco sobre Estructura, Organitzacié i Funcionament dels Cossos de Policia Local de la Comunitat
Valenciana (vigent en el que no s'opose a la nova Llei 17/2017, de 13 de desembre, de coordinacié
de policies locals de la Comunitat Valenciana, tal com assenyala la Disposicié derogatoria Unica
d'aquesta Ultima). assenyala que el titular de la Direccié del Cos de Policia Local, exercira, entre
altres, les funcions de "g. Formar part de la Junta Local de Seguretat Ciutadana i de la Junta o
Comissio Local de Proteccié Civil".

A fi d'integrar les dos normes un dels designats per I'Alcaldia hauria de ser I'esmentada
Jefatura.

En compliment de les previsions i necessaries adaptacions que es contenen en el RILS,
RESOLC:

PRIMER. Anomenar vocals de I'Administracié Local en la JLS de Canals a:

- Vicente Tornero Soriano, Regidor.

- Miguel Angel Alventosa Paz, Regidor

- Funcionari titular del lloc de direcci6 de la Policia Local de Canals o que exercisca les seues
funcions.

SEGON Comunicar la present als designats, aixi com a la Delegacié del Govern i a la
Conselleria amb competencies en la matéria. (D.l. 0708S05.D19).

Canals, 8 de juliol de 2019.

Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a I'efecte de fe publica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M? José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.

7. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLU’CIO DE L'ALCALDiA-RRESIDENCIA DE DATA 8
DE JULIOL DE 2019, RELATIVA A DELEGACIO DE REPRESENTACIO DE L’AJUNTAMENT EN
EL FONS VALENCIA PER LA SOLIDARITAT.

Es dona compte de la seglient Resolucio:

“RESOLUCIO DE L'ALCALDIA DE DATA 8 DE JULIOL DE 2019 RELATIVA A
DELEGACIO DE REPRESENTACIO DE L'AJUNTAMENT EN EL FONS VALENCIA PER LA
SOLIDARITAT.

En relacié amb el Fons Valencia per la Solidaritat, sobre la base dels seguents

ANTECEDENTS
1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacio de Canals derivada de les

eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6 va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.
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2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebracié de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible..

Als que sén aplicables els segients,
FONAMENTS JURIDICS

A. Per acord del Ple de la Corporacio de data 4 de mar¢ de 2014 es va disposar l'ingrés de
I'Ajuntament de Canals com a soci del Fons Valencia per la Solidaritat i es van acceptar els seus
estatuts Si bé l'article 29 dels Estatuts assenyalen: en la peticio (de I'adhesid) ha de constar el nom de
la persona que tindra la representacié —que sera el President o, en cas d'impossibilitat, un delegat
seu- aixi com ...(...), tradicionalment aquest Ajuntament a conferit la representacié mitjancant acord
de Ple. A fi d'acomodar-se als Estatuts procedeix verificar per Resolucié I'eventual delegacio, sent
I'Alcaldia-Presidencia, per disposicié estatutaria, el representant.

B. L'Alcalde pot delegar l'exercici de les seues atribucions excepte les enumerades en l'art.
21.3 i la de sotmetre a consulta popular aquells assumptes de competéncia municipal que siguen
d'especial rellevancia per als veins, amb excepcié dels relatius a la Hisenda municipal (art. 71
LRBRL). Entre les primeres es troben, entre altres, les de convocar i presidir les sessions del Ple i de
la Comissi6é de Govern, decidir els empats amb el vot de qualitat, concertar operacions de credit, la
prefectura superior de tot el personal, la separacié del servei dels funcionaris i I'acomiadament del
personal laboral.

Les delegacions poden ser genériques, referides a una o diverses matéries o arees d'actuacio
i els destinataris de la qual seran, generalment, la Comissi6 de Govern o els Tinents d'Alcalde, o
especifiques, relatives a un determinat servei, districte o barri, projecte o assumpte concret. Aquestes
Ultimes tenen per destinataris els Tinents d'Alcalde o els Regidors.

Totes les delegacions es realitzaran mitjancant Resolucié de ['Alcaldia, que contindra
I'especificacié de la matéria delegada, les facultats que es deleguen i les condicions d'exercici
d'aquesta.

En els arts 43 a 45 del Reial decret 2568/1986 de 28 de Novembre pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Régim Juridic i Funcionament de les Entitats Locals (d'ara endavant ROF)
és on amb major detall es regulen les delegacions, havent de destacar que conforme a l'art. 44 del
ROF totes les delegacions ..... seran realitzades mitjancant Decret de I'Alcalde el que suposa una
important diferéncia en relaci6 amb les previsions de l'art. 50 del ROM que excepciona de la
necessitat de Decret les delegacions per a assumptes concrets. No obstant aix0 una interpretacio
integradora i raons de seguretat juridica imposen que tota delegacid es realitze a través de Decret o
Resolucié

No ha d'oblidar-se, finalment, el régim basic que per a les delegacions concreta l'art. 9 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public (LRISP)

En virtut de quant antecedeix, RESOLC:

Primer. Delegar la representacié del Ajuntament en el Fons Valencia per la Solidaritat, en la
regidora municipal Hilzonde Neus Badia Ferri.

Segon. Donar compte de la present, al Fons Valencia per la Solidariat perqué en prenga
coneixement i efectes escaients.

Tercer. Notificar la present resolucio a la persona designada a fi que procedisca, si escau, a
l'acceptacio del carrec, recordant-li que la delegacid s'entendra acceptada tacitament si en el terme
de tres dies habils comptats des de la notificacio de la present resoluci6 el membre o organ
destinatari de la delegacié no fa manifestacié expressa davant I'0rgan delegant que no accepta la
delegacio.
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Comunicar aquest acte al Servei Municipal de Desenvolupament Local i Serveis Publics.

Quart. Remetre anunci de la referida delegacié per a la seua insercié en el Butlleti Oficial de
la Provincia i publicar-la igualment en el Tauler d'anuncis Municipal.

Cinqué. Donar compte de la present resolucio al Ple en la primera sessi6 que se celebre.
Sisé. La delegaci6 conferida sera efectiva des de I'endema a la data de la present resolucié.
Seté. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicio, davant de I'Alcaldia-Presidencia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la notificacié —publicacio- de la resolucié. Si transcorreguera un mes des de
I'endema a la interposicié del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa,
s'entendra desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del
Contencidés- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis
mesos.

b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contenciés- Administratiu de la
provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a
la notificacié —publicacié- de la resolucié. Tot aixo de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contencios-Administrativa, en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comud de les Administracions Publiques i en la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que s'estime
procedent interposar (D.1.0708504.D19).

Canals, 8 de juliol de 2019.

Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a I'efecte de fe publica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M? José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.

8. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8
DE JULIOL DE 2019, SOBRE DELEGACIO DE PRESIDENCIA | DESIGNACIO DE SECRETARI
DEL CONSELL LOCAL DE LA FESTA.

Es dona compte de la segiient Resolucio:

“\RESOLUCI() DE L'ALCALDIA DE DATA 8 DE JULIOL DE 2019, SOBRE DELEGACIO DE
PRESIDENCIA | DESIGNACIO DE SECRETARI DEL CONSELL LOCAL DE LA FESTA.

ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6é va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacio dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per I'Alcaldia i el Ple, un conjunt de mesures.

3. El Ple Municipal, en sessi6 ordinaria celebrada el 24 de novembre de 2011, va aprovar
definitivament la modificacié del REGLAMENT DEL CONSELL LOCAL DE LA FESTA, publicant-se el
text refds en el BOP de Valencia n° 283 de 29-XI-2011.
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4. Per Resolucié d'Alcaldia de data 8 de juliol de 2019 sobre delegacions de I'Alcalde en
diferents regidors de I’Ajuntament de Canals, es va delegar, dins de I'Area C. AREA DE SOCIETAT |
CULTURA, com DELEGACIO ESPECIAL, el servei C.4. Fira i festes en la regidora D2 M2 Celia
Bononad Martinez. Atenent, també, als antecedents i consideracions juridiques que consten en
'esmentada resolucio.

5. Conforme la Resoluci6 de 19 de juliol de 2012 relativa a l'organitzacié dels servicis
municipals el funcionari Administratiu d'Administracié General D Jose Emilio Sancho LLobell, esta
adscrit a I'Activitat 03: Fira, Festes | material d'oficina. S'ha emeés per la Secretaria General informe
amb proposta de resolucié sobre designacio (per mitja de delegacid) de la secretaria del Consell local
de la festa, a favor del esmentat funcionari.

FONAMENTS JURIDICS

A) El REGLAMENT DEL CONSELL LOCAL DE LA FESTA, en 'article 3 (Composicié del
Consell Local de la Festa), assenyala:.
El Consell Local de la Festa de Canals té la segiient composicio:

- President o Presidenta: sera I’Alcalde o el Regidor/a en qui delegue.

- Un representant de cada formacié politica que designara cada grup politic.
L’adscripcié concreta dels representants del grups politics al Consell, es realitzara
mitjangant escrit del portaveu del mateix dirigit a I'alcalde.

- Sis vocals designats per la Presidencia del Consell de conformitat amb I'article 4.

- Secretari del Consell: el de I'Ajuntament o Funcionari en qui delegue

B) De conformitat amb el que disposa l'article 21.3 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora
dels Bases del Regim Local (LRBRL) , I'Alcalde pot delegar I'exercici de les seues atribucions,
excepte les de convocar i presidir les sessions del Ple i de la Junta de Govern Local, decidir els
empats amb el vot de qualitat, la concertacié d'operacions de credit, la direccié superior de tot el
personal, la separacié del servici dels funcionaris i I'acomiadament del personal laboral, i les
enunciades en els paragrafs a) , e) , j), k), 1) i m) de l'apartat 1 d'este article. No obstant aixo, podra
delegar en la Junta de Govern Local I'exercici de les atribucions previstes en el paragraf j).

Respecte de la Presidencia DEL CONSELL LOCAL DE LA FESTA, atés que es tracta d'un
organ diferent del Ple i de la Junta de Govern Local, cap la delegacié i, a major abundament, esta
prevista expressament en el REGLAMENT DEL CONSELL LOCAL DE LA FESTA.

Atenent, també, als antecedents i consideracions juridiques que consten en la Resolucio
d'Alcaldia de data 8 de juliol de 2019 sobre delegacions de I'Alcalde en diferents regidors de
I'Ajuntament de Canals.

C) Del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels
funcionaris d'Administracié Local amb habilitaci6 de caracter nacional (RJFHN), deriva que les
funcions de fe publica, respecte de Organs de la corporaci6 distints a I'Alcalde, Ple o Junta de Govern
Local decisoria, podran ser encomanades per la corporacié a funcionaris propis de la mateixa que no
ostenten I'habilitacié de caracter nacional, a proposta del titular de la secretaria i que actuaran com
delegats d'este.

En vista dels antecedents i fonaments juridics exposats, I'Alcaldia RESOL:

PRIMER. Delegar la Presidéencia del CONSELL LOCAL DE LA FESTA a favor de la Regidora
D?# Maria Celia Bononad Martinez.

SEGON. Aprovar la designacio (per delegacid) de Secretari en el CONSELL LOCAL DE LA
FESTA a D. Jose Emilio Sancho LLobell, funcionari de I’Ajuntament.
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TERCER. Notificar la present resolucié a les persones que s'assenyalen en el punt dispositiu
primer i segon.

QUART. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicid, davant de I'Alcaldia-Presidéncia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la notificacié de la resolucié. Si transcorreguera un mes des de I'endema
a la interposicié del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa, s'entendra
desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contencios-
Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis mesos.

b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contenciés- Administratiu de la
provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de
I'endema a la notificacié de la resolucié. Tot aixd de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988,
de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contencios-Administrativa, en la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comua de les Administracions Publiques i en la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que
s'estime procedent interposar.

CINQUE Donar compte d'esta resolucio al Ple de I'Ajuntament. (D.1.0708S07.D19).

Canals, 8 de juliol de 2019.

Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a 'efecte de fe publica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M? José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.

9. DACIO DE COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA DE DATA 8
DE JULIOL DE 2019, RELATIVA A DELEGACIO DE REPRESENTACIO DE L’AJUNTAMENT EN
ELS CONSELLS ESCOLARS, AIXI COM DELEGACIO RESPECTE DE LA PRESIDENCIA DEL
CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL.

Es dona compte de la segiient Resolucio:

“RESOLUCIO DE L'ALCALDIA DE DATA 8 DE JULIOL DE 2019 RELATIVA A
DELEGACIO DE REPRESENTACIO DE L'AJUNTAMENT EN ELS CONSELLS ESCOLARS AIXi
COM DELEGACIO RESPECTE DE LA PRESIDENCIA DEL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL.

En relacié Consells Escolars procedeix l'adopcié del segient acord sobre la base dels
seglents

ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacio de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6 va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacid dels membres de la corporacio, després de
la celebracié de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible..

3. A tenor del que es disposa en la normativa aplicable, procedeix adoptar els actes oportuns
a fi de concretar la representacio de I'Ajuntament en els Consells Escolars de Centres publics.

Als que s6n aplicables els segients,
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FONAMENTS JURIDICS
A. Consell Escolar Municipal.

Conforme a la normativa reguladora (Decret legislatiu de 16 de gener de 1989 del Consell de la Generalitat
Valenciana, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei de Consells Escolars de la Comunitat Valenciana; Decret 111/1989, de 17
de juliol, del Consell de la Generalitat Valenciana, per la qual es regulen els Consells Escolars Territorials i Municipals; Ordre
de 3 de novembre de 1989, de la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciencia, per la qual es regula el procediment per a la
Constitucié dels Consells Escolars Municipals de la Comunitat Valenciana, en desenvolupament del Decret 111/1989, de 17 de
juliol, del Consell de la Generalitat Valenciana. LLEI 6/2010, de 28 de maig, de la Generalitat, de modificacié del Text Refés de
la Llei de Consells Escolars de la Comunitat Valenciana, aprovat per Decret legislatiu de 16 de gener de 1989, del Consell.
RESOLUCIO de 2 de juny de 2013, de la Direccié General d'Innovacié, Ordenacié i Politica Lingiistica, per la qual
s'estableixen criteris per a l'aplicacié de la Resolucié de 12 de febrer de 2013, de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport, de
convocatoria del procés per a la constitucio a consells escolars municipals de la Comunitat Valenciana per a I'exercici 2013 per
la qual es convoca el procés per a la constitucié de consells escolars municipals de la Comunitat Valenciana, en aplicacié del

Decret 111/1989, de 17 de juliol, del Consell) el President sera I'Alcalde de I'Ajuntament o Regidor en qui
delegue, concretant-se, a més, com a membre del citat Consell un Regidor delegat de I'Ajuntament
designat pel Ple a proposta de I'Alcaldia (art. 9 del Decret 111/1989, de 17 de juliol, del Consell de la Generalitat
Valenciana, per la qual es regulen els Consells Escolars Territorials i Municipals).

Coherentment [|'Alcalde, a través de l'oportuna Resolucié, pot delegar la Presidéncia de
I'dorgan.

B. Consells Escolars de Centres Publics

Tant la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del Dret a I'Educacio (en el seu art. 41),
mes vesprada també la Llei organica 9/1995, de 20 de novembre, de la Participacid, I'Avaluacié i el
Govern dels Centres Docents (en el seu art.10), amb posterioritat també la Llei organica 10/2002, de
23 de desembre, de Qualitat de I'Educaci6 (en el seu art. 81), seguint per la vigent Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'Educacié (en el seu art.126, precepte no derogat ni modificat, excepte la lletra
d) del nimero 1 de l'article 126, per la Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la
qualitat educativa —LOMCE-), han previst que en els Consells Escolars dels Centres Publics existisca,
com a membre, un regidor o representant de I'Ajuntament en el terme municipal del qual es trobe
radicat el centre.

La representacio de I'Ajuntament aquesta assignada a |'Alcalde per l'art. 21.1.b) de la Llei
7/1985,de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local —d'ara endavant LRBRL-, sent una
atribucié delegable —logicament en els regidors-, per la qual cosa I'Alcalde a través de la corresponent
Resolucié pot concretar, si aixi ho estima, la corresponent delegacio, respecte dels seglients Centres
Publics:

1. Col-legi Calixt IlI.

2. Col-legi Jose Molla

3. Col-legi Vicente Rius

4. |.E.S. Francesc Gil

5. .E.S. Sivera Font

C. L'Alcalde pot delegar l'exercici de les seues atribucions excepte les enumerades en l'art.
21.3 i la de sotmetre a consulta popular aquells assumptes de competéncia municipal que siguen
d'especial rellevancia per als veins, amb excepcié dels relatius a la Hisenda municipal (art. 71
LRBRL). Entre les primeres es troben, entre altres, les de convocar i presidir les sessions del Ple i de
la Comissié de Govern, decidir els empats amb el vot de qualitat, concertar operacions de credit, la
prefectura superior de tot el personal, la separacié del servei dels funcionaris i I'acomiadament del
personal laboral.

Les delegacions poden ser genériques, referides a una o diverses matéries o arees d'actuacio
i els destinataris de la qual seran, generalment, la Comissié de Govern o els Tinents d'Alcalde, o
especifiques, relatives a un determinat servei, districte o barri, projecte 0 assumpte concret. Aquestes
Ultimes tenen per destinataris els Tinents d'Alcalde o els Regidors.
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Totes les delegacions es realitzaran mitjancant Resolucié de ['Alcaldia, que contindra
I'especificacio de la materia delegada, les facultats que es deleguen i les condicions d'exercici
d'aquesta.

En els arts 43 a 45 del Reial decret 2568/1986 de 28 de Novembre pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Regim Juridic i Funcionament de les Entitats Locals (d'ara endavant ROF)
és on amb major detall es regulen les delegacions, havent de destacar que conforme a l'art. 44 del
ROF totes les delegacions ..... seran realitzades mitjancant Decret de I'Alcalde el que suposa una
important diferéncia en relaci6 amb les previsions de l'art. 50 del ROM que excepciona de la
necessitat de Decret les delegacions per a assumptes concrets. No obstant aixd una interpretacio
integradora i raons de seguretat juridica imposen que tota delegacid es realitze a través de Decret o
Resolucié

No ha d'oblidar-se, finalment, el régim basic que per a les delegacions concreta l'art. 9 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public (LRISP)

En virtut de quant antecedeix, RESOLC:

Primer. Delegar la presidencia del Consell Escolar Municipal en el regidor Sr. Vicente Tornero
Soriano.

Segon. Delegar la representacio de I'Ajuntament en els Consells Escolars de Centres Publics
segients als Regidors que s'indiquen:

1. Col-legi Calixt I11. Sr. Vicente Tornero Soriano.

2. Col-legi Jose Moll4d Sr. Vicente Tornero Soriano.

3. Col-legi Vicente Rius Sr. Vicente Tornero Soriano.

4. |.E.S. Francesc Gil  Sr. Vicente Tornero Soriano.

5. .LE.S. Sivera Font.  Sr. Vicente Tornero Soriano.

Tercer. Notificar la present resolucidé als Consells Escolars (municipal i de Centres) i a la
persona designada a fi que procedisca, si escau, a l'acceptacio de tals carrecs, recordant-los que la
delegacié s'entendra acceptada tacitament si en el terme de tres dies habils comptats des de la
notificacié de la present resolucié el membre o organ destinatari de la delegacié no fa manifestacio
expressa davant I'organ delegant que no accepta la delegacio.

Quart. Remetre anunci de la referida delegacié per a la seua insercié en el Butlleti Oficial de
la Provincia i publicar-la igualment en el Tauler d'anuncis Municipal.

Cinqué. Donar compte de la present resolucio al Ple en la primera sessié que se celebre.

Sisé. Les delegacions conferides seran efectives des de I'endema a la data de la present
resolucio.

Seté. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicié, davant de I'Alcaldia-Presidencia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la notificacié6 —publicacio- de la resolucié. Si transcorreguera un mes des de
I'endema a la interposicié del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa,
s'entendra desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del
Contencioés- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis
mesos.

b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contencidés- Administratiu de la
provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a
la natificacié —publicacio- de la resolucio. Tot aix0 de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contencios-Administrativa, en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en la Llei 7/1985, de 2 d'abiril,
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Reguladora de les Bases del Regim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que s'estime
procedent interposar (D.1.0708S06.D19).

Canals, 8 de juliol de 2019.

Davant meu, EL SECRETARI GENERAL. (a I'efecte de fe publica): José M2 Trull Ahuir.
L’ALCALDESSA-PRESIDENTA: M2 José Castells Villalta.”

El Ple queda assabentat.
ACORDS
10. PROPOSTA RELATIVA A REGIDORS NO ADSCRITS.

Es déna compte de la Proposta d’acord (original en castella) de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de
2019, i que se sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 14, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en
Moviment); D# Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en
contra: 3, corresponents als Srs./Sres. D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castellé6 Sanchis i
D2 Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seglent
ACORD:
“ANTECEDENTES

1. D2 Maria Celia Bononad Martinez y D. Javier Pérez Molla concurrieron a las elecciones
municipales celebradas el 26 de mayo de 2019 integrados en la candidatura Ciudadanos-Partido de
la Ciudadania (Cs).

2. Los citados (D* Maria Celia Bononad Martinez y D. Javier Pérez Molla) fueron proclamados
electos por la candidatura Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (Cs) tal como consta en el Acta de
proclamacién de electos, de 10 de junio de 2019, expedida por la Junta Electoral de Zona de Xativa;
tomando posesion de sus cargos el dia 15 de junio de 2019, con ocasion de la celebracién de sesién
extraordinaria (Pleno nimero 10 de 2019) —sesidon constitutiva- del Pleno del Ayuntamiento de
Canals.

3. Se ha recibido escrito, con Registro de Entrada n° 3142, de fecha 21/06/2019, del Partido
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (Cs) comunicando que D? Maria Celia Bononad Martinez y D.
Javier Pérez Molla han causado baja definitiva en el partido en fecha 19 de junio de 2019. Con
relacién a esta circunstancia se han emitido por la Secretaria General del Ayuntamiento dos informes,
el primero de fecha 25 de junio de 2019 y, el segundo, complementario, de fecha 1 de julio de 2019.

4. Se ha presentado escrito, con Registro de Entrada n® 3374, de fecha 8/07/2019, por D?
Maria Celia Bononad Martinez y D. Javier Pérez Molla en que manifiestan su voluntad de formar parte
de todas las Comisiones Informativas Permanentes del Ayuntamiento.
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A los que son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

A. El articulo 73.3. de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local,
en su redacciéon dada por el articulo 1.1. de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacién del gobierno local, que establece:

“...)

3. A efectos de su actuacion corporativa, los miembros de las corporaciones locales se constituiran en
grupos politicos, en la forma y con los derechos y las obligaciones que se establezcan con excepcion de aquéllos
que no se integren en el grupo politico que constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o que
abandonen su grupo de procedencia, que tendran la consideracion de miembros no adscritos.

El Pleno de la corporacién, con cargo a los Presupuestos anuales de la misma, podra asignar a los
grupos politicos una dotacion econémica que deberd contar con un componente fijo, idéntico para todos los
grupos y otro variable, en funcién del nimero de miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su
caso, se establezcan con caracter general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado y sin que puedan
destinarse al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la corporaciéon o a la
adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores a los que
les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, y se ejerceran en la forma que
determine el reglamento organico de cada corporacion.

Esta prevision no sera de aplicacion en el caso de candidaturas presentadas como coalicién electoral,
cuando alguno de los partidos politicos que la integren decida abandonarla.

Los grupos politicos deberan llevar con una contabilidad especifica de la dotacion a que se refiere el
parrafo segundo de este apartado 3, que pondran a disposicion del Pleno de la Corporacién, siempre que éste lo
pida.

Cuando la mayoria de los concejales de un grupo politico municipal abandonen la formacién politica que
presentd la candidatura por la que concurrieron a las elecciones o sean expulsados de la misma, seran los
concejales que permanezcan en la citada formacion politica los legitimos integrantes de dicho grupo politico a
todos los efectos. En cualquier caso, el secretario de la corporacién podra dirigirse al representante legal de la
formacion politica que presenté la correspondiente candidatura a efectos de que notifique la acreditaciéon de las
circunstancias sefialadas.”

B. Por su parte el articulo 134.4 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la
Comunitat Valenciana (LVRL), sefiala:

“..)

4. Pasaran a tener la condicién de concejales no adscritos aquellos miembros de la corporacién en los
que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) No haber constituido Grupo Municipal dentro de los plazos establecidos en el parrafo anterior.

b) No haberse integrado en el Grupo Municipal constituido por la formacion electoral que presentd la
candidatura por la que concurrieron a las elecciones.

¢) Haber abandonado o haber sido expulsados mediante votacion del grupo municipal. En este Ultimo
supuesto debera quedar constancia escrita del acuerdo adoptado.

d) Haber abandonado o haber sido expulsados de la formacién politica que presenté la candidatura por
la que concurrieron a las elecciones. Esta circunstancia sera comunicada por el representante general de la
formacion politica, coalicién o agrupacion de electores correspondiente al secretario municipal, quien lo pondra
en conocimiento del Pleno de la corporacion, para que de oficio se proceda en consecuencia.

Los derechos econémicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores a los que
les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, y se ejerceran en la forma que
determine el Reglamento Organico de cada corporacién.”

De conformidad con lo expuesto, el Pleno acuerda:

Primero. Tomar conocimiento del escrito, con Registro de Entrada n° 3142, de fecha
21/06/2019, del Partido Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (Cs) comunicando que D2 Maria Celia
Bononad Martinez y D. Javier Pérez Molld han causado baja definitiva en el partido en fecha 19 de
junio de 2019.

Segundo. Declarar que, por concurrir causa legal para ello, D2 Maria Celia Bononad Martinez
y D. Javier Pérez Molla pasan a la condicion de concejales no adscritos. Asimismo declarar que la
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normativa impide que los concejales no adscritos formen grupo politico e, igualmente, impide
integrarse en ningun grupo politico.

Tercero. Determinar que D2 Celia Bononad Martinez y D. Javier Pérez Molla, por su
condicién de concejales no adscritos, no podra hacer uso de las dependencias y medios auxiliares de
funcionamiento que la Corporaciéon pone a disposicion de los grupos politicos municipales, sin
perjuicio de su derecho a la obtencién de informacién para el ejercicio de su cargo de concejal, en los
términos previstos legalmente.

Cuarto. Manifestada la voluntad de los concejales no adscritos de formar parte de todas las
Comisiones Informativas permanentes, D* Celia Bononad Martinez y D. Javier Pérez Molla se
integrara como miembros de las Comisiones Informativas Municipales permanentes y de la Comisién
especial de cuentas, sin representar a grupo politico municipal alguno en ellas, asistiendo a las
sesiones de las citadas Comisiones a titulo individual en su condicién de concejales no adscritos a
grupos, con voz y voto. Dado que en las Comisiones Informativas permanentes se prevé el
establecimiento del voto ponderado, el voto de cada uno de los concejales no adscritos se computara
atendiendo a dicha ponderacion (el voto de cada uno de ellos tendra el valor ponderado que
corresponderia a un grupo municipal integrado por un solo concejal).

Quinto. Comunicar este acuerdo a los concejales no adscritos, D? Celia Bononad Martinez y
D. Javier Pérez Molla, y al Partido Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (Cs).

Sexto. Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse:

a) Recurso de reposicion, que deberd interponer ante el mismo érgano que ha dictado el acto,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en el que haya recibido la presente
notificacién, con los requisitos exigidos en el articulo 115 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de conformidad con lo que
determinan los articulos 123 y 124 del mismo texto legal.

La resolucion de este recurso debera serle notificada en el plazo de un mes, y contra dicha
resolucién expresa, podra interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde la notificacién. En el caso de no recibir notificacion de la resolucion del recurso de
reposicion en el plazo de un mes desde su interposicion, debera entenderlo desestimado por silencio
administrativo y, en este caso, podra interponer recurso ante la jurisdicciéon contencioso administrativa
en el plazo de seis meses.

b) Recurso ante la jurisdiccion contencioso administrativa que debera formular en el término
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacién ante los
Juzgados contenciosos administrativos de Valencia. De conformidad con lo establecido por la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.”

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que bona vesprada a tots i
totes, bona vesprada a tots els que ens veuen al salé dels plenaris i des de casa. Voliem explicar el
vot en contra del Grup Municipal Socialista, que no es altre que vegem la mocié que va presentar a
aquest grup, ldgicament afecta a la pressa de decisié d’aquesta Cort i, a més a més, veient 'informe
que obra en secretaria respecte als no adscrits. Pues hi ha que dir que la senyora Alcaldessa ha optat
de forma legitima i legal, ha votat per una decisioé que es incloure en I'Equip de Govern, en la Junta de
Govern Local, als dos regidors no adscrits.

Nosaltres hem votat en contra, perqué considerem que en aquest cas, tal i com ho marca la
normativa i marca I'acord anti transfuguisme subscrit per tots els partits d’aquest ajuntament, doncs,
Iogicament, consideravem i considerem que aquestes persones, aquests dos regidors, tenen perfecte
dret a tenir tots els drets politics, perd no a estar en la Junta de Govern. Es una decisié de I'equip de
govern, pero ldgicament , no la compartim ni la acceptem. Per aixo, hem votat en contra, i I’'hem votat
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en contra perque logicament transfuga no sols es la persona que canvia de forma en Gltim moment el
seu vot per a fer o impedir la voluntat majoritaria, si no que també d’aquells grups que es beneficien
d’aquest vot.

Per tant, tornem a posar la ma estesa a I'equip de govern, a I'Alcaldessa en aquest cas, per a
que re formuli, per a que re pense i per a que busque nous acords que impedisquen que I'’Ajuntament
de Canals estiga sustentat per el vot de dos persones, de dos regidors que legitimament i
democraticament, perd que, son evidentment, regidors transfugues. Considerem que I'Ajuntament de
Canals no es mereix eixa situacio i per tant, nosaltres hem votat en contra, ldogicament per aixo.

11. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA ALS GRUPS POLITICS
MUNICIPALS

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D? Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aixo és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les
que es consideren prioritaries la constitucio dels Grups politics, sent un dels elements essencials de
I'organitzacié municipal.

3. Es va dirigir als Regidors cap de llista escrit-recordatori, de data 15 de juny de 2019, sobre
els tramits per a la constitucié dels Grups Municipals

4. S'ha rebut escrit, amb Registre d'Entrada nim. 3142, de data 21/06/2019, de representant
del partit politic Ciutadans-Partit de la Ciutadania (Cs), comunicant la baixa definitiva d'aquest partit
de D2 Maria Celia Bononad Martinez i Sr. Javier Pérez Molla, regidors d'aquest Ajuntament

5. S'han presentat els escrits seguents:

REGISTRE ENTRADA GRUP

NUM. 3070, de 20.06.19 Grup Municipal Compromis per Canals
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Nl;IM. 3124, de 21.06.19 Grup Municipal Socialista
NUM. 3156, de 25.06.19 Grup Municipal Canals en Moviment
NUM. 3328, de 03.07.19 Grup Municipal Popular

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. Els denominats indistintament Grups politics (art. 20.1.c, art. 73.3 i art. 116 de la Llei
711985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Régim Local -LRBRL-) o Grups municipals (art.
46.2.e LRBRL), constitueixen un element fonamental de I'organitzacié i funcionament municipals, per
la funcié que la norma els assigna i la posicid6 en qué se situen en l'entramat de Il'organitzacio
municipal.

B. La seua regulacio es conté, a més de en els esmentats preceptes, en els articles 134 i 135
de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Regim Local de la Comunitat Valenciana -LVRL-
, en els articles 23 a 29 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Reégim Juridic de les Entitats Locals - ROF- |,
particularment pel que es refereix al Municipi de Canals, en el Reglament Organic Municipal -ROM-
que dedica expressament el seu Titol Il als Grups Municipals (articles 17 a 27) .

En virtut de quant antecedix, el Ple acorda:

UNIC. Quedar assabentat i manifestar la seua conformitat amb la constitucié dels Grups
Politics conforme al detall seglent:

DENOMINACIO INTEGRANTS PORTAVEU

Grup Municipa| Compromis -MARIA JOSE CASTELLS VILLALTA

per Canals -MIGUEL ANGEL ALVENTOSA PAZ (*) (*) TITULAR
-CLARA M2 CHORQUES SANZ (**) (**) SUPLENT
-PEDRO PABLO MARTINEZ PENALBA
-VERONICA FERRI FAYOS

Grup Municipal Socialista -ANTONIO MANUEL OREA PEDRAZA(*) (*) TITULAR
-ADRIA CASTELLO SANCHIS(**) (**) SUPLENT
-INES MARIA POVEDA MIRA

Grup Municipal Canals en -HILZONDE NEUS BADIA FERRI (*) (*) TITULAR

Moviment -VICENTE TORNERO SORIANO (**) (**) SUPLENT

Grup Municipal Popular -FRANCISCO LOPEZ TRIGUEROS (**1) (**1) 1 SUPLENT
-ANTONIO PEREZ GARCIA (*) (*) TITULAR
-ANDREA SISTERNES MARTORELL (**2) (**2) 2 SUPLENT
-CLEMENTINA LILLO MOLLA (*+3) (**3) 3 SUPLENT
-JOSEFA JUAN MARTINEZ (**4) (**4) 4 SUPLENT

12. PROPOSTA D'ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE CREACIO | COMPOSICIO DE LES
COMISSIONS INFORMATIVES MUNICIPALS

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacid en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2, Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D? Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verdnica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
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Andrea Sisternes Martorell, D? Clementina Lillo Molla i D® Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D® Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacié, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les
que es consideren prioritaries, la creacio i composicié de les comissions informatives municipals.

3. S'ha rebut escrit, amb Registre d'Entrada num. 3142, de data 21/06/2019, de representant
del partit politic Ciutadans-Partit de la Ciutadania (Cs), comunicant la baixa definitiva d'aquest partit
de Maria Celia Bononad Martinez i Javier Pérez Molla, regidors d'aquest Ajuntament. En relacié amb
aguesta circumstancia s'ha emes per la Secretaria General de I'Ajuntament dos informes, el primer de
data 25 de juny de 2019 i, el segon, complementari, de data 1 de juliol de 2019.

4. S'ha presentat escrit, amb Registre d'Entrada nam. n° 3374, de data 8/07/2019, per Maria
Celia Bononad Martinez i Javier Pérez Molla en qué manifesten la seua voluntat de formar part de
totes les Comissions Informatives Permanents de I'Ajuntament.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. D'acord amb el que preveu l'art. 38 del Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre pel
qual s'aprova el Reglament d'Organitzacio, Régim Juridic i Funcionament de les entitats locals (d'ara
en avant ROF) “Dins dels trenta dies seguents al de la sessié constitutiva (en el periode comprés
entre el 15 de juny i abans del 19 de juliol, llevat que s'hagen interposat recursos contenciés-
electorals), l'alcalde convocara la sessié o sessions extraordinaries del Ple de la corporacié que
siguen necessaries, a fi de resoldre sobre els punts segtients:

a) Periodicitat de sessions del Ple

b) Creacio i composicié de les comissions Informatives permanents

c) Nomenament de representants de la corporacié en organs col-legiats que siguen de la
competéncia del Ple

d) Coneixement de les Resolucions de l'alcalde en matéria de nomenaments de tinent
d'alcalde, membres de la Comissi6 de Govern, si ha d'existir, i presidents de les comissions
Informatives, aixi com de les delegacions que l'alcalde crega oportu conferir.”

B. Després de la publicacio de la Llei 11/1999 per la que es modifica la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Réegim Local (d'ara en avant LRBRL) esta materia ha canviat
substancialment: fonamentalment els seus comeses i la seua existéncia, obligatoria o voluntaria,
segons la poblacié del municipi.
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D'acord amb el vigent art. 20.1.c) de la LRBRL, els Ajuntaments constituiran, obligatoria o
voluntariament segons la seua poblacié, organs que tinguen com a objecte I'estudi, informe o consulta
dels assumptes que han de ser sotmesos al Ple (redaccié coincident amb la de I'anterior art. 20.3), als
gue assigna, a més, noves comeses, com ara el seguiment de la gestié de l'alcalde, la Comissio de
Govern i els Regidors que ostenten delegacions, sense perjui de les competéencies de control que
corresponen al Ple, l'abast i procediment dels quals queda per determinar a través dels Reglaments
Organics municipals (d'ara en avant ROM).

A més, estos Organs seran obligatoris en els municipis de més de 5.000 habitants, la qual
cosa també implica una novetat i, finalment, es manté el criteri del dret a la participacié en els dits
organs de tots els Grups politics.

No ha patit alteracié el seu caracter d'organs sense atribucions resolutories, el nimero i
competencies respectives del qual es decidira pel Ple a proposta del president, procurant una certa
identificacié entre els mateixos i les grans arees de gestié municipal.

Tampoc s'ha modificat el criteri de composicié d'estos organs quant al reconeixement del dret
de tots els Grups politics integrants de la corporacio a hi participar.

C. EI ROM de I'Ajuntament de Canals dedica el Capitol V del seu Titol lll a les comissions
Informatives (arts. 41 a 46) i, en concret, respecte a la seua organitzacié, nimero, denominacio,
composicié numerica i competéncies remet al que acorde el Ple (art. 44)

D. El Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre pel qual s'aprova el Reglament
d'Organitzacio, Regim Juridic i Funcionament de les entitats locals (d'ara en avant ROF) en relacié a
estos organs.

L'Art. 124 ROF disposa:

“1. Les comissions Informatives poden ser permanents i especials.

2. S6n comissions Informatives permanents les que es constituixen amb caracter general,
distribuint entre elles les matéries que han de sotmetre's al Ple. El seu nimero i denominacio inicial,
aixi_ com gualsevol variacié de les mateixes durant el mandat corporatiu, es decidira mitjancant un
acord adoptat pel Ple a proposta de l'alcalde o president, procurant, en la mesura que es puga, la
seua correspondéncia amb el niumero i denominacié de les grans arees en qué s'estructuren els
servicis corporatius.

3. S6n comissions Informatives especials les que el Ple acorde constituir per a un assumpte
concret, en consideraci6 a les seues caracteristiques especials de qualsevol tipus.

Estes comissions s'extingixen automaticament una vegada que hagen dictaminat o informat
sobre lI'assumpte que constituix el seu objecte, llevat que I'acord plenari que les va crear disposara
una altra cosa.”

Per la seua banda, I'art. 125 del ROF assenyala
“En I'acord de creaci6 de les comissions informatives es determinara la composicié concreta de les
mateixes, tenint en compte les regles segients:

a) L'alcalde o president de la corporacio, és el president nat de totes elles; no obstant
aixo, la presidéncia efectiva podra delegar-la en qualsevol membre de la corporacio, a proposta de la
propia Comissid, després de la corresponent elecci6 efectuada en el seu si.

b) Cada Comissid estara integrada de manera que la seua composicié s'acomode a la

proporcionalitat existent entre els distints grups politics representats en la corporacio.

c) L'adscripcié concreta a cada Comissio dels membres de la corporacido que hagen de
formar part de la mateixa en representacid6 de cada grup, es realitzara per mitja d'un escrit del
Portaveu del mateix dirigit a l'alcalde o president, i del que es donara compte al Ple. Podra designar-
se, de la mateixa manera, un suplent per cada titular.

L'art. 127 del ROF estableix que “La Comissié Especial De Comptes és d'existéncia preceptiva,
segons disposa l'article 116 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, i la seua constitucid, composicio i integracié
i funcionament s'ajusta a allo que s'ha establert per a les altres comissions Informatives”.
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E. La Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la Comunitat Valenciana.
Aixi, en el seu art. 31, estableix el segiient:
“article 31. Comissions municipals
1. En els municipis de més de 5.000 habitants, i en els de menys que aixi ho dispose el seu
reglament organic o ho acorde el Ple, existiran, si la seua legislacié autondmica no preveu en
este ambit una altra forma organitzativa, organs que tinguen com a objecte I'estudi, informe o
consulta dels assumptes que han de ser sotmesos a la decisi6 del Ple, aixi com el seguiment
de la gesti6 de l'alcalde, la Junta de Govern Local i els regidors que ostenten delegacions,
sense perjui de les competéncies de control que corresponen al Ple. Tots els grups politics
integrants de la corporacio tindran dret a participar en els dits organs, per mitja de la presencia
de regidors pertanyents als mateixos en proporcié al nombre de regidors que tinguen en el Ple.
2. Tots els grups politics integrants de la corporacid, excepte rendncia expressa, estan
representats en les dites comissions, per mitja dels seus regidors, en proporcié al nombre de
regidors que tinguen en el Ple. Quan per la composicié de la corporacié no siga possible
aconseguir la dita proporcionalitat, podra optar-se bé per repartir els llocs de manera que la
formacié de majories siga la mateixa que en el Ple, bé per integrar les comissions amb un
nombre de membres igual per a cada grup, aplicant-se el sistema de vot ponderat.
3. Correspon al Ple, a proposta de l'alcalde, determinar el numero, denominacio i funcions de
les comissions municipals.
4. El Ple, sense necessitat proposta prévia de l'alcalde, pot constituir comissions municipals
especials de caracter temporal per a questions especifiques, que quedaran dissoltes una
vegada que complisquen les funcions que li foren encomanades pel Ple.
(..)”

F. A la vista de la normativa exposada, s'adverteix que tots els grups municipals han d'estar
representats en les comissions informatives en proporcio al nombre de regidors que tinguen en el Ple
i respectant la mateixa formacié de majories. Donada la composicié del Ple municipal de Canals
produida després de les eleccions de 26 de maig passat i la composicié dels Grups (Grup Municipal
Popular -5 regidors-, Grup Municipal Compromis per Canals -5 regidors-, Grup Municipal Socialista -3
regidors-, Grup Municipal Canals en Moviment -2 regidors-) a mes de 2 regidors no adscrits, resulta
molt dificil complir totes les condicions sense reproduir, en les comissions informatives, la mateixa
composicié numeérica que en el Ple. La qual cosa, en la practica, pot afectar I'eficacia del seu
funcionament. Per esta rad, es creu convenient optar, tal com preveu la Llei de Régim Local
Valenciana, per integrar les comissions amb un nombre de membres igual per a cada grup, aplicant-
los el sistema de vot ponderat. Més en el suposit d’existéncia de regidors no adscrits, quant la
Sentencia del Tribunal Constitucional de 20 de desembre de 2012 assenyala:

“En conseqliéncia, tenint en compte la rellevancia dels dictamens o informes adoptats en les comissions
informatives per a I'exercici de la funcié de control del govern municipal i per a la formaci6 de la voluntat de la
corporacio a través del Ple, funcions representatives que constitucionalment corresponen a tots els regidors, ha
d'entendre’s que el dret a participar, amb veu i vot, en les comissions informatives municipals forma part del nucli
inherent a la funcié representativa que ex art. 23.2 CE correspon als membres de la corporacio individualment
considerats, sense perjudici que en la composicid i en les regles de vot d'aquestes comissions haja de garantir-se
la_proporcionalitat amb la representacié que ostenten els diferents grups politics i els membres no adscrits, com
exigeix la nostra doctrina (SSTC 32/1985, FJ 2, 169/2009, FJ 4; i 20/2011, FJ 6)”.

En virtut de quant antecedeix, el Ple acorda:

PRIMER. Crear les seguents 3 comissions Informatives municipals (CIM) i Especial De
Comptes, amb la denominacio, nombre de membres i contingut competencial que s'assenyala:

DENOMINACIO: 1.- COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL DE COORDINACIO
ADMINISTRATIVA, SERVEIS DE BENESTAR SOCIAL | GOVERN OBERT.
PRESIDENCIA: L'Alcaldessa-Presidenta
VOCALS: 1 del Grup Municipal Popular; 1 del Grup Municipal Compromis per Canals; 1 del
Grup Municipal Socialista; 1 del Grup Municipal Canals en Moviment; i els regidors no
adscrits, a titol individual, sense representar a cap grup politic municipal.
MATERIES:
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A.1 Serveis Publics Municipals: A titol enunciatiu, sense perjudici de les qliestions i serveis que se
atribueixen expressament a altres arees o delegacions especials, inclou els seglients serveis: Neteja viaria;
Neteja de centres publics; Residus solids. Conservacio instal-lacions i equipaments municipals. Parcs i
Jardins. Cementeri; Mercat municipal, mercats ambulants i venda ambulant.

A.2 Serveis socio sanitaris: Benestar Social, Serveis Socials, sanitat i salut.

A.3. Participaci6 Ciutadana

A.4. Transparéncia

A.5. Cicle integral de I'aigua (Servici d’'aigua potable, Installacions i xarxa d’aigua potable, relacions amb
la Confederacié Hidrografica de Xuquer, aigiies comunitaries i depuracio).

A.6.Seguretat ciutadana: Policia Local, Proteccié Civil, Ordenacio i infraestructura trafic viari, Servici
Extincié Incendis

A.7. Regim interior: Modernitzacio, Web Municipal i Administracié Electronica; Personal; Funcionament
Administracié Municipal, Coordinacié organs municipals i serveis administratius; Honors i Distincions;
Estadistica.

A.8. Comunicacio i premsa: Gabinet de premsa, Canals Radio Emissora Municipal, Butlleti d’Informacié
Municipal, Campanyes i Publicacions informatives, Relacié institucional amb els mitjans d’informacio.

A.9. Cooperaci6é i Relacions institucionals: Relacions amb altres administracions i entitats (Estat,
Comunitat Autdbnoma, Ens Locals, Consorcis ...); Nuclis de poblacié; Agermanaments; Protocol i Relacions
Publiques.

DENOMINACIO: 2.- COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL D’ECONOMIA | ESPECIAL DE

COMPTES.
PRESIDENCIA: L'Alcaldessa-Presidenta
VOCALS: 1 del Grup Municipal Popular; 1 del Grup Municipal Compromis per Canals; 1 del
Grup Municipal Socialista; 1 del Grup Municipal Canals en Moviment; i els regidors no
adscrits, a titol individual, sense representar a cap grup politic municipal.
MATERIES:
B.1. Agricultura: Relacions en entitats d’ambit agrari; Consell Agrari Municpal, Conservacio i reparacio de
camins rurals; Activitats de formaci6 i difusié agraria, Gestié del patrimoni ristic municipal.
B.2. Promocio soicio econdmica i ocupacio: Relacions amb associacions economiques sectorials;
Activitats de formacio i promocié d’ocupacioé (Servef, Escoles Taller, Tallers ocupacié...); Agéncia de
desenrotllament local; Activitats de promocio comercial, industrial i empresarial, Relacions amb
comerciants i empresaris i associacions de comerciants i empresaris.
B.3. Turisme: Preséncia institucional en fires. Promocio festes locals, (Declaracié d’interés turistic).
Catalogaci6 i difusio de la nostra oferta turistica
B.4. Economia i Hisenda: Gesti6 i programacié econdmica. Pressupost general. Operacions de crédit i
tresoreria. Servici de recaptacio (Gestio Tributaria). Ordenances fiscals i inspeccio tecnica.
B.5. Patrimoni: Patrimoni, Responsabilitat patrimonial i assegurances.
B.6. Empresa Publica Municipal
B.7.Especial de Comptes

DENOMINACIO: 3.- COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL DE SOCIETAT, CULTURA,
D’URBANISME | MEDI AMBIENT.
PRESIDENCIA: L'Alcaldessa-Presidenta
VOCALS: 1 del Grup Municipal Popular; 1 del Grup Municipal Compromis per Canals; 1 del
Grup Municipal Socialista; 1 del Grup Municipal Canals en Moviment; i els regidors no
adscrits, a titol individual, sense representar a cap grup politic municipal.
MATERIES:
C.1. Esports: Promocid i gestio activitats esportives; Relacié amb les entitats Esportives; Instal+lacions
esportives.
C.2 Educacio: Promoci6 educativa. Consell Escolar municipal. Relacions en Centres educatius, en
Administracions educatives i en associacions educatives. Gabinet Psicopedagogic. Gestio del patrimoni
cultural.
C.3. Cultura: Promocid i difusio cultural, Programacié Cultural, Infraestructura i equipaments culturals,
Relacié amb associacions culturals, Actes commemoratius, Publicacions, investigacio i suport a la
lectura, Biblioteca Municipal, Edici6 de Llibres
C.4. Firai festes: Fira de setembre, Organitzaci6 i coordinacio festes patronals; Festes populars.
C.5. Joventut: Promocio6 d’activitats de joventut. Centre d’'informacio juvenil. Relacions amb
associacions juvenils
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C.6. lgualtat

D.1. Urbanisme: Planejament, Gesti6 i Disciplina Urbanistica..

D.2. Espectacles, establiments publics i activitats. Declaracions patrimoni cultural.

D.3. Obres municipals: Obres municipals..

D.4. Serveis municipals: Brigada d’obres i Magatzem Municipal. Mobiliari urba. Manteniment urba.
D.5. Medi Ambient: Espais naturals. Reforestaci6. Campanyes de sensibilitzacié. Educacié Ambiental.

SEGON. Aplicar I'assignacié de vot ponderat, per a cada grup, en la mateixa proporcié que
I'existent per a formaci6 de majories en el Ple municipal. El vot de cadascun dels regidors no adscrits
es computara atenent aquesta ponderacié (el vot de cadascun d'ells tindra el valor ponderat que
correspondria a un grup municipal integrat per un sol regidor).

TERCER.- Sol-licitar als Portaveus dels grups municipals, l'adscripcié concreta a cada
Comissio dels membres de la corporacié que hagen de formar part de la mateixa en representacio de
cada grup. Es realitzara per mitja d'un escrit del Portaveu del mateix dirigit a I'alcalde o president, i del
que es donara compte al Ple. Podra designar-se, de la mateixa manera, un suplent per cada titular.

QUART. Concretar la periodicitat mensual per a la celebracié de les comissions Informatives
ordinaries, celebrant-se entre en vinté i el desé dia natural anterior a I'Gltim dijous de cada mes, entre
les 18'00 i 22'00 hores. A excepcié del mes d’agost, on no n’hi haura, i del mes de juliol on se
celebrara entre seté i el dotzé dia natural anterior al segon dijous, entre les 18’00 i les 22°00.

QUINT. Donar compte del present acord a les distintes dependéncies administratives per al
seu coneixement i als efectes escaients.”

13. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A DELEGACIONS DEL PLE
MUNICIPAL EN L'ALCALDIA

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que ve lligat tant aquest punt com
el seglent, crec que les delegacions del ple municipal en un ens inferior, com es aquesta la alcaldia,
doncs limita un poc el treball de I'oposicio, perd si es de veres, com ja tractarem en una mocié que va
presentar el Partit Popular a l'anterior legislatura. | si que, en aquest cas, en aquest punt, per
operativitat i per poder resoldre certs temes que requereixen tenir certa soltesa, doncs votarem a favor
encara que, com ja hem dit, doncs totes les delegacions que passen del ple a un altre ens, doncs,
acaben limitant la tasca d’oposicio del nostre grup.

Finalitzat el debat la Sra. Alcaldessa sotmet a votacié la proposta, donant, el seglent
resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel
Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D2 Veronica
Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio
Pérez Garcia, D2 Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molla i D* Josefa Juan Martinez (del
Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria
Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D* Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero
Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez
Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.
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Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6 va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacid dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, l'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per 'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures.

3. El Ple de la corporacio, mitjancant un acord de data 28 de desembre del 2001, va delegar
en l'alcalde I'exercici d'accions judicials i administratives i la defensa de la corporacié en matéries de
competéencia plenaria. La dita delegacié comporta la de totes les facultats que van aparellades a
l'atribucié delegada, inclosa la de sol-licitar l'assisténcia als serveis de la Diputacié Provincial,
atorgament de poders i nomenament d'advocats i procuradors.

L'anterior delegacié va ser ratificada mitjancant acord plenari municipal de 5 de juliol del 2007,
acord plenari municipal de 30 de juny de 2011 i es va mantindre per acord plenari municipal de 14 de
juliol de 2015.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. L'article 114.2 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les
corporacions locals aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, disposa que les
delegacions del Ple en l'alcalde no quedaran revocades pel mer fet de produir-se un canvi en la
titularitat concreta de I'Alcaldia, perd altra qilestié es la renovacié de la Corporacié. Per tant, una
vegada constituida la nova corporacié a 15 de juny de 2019, és aconsellable procedir a conferir la
delegacio o sotmetre la mateixa a la seua ratificacié, si és procedent.

B. Els apartats 2.j) i 4 de l'article 22 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en redacci6é donada per Llei 57/2003 de 16 de desembre, permeten la delegacio6 del Ple,
en l'alcalde, de I'exercici d'accions judicials i administratives i la defensa de la corporacié en matéries
de competéncia plenaria

En virtut de quant antecedeix, el Ple adopta lI'acord seguent:

PRIMER. Delegar en I'Alcalde el I'exercici d'accions judicials i administratives i la defensa de
la corporacié en materies de competéncia plenaria. La delegacié comporta la de totes les facultats
que van aparellades a l'atribucié delegada, inclosa la de sol-licitar l'assisténcia als serveis de la
Diputacié Provincial, atorgament de poders i nomenament d'advocats i procuradors.

L'Alcaldia haura de donar compte al Ple d'este Ajuntament en la primera sessié que celebre
dels actes que es dicten en exercici de les atribucions referides,

També haura de donar compte préviament als distints portaveus dels Grups Politics amb
representacié municipal de la proposta de resolucié que es puga adoptar en el que es referix a
I'exercici d'accions judicials contra una persona fisica i juridica.

SEGON. Donar compte del present acord a tots el serveis administratius municipals perqué en
prenguen coneixement i als efectes escaients.

TERCER. Publicar este acord en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el tauler d’anuncis
municipal.
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QUART. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicio, davant del Ple, en el termini d'un mes comptat des de

'endema a la notificaci6 —publicaci6- del acte. Si transcorreguera un mes des de l'endema a la
interposicié del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa, s'entendra
desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contencios-
Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis mesos.
b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contenciés- Administratiu de la provincia de
Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de l'endema a la
notificacié —publicacid- del acte. Tot aixd de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la Jurisdicci6 Contenciés-Administrativa, en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu ComU de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu i en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local, i sense perjui de
qualsevol altre recurs que s'estime procedent interposar”

14. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A DELEGACIONS DEL PLE
MUNICIPAL EN LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Es déna compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 9 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que nosaltres, si al punt anterior
hem votat a favor, malgrat a haver-hi una mocié per part nostra en la legislatura passada, pareguda a la
que va presentar el Partit Popular. Ho hem fet perque realment en matéries que estan incloses en les
delegacions que fa el plenari en I'Alcaldessa, doncs si que pensem que pot millorar la operativitat i la
eficiencia i eficacia d’eixes mateéries. Ara el que portem a votacid, per a que la gent des de la seva casa
ho entenda, es practicament buidar de contingut la majoria de matéries que aquest plenari te. Ho he
nomenat sistematicament el senyor Secretari, no vaig a reiterar-les, perd des de 'adquisicié de bens
patrimonials, de bens immobles, fins a la contractacié superior a les competéncies que te I'alcalde.

Per tant, tornem a una situacio on es limita I'activitat d’aquest plenari. Tornem a una situacié on
ja vam criticar, doncs realment se li buidava de contingut a aquest plenari i tot alld va en contra de la
participacié. Abans no hem pogut parlar pero, si que pensem que aquest es el moment, no hem volgut
parlar de que no s’ha donat participacié a la oposicié de formar part de la Junta de Govern. En altres
poblacions properes, Xativa mateixa i historicament s’ha donat participacio i estan dins de la Junta de
Govern els diferents Grups Municipals. No es per cap delegacié ni retribucio, no vull que es pense aixo
pero si que es per participacié senyora Alcaldessa. Nosaltres possiblement haguérem acceptat formar
part d’eixa Junta de Govern, que no del Govern Municipal, perd si de la Junta de Govern simplement
als efectes de poder participar en la dinamica de treball i en les responsabilitats que com a regidors
tenim. Perqué ara mateix en aquesta proposta doncs, la veritat que el meu plantejament es que
practicament aqui vindrem a algar el brag, la ma o a votar a favor o en contra de decisions que no
afecten a la vida quotidiana dels canalins i que no son realment importants, que quedaran a la Junta de
Govern, que exclusivament, el Equip de Govern que vosté a decidit que forma part. Per tant, si no
estavem a favor en el any dos mil divuit, no estarem a favor en el any dos mil dinou. Considerem que la
participacié es que els organs que tenen unes competencies, les exercisquen i puguen fer-les una
realitat i que no es ni per operativitat, ni eficacia, ni eficiéncia el llevar eixes competéncies del plenari a
la Junta de Govern. Em sorpréen com Grups Municipals que avui també estan asseguts aqui, doncs en
un moment veien unes coses i ara doncs, veuen unes diferents. Possiblement el estar en el govern
canvia la postura, pero la veritat es que tornem a posar a la seva consideracio que torne a pensar, que
torne a re formular, que no li lleve les competéncies al plenari, que no les trasllade a la Junta de Govern
i que siga realment, un ajuntament que siga participatiu i que aixi voste puga escoltar a tots els
membres de la corporacid, perqué som els desset siguem regidors i realment es faja govern aqui al
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plenari i no exclusivament a la Junta de Govern per a que aci al plenari ens assabentem per dacié de
comptes o a les pagines informatives de I'Ajuntament. Considerem que es un pas enrere, limita la
democracia, limita la participacio i per tant anem a votar en contra.

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que relatiu en aquest punt en el
que es pretén es passar delegacions del Ple Municipal en la Junta de Govern, vaig a fer meues unes
paraules d’un company regidor de la passada legislatura en el que deia: “Que no estaven d’acord en
les delegacions del plenari que impliquen una menor representacio de representants politics”, com hem
dit en el punt anterior, “entenem que la delegacié d’aquestes matéries en la Junta de Govern implica les
questions principals. En primer lloc, que hi hagen representants politics que no participaran en el debat,
que s’'impossibilitara donar la seva opinié en algunes matéries, es a dir, els membres de I'oposicid, per
tant, entenem, que aquesta delegacio es contraria a un govern que advoca per la transparéncia i que
també criticava aquesta politica de “rodillo” que venia fent-se per aquell temps pel Partit Popular. En
segon lloc, també entenem que la delegacié d’aquestes matéries en la Junta de Govern implica un
augment de l'opacitat, perque els aspectes que es coneguen en Junta de Govern, seran coneguts per
la poblacié una vegada ja aprovats. Un govern que aposta altra vegada per la transparencia com a
forma de fer politica, no pot a penes comencar, aprovar una proposta que elimine competéncies del
plenari per a donar-les a la Junta de Govern, evitant la participacié de I'oposicié i tancant al poble, la
presa de decisions. A aquesta critica, I'anterior alcalde de Compromis, en aquells temps, hi va dir que,
per eixe punt, qualsevol cosa que podia fer I'alcalde o I'equip de govern per millorar, que si hi havien
que consideraven que atemptaven contra la transparéncia, i que es millor llevar eixa delegacié es pot
fer qualsevol modificacio, que tenien per davant quatre anys. Doncs li recorde, a Vicent que era el que
va dir eixes paraules i algu de Compromis que va utilitzar eixes paraules per part de l'alcalde, que
aquesta delegaci6 va tornar a plenari, tres anys i mig després i no gracies a una proposta de I'alcalde o
de l'equip de govern, si no per una proposta de I'Equip Popular en oposicié i amb el recolzament i en
aquell llavors Reiniciem i el Partit Socialista, per tant, el nostre vot sera contrari.

El Sr. Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment) manifesta que per al-lusions
parlaré. Bé, deixar clar que en dos mil divuit, anirem fent retrospectiva, en dos mil divuit 'argumentacié
que donarem i que era evident i no te res que veure en ara, que el govern no tenia majoria, simplement,
torne a dos mil quinze. En dos mil divuit el argument era que no tenia majoria i en dos mil quinze,
totalment cert, sabia que a¢d anava a eixir, es a dir, no tenia problema. Es cert que en aquell moment
vam criticar que se cediren les delegacions a la Junta de Govern i que se llevaren per tant aquestes
delegacions al plenari, pero el procés que vam iniciar al dos mil quinze i en el que estem aci ara, ha
sigut un procés d’aprenentatge i I'aprenentatge ens ha comportat contradiccions. Per tant, el que
nosaltres ara mateixa posem damunt de la taula i hem posat com a prioritat es I'operativitat i el
funcionament de I'Ajuntament. Es cert que ago fa que hi hagen certes questions que no passen pel
plenari, Idgicament igual que les delegacions en I'alcaldia, perd hem cregut que en aquest moment era
necessari i es necessari, sabeu de les dificultats que a hores d’ara te el nostre ajuntament i altres millor
que jo ho sabeu, per a prendre decisions de manera agil i per aixd0 he cregut convenient prendre
aquesta decisid. Tot i aixd, com en aquell moment va dir l'alcalde i dic jo també, i estic segur que la
resta de companys ho creuen, qualsevol proposta que tingueu i que podeu fer-nos per a millorar el
funcionament de l'ajuntament, estarem oberts a modificar-la. Hui es aquesta la proposta que portem
logicament, perd estem oberts a qualsevol modificacid, i a més, des de la Regidoria de Govern Obert
que en aquest cas portara la meua companya Hilzonde, ens encarregarem, junt amb la totalitat del
govern, del que res del que s’aprove es quede aparcat en ningun caixé i que i tot isca a la llum publica.

La Sr. Alcaldessa manifesta que al dos mil quinze si que estaves d’acord perqué formaves
govern amb nosaltres i en cap moment vas posar en tela de judici com funcionavem. Amb el tema de la
participacio, nosaltres volem fer un govern de quatre anys obert a la participacio, tant a 'oposicié com a
la ciutadania. De fet, vosaltres mateixos, heu constatat que se vos a convidat tres vegades al despatx
d’alcaldia per a parlar de diferents coses, algunes vegades amb un poc de premuda, perd ja podeu
vore que el perfil d’aquest model o equip de govern es el de consensuar, el de sumar i el de construir i
de no restar. | com ha dit el meu company Vicent, tenim regidories com participacio i govern obert per a
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poder fer-ho molt be. | aspectes importants, no tingau cap dubte que les portes del meu despatx
estaran obertes i se vos convocara quan faja falta. Gracies.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que als dos mil quinze i aprofite
les paraules del company Tornero, érem novengans. El procés d’aprenentatge que no li lleve a
Tornero, que no li lleve al company, era menor en un mes no, en quinze dies de govern. Si ja ho vam
fer en el dos mil divuit, si vam demanar el Grup Municipal Socialista, ja va presentar una mocio, es
perqué en eixe procés d’aprenentatge continu, doncs, va veure que la veritat es que estaven llevant-se
les competéncies. Si vostés estan parlant... De totes maneres jo no hem quede en el passat perquée es
cara al futur, pero, i agafe les seues paraules, si realment estan per la llavor d’escoltar la llavor de la
participacio, jo a la mateixa faig una proposta molt concreta i es, que aquesta proposta no es vote,
perqué les competéncies quedaran exactament igual que estaven, i es el plenari... Que no es que el
plenari tinga més competencies que les que marca la llei, si no que les que marca la llei, estiguen al
plenari. Es una proposta senzilla, concreta, si vostés volen participacio... Perqué a mi se’'m pot
convidar, abans també se’m convidava per part de I'anterior alcalde i jo pense que els alcaldes
anteriors també han convidat als regidors pero, la meua proposta es molt concreta, no esperen vostes
al futur, posen en practica ara la participacio i retiren aquest punt, participem tots al plenari com mana
la llei, no en res més.

La Sr. Alcaldessa manifesta que no vaig a entrar en més debats, perd voste va tindre
I'oportunitat, de fara unes dies, de pactar I'estructura i el funcionament de 'Equip de Govern al meu
despatx, ho haguera pogut dir en eixe moment i no ara, gracies.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que per al-lusions, a veure, vaig
a ser molt breu. Ja li vaig dir, li ho vaig dir de forma privada i ho faig en public, si I'equip de govern ho te
en consideracio, jo li convide a fer una cosa que esta marcada en la llei que es la Junta de Portaveus o
la Junta de Regidors, una junta formal. De veritat, convidar-nos de avui per a dema a venir a tractar de
forma informal els temes als seu despatx, pense que no es ni el que aquest ajuntament ni el que aquest
poble necessita. Convoque una Junta de Portaveus i si no puc vindre jo, vindra el substitut, pero tinga
per segur que vindrem per eixa forma.

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que per sumar-me en alguna de les
paraules que ha dit el meu company Toni. Jo crec que les dos paraules claus que hem dit es
transparéencia i participacio, i jo crec que el organ on més transparencia i més participacié hi ha a
I'Ajuntament de Canals es al plenari, per tant, igual que ha demanat el meu company Toni, el que
demanem en el Grup Popular es que aquest punt quede damunt de la taula.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votacid la proposta de deixar damunt la taula la proposta,
donant, el seglient resultat: Vots a favor: 9, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells
Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez
Penalba i D2 Verénica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D2 Hilzonde Neus
Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia
Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: 8, corresponents als
Srs./Sres. D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D* Andrea Sisternes Martorell, D2
Clementina Lillo Moll4 i D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel
Orea Pedraza, D. Adria Castellé Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple no aprova deixar damunt la taula la proposta.
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Seguidament la Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent
resultat: Vots a favor: 9, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José Castells Villalta, D. Miguel
Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D2 Veronica
Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente
Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D.
Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: 8, corresponents als Srs./Sres. D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D? Andrea Sisternes Martorell, D# Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacio de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6é va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, l'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aixd és necessari adoptar, per I'Alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les
que es consideren prioritaries les delegacions del Ple en la Junta de Govern Local.

3. El Ple de la Corporaci6, mitjangant un acord de data 30 de juny de 2011, va delegar en
Junta de Govern Local determinades atribucions. L'anterior delegacié va ser modificada mitjancant
acord plenari municipal de 28 de mar¢ de 2012. El Ple de la Corporacio, en sessid de catorze de juliol
de dos mil quinze, acorda delegacions de atribucions del Ple en la Junta de Govern Local, mantenint-
se la dita delegacié en gran part del periode del anterior mandat corporatiu (2015-2019),

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. L'article 22.4 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local —
LRBRL-, contempla la delegaci6 del Ple, en I'Alcalde i en la Junta de Govern Local, de I'exercici de
les seues atribucions, excepte les enunciades en l'apartat 2, paragrafs a), b), c), d), e), f), @), h), i), ) i
p), i en l'apartat 3 d'aquest article.

B. L'article 23 de la LRBRL assenyala:

“Article 23.

1. La Junta de Govern Local s'integra per I'Alcalde i un nombre de Regidors no superior al terg
del nimero legal d'aquests, nomenats i separats lliurement per aquell, donant compte al Ple.

2. Correspon a la Junta de Govern Local:

a) L'assisténcia a I'Alcalde en I'exercici de les seues atribucions.

b) Les atribucions que I'Alcalde o un altre organ municipal li delegue o li atribuisquen les
lleis.(...)”

C. La Disposicié Addicional Segona Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la qual es traslladen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP 9/2017), estableix normes
especifiqgues de contractacié en les Entitats Locals.
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D. L'article 47.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el text refés
de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (BOE 9 Mar¢ 2004) —-TRLRHL- assenyala:

“Article 47 Fixacio

1. L'establiment o modificacié dels preus publics correspondra al Ple de la corporacid, sense
perjudici de les seues facultats de delegacié en la Comissié de Govern, conforme a l'article 23.2.b) de
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local. (...)”

E. L'article 51 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Reégim Juridic de les
corporacions locals aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre —ROF- estableix el
seguent:

“Article 51. (Delegacio6 d'atribucions pel Ple de les corporacions locals)

1. El Ple de I'Ajuntament pot delegar qualsevol de les seues atribucions, en tot o en part, en
l'alcalde i en la Comissié de Govern, a excepcid de les enumerades en el Article 23.2 b), segon incis,
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril.

2. L'acord plenari pel qual es produisca la delegacio, que s'adoptara per majoria simple,
produira efectes des de I'endema de la seua adopcié, sense perjui de la seua publicaci6 en el
«Butlleti Oficial» de la provincia. Estes regles també seran aplicables a les modificacions posteriors
del dit acord.

3. L'acord de delegacié contindra I'ambit dels assumptes a qué la mateixa es referisca i les
facultats concretes que es deleguen, aixi com les condicions especifiques d'exercici de les mateixes
en la mesura que es concreten o aparten del régim general previst en este Reglament.

4. Les delegacions del Ple en matéria de gestié financera podran aixi mateix conferir-se a
través de les bases d'execucio del Pressupost.”

F. El capitol IV —arts. 114 a 118- del titol Il del Reglament mencionat regula el regim general de
les delegacions entre Organs necessaris i, en concret, l'article 115 estableix que I'érgan delegant
conserva les facultats segiients amb relacié a la competéncia delegada:

a) Rebre informacié detallada de la gesti6 de la competéncia delegada i dels actes o
disposicions emanats en virtut de la delegacio.

b) Ser informat abans de I'adopcié de decisions de transcendéncia.

c) Els actes dictats per I'organ delegat en l'exercici de les atribucions delegades s’entenen
dictats per I'organ delegant i corresponen a este, en conseqiencia, els recursos de reposicio que
puguen interposar-se, llevat que en el decret o acord de delegacié expressament es conferisca la
resolucié dels recursos de reposicié contra els actes dictats per I'organ delegat.

Els articles 37 y seglents del Reglament Organic Municipal (ROM) -aprovat definitivament pel
Ple de la Corporaci6é en data 8 de maig de 1987 i publicat en el BOP nim. 173 de 23 de juliol de 1987-
no difereixen substancialment de les previsions del ROF citat.

G. No ha d'oblidar-se, finalment, el régim basic que per a les delegacions concreta l'art. 9 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public (LRISP)

En virtut de quant antecedeix, el Ple adopta I'acord seglent:

PRIMER.- Delegar en la Junta de Govern Local les competéncies delegables de conformitat
amb l'autoritzaci6 continguda en l'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases
del Reégim Local, i en larticle 23.2 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refos de les disposicions legals vigents en materia de régim local, i que son les
seguents:

1) La declaracio de lesivitat dels actes de I'Ajuntament.

2) La concertaci6é de les operacions de credit la quantia acumulada del qual, dins de
cada exercici economic, excedisca del 10 per cent dels recursos ordinaris del Pressupost -
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excepte les de tresoreria, que li correspondran quan l'import acumulat de les operacions vives
a cada moment supere el 15 per cent dels ingressos corrents liquidats en I'exercici anterior-
tot aixo de conformitat amb el que es disposa en la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

3) L'aprovacié dels projectes d'obres i serveis quan siga competent per a la seua
contractacié o concessié, i quan encara no estiguen previstos en els pressupostos.

4) Els contractes d'obres, de subministrament, de serveis, els contractes de concessio
d'obres, els contractes de concessio de serveis i els contractes administratius especials que
siguen competéncia del Ple, conforme al apartat 2 de la DA 22 de la LCSP 9/2017.

5) Els contractes privats, I'adjudicacio de concessions sobre els béns de la Corporacio
i I'adquisicié de béns immobles i drets subjectes a la legislacioé patrimonial aixi com l'alienacioé
del patrimoni, que siguen competéncia del Ple conforme al apartat 10 de la DA 22 de la LCSP
9/2017, i dels béns declarats de valor historic o artistic qualsevol que siga el seu valor,
competéncia del Ple a tenor de dita disposicié.

6) L’adopcié d'acords en relacié6 a sol'licituds de subvencions a altres entitats
publiques, quan la seua norma reguladora ho atribulsca al Ple i no es requerisca una majoria
especial.

7) L’establiment o modificacié dels preus publics, conforme a larticle 47 del Text
Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

La Junta de Govern Local haura de donar compte al Ple d'este Ajuntament en la primera
sessié que celebre dels actes que es dicten en exercici de les atribucions referides.

En tots els suposits anteriors, la delegacio inclou resoldre els recursos de reposicié que front a
estos actes s'interposen.

SEGON. Determinar que la Junta de Govern Local exercira les atribucions delegades en els
terminis i dins dels limits d’esta delegacié, sense ser susceptibles de delegacié en cap altre drgan.

TERCER. En el text dels acords adoptats per la Junta de Govern Local en virtut d’esta
delegacio s’hi ha de fer constar de forma expressa esta circumstancia, mitjangant la inclusio en la part
expositiva de la menci6 seglent:

"L’adopcioé d’este acord és competencia de la Junta de Govern Local, en virtut de les
delegacions acordades per I’Ajuntament en sessio plenaria de data x de x de 201X"

QUART. Els acords que s’adopten per delegacié s’entenen dictats pel Ple de I'Ajuntament,
com a titular de la competéncia originaria, el qual s’ha de mantenir informat de I'exercici de la
delegacio, per mitja de remissié a tots els regidors de la Corporacid, en el termini de deu dies des de
la celebracio de la sessi6 de copia de I'esborrany de I'acta de la Junta de Govern Local.

QUINT. De conformitat amb [larticle 51.2 del Reglament d’Organitzacié, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, estes
delegacions fan efecte des de I'endema de 'adopcié d’este acord, sense perjui de la publicacio en el
Butlleti Oficial de la Provincia.

SEXT. Comunicar este acord als serveis municipals perqué en tinguen coneixement i als
efectes pertinents, i fer-los saber que, excepte casos d’'urgéncia, abans de la inclusié en I'orde del dia,
els assumptes que han de sotmetre’s a la Junta de Govern Local com a conseqiiéncia d’esta
delegacio han de dictaminar-se préviament per la comissié municipal informativa competent en
compliment del que preveu l'article 123 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual
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s’aprova el Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals.

SEPTIM. Publicar este acord en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el tauler d’anuncis
municipal.

OCTAU. Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicié, davant del Ple, en el termini d'un mes comptat des de

'endema a la notificaci6 —publicacié- del acte. Si transcorreguera un mes des de l'endema a la
interposicié del recurs de reposici6 sense que haja recaigut una resolucié expressa, s'entendra
desestimat i es podra interposar Recurs Contencids-Administratiu davant del Jutjat del Contencios-
Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis mesos.
b. Recurs Contencids-Administratiu davant del Jutjat del Contencios-Administratiu de la provincia de
Valéncia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de l'endema a la
notificacié —publicacid- del acte. Tot aixd de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la Jurisdicci6 Contencidés-Administrativa, en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Puabliques. i en la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que s'estime
procedent interposar”

15. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A LA PERIODICITAT DE LES
SESSIONS ORDINARIES DEL PLE MUNICIPAL

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6é la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D? Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6 va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacid dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les
gue es consideren prioritaries, la fixacid de la periodicitat de sessions del Ple.

Als que s'apliquen els seguents,
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FONAMENTS JURIDICS

A. D'acord amb el que preveu l'art. 38 del ROF “Dins dels trenta dies segiients al de la sessio
constitutiva -llevat que s'hagen interposat recursos contenciés-electorals- I'Alcalde convocara la
sessié o sessions extraordinaries del Ple de la corporacié que siguen necessaries, a fi de resoldre
sobre els punts seguents:

a) Periodicitat de sessions del Ple

b) Creacio i composicio de les comissions Informatives permanents

c) Nomenament de representants de la corporacié en organs col-legiats que siguen de la
competencia del Ple

d) Coneixement de les Resolucions de I'‘Alcalde en matéria de nomenaments de tinent
d'alcalde, membres de la Comissi6 de Govern, si ha d'existir, i presidents de les comissions
Informatives, aixi com de les delegacions que [l'alcalde crega oportt conferir.”

B. La Llei 11/1999 va modificar el régim previst en la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases del Régim Local —article 46-, per a les sessions del Ple en els termes seguents: el Ple
celebra sessio ordinaria com a minim

- En els ajuntaments de municipis de més de 20.000 habitants, una vegada cada mes

- En els ajuntaments de municipis de més de 5.000 i menys de 20.000 habitants, una vegada
cada dos mesos (Esta periodicitat bimensual prevista en la LRBRL s'imposa en el cas de Canals - la
poblacié del qual és superior a 5.000 habitants perd inferior a 20.000,- a les previsions de l'article 59.1
del ROM en que es disposa que I'Ajuntament Ple celebrara sessié ordinaria en la data i hora que
acorde, com a minim una vegada cada tres mesos.)

- En municipis de fins a 5.000 habitants, se celebrara sessi6 plenaria una vegada cada tres
mesos

C. Per la seua banda, l'article 47.1 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, faculta
a les corporacions locals a fixar, dins del marc definit per la Llei de Bases, el seu propi régim de
sessions i els dies en qué estes han de celebrar-se.

En virtut de quant antecedeix, el Ple adopta I'acord seglent:

PRIMER.- Concretar la periodicitat bimensual (cada dos mesos) per a la celebraci6é dels
Plens ordinaris. La seua celebracid es concreta respecte dels seglients mesos, dies i hores:

MES DIA FRANJA HORARIA
Juliol Segon dijous del mes
Setembre Ultim dijous del mes
Novembre Ultim dijous del mes Entre les 20:00 i les
Gener Ultim dijous del mes 22:00 hores
Marg Ultim dijous del mes
Maig Ultim dijous del mes

Cas que el dijous assenyalat resulte inhabil, el Ple ordinari passara a celebrar-se el seglient
dijous habil.

SEGON. Donar compte del present acord als serveis municpals perqué en prenguen
coneixement i efectes.

TERCER.- Contra el present acte, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se:

a. Recurs potestatiu de Reposicio, davant de I'Alcaldia-Presidencia, en el termini d'un mes
comptat des de I'endema a la notificacié —publicacio- de la resolucié. Si transcorreguera un mes des de
I'endema a la interposicié del recurs de reposicié sense que haja recaigut una resolucié expressa,
s'entendra desestimat i es podra interposar Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del
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Contencids- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis
mesos.

b. Recurs Contenciés- Administratiu davant del Jutjat del Contenciés- Administratiu de la
provincia de Valencia que per torn corresponga, en el termini de dos mesos comptats des de I'endema a
la natificacié —publicacio- de la resolucio. Tot aix0 de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1988, de
13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contencios-Administrativa, en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comud de les Administracions Publiques i en la Llei 7/1985, de 2 d‘abiril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjui de qualsevol altre recurs que s'estime
procedent interposar”

16. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA ALS CARRECS DE LA
CORPORACIO QUE PODRAN EXERCIR-SE EN REGIM DE DEDICACIO EXCLUSIVA | PARCIAL

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 9 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que nosaltres evidentment
pensem que qualsevol persona que treballa i que es dedica a la funcié publica te que tenir una justa
retribucié. Per tant no anem a entrar ni en les quanties, si vostés pensen que tenen que pujar les
guanties respecte a fa uns mesos, ho considerem a encertat. No anem a criticar-ho. Vegem simplement
com a sorpresa que abans hi havien dues persones en dedicacié exclusiva i ara hi han tres persones
en dedicacio6 exclusiva, perd tampoc anem a criticar-ho, es una decisi6 de I'Equip de Govern on tampoc
se’ns ha demanat paréixer i per tant, doncs 'Equip de Govern fa el que considera adequat. Si que ens
sorprén com alguns membres de I'Equip de Govern actual doncs, abans deien que els regidors no
tenien que cobrar més que dos salaris minims interprofessionals i avui en dia aix0 es supera. Pero no
passa res, aco forma part de I'aprenentatge, evidentment, que comporta el estar en el govern. Si que
hem vist que hi ha una regidora en I'Equip de Govern que no va a tenir una dedicacié parcial i ho
lamente, perqué considerem que les arees que va a portar, reclamen que eixa persona tinga una
retribucié perqué te una dedicacié important.

Continuem veient que les retribucions, doncs no s’ajusten massa, com passava a la legislatura
dos mil quinze, dos mil dinou, i per tant, tampoc vaig a criticar-ho massa perqué va ser participe d’eixe,
perd vam cometre 'error de que no s’ajustaven a les arees que cadascu comporta, perqué no es el
mateix un area que un altra.

Jo de veritat, humilment, propose que aixo en properes reflexions es tinga en compte, perqué la
veritat que hi han regidors i regidores que comporten una tasca molt superior a la retribucioé i dedicacio
que tenen.

| res més, simplement es una decisié de I'Equip Municipal, evidentment han tingut que fer eixe
encaix de bolillos per a 'Equip de Govern i simplement, bé, nosaltres no estem massa d’acord en que
hi hagen tres persones que cobren una dedicacié exclusiva, pensem que es podria haver fet d’un altra
forma i per aixo el nostre vot sera en contra, perd deixant clar a 'Equip de Govern, al public que ens
escolta, que considerem que tota persona que es dedica a lo public te que cobrar, perque si no, sols els
gue no necessiten els diners es podrien dedicar a ago.

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que jo si que va a fer una critica a
aguest punt perque crec que com a oposicié dec de fer-la. Crec que hi ha coses que jo també entenc
que l'aprenentatge, que no és el mateix estar en I'oposicidé que en I'equip de govern pero al final com tot
en aquesta vida, som esclaus de les nostres paraules, i per tant, hem de ser també respectuosos
d’eixes. Si que és de veritat que el sou de referéncia tant de I'Alcaldessa, com dels regidors ha pujat un
6%, no entenem perqué eixe 6%, perque si normalment quan u treballa en una empresa o inclds en
'Ajuntament, tots els anys el seu salari va vegen-se incrementat en el mateix percentatge que
incrementa 'lPC i igual 6% ve correspost a lincrement d’aquests quatre ultims anys que és la
referéncia entre 20151 2019 i per tant, té certa ldgica perod I'increment de I'lPC des de juny de 2015 fins
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a juny de 2019 és d’'un 3'4% és a dir que s’ha augmentat quasi per dos el que vindria a ser el sou de
referéncia que haguera cobrat qualsevol persona en una empresa o un funcionari. | si que és veritat,
gue aci els numeros s6n molt capritxosos i segons en els ulls en que es mire s6n una cosa o un altra.
En el 2015 el total dels salaris que contant a tots els regidors, tinents d’alcalde i alcalde era de
126.000€ i efectivament en el 2019 han baixat 6.000€ i estan en 120.000€. Perd com també va fer el
meu company Vicent en aquella época, hi ha que fer un calcul molt senzill i és que abans, en el 2015 hi
havien 4’10 persones treballant politicament en I'’Ajuntament i ara tenim 3'9. Es a dir, que si dividim el
total entre la dedicacié de totes les persones, tenim que en el 2015 el sou era de 30.814€ per una
persona completa al 100% i en el 2019 és de 30.868€. Es a dir, com va dir el meu company Vicent,
paguem més per menys. Com ja ha apuntat el nostre company Toni en aquella critica van eixir els
nameros de que un regidor tenia que cobrar com a maxim dos salaris minims interprofessionals que és
al voltant de 1.300, 1.900 el tinent a alcalde i que el sou d’alcalde anava un poc a part. Aquest era el
moment de poder haver aplicat aquesta logica i doncs no s’ha fet aixina. El salari de 'Alcaldessa, és de
2.600, no heu critiquem. La responsabilitat i la tasca que té que fer és molt gran pero després quan
anem al primer tinent a alcalde on dia 1.900 hui sén, 2.050 i on dia 1.300 per als regidors, hui també
sén 2.050. Es a dir, diguem unes coses i després fem unes altres. Després, el portaveu d’aquell
entonces del grup Compromis, també va dir que com a compromis, el que si que proposaren en tot
moment, era la barrera que per a nosaltres era el 30% de dedicacié excepte tinent a alcalde i alcaldia.
Doncs, o0 jo m’equivoque o aquesta barrera ha canviat.

Per dltim, i encara que ve en aquest punt perqué justetament també es va fer referéncia en
aquella época en el 2015 també abans del plenari va eixir una nota de premsa, va eixir una publicacié
en la que es donaven per fetes coses que anaven a tractar-se el dia de hui. | aquest cas, Vicent no es
que la tinga en tu, el company dia que es publique una cosa com ha aprovada quan encara no esta en
el plenari crec que com a minim s’hauria de fingir que el plenari és un o6rgan de decisié. Doncs pareix
ser que aquest organ decideix poc.

El Sr. Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment) manifesta que les paraules
sén molt sofrides i crec que hi ha que captar-les bé, Toni. L'Ultima frase perfecta, no hi ha que donar
per fet res que no haja passat per plenari, per aixd nosaltres el que hem publicat préviament era un
acord de nou persones que van arribar a un acord per a que s’aprovara en el plenari. No una cosa que
estava ja aprovada. El nostre acord, el que nosaltres acordem, entenc que si que es podra publicar, és
un acord nostre de les nou persones que estaven d’acord i ho hem publicat.

Després fas uns conters que no se si la trampa esta feta a posta o sense voler perd t’ajude.
Dius ara que hi havien en el 2015, 4’1 jornades, contes a José Ramodn, si comptes a Clara son 4°2 ara.
Per tant, si en 2015 comptaves el percentatge de José Ramén, caldria que comptares ara el de Clara,
deixant a banda als companys Xavi i Celia que també tenen delegacions, que també treballaran i que
no volen tindre de moment les retribucions que lis correspondrien. Per tant, evidentment podeu llegir-ho
per on vullgueu, es treballa més i es cobra menys. Podeu llegir-ho per on vullgueu, en el nimeros que
has fet, estic d’acord, vull dir, casi casi els has clavat.

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que jo m’he quedat com a
referéncia la mateixa proposta, és a dir, en la proposta que venia en 2015, estava Ramoén també i ara
hem agarrat la de 2011 on estava l'alcalde Ricardo, Tere Molla, Fran Lopez, Antonio Pérez, Celia, José
Antonio, Melisa i teniem un 3’8 i estava Emilio Lopez i estava José Luis, aleshores els comptem tots o
no els comptem tots...

El Sr. Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment) manifesta que com
comprendras a 2011 ja no me puc tornar arrere. Jo si vols done compte de totes les meues paraules de
2015, pero ja de 2011 que jo no estava heu tinc molt dificil.

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que la proposta que s’hi venia era
en el 25% de Ramon. El 25% de Ramoén no el vaig posar jo, que després Ramoén decidira perque era ...

El Sr. Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment) manifesta que exactament
el mateix que el de Clara, té 4’2 jornades ara mateixa i es paga menys que en 2015.
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El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que jo eixa dedicacié no la veig
aci perqueé si tinguera dedicacié entenc que no cobraria per assistencies. Quan no té dedicacio cobra
per assistencies, entenc, no? Per que no poseu el 30%?

El Sr. Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment) manifesta que jo te dic que
és una regidora que va a tindre dedicacid, que no va a cobrar la retribucio i que per tant la jornada...

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que segur que no treballa a 30,
treballa a un 60, si aixd heu sabem tots. No ella, la majoria d’aci perd lo que hi ha, els numeros sén
aixina.

La Sra. Alcaldessa manifesta que jo apuntar dos coses. El company Vicent Tornero ho ha
explicat molt bé. Jo no me he muntat el sou senyor Orea. El sou és un 0°25% del increment del sou
dels funcionaris. Jo vaig demanar el mateix sou que tenien els meus companys, no tinc cap anim
d’'incrementar-me el meu sou. Es més que respectable. | un altra cosa, comentava molt bé el 30% de
la dedicaci6, si remuntem a 2015, perdone vosté que es que jo faja massa lectura del passat que no
és tant, tots els regidors incloent-me a mi, a banda de I'alcalde i el tinent a alcalde, tenien un 30% de
dedicacid i vosté un 35 i volia també que heu sabera el poble. Gracies.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que si em permet fer
al-lusions. Gracies Alcaldessa. A veure, jo vull que se m’interprete bé, si dic que no critique els sous,
simplement jo no vaig a entrar en nimeros pero pose un fet objectiu i és que hi ha un increment. Que
l'increment possiblement vinga donat perqué la paga retributiva dels funcionaris s’ha incrementat i jo
la veritat que no és aquest el dialeg. Té rao, té rad vosté que en 2015, el segon tinent a alcalde,
cobrava un 35%, doncs em dona peu a dir que i ara hi ha dos tinents d’alcalde que cobren el 100%.
El que passava en 2015 és que, el seu grup, un regidor del seu grup, de forma encertada o
equivocada pero no és questié perqué no és ara, va dir clarament que només podien tindre dedicaci6
exclusiva els que anaven a ser alcaldes, tant el tinent d’alcalde com l'alcalde. | en aix0, van acceptar-
ho tot perqué jo pense que en el 2015, igual que ara no vull sospitar el contrari, estaven per les
delegacions i estaven pel treball i no estaven per el que anavem a cobrar. Per només eixa dedicacio,
l'alcalde i el tinent a alcalde anaven a tindre dedicacié exclusiva. Eixe criteri enguany ha canviat,
doncs no passa res, simplement vostes ho tenen que explicar i és que ja no sén dos persones, ja no
son les dos persones que van a ser alcaldes perqué només vosté va a ser-ho, sind que va a ser
I'Alcaldessa més el primer tinent a alcalde i el tercer tinent a alcalde els que van a tindre una
dedicacio al 100% i no passa res Sra. Alcaldessa, no passa res perod aixo evidentment s’ha de dir.

La Sra. Alcaldessa manifesta que per a al-lusions m’agradaria que parlara també la regidora
de Compromis Clara Chorques.

La Sra. Chorques Sanz (del Grup Municipal Compromis) manifesta que no es tracta d'un
encaix de boixets. Com heu comentat, Unicament és una decisié absolutament personal la que he
pres que ago no té res que veure en la decisi6 i en el compromis que vaig adquirir el dia 15 de juny
quan vaig jurar davant de la Constitucié la meua responsabilitat com a regidora de Canals, per tant, el
fet de que renuncie a sou no té res que veure o que no agarre el sou atribuit a una dedicacié no
significa res en el compromis que tinga adquirit en la poblaci6é de Canals, Unicament era aixo.

La Sra. Alcaldessa manifesta que gracies Clara. Algun aspecte més? Val, aleshores passem
a votacio.

Seguidament la Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent
resultat: Vots a favor: 9, corresponents als Srs./Sres. D Maria José Castells Villalta, D. Miguel
Angel Alventosa Paz, D? Clara M® Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D® Verénica
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Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente
Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D.
Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: 8, corresponents als Srs./Sres. D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D2 Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seguent
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en |'acte possessi6 del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, l'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures. entre les
que es troben els carrecs de la corporacié que podran exercir-se en régim de dedicacié exclusiva i
parcial.

3. Al dia de la data, a mes de I'Alcaldia-Presidéncia, respecte Tinéncies de Alcaldia i
delegacions, resulten els seguents carrecs: 4 Tinéncies d’Alcaldia — Regidories amb delegacié d’area
(sense perjui d'alguna delegacié especial en determinats regidors delegats d'area) i 4 regidories amb
delegacio especial.

FONAMENTS JURIDICS

A) L’Article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local
(LRBRL) assenyala:

1. Els membres de les Corporacions locals percebran retribucions per l'exercici dels seus
carrecs quan els exercisquen amb dedicacié exclusiva, i en este cas seran donats d'alta en el Régim
general de la Seguretat Social, assumint les Corporacions el pagament de les quotes empresarials
que corresponga, excepte el que disposa l'article anterior.

En el suposit de tals retribucions, la seua percepcid sera incompatible amb la d'altres
retribucions amb carrec als pressupostos de les Administracions publiques i dels ens, organismes o
empreses que en depenguen, aixi com per al desenrotllament d'altres activitats, tot aixo en els termes
de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servici de les
Administracions Publiques.

2. Els membres de les Corporacions locals que exercisquen els seus carrecs amb dedicacié
parcial per realitzar funcions de presidéncia, vicepresidéncia o ostentar delegacions, o desenrotllar
responsabilitats que aixi ho requerisquen, percebran retribucions pel temps de dedicaci6 efectiva a
les mateixes, i en este cas seran igualment donats d'alta en el Régim General de la Seguretat Social
en tal concepte, assumint les Corporacions les quotes empresarials que corresponga, excepte el que
disposa l'article anterior. Les dites retribucions no podran superar en cap cas els limits que es fixen, si
és el cas, en les Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat. En els acords plenaris de determinacié
dels carrecs que comporten esta dedicacio parcial i de les retribucions dels mateixos, s'haura de
contindre el regim de la dedicacié minima necessaria per a la percepcio de les dites retribucions.

Els membres de les Corporacions locals que siguen personal de les Administracions
publiques i dels ens, organismes i empreses que en depenguen només podran percebre retribucions
per la seua dedicacié parcial a les seues funcions fora de la seua jornada en els seus respectius
centres de treball, en els termes assenyalats en l'article 5 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
sense perjui del que disposa l'apartat sext del present article.
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3. Només els membres de la Corporacié que no tinguen dedicacié exclusiva ni dedicacio
parcial percebran assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la
Corporaci6 que formen part, en la quantia assenyalada pel ple de la mateixa.

4. Els membres de les Corporacions locals percebran indemnitzacions pels gastos efectius
ocasionats en I'exercici del seu carrec, segons les normes d'aplicacié general en les Administracions
publiques

5. Les Corporacions locals consignaran en els seus pressupostos les retribucions,
indemnitzacions i assisténcies a que es fa referéncia en els quatre nameros anteriors, dins dels limits
gue amb caracter general s'establisquen, si és el cas. Hauran de publicar-se integrament en el "Bolleti
Oficial" de la Provincia i fixar-se en el tauler d'anuncis de la Corporacio els acords plenaris referents a
retribucions dels carrecs amb dedicacié exclusiva i parcial i regim de dedicacié d'estos ultims,
indemnitzacions i assisténcies, aixi com els acords del President de la Corporacié determinant els
membres de la mateixa que realitzaran les seues funcions en régim de dedicacié exclusiva o
parcial.(...).

B) L’Article 75 bis LRBRL (Regim retributiu dels membres de les Corporacions Locals i del
personal al servici de les Entitats Locals) assenyala:

1. Els membres de les Corporacions Locals seran retribuits per I'exercici del seu carrec en els
termes establits en l'article anterior. Els Pressupostos Generals de I'Estat determinaran, anualment, el
limit maxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals per tots els conceptes
retributius i assistencies, exclosos els triennis a que si és el cas tinguen dret aquells funcionaris de
carrera que es troben en situacié de servicis especials, atenent entre altres criteris a la naturalesa de
la Corporaci6 local i a la seua poblacié segons la taula seguent:

Habitants Referencia

Mes de 500.000 Secretari d’ Estat.
300.001 a 500.000 Secretari d’ Estat -10%.
150.001 a 300.000 Secretari d’ Estat -20%.
75.001 a 150.000 Secretari d’ Estat -25%.
50.001 a 75.000 Secretari d’ Estat -35%.
20.001 a 50.000 Secretari d’ Estat -45%.
10.001 a 20.000 Secretari d’ Estat -50%.
5.001 a 10.000 Secretari d’ Estat -55%.
1.000 a 5.000 Secretari d’ Estat -60%.

Els membres de Corporacions locals de poblacié inferior a 1.000 habitants no tindran
dedicacié exclusiva. Excepcionalment, podran exercir els seus carrecs amb dedicacié parcial,
percebent les seues retribucions dins dels limits maxims assenyalats a este efecte en la Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat.(...)

C) La Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 (BOE
nam. 161, de 04/07/2018), en la seua Disposicioé addicional trentena cinquena (Regim retributiu dels
membres de les Corporacions Locals) estableix:

“‘De conformitat amb el que es preveu en l'article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Regim Local, segons la redaccié donada per la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I'Administracié Local, i considerant el que es disposa
en larticle 20 de la present Llei, el limit maxim total que poden percebre els membres de les
Corporacions Locals per tots els conceptes retributius i assisténcies, exclosos els triennis als quals, si
escau, tinguen dret aquells funcionaris de carrera que es troben en situacié de serveis especials, sera
el que es recull a continuacié, atenent la seua poblacié:

Habitants Referencia Euros
Més de 500.000 103.540,15
300.001 a 500.000 93.186,14

150.001 a 300.000 82.832,12
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75.001 a 150.000 77.655,62
50.001 a 75.000 67.301,61
20.001 a 50.000 56.947,59
10.001 a 20.000 51.770,08
5.001 a 10.000 46.593,58
1.000 a 5.000 41.416,06

En el cas de Corporacions Locals de menys de 1.000 habitants, resultara d'aplicacié la
seglient escala, atenent la seua dedicacio:

Dedicaci6 Referéncia — Euros
Dedicacio parcial al 75%. 31.062,05
Dedicacié parcial al 50%. 22.778,63
Dedicacié parcial al 25%. 15.631,563”

No obstant, el Reial decret llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s'aproven mesures
urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public, en el seu article 18 assenyala:

“Article 18. Regim retributiu dels membres de les Corporacions Locals.

Un. De conformitat amb el que es preveu en l'article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Régim Local, segons la redaccié donada per la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzaci6 i sostenibilitat de I'Administracié Local, i considerant el que es disposa
en l'article 4 del present reial decret llei, el limit maxim total que poden percebre els membres de les
Corporacions Locals per tots els conceptes retributius i assisténcies, exclosos els triennis als quals, si
escau, tinguen dret aquells funcionaris de carrera que es troben en situacié de serveis especials, sera
el que es recull a continuacié, atenent la seua poblacié:

Habitants Referéncia - Euros
Més de 500.000 106.130,60
300.001 a 500.000 95.517,54

150.001 a 300.000 84.904,46

75.001 a 150.000 79.598,46

50.001 a 75.000 68.985,42

20.001 a 50.000 58.372,36

10.001 a 20.000 53.065,30

5.001 a 10.000 47.759,30

1.000 a 5.000 42.452,24

En el cas de Corporacions Locals de menys de 1.000 habitants, resultara d'aplicacié la
seglent escala, atenent la seua dedicacio:

Dedicacio Referéncia — Euros
Dedicaci6 parcial al 75%. 31.839,20
Dedicaci6 parcial al 50%. 23.348,55
Dedicaci6 parcial al 25%. 15.920,13

Dos. Les quanties dels limits recollits en aquesta disposicié inclouen un augment del 2,25 per
cent respecte de les vigents a 31 de desembre de 2018. Aixi mateix s'aplicara l'increment retributiu
addicional vinculat a I'evolucié del PIB que, d'acord amb l'article 3.dos, s'aprove per al personal del
sector public.”

D) L'Article 75 ter LRBRL (Limitacié en el nombre dels carrecs publics de les Entitats Locals
amb dedicaci6 exclusiva) assenyala:

1. De conformitat amb el que establix l'article 75 d'esta Llei, la prestacié de servicis en els
Ajuntaments en regim de dedicacié exclusiva per part dels seus membres haura d'ajustar-se en tot
cas als limits seguents:

(..)
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e) En els Ajuntaments de Municipis amb poblacié compresa entre 10.001 i 15.000 habitants,
els membres que podran prestar els seus servicis en régim de dedicacié exclusiva no excedira de
cinc.

(...)

E) L’Article 130 (Retribucions) de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Regim
Local de la Comunitat Valenciana, assenyala:

1. Les quantitats que les corporacions locals de la Comunitat Valenciana poden consignar en
els seus pressupostos amb destinacioé a I'abonament de les retribucions i indemnitzacions als seus
membres per I'exercici dels seus carrecs es determinaran basant-se en els criteris i amb els limits que
s'establisquen reglamentariament.

2. Les dites quantitats podran ser revisades anualment.

F) L’Article 13 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats
Locals (ROF), aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, assenyala:

1. Els membres de les Corporacions Locals tindran dret a percebre, amb carrec al Pressupost
de l'entitat local, les retribucions i indemnitzacions que corresponguen, en els termes que es
determinen en els paragrafs seguents.

2. D'acord amb el que establix l'article 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, tindran dret a
percebre retribucions i a ser donats d'alta en el Régim General de la Seguretat Social els membres de
les Corporacions Locals que desenrotllen les seues responsabilitats corporatives en régim de
dedicacid exclusiva.

En el suposit de tals retribucions, la seua percepcié sera incompatible amb la de qualsevol
altra retribucié amb carrec als Pressupostos de les Administracions Publiques i dels Ens, Organismes
i Empreses que en depenguen.

3. El reconeixement de la dedicacié exclusiva a un membre de la Corporacié exigira la
dedicacié preferent del mateix a les tasques propies del seu carrec, sense perjui d'altres ocupacions
marginals que, en tot cas, no podran causar detriment a la seua dedicacié a la Corporacio. En el cas
que tals ocupacions siguen remunerades, es requerira una declaracié formal de compatibilitat per part
del Ple de I'entitat local.

4. El Ple corporatiu, a proposta del President, determinara, dins de la consignacio global
continguda amb este fi en el Pressupost, la relacié de carrecs de la Corporacié que podran exercir-se
en régim de dedicacié exclusiva i, per tant, amb dret a retribucié, aixi com les quanties que
corresponguen a cada un d'ells en atencié al seu grau de responsabilitat. EI nomenament d'un
membre de la Corporacié per a un d'estos carrecs només suposara l'aplicacio del regim de dedicacio
exclusiva si és acceptat expressament per aquell, i en este cas esta circumstancia sera comunicada
al Ple de la segient sessi6 ordinaria.

5. Tots els membres de la Corporacid, inclosos els que exercisquen carrecs en regim de
dedicacidé exclusiva, tindran dret a rebre indemnitzacions pels gastos ocasionats per l'exercici del
carrec, quan siguen efectius, i amb la justificacié prévia documental, segons les normes d'aplicacioé
general en les Administracions Publiques i les que en este sentit aprova el Ple corporatiu.

6. Només els membres de la Corporacié que no tinguen dedicacié exclusiva percebran
assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions dels drgans col-legiats de que formen part, en
la quantia que assenyale el Ple de la mateixa. No obstant aix0, tots podran percebre esta classe
d'indemnitzacions quan es tracte d'drgans rectors d'Organismes dependents de la Corporacié local
gue tinguen personalitat juridica independent, de Consells d'Administracié d'Empreses amb capital o
control municipal o de Tribunals de proves per a selecci6 de personal.

En vista del que s’ha exposat, I’Ajuntament en Ple acorda:
PRIMER. Determinar en nombre de tres (3) els carrecs de la Corporacié que podran exercir-

se en regim de dedicacid exclusiva, i de tres (3) els carrecs de la Corporacié que podran exercir-se en
regim de dedicaci6 parcial.

CARREC | DEDICACIO
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Alcaldia-Presidéncia Exclusiva
1r. Tinent d’Alcalde Regidor delegat d’AREA C. AREA DE SOCIETAT | CULTURA Exclusiva
3r. Tinent d’Alcalde Regidor delegat d’AREA: D. AREA D’URBANISME | MEDI AMBIENT Exclusiva
4t. Tinent d’Alcalde Regidor delegat d’ AREA: B. AREA D’ECONOMIA Parcial
Regidoria amb Delegacid Especial en matéria: Parcial
A.2 Serveis socio sanitaris: Benestar Social, Serveis Socials, sanitat i salut

Regidoria amb Especial Delegacié Especial en matéria: Parcial

A.3. Participaci6 Ciutadana.
A.4. Transparéncia.

B.3. Turisme: Preséncia institucional en fires. Promocid festes locals, (Declaracié d’interés turistic).

Catalogaci6 i difusio de la nostra oferta turistica
C.6. Igualtat

SEGON. Determinar
carrecs:

la seglient quantia de les retribucions que correspondra a eixos sis

CARREC Sou integre (de | % DEDICACIO Total integre | Total integre
referencia) anual mensual anual en 14
en 14 mensualitats
mensualitats
Alcaldia-Presidencia 37.029,30 € 100% 2.644,95 € 37.029,30 €]
1r. Tinent d’Alcalde Regidor delegat 28.743,82 €] 100% 2.053,13 €] 28.743,82 €
d’AREA C. AREA DE SOCIETAT | CULTURA
3r. Tinent d'Alcalde Regidor delegat 28.743,82 € 100% 2.053,13 €] 28.743,82 €]
d’AREA: D. AREA D'URBANISME | MEDI
AMBIENT
4t. Tinent d’Alcalde Regidor delegat d’ 28.743,82 €] 30% 615,94 €| 8.623,16 €
AREA: B. AREA D’ECONOMIA
Regidoria amb  Delegacié Especial en 28.743,82 € 30% 615,94 € 8.623,16 €
materia:
A.2 Serveis socio sanitaris: Benestar Social,
Serveis Socials, sanitat i salut
Regidoria amb  Delegaci6é Especial en 28.743,82 € 30% 615,94 € 8.623,16 €]
materia:
A.3. Participaci6 Ciutadana.
A.4. Transparéncia.
B.3. Turisme: Preséncia institucional en fires.
Promocié festes locals, (Declaracié d'interes
turistic). Catalogacio i difusio de la nostra oferta
turistica
C.6. Igualtat

Les esmentades retribucions es percebran en catorze mensualitats.
Es fa extensiu a aquestos carrecs retribuits les previsions establides per al col-lectiu de
empleats publics de la Corporacio pel que fa a retribucions en cas d’IT i, de la mateixa manera, seran
d’aplicacio les variacions (augment/disminucid) que en percentatge s’aplique per a la resta d’empleats
al servei de I'Administracié. L’Alcaldia supervisara, dins del marc ressenyat per cada tipus, el
compliment de les dedicacions, inclds a través de directrius que resulten necessaries.

TERCER. El nomenament d'un membre de la Corporacié per a un d'estos carrecs només
suposara l'aplicacié del regim de dedicacid exclusiva o parcial si dit régim és acceptat expressament
per aquell, i en este cas esta circumstancia sera comunicada al Ple de la seglient sessi6 ordinaria. Els
regidor han de manifestar I'acceptacié expressa del regim de dedicacié per mitja escrit dirigit a

I'Alcaldia per Registre d'Entrada.
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QUART. Traslladar el present acord a la Intervencié Municipal per tal d’adoptar les mesures
pressupostaries pertinents a fi de dotar de credit suficient, si es el cas, per a la carrecs electes, amb
dedicacio exclusiva o parcial, aixi com al servici de Personal.

CINQUE. Publicar anunci del present acord en el BOP amb expressi6 del régim retributiu.

SISE. Condicionar I'eficacia del present acord a I'emissié d’informe favorable de la Intervencié
Municipal d’existencia de crédit adequat i suficient. En cas que no hi haja crédit adequat i suficient, la
Intervencié Municipal iniciara un expedient de modificacio de créedit.

SETE. Facultar a I'Alcaldia per a que adopte les mesures necessaries per a portar a terme el
present acord.”

17. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A NOMBRE,
CARACTERISTIQUES | RETRIBUCIONS DEL PERSONAL EVENTUAL

Es déna compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 9 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 9, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz,
D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D2 Veronica Ferri Fayos (del Grup
Municipal Compromis per Canals); D# Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del
Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla
(regidor no adscrits); Vots en contra: 3, corresponents als Srs./Sres. D. Antonio Manuel Orea
Pedraza, D. Adria Castellé6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
Abstencions: 5, corresponents als Srs./Sres. D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez
Garcia, D? Andrea Sisternes Martorell, D* Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup
Municipal Popular).

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. A l'inici del mandat corporatiu anterior al present, mitjancant acord ple de data dia catorze
de juliol de dos mil quinze es disposa:

“.)
SEGON Determinar en nombre d’un els llocs reservats a personal eventual corporacié (2015-2019), amb les
seguents caracteristiques i retribucions.
Denominacié: Secretari d’Alcaldia, relaci6 amb mitjians de comunicacié, protocol i assessorament.

Dedidacci6: 100%

RETRIBUCIONS BRUTES ANUALS RETRIBUCIONS BRUTES MENSUALS

24.786,14 € 1.770,44€

Les retribucions brutes anuals seran el resultat del pagament de dotze pagues mensuals d’'un sou base de 1.770,44€
més dues pagues extraordinaries pel mateix import que es percebran en els mesos de juny i desembre.

Els imports s’actualitzaran amb el mateix percentatge d’increment/disminucié que s’aplique per a la resta d’empleats
publics al servei de I'’Administracié. (...)"
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2. Actualitzades les retribucions de dit lloc al dia de hui, resultarien:

RETRIBUCIONS BRUTES ANUALS RETRIBUCIONS BRUTES MENSUALS

26.371,52 € 1.883,68€

3. La Plantilla de Personal aprovada conjuntament amb el Pressupost Municipal per a
I'exercici de 2019 -en sessi6 extraordinaria celebrada el dia 14 de marg¢ de 2019 (sessi6 2/19), acorda
la aprovacid definitiva del Pressupost General del Ajuntament de Canals pel exercici 2019 i tots els
seus annexes-(BOP num. 85, de 6-V-2019) , estableix el seglient

“«

4. PERSONAL EVENTUAL

Denominacion Ne de plazas Dedicacién
Secretario Alcaldia, Relacién con Medios de Comunicacion, 1
Protocolo y Asesoramiento 100%

()

4. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec

5. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aixd és necessari adoptar, per I'Alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les
que es troba el nombre, caracteristiques i retribucions del personal eventual.

A estos antecedents s’apliquen els seguents:
FONAMENTS JURIDICS

A) Amb relacié a esta matéria, la vigent redaccié de I'article 104 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local, estableix que el nombre, caracteristiques i retribucions del
personal eventual sera determinat pel ple de cada corporacio, al comencament del seu mandat. El
nomenament i cessament d'aquests funcionaris és lliure i correspon a I'‘Alcalde o al President de
I'entitat local corresponent. Cessen automaticament en tot cas quan es produisca el cessament o
expire el mandat de l'autoritat a la qual presten la seua funcié de confianga o assessorament. El
nomenament d’estos treballadors, aixi com el régim de les seues retribucions i la seua dedicacio, es
publicaran en el BOP.

L’Article 104 bis de la Llei 7/85 Reguladora de les Bases de Regim Local assenyala que les
dotacions de llocs de treball la cobertura de les quals corresponga a personal eventual en els
Ajuntaments hauran d'ajustar-se als seglents limits i normes: “ Els Ajuntaments de Municipis amb
poblacié superior a 10.000 i no superior a 20.000 habitants podran incloure en les seues plantilles
llocs de treball de personal eventual per un nimero que no podra excedir dos”. Aixi mateix este article
assenyala que les Corporacions locals publicaran semestralment en la seua seu electronica i en el
Butlleti Oficial de la Provincia o, si és el cas, de la Comunitat Autdbnoma uniprovincial el nombre dels
llocs de treball reservats a personal eventual. El President de I'Entitat Local informara el Ple amb
caracter trimestral del compliment del que preveu este article.

B) El Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat public (TREBEP), disposa en l'article 12 que és personal eventual
aquell que, en virtut de nomenament i amb caracter no permanent, només fa funcions expressament
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gualificades com de confianca o assessorament especial, i és retribuit a carrec dels credits
pressupostaris consignats a eixe fi.

C) La Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenacio i Gestié de la Funcié Pubica
Valenciana, disposa en el seu article 19

1. Es personal eventual el que, en virtut de nomenament i amb caracter no permanent, només
realitza funcions expressament qualificades com de confianca o assessorament especial, sent
retribuit amb carrec als credits pressupostaris consignats per a aquesta fi.

2. El nomenament i cessament d’este personal sera lliure. En tot cas, el personal eventual
cessara automaticament quan cesse l'autoritat a qui presta la seua funcié assessora o de confianga.

3. ...

4. En les administracions locals sera nomenat i remogut pel president o presidenta de l'entitat
local. El nombre, caracteristiques i retribucié d’este personal sera determinat pel ple de cada entitat al
comencar el mandat, sempre dins dels credits pressupostaris designats a este efecte i només podran
modificar-se amb motiu de I'aprovacié dels pressupostos anuals. El seu nomenament es publicara en
el butlleti oficial corresponent

5...

6. La condici6é de personal eventual no constituira merit per a 'accés a la funcié publica o per
a la promoci6 professional.

7. Al personal eventual li sera d’aplicacio, quan siga adequat a la seua condicio, el regim
general del personal funcionari de carrera.

D) Per la seua banda, la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la
Comunitat Valenciana, preveu igualment en l'article 159-d) com a personal de les entitats locals el
personal eventual.

En vista dels antecedents i fonaments juridics exposats, I'’Ajuntament en Ple acorda:

PRIMER. Determinar en nombre d’'un els llocs reservats a personal eventual corporacié

(2019-2023), amb les seglients caracteristiques i retribucions.

Denominacio: Secretari d’Alcaldia, relaci6 amb mitjans de comunicacio, protocol i
assessorament.

Dedidacci6: 100%

RETRIBUCIONS BRUTES ANUALS RETRIBUCIONS BRUTES MENSUALS

26.371,52 € 1.883,68€

Les retribucions brutes anuals seran el resultat del pagament de dotze pagues mensuals d’'un
sou base de 1.883,68€ més dues pagues extraordinaries pel mateix import que es percebran en els
mesos de juny i desembre.

Els imports s’actualitzaran amb el mateix percentatge d’increment/disminucié que s’aplique
per a la resta d’'empleats publics al servei de 'Administracié.

SEGON. Publicar anunci del present acord en el BOP amb expressi6 del regim retributiu.
TERCER. Condicionar l'eficacia del present acord a I'emissido d’'un informe favorable de la

Intervencié Municipal d’existéncia de crédit adequat i suficient. En cas que no hi haja credit adequat i
suficient, la Intervencié Municipal iniciara un expedient de modificacié de credit.



721134

QUART. Traslladar el present acord als serveis municipals de Intervencié i Personal als
efectes escaients.”

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que sols volia fer una pregunta
perqué m’agradaria saber com va a seguir com ja preguntava en aquella época fa quatre anys si es
va a seguir algun procés public per a la contractacié d’aquell personal, evidentment, tant les possibles
perspicacies que puga tindre la contractacié de personal eventuals o assessors. M’agradaria saber en
aquest punt quin sera el procés de contractacid del treballador o de la treballadora que va a ocupar
aquest carrec.

La Sra. Alcaldessa manifesta que Toni, aguest carrec és personal de confianca. No entenc,
sempre s’ha fet aixi. De fet és una persona que encaixa prou bé i encaixara en tots els partits politics,
aixi que no entenc massa bé en quan sempre ha sigut un carrec de confianca i aixi ho diu. No, no
s’ha seguit cap procés participatiu si €s aixo el que voleu saber. Gracies.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista), el company Toni se’'ns ha avangat, em
furta les idees en la maquina del café, pero jo anava a preguntar-li aixd si com al 2015 algl proposava
gue se seguira sistemes objectius. Jo sé que ac¢o €s un carrec de confianga pero evidentment depen
de la confianga que tinga vosté en eixa persona perd no esta mal com s’ha dit moltes vegades en
aquest plenari anar introduint criteris objectius que segur que milloren la qualitat d’eixa persona.

Volia explicar simplement el nostre vot. El nostre vot és perqué com es diu el que té que
cobrar eixa persona, que no posem en dubte pero no es diuen les funcions concretes que té que fer,
logicament no podem saber les funcions concretes si corresponen o no a la seua retribucié. Era
explicar simplement el nostre vot en contra per eixe motiu i despres pues que se vagen fixant si eixos
criteris objectius, pues no estaria de més.

La Sra. Alcaldessa manifesta que les tasques que s’ha fet des de sempre. Si voleu les
especificaré quan vullgues, no tinc cap inconvenient en explicar-te-les. Gracies.

18. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A ASSIGNACIONS ALS
GRUPS POLITICS.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 9 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que gracies Alcaldessa. Aquest
tema, jo se que és complexe perquée cada volta dir que nosaltres voliem simplement en la mateixa, no
nosaltres els regidors sin6 el grup politic, en la mateixa retribucié que abans teniem pues a lo millor a la
gent del public a la gent que esta escoltant-nos pues no sap molt bé i pensa que estem defensant
nomeés lo nostre perd en aquestes coses €s quan es nota la participacié, Sra. Alcaldessa perqué ago
afecta als désset regidors. Perfectament, en les tres setmanes o dos setmanes que s’ha tingut
practicament un mes, s’ha tingut des de que vosté va ser nomenada alcaldessa, se podria haver
assentat en una taula i en els désset regidors haver pactat una proposta de lo que afecta a la
corporacio en ple. No ho ha fet i per lo tant ja vegem les mesures i les formes d’aquest nou equip de
govern pero és que damunt redueix, és a dir, s’ha atrevit a fer lo que ni el PP va fer en el seu dia. Ni el
PP va fer en el seu dia. A veure, la situacié econdomica de I’Ajuntament de Canals no és com en altres
poblacions on els grups municipals tenen una assignacié molt més important i la veritat és que la
guantia és molt més important. Aci, historicament, per lo menys des de que jo séc regidor en el 2013, hi
havia una assignacié per grup de 100€ i una assignacié al grup, no al regidor, al grup de 100€ per cada
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membre més del grup. Ara s’ha reduit, per la qual cosa, per exemple, el Partit Socialista cobrara, el
Grup Municipal Socialista ingressara menys del 50%. Aix0 que comporta? Pues aix0 comporta que
limita l'accié del Grup Municipal Socialista, la del Partit Popular perqué l'equip de govern té tot
'Ajuntament al seu abast. Té tots els mitjans personals, materials, tot per a poder exercir la seua
funcié. Nosaltres, evidentment no ho tinguem. Se'ns limita de forma drastica, més del 50% i aixo
pensem que és una limitacio a la nostra tasca democratica, que afecta a la nota essencial de lo que és
la democracia.

No volem cobrar més com a regidors, Sra. Alcaldessa, el que volem és poder treballar com a
Grup Municipal i la veritat és que donat que I'Ajuntament de Canals no disposa de mitjans materials als
membres, com passa en altres ajuntaments on els regidors tenen des d’un telefon mobil, que jo no
demane, a una tablet, a mitjans de comunicacié, accés... pues la veritat és que vegem que aci en lo
Unic que tenien, lo més essencial, se mos rebaixa a més del 50%. Per que és aco? Pues tot té un
perque i agd és perqué dos regidors de I'equip de govern no tenen grup municipal i evidentment,
I'encaix de bolets pues si que es te que fer i si un grup municipal deixa d’existir perqué els han expulsat
del seu partit pues logicament el que te que passar és que se beneficia al regidor nominal en compte
del grup. Considerem que no sén la millor forma de comencar.

Tornem a apel-lar al canvi, no per a que els grups municipals tinguen diners de forma
quantiosa, no estem demanant, simplement per a que respecten el que tradicionalment s’ha vingut fent.
| la veritat és que considerem que ag0 és un atac a la democracia, una limitacié de la nostra acci6, pero
bueno, en menys recursos farem més.

El Sr. Pérez Garcia (del Grup Municipal Popular) manifesta que jo tant el punt dihuit com el
dénou els tractaré conjuntament perqué com bé ha dit el meu company Toni pues al final s’ha intentat
fer un “encaje de bolillos”, un encaix de bolets, perqué al final lo que han llevat per un puesto ho han
intentat posar per un altre. | jo crec que lo pitjor de tot aco no és que al final uns cobren per una part o
per un altra. Jo crec que lo pitjor de tot acd és que es vol justificar que a aquest canvi, el que eixira
beneficiat de tot agd son els grups de I'oposicio, és a dir, que encara mos diuen “no digueu res perque
acod ho hem fet per a vosaltres” quan aquestes dos propostes tant la de modificar les assignacions als
grups com la de les assisténcies a organs col-legiats, en cap moment se’ns ha demanat opini6. | crec
que al final no se’ns ha demanat opinié perqué hi havia un interés en que aquest canvi pareguera que
no anava a sofrir modificacions i que al final al poble de Canals anava a costar-li lo mateix, pero la
intencié, com bé ha dit el meu company Toni, que dos persones que no poden tindre dedicacié per la
llei de transfuguisme, d’alguna forma la seua tasca es veguera compensada d’un altra forma. | no heu
dic, mira vaig a dir quatre niumeros. En la proposta que hi havia a 2015 els concejals no adscrits,
vindrien a cobrar al mes, perqué fa un plenari, fan una comissi6... 140€. En la proposta de 2019
passaran a cobrar al voltant de 300 o 350€, sin embargo, un regidor de I'oposicié com pot ser el del
Parit Socialista o el del Partit Popular, en 2015 percebia al mes uns 60€ i en el 2019 aquesta proposta
passara a cobrar 120. Pues si, els que ens hem vist beneficiats hem sigut els grups de I'oposicié. Pero
clar, els majors beneficiats de tot agcd no som els grups de I'oposicid, siné sén unes persones que estan
en I'equip de govern. Per tant, lo que més em molesta i una de les coses per les que anem a votar en
contra tant al punt dihuit com al punt dénou és: primera, perqué no se’ns ha fet particips d’aquesta
decisio, i segona, perqué si aquesta decisio si és per a beneficiar als grups de I'oposicid, nosaltres que
estem en I'oposicié diguem que no la vullguem.

La Sra. Alcaldessa manifesta que gracies Toni. Va a parlar ara el portaveu de Compromis,
Miquel.

El Sr. Alventosa Paz (Grup Municipal Compromis) manifesta que bé gracies, Mai. Ho ha
explicat molt bé Toni perqué ha fet el simil de ajuntar els dos punts per a parlar, en canvi, Toni estaves
un poc confds mesclant els dos punts perqué el primer era la proposta relativa a I'assignacio dels grups
politics i no el punt segiient que es el que ha explicat Toni que anava a explicar-los els dos de forma
conjunta. Crec que la proposta que es porta ara mateixa a votacié és prou logica, és prou respectable,
més que res perque el que es pretén és premiar diguen-ho d’aquesta manera eixe treball previ que
podeu fer els regidors de 'oposicié a I'assisténcia als plenaris i no eixa retribucié als grups en aquest
cas politics. L'assignacié en aquest cas sera com vosaltres com a regidors per l'assisténcia a les
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sessions plenaries i no eixos diners com a grup politic. Simplement, aquesta xicoteta aclaracio crec que
com bé ha dit Toni al final també els regidors de I'oposicié passaran a cobrar més del que es cobrava
abans perqué realment és eixe treball del que es fa de fiscalitzacié en aquest plenari, eixe treball que
feu vosaltres d’agafar tota la informacié i de un treball de fiscalitzacié en aquest ple i jo crec que aixo és
una tasca que s’ha de valorar i el fet Gltim d’aquesta proposta és eixa. Vull dir, no hi ha res més.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que si es que, Miquel, jo no estic
confés. El que passa és que he avancat un punt perd no estic confds, simplement feia referéncia. De
totes maneres, acd és molt senzill, és a dir, estem parlant dels grups politics no dels regidors. Si de
veritat, a veure, som diferents. Que un regidor tinga una retribucié en I'oposicié del govern arreglo a la
seua faena i dignifiquem la politica en les retribucions a mi em pareix correcte, dignificar sempre esta
bé. No em pareixia correcte que un regidor cobrara 20€ per anar a una comissié que durava dos hores
meés quatre o cinc de preparacié. Perd vos propose en positiu, si estem parlant, no vullguem els 100€
perd com passa en altres pobles, que els grups municipals que estan el I'oposicio tinguem despatx en
'ajuntament, i tinguen mitjans personals i materials a I'ajuntament perqué torne a anar-me’n a Xativa
que conec bé, els membres de I'equip de I'oposicidé també tenen personal eventual, també tenen, val?

Quan tinguem nosaltres la igualtat d’'armes per dir-ho d’alguna forma i no se m’entenga de
forma bél-lica sind de mitjans per a poder treballar pues Idgicament inclos els 100€ per grup i 25 per
regidor no tindran sentit perd per lo menys tindre la igualtat per a treballar. Perqué torne a dir, el govern
ja té 'ajuntament, I'oposicié no té mitjans materials, no té impressora, no té ordinador. Simplement el
que demanem és poder és poder treballar en igualtat de condicions que I'equip de govern. Perd és una
proposta seua, és una proposta no parlada ni consensuada amb ningu, no passa res vostés avant.

El Sr. Alventosa Paz (Grup Municipal Compromis) manifesta que bé crec que si que hi ha un
local que disposa I'Ajuntament per als grups municipals per a que se puga treballar i 0bviament pues
vosté parla d’altres ajuntaments, d’altres comptes, d’altres pressupostos en aquest cas i altres recursos
que puguen tindre altres ajuntaments. També ens tinguem que adequar a la casa on estem, els
pressupostos que tenim i el personal que tenim al abast. Com dic, crec que I'Ajuntament té a disposicié
un local per als grups municipals per a que puguen treballar.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que eixe local que el Grup
Municipal Compromis diu és el local que va cedir el Partit Popular i que els grups de I'oposicié vam
declarar indignes, eixe és el local que tinguem. Els grups de I'oposicid inclds Compromis, vam dir que
eren indignes.

El Sr. Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment) manifesta que en ago ultim,
Toni, pot ser que siga en lo Unic que estiga d’acord en lo que crec que has dit una veritat. Es cert que el
local del que disposavem ara I'oposicié no era un local de treball. Es cert. Tu estaves en 2015, el vam
reivindicar i no vam veure cap gest per la teua part per a cedir a I'oposicidé un local digne. Crec que
podem parlar per a intentar que I'oposicio tingueu un espai digne perqué jo ho reivindique i de fet esteu
hui els dos “Tonis” molt d’acord en tot. M’heu recordat moltes coses que vaig dir en 2015, perd que
casualitat, d’aquest acord no s’heu acordat. En 2015 vaig dir que ens semblava que el que cobraven
els grups municipals era massa, que creiem que no es premiava la tasca feta, que creiem que es
premiava la desigualtat perqué un grup municipal treballa igual siga una persona, siguen dos o siguen
tres. De fet, si un grup municipal esta integrat per una persona treballa més, perque és una persona
que ha de treballar, que ha de fiscalitzar tasques del regidor o regidora d’educacio, del regidor o
regidora d’hisenda... Ha de fiscalitzar ella a soles totes les tasques i cobra menys, molt menys que un
grup municipal que té cinc o sis que pot repartir tasques. Per tant, una de les nostres reivindicacions és
que eixe fixe que es cobrava per grup municipal es reduira i és el que s’ha reduir i a I'hora, que
reivindicavem al mateix temps el treball que fa cadascuna de les persones que treballen a I'oposicio.
Perqué jo he estat a I'oposicié i se que el que és haver de preparar-se un plenari com el de hui de
trenta tres punts a casa, que no suposa un hora i que has de vindre recollir informacid, anar-te’n a casa
amb els companys o companyes, prendre decisions sobre quin va a ser el posicionament de vot i
després vindre aci les hores que es necessite. Aleshores el que hem fet és posar en valor eixa tasca
individual de les persones que esteu a I'oposicié. Evidentment, en el cas concret que ens trobem aci
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gue no és culpa nostra ni de Celia i Xavi, ells és beneficiaran perdo Compromis i Canals en Moviment
ens vorem perjudicats en una quantitat alta i vosaltres tant el Partit Popular com el Partit Socialista es
voreu beneficiats. Perd no és eixe el fons de la qliestid, no és que hi haja benefici d’'uns o d’uns altres,
siné és canviar la manera en la que distribuim eixes quantitats economiques que van als grups i que
van a I'’hora als regidors i regidores que esteu en 'oposicié perqué pensem que el que s’ha de dignificar
és la tasca individual de cadascuna de les persones que estan en I'oposici6 i no els grups, perqué com
he dit, els grups dona igual que siguen sis que un i cobra molt més el que té sis que el que té un i
treballa molt més el que té una persona a soles que el que té sis.

La Sra. Alcaldessa manifesta que per a al-lusions Toni i després Celia.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que Vicent, en el 2015 jo vull
que entengues una cosa. Quan te referisses que jo no vaig cedir, per favor parla d’equip de govern, del
qual hi ha membres encara. L’equip de govern no va cedir, no Toni Orea és el culpable de tot i 'equip
de govern és en positiu, val? | aix0 la primera, i després, només demane una cosa d’equip de govern,
que no decidisca per mi. Si no séc¢c un xiquet, he passat de ser d’un dels més joves a un dels més
majors dels regidors perd és una proposta que porteu. Jo la respectaré, la votaré a favor o en contra
pero la respecte pero per favor quan decidiu una cosa que importa als desset no decidiu pel meu bé,
que el meu bé ja el se jo.

La Sra. Alcaldessa manifesta que gracies Toni Orea. Celia tens la paraula.

La Sra. Bononad Martinez (regidora no adscrita) manifesta que muy buenas noches. Quisiera
decir al sefior Orea que yo sé que he estado en adscrito y sé lo que es hoy por interés ni mi comparfiero
Xavi tampoco. Lo que me da rabia es que usted ponga en los periddicos mentiras. Porque se lo digo
porque usted puso en el Gltimo periédico que cobrariamos bajo del brazo. Eso me gustaria a mi que me
lo demostrara porque eso se tiene que demostrar porque eso son infamias contra mi persona y la
persona de Xavi. Porque usted yo le digo que yo a usted nunca le he juzgado por lo de Risoncha.
Nunca le he juzgado porque no soy jueza y no sabia como va el tema. Eso se vera en una auditoria
que se haga y ahi se vera. Entonces, lo que usted me ha puesto no me parece nada bien, que
cobramos debajo del brazo asi que yo quiero que usted lo demuestre porque esto hay que demostrarlo
a todo el pueblo de Canals y a todos los que nos escuchan. Muchas gracias.

La Sra. Alcaldessa manifesta que gracies Celia. Toni per a al-lusions.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que muchas gracias por no
juzgarme pero creo que nos hemos equivocado de punto. Realmente, no habia ningdn punto a la orden
del dia de periddicos pero de todas maneras, de verdad, sabes el aprecio que te tengo, no es personal.
Yo no recuerdo, tendria que mirar el periédico pero yo no recuerdo haberle dicho al periodista que van
a cobrar bajo el brazo. Que vais a cobrar si, y que l6gicamente lo vais a cobrar y punto. No he dicho
otra cosa que lo que es una realidad.

La Sra. Alcaldessa manifesta que val anem a procedir a la votacio.

Seguidament la Sra. Alcaldessa sotmet a votacié la proposta, donant, el segient
resultat: Vots a favor: 9, corresponents als Srs./Sres. D® Maria José Castells Villalta, D. Miguel
Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Veronica
Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente
Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D.
Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: 8, corresponents als Srs./Sres. D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D2 Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molla i
D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); Abstencions: Cap.
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Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessid del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacio dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures. Per a
aixo és necessari adoptar, per I'Alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les que es trova les
assignacions als grups politics.

3. Es va dirigir als Regidors cap de llista escrit-recordatori sobre els tramits per a la constitucié
dels Grups Municipals

4. S'han presentat els escrits seguents:

REGISTRE ENTRADA GRUP

Nl;JM. 3070, de 20.06.19 Grup Municipal Compromis per Canals
NUM. 3124, de 21.06.19 Grup Municipal Socialista

NUM. 3156, de 25.06.19 Grup Municipal Canals en Moviment
NUM. 3328, de 03.07.19 Grup Municipal Popular

FONAMENTS JURIDICS

A) L’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, diu
que el ple de la corporacio, a carrec dels seues pressupostos anuals, pot assignar als grups politics
una dotacié economica que ha de comptar amb un component fix, idéntic per a tots els grups i un
altre de variable, en funcié del nombre de membres de cada un, dins dels limits que, si és el cas,
s’establisquen amb caracter general en les Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat i sense que
puguen destinar-se al pagament de remuneracions de personal de qualsevol tipus al servici de la
corporacié o a l'adquisicié de béns que puguen constituir actius fixos de caracter patrimonial. Els
grups politics han de portar amb una comptabilitat especifica de la dotacié a que es referix el paragraf
segon d’este apartat 3, que posaran a disposicid del Ple de la corporacié, sempre que este ho
demane.

B) Els grups politics municipals, igual que els grups parlamentaris del Congrés i del Senat,
poden ser considerats com entitats mancades de personalitat que constitueixen una unitat economica
0 un patrimoni separat susceptible d’imposicid, o, més propiament, susceptible d’obligacions
tributaries a les quals fa referéncia l'article 35-4 de la Llei General Tributaria.

En vista del que s’ha exposat, I’Ajuntament en Ple acorda:
PRIMER. Assignar mensualment als grups politics de la corporacio, a carrec dels pressuposts

anuals de I'Ajuntament, la dotacié econdmica segient, dins del limit que, si escau, s’establisca amb
caracter general en les Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat:
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COMPONENT FIXE PER GRUP COMPONENT VARIABLE PER CADA
MEMBRE DEL GRUP
100€ 25€

SEGON. L’assignacié econdmica esmentada no podra destinar-se a pagar remuneracions de
personal de qualsevol classe al servei de la corporacio o a 'adquisicié de béns que puguen constituir
actius fixos de caracter patrimonial.

TERCER. Els grups hauran de presentar a la intervencid municipal nimero de codi
d’identificacio fiscal.

QUART. El Grup perceptor de la dotacié econdomica s’obliga al cumpliment de les previsions
legals, reglamentaries i de les que es concreten en les bases d’ execucid del Presupost,
particularment respecte de les obligacions comptables i fiscalitzacié.

CINQUE. Condicionar l'eficacia del present acord a I'emissié6 d’informe favorable de la
Intervencio Municipal d’existéncia de crédit adequat i suficient.

En cas que no hi haja crédit adequat i suficient, la Intervencié Municipal iniciard un expedient
de modificacio de crédit.

El present acord entrara en vigor des de la data d’este Ple, una volta es dispose de l'informe
favorable de la Intervencio.

SISE. Traslladar el present acord a la Intervencié Municipal”

19. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A ASSISTENCIES PER
CONCURRENCIA A LES SESSIONS DEL PLE | ALTRES ORGANS COL-LEGIATS.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 9 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6é la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 9, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz,
D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Veronica Ferri Fayos (del Grup
Municipal Compromis per Canals); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del
Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla
(regidor no adscrits); Vots en contra: 8, corresponents als Srs./Sres. D. Francisco Lopez Trigueros,
D. Antonio Pérez Garcia, D? Andrea Sisternes Martorell, D# Clementina Lillo Moll4 i D Josefa Juan
Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i
D2 Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6 va resultar
Alcaldessa electa D# Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacid dels membres de la corporacio, després de
la celebracié de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
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breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures. Per a
aix0 és necessari adoptar, per I'Alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les que es troba les
assisténcies per concurrencia a les sessions del ple i altres organs col-legiats.

FONAMENTS JURIDICS

A) En relacié amb aquesta matéria, la vigent redacci6 de l'article 75.3 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, estableix que només els membres de la corporacié
que no tinguen dedicacidé exclusiva ni dedicacié parcial percebran assisténcies per la concurréncia
efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la corporacié de qué formen part, en la quantia que
assenyale el Ple.

B) En el mateix sentit s'expressa l'article 13.6 del Reial decret 2568/1986 de 28 de Novembre
pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacio, Régim Juridic i Funcionament de les Entitats Locals.

En vista dels antecedents i fonaments juridics exposats, I'’Ajuntament en Ple acorda:
PRIMER. Aprovar el régim de drets economics per assistencia efectiva dels regidors sense

dedicacié a les sessions dels seglients organs col-legiats municipals del qual formen part en els
termes seguents:

ORGAN COL.LEGIAT QUANTIA ASSISTENCIA

Ple 100€
Junta de Govern Local 50€
Comissions Informatives 50€

SEGON Condicionar l'eficacia del present acord a I'emissié d’un informe favorable de la
Intervencioé Municipal d’existéncia de crédit adequat i suficient. En cas que no hi haja credit adequat i
suficient, la Intervencié Municipal iniciard un expedient de modificacio de credit.

TERCER. Publicar anunci del present acord en el BOP i fixar un edicte en el tauler d’anuncis
de la corporacio, en compliment de I'apartat 5é de l'article 75 de la LRBRL.

CUART. Traslladar el present acord a la Intervencié Municipal.

CINQUE. Este régim d’assisténcies s’aplicara a totes aquelles sessions que se celebren des
de 'adopcio d’este acord, inclosa la present sessio plenaria.”

20. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO EN EL CONSORCI PROVINCIAL DE BOMBERS.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6é la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2, Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D? Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verdnica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Moll4 i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
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Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seglent
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aixo és necessari adoptar, per 'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. Per acord del Ple de I'’Ajuntament de Canals, de data 20 de juliol de 1985, es va disposar,
entre altres extrems, I'adhesié al Consorci Provincial de Bombers i 'aprovacié dels seus Estatuts.

B. En el BOP de Valéncia nim. 178, de 15-1X-2015, es va publicar Anunci del Consorci
Provincial de Bombers de Valéncia sobre aprovacié definitiva de la modificacié dels Estatuts del
consorci per al Servei de Prevencio Extincié d'Incendis i de Salvament de la Provincia de Valéncia.
Havent de destacar-se els seglents preceptes:

Article 17.- Composicio.

1. L'organ suprem de govern del Consorci sera I'Assemblea General composta per una
persona representant de cadascun dels municipis consorciats designat pel ple d'aquest, una persona
representant de la Generalitat, i el President o la Presidenta del Consorci.

2. Les persones representants dels municipis consorciats seran designats pels plens dels
municipis, els quals podran designar una segona persona representant que suplisca les absencies,
malalties i vacants de les persones titulars.

3. Mancant designacié expressa de persona representant pel ple municipal, el municipi podra
ser representat per I'Alcalde o Alcaldessa d'aquest.

Article 18.- Constitucio de I'Assemblea General.

1. L'Assemblea General es constituira, després de la celebracié de les eleccions locals, una
vegada constituida la Corporacié Provincial i acabard quan finalitze el mandat d'aquesta, sense
perjudici que els seus membres continuen en les seues funcions solament per a l'administracio
ordinaria fins a la presa de possessié de les persones que els succeisquen, sense que en cap cas
puguen adoptar acords per als quals legalment es requerisca una majoria qualificada, aixi com per a
I'aprovaci6 de l'acta de I'Gltima sessio celebrada.

2. El President o la Presidenta continuara en les seues funcions per a la mera administracio
del Consorci fins a I'eleccié d'un nou President o Presidenta.

Procedeix, per tant, que pel Ple es procedisca al nomenament de representant titular i, si

escau, suplent. Si no hi ha designacié expressa el municipi podra ser representat per I'Alcalde o
Alcaldessa d'aquest.

Basant-se en el que antecedeix, el Ple de I'Ajuntament acorda el segient:
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PRIMER.- Aprovar la designacié de representant titular de la Corporacié en el Consorci
Provincial de Bombers, en la persona del regidor municipal D Vicente Tornero Soriano, i com a
representant suplent la regidora municipal D2. Celia Bononad Martinez.

SEGON.- Donar compte del present, al Consorci Provincial de Bombers perqué en prenga
coneixement i als efectes escaients.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Desenvolupament i Serveis
Publics i a la Policia Local”

21. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO PER A FORMAR PART DEL COMITE COMARCAL DE
LA CREU ROJA ESPANYOLA DE MOIXENT.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D? Clementina Lillo Moll4 i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seglent
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessid del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, l'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per 'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures.

Als que s'apliquen els seguents,

FONAMENTS JURIDICS

A. Tradicionalment el Ple, després de la constitucié6 d'un nou Ajuntament, ha procedit
nomenament de representant de la Corporacié, en el Comité de la Creu Roja Espanyola de Moixent

Procedeix, per tant, que el plenari nomene representant.

Basant-se en el que antecedeix, el Ple de I'Ajuntament acorda el seguent:



81/134

PRIMER.- Procedir al nomenament de representant de la Corporacié en el Comité de la Creu
Roja Espanyola de Moixent, com titular, en la persona del regidor municipal Veronica Ferri Fayos i,
com suplent, Celia Bononad Martinez.

SEGON.- Donar compte del present, al Comité de la Creu Roja Espanyola de Moixent perqué
en prenga coneixement i efectes.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Desenvolupament Local i Serveis
Locals”

22. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA DESIGNACIO DE REPRESENTANT
D'ESTA CORPORACIO EN EL CONSORCI DEL PLA ZONAL DE RESIDUS.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2, Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Moll4 i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per 'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. Per acord del Ple de I'Ajuntament de Canals de data 29 de gener de 2009 es va ratificar,
entre altres extrems, l'aprovacié dels Estatuts del Consorci Pla Zonal de Residus de I'Area de Gestio
2, Zones X, XI i Xll -amb la nova denominacié de Pla Zonal 5 de I'Area de gestié V-5 (DECRET
81/2013, de 21 de juny, del Consell, d'aprovacié definitiva del Pla Integral de Residus de la Comunitat
Valenciana (PIRCV), publicat en DOCV nim. 7054 de 26 de Juny de 2013)-.

B. Els Estatuts del Consorci del Area de Gesti6 2 per a la Previsions del Pla Zonal de Residus
de les Zones X, Xli XIl (BOP 297, 14 de Desembre de 2006) assenyalen:
Article 7.Composici6 dels organs.
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1.La Assemblea General és I'drgan col-legiat suprem de gesti6 i administracié del Consorci i
estara integrada per dos representants de la Generalitat, designats pel conseller competent en
matéria de medi ambient, un representant de I'Excel-lentissima Diputacié Provincial de Valéncia i per
un representant de cadascuna de les corporacions locals consorciades.(...)

Article 8.Renovacio dels organs.

1l.La Assemblea General, la Comissi6 de Govern, el president i el vicepresident o
vicepresidents, si escau, es renovaran totalment amb la mateixa periodicitat que les corporacions que
formen part els seus membres, romanent en funcions fins a la incorporacié dels nous membres. Els
organs del Consorci es constituiran dins dels quaranta dies segients a aquell que corresponga
prendre possessio a les noves corporacions.

2. En cas de vacant per defuncié o péerdua del carrec representatiu en qualsevol dels ens
consorciats aquests designaran el corresponent substitut en el Consorci en el termini de trenta dies.

3. L'Assemblea General i les administracions consorciades podran revocar en qualsevol
moment els nomenaments a elles atribuits, previ compliment de les disposicions legals aplicables en
cada cas.

Procedeix, per tant, designar representant —titular i suplent- en el citat organ.

Basant-se en el que antecedeix, el Ple de I'Ajuntament acorda el seglent:

PRIMER.- Aprovar la designacié de representant titular de la Corporacid, en el Consorci Pla
Zonal de residus de I'Area de Gestié 2, Zones X, Xl i XIl -amb la nova denominaci6 de Pla Zonal 5 de
I'Area de gestié V-5-, de la regidora municipal D Maria José Castells Villalta i, suplent, del regidor
municipal D Miguel Angel Alventosa Paz.

SEGON.- Donar compte del present, al Consorci Pla Zonal de residus de I'Area de Gesti6 2,
Zones X, Xl i XII -amb la nova denominacié de Pla Zonal 5 de I'Area de gesti6 V-5-, perqué en
prenga coneixement i efectes escaients.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Desenvolupament Local i Serveis
Puablics”

D. Francisco Lopez Trigueros (del Grup Municipal Popular), se s'absenta de la sessio
finalitzat el tractament i votacio del punt 23 de I'ordre del dia, sent les 21:31 hores.

23. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS D'ESTA CORPORACIO EN LA XARXA DE MUNICIPIS VALENCIANS CAP A
LA SOSTENIBILITAT.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votacio la proposta, donant, el seglient resultat: Vots a
favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D2
Clementina Lillo Moll4 i D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel
Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment);
D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap;
Abstencions: Cap.
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Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessid del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebracié de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aixo és necessari adoptar, per I'Alcaldia i el Ple, un conjunt de mesures.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. Per acord del Ple de I'Ajuntament de Canals de data 28 de desembre del 2001 es va
disposar, entre altres extrems, I'aprovacié dels Estatuts de la Xarxa de Municipis.

En l'art. 13 dels Estatuts aprovats es regula la composicié de I'Assemblea General de
'esmentat ens, concretant-se en el seu apartat 3 com a integrants de l'd0rgan col-legiat, “un
representant de cada una de les restants entitats locals associades, triat pel Ple o drgan equivalent.
Podra designar-se de la mateixa manera, un suplent per cada titular.”

Procedeix, per tant, que el plenari nomene representant titular i suplent.
Basant-se en el que antecedeix, el Ple de I'Ajuntament acorda el seglent:

PRIMER.- Aprovar la designacié de representants de la Corporacié, titular i suplent, en
I'Associacié Xarxa de Municipis Valencians cap a la sostenibilitat:

REPRESENTANT TITULAR: D2 CLARA M2 CHORQUES SANZ
REPRESENTANT SUPLENT: D. JAVIER PEREZ MOLLA

SEGON.- Donar compte del present, a I'Associacié Xarxa de Municipis Valencians cap a la
Sostenibilitat perquée en prenga coneixement i efectes escaients.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Desenvolupament Local, i Serveis
Publics”

24. PROPOSTA DE L'ALCALDIA RELATIVA A LA NOVA DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO EN LA COMUNITAT D'USUARIS D'ABOCAMENTS DE
LA PARTIDA DE SAGRES.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacid en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6é la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D2, Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D? Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D® Veronica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D2



84/134

Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel
Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment);
D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap;
Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6é va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacio dels membres de la corporacié, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per 'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. El Ple de I'Ajuntament, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 24 de novembre del 2005, va
aprovar la constitucio de la Comunitat d'Usuaris d'Abocaments de la Partida de Sagres, aixi com els
seus estatuts.

B. El Ple de I'Ajuntament, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 13 de julio de 2017, atenent a
requeriment de la CHJ, adopta acord de modificacid del estatuts.

C. Amb data 26 de setembre de 2017 (RE 4704) es va rebre ofici de I'Alcaldia de I'Ajuntament
de L’Alcudia de Crespins pel qual es remet copia i documentacid rebuda per la Confederacié
Hidrografica del Xuquer, en data 22 de setembre, declarant constituida la Comunitat d'Usuaris
d'Abocaments “Partida de Sagres” i aprovant el conveni subscrit pels dos Ajuntaments, aixi com
I'Annex Il i la correccio de l'article 8 aprovats pels acords plenaris d'ambdues corporacions.

D. Es dicta Resolucié de I'Alcaldia de data 3 d'octubre de 2017, sobre sol-licitud d’esmena
d'error o, subsidiariament, de interposicié de recurs de reposicid, respecte de la resolucié de data
11/09/2017 del Comissari d'Aigles (actuant pd de la Presidenta de la Confederacié Hidrografica del
Xuquer —CHJ-) en Expedient de referéncia 2004CV0030 que declara constituida la Comunitat
d'usuaris d'abocaments “Partida Sagres”.

E. Amb data 17/01/2018 consta comunicacié de la Confederacié Hidrografica del Xaquer a la
Comunitat d'Usuaris resolent sobre el sol-licitat, i estimant I'esmena d'error.

F. L’article 8 del Estatuts vigents al dia de hui assenyala:

“8.1.- La Junta Directiva estara formada per dos representants, amb veu i vot, de
cadascuna de les Entitats que integren la Comunitat. Seran nomenats per cada Entitat entre
els regidors de la Corporacié Municipal.

8.2.- La Presidéncia l'ocupara alternativament per periodes de dos anys un
representant de cadascun dels municipis integrants. La Vicepresidéncia correspondra a
I’Ajuntament que no ostente la Presidéncia en el citat periode.”

L’article 11 del Estatuts vigents al dia de hui assenyala:
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“Els representants de cada entitat en la comunitat cessaran:
a) Per revocaci6 del seu nomenament pels ens comunitaris.
b)Per renuncia.”

Basant-se en el que antecedeix, el Ple de I'Ajuntament acorda el segient:

PRIMER.- Aprovar la designaci6 com membres de la Comunitat d'Usuaris d’Abocaments de la
Partida de Sagres, al regidors de la Corporaci6 D* M2 Jose Castells Villalta i D. Miguel Angel
Alventosa Paz

SEGON.- Donar compte del present, Comunitat d'Usuaris d'Abocaments de la Partida de
Sagres perque en prenga coneixement i efectes escaients.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Desenvolupament i Serveis
Publics”

25. PROPOSTA D’ACORD DE L’ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS DE L’AJUNTAMENT EN LA COMISSIO PARITARIA DE PERSONAL

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el segient resultat: Vots a
favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D2, Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D2
Clementina Lillo Molla i D Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel
Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D* Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment);
D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap;
Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:

“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada
de les eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessi6 va
resultar Alcaldessa electa D* Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessio
del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacio dels membres de la corporacio,
després de la celebracié de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme
normal en el termini més breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per I'Alcaldia i el
Ple, un conjunt de mesures, com la designacio dels regidors que hagen de representar a
I’Ajuntament en la Comissio Paritaria de Personal.
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A estos antecedents s’apliquen els seguents:
FONAMENTS JURIDICS

UNIC. Considerant alld previst per l'article 8, i concordants, de I'acord sobre Normes
Reguladores de les Relacions entre 'Ajuntament de Canals i el seu Personal Laboral i
Funcionari.

En vista dels antecedents i fonaments juridics exposats, I’Ajuntament en Ple acorda:

PRIMER. Aprovar la designacié, com a representants de la Corporacié Municipal en
la Comissié Paritaria de Personal, dels seglients membres:

-Maria José Castells Villalta

-Maria Celia Bononad Martinez

SEGON. Comunicar el present acord als representants del Persona Funcionari i
Laboral.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Personal”

26. PROPOSTA D’ACORD DE L’ALCALDIA-PRESIDENCIA SOBRE DESIGNACIO DE
REPRESENTANTS DE L’AJUNTAMENT EN EL COMITE DE SEGURETAT | SALUT

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6é la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D2
Clementina Lillo Molla i D# Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel
Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D# Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment);
D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap;
Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D? Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacioé dels membres de la corporacié, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per I'Alcaldia i el Ple, un conjunt de mesures i, en
concret, la designacié dels regidors que hagen de representar a I'Ajuntament en el Comité de
Seguretat i Salut.
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3. Mitjancant acord plenari, de 26 de novembre de 2011, es va aprovar la creacioé del Comité
de Seguretat i Salut de '’Ajuntament de Canals.

3. Amb data 29 de agosto de 2017, es va formalitzar, amb la mercantil SPAY SEGURIDAD Y
SALUD, S.L.U., contracte administratiu per a la prestacid del servei de prevencio, extern a
I’Ajuntament, en ordre a la implantacié d’un sistema integral de prevencié de riscos laborals per a la
proteccié de la seguretat i salut dels treballadors adscrits als centres de treball dependents
directament de I'’Ajuntament de Canals.

4. Amb data 5 de desembre de 2018 es van celebrar eleccions sindicals, on la xifra de
personal tinguda en consideracio a aqueixos efectes va ser la de 205 treballadors, tant laborals (153)
com a funcionaris (52) —Antecedents 8 i 9 de la RESOLUCIO DE L’ALCALDIA-PRESIDENCIA, DE
DATA 29.10.2018 EN RELACIO A la CONVOCATORIA D'ELECCIONS A REPRESENTANTS DELS
TREBALLADORS | A ORGANS DE REPRESENTACIO Al PERSONAL Al SERVEI DE LES
ADMINISTRACIONS PUBLIQUES-.

Corresponent tres delegats de prevencié i, per tant, tres representants de l'empresa
(Ajuntament).

A estos antecedents s’apliquen els seglents:
FONAMENTS JURIDICS

Unic) Considerant alld previst pels articles 35, 38 i concordants, de la Llei 31/1995, de 8 de
novembre de Prevencié de Riscos Laborals, Aixi com pel Decret 67/2010, de 29 de gener,
d’Adaptacio de la legislacié de Prevencié de Riscos Laborals a I’Administracié General de I'Estat.

En vista dels antecedents i fonaments juridics exposats, I'’Ajuntament en Ple acorda:

PRIMER. Aprovar la designacié, com a representants de la Corporacié Municipal en el Comité
de Seguretat i Salut, dels seglients membres:

-MIGUEL ANGEL ALVENTOSA PAZ

-HILZONDE NEUS BADIA FERRI

-MARIA CELIA BONONAD MARTINEZ

SEGON. Comunicar el present acord als membres del Comite, a la resta dels delegats
sindicals i a SPAY SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Personal”

27. PROPOSTA DE L'ALCALDIA-PRESIDENCIA RELATIVA A DESIGNACIO DE
REPRESENTANT D'ESTA CORPORACIO (VOCAL) EN EL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

La Sra. Alcaldessa sotmet a votacio la proposta, donant, el seglient resultat: Vots a
favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D? Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verdnica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D2
Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel
Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista);
D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment);
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D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap;
Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1. El dia 15 de juny de 2019 es va constituir la nova Corporacié de Canals derivada de les
eleccions municipals celebrades el passat 26 de maig de 2019. En la citada sessié va resultar
Alcaldessa electa D2 Maria José Castells Villalta, que va prendre en l'acte possessié del seu carrec.

2. Una vegada completat el procés de renovacié dels membres de la corporacio, després de
la celebraci6 de les eleccions, I'activitat municipal ha de recobrar el seu ritme normal en el termini més
breu possible. Per a aix0 és necessari adoptar, per l'alcalde i el Ple, un conjunt de mesures entre les
que es considera prioritaria la designacié pel Ple, a proposta d'Alcaldia, de representant d'esta
corporacio (Vocal) en el Consell Escolar Municipal.

Als que s'apliquen els seguents,
FONAMENTS JURIDICS

A. D'acord amb la normativa reguladora (Decret Legislatiu de 16 de gener de 1989 del
Consell de la Generalitat Valenciana, pel que s'aprova el Text Refds de la Llei de Consells Escolars
de la Comunitat Valenciana; Decret 111/1989, de 17 de juliol, del Consell de la Generalitat
Valenciana, per la que es regulen els Consells Escolars territorials i municipals; Orde de 3 de
novembre de 1989, de la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia, per la que es regula el
procediment per a la Constitucié dels Consells Escolars municipals de la Comunitat Valenciana, en
desplegament del Decret 111/1989, de 17 de juliol, del Consell de la Generalitat Valenciana); Llei
6/2010, de 28 de maig , de la Generalitat Valenciana, de Modificacié del Text Refés de la Llei de
Consells Escolars de la Comunitat Valenciana, aprovat pel Decret Legislatiu de 16 de gener de 1989,
del Consell; Resolucié de 2 de juny de 2013, de la Direccid General d’Innovacié, Ordenacio i Politica
Llinguistica, per la que s’estableixen criteris per a I'aplicacié de la Resolucié de 12 de feberer de
2013, de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esports, de de concocatoria del Procés per a la
constitucié a consells escolars municipals de la Comunitat Valenciana, en aplicacié del Decret
111/1989, de 17 de juliol, del Consell, el president sera l'alcalde de I'Ajuntament o Regidor en qui
delegue, concretant-se, a més, com a membre de l'esmentat Consell un Regidor delegat de
I'Ajuntament designat pel Ple a proposta de I'Alcaldia (art. 9 del Decret 111/1989, de 17 de juliol, del
Consell de la Generalitat Valenciana, per la que es regulen els Consells Escolars territorials i
municipals).

Coherentment l'alcalde, a través de l'oportuna Resolucio, si ho desitja, pot delegar la

Presidéncia de l'organ. Perd, a més, el Ple de la corporacié ha de designar, a proposta de l'alcalde, a
un Regidor que assumisca la corresponent vocalia.

B. Per I'Alcaldia es proposa com a Regidor delegat de I'Ajuntament a designar pel Ple perque
forme part del Consell Escolar Municipal al Sr. Pedro Pablo Martinez Penalba
En virtut de quant antecedeix, el Ple acorda:

PRIMER. Aprovar la designaci6 com a Regidora delegada de I'Ajuntament en el Consell
Escolar Municipal a D Pedro Pablo Martinez Penalba, que assumira la vocalia corresponent.
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SEGON. Donar compte del present al Consell Escolar Municipal perqué en prenga
coneixement i efectes escaients.

TERCER.- Comunicar aquest acord al Servei Municipal de Desenvolupament Local, i Serveis
Publics”

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:
La Sra. Alcaldessa manifesta que anem a passar a I'apartat C que soén altres acords.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que Sra. Alcaldessa, un segon.
En referéncia a tots els punts que acabem d’aprovar la veritat és que ens haguera agradat que se’'ns
haguera donat un poquet de participacié donat que son representants de I’Ajuntament i no de I'equip
de govern, pues no de la meua persona perqué no pero si en qualsevol altre regidor que s’haguera
pensat com a representant de '’Ajuntament per a qualsevol de les ens municipals que hem parlat a
qualsevol membre de la corporacié que estiga en I'oposicié o en I'equip de govern. Pense que sempre
és positiu, fa que la persona que esta en l'oposicid es senca responsable i que accepte eixa
responsabilitat i haguera sigut un gest que malgrat no costa res perqué no es cobra res, bueno,
excepte en el cor no es cobra en cap de puesto i haguera estat jo pense que un gest de participacio.

La Sra. Alcaldessa manifesta que val, agafem la proposta aixi com també vau tindre la
proposta de formar part del consell de Risoncha i per ara no formeu part.

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que Sr. Alcaldessa, li dic lo
mateix que li he dit a la junta de Risoncha prévia. Se’ns demana, i jo agraisc la participacié i estar en
el consell de 'administracié de Risoncha perd se’ns demana que el mateix dia ens pronunciem pero
logicament el meu grup no pot reunir-se i decidir en el mateix dia una decisié6 que és important,
simplement aixo.

La Sra. Alcaldessa manifesta que i jo li torne a reiterar que 'oposicio té les portes obertes
per a formar part del consell de Risoncha quan vuiga i dispose. Moltes gracies.

D. Francisco Lopez Trigueros (del Grup Municipal Popular), se reincorporan a la sessi6é abans
del tractament del punt 28 de 'ordre del dia, sent les 21:33 hores.

C.ALTRES ACORDS

28. PROPOSICIO RATIFICACIO RESOLUCIO ALCALDIA PRORROGA CONVENI
DIPUTACIO RELATIU A EPA.

Es déna compte de la RESOLUCIO DE L’ALCALDIA, DE DATA DE 5 DE JULIOL DE 2019,
EN RELACIO AMB L’APROVACIO DE LA SEGON PRORROGA DEL CONVENI DE COLABORACIO,
AMB LA DIPUTACIO PROVINCIAL, AMB DESTi AL MANTENIMENT DEL CENTRE MUNICIPAL DE
FORMACIO DE PERSONES ADULTES DE CANALS, proposant I'Alcaldia la seua ratificacié pel Ple.

Atés que la proposicid no ha sigut dictaminada donat que encara no s’han constituit les
Comissions Informatives, procedeix ratificar la inclusié del punt en l'ordre del dia de conformitat amb
l'assenyalat en l'art. 82.3 i 97.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals.
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La Sra. Presidenta sotmet a votacié la ratificacié de la inclusié del punt en |'ordre del
dia, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D2 Veronica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D2 Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castellé Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama la ratificacié de la
inclusié del punt en I'ordre del dia

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglient resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2, Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D? Clementina Lillo Molla i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D* Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seglent
ACORD:

“El Ple acorda ratificar la segiient Resolucio:

"RESOLUCIO DE L’ALCALDIA, DE DATA DE 5 DE JULIOL DE 2019, EN RELACIO AMB
L’APROVACIO DE LA SEGON PRORROGA DEL CONVENI DE COLABORACIO, AMB LA
DIPUTACIO PROVINCIAL, AMB DESTi AL MANTENIMENT DEL CENTRE MUNICIPAL DE
FORMACIO DE PERSONES ADULTES DE CANALS.

ANTECEDENTS

1.- Des de 1984, I'Escola d’Adults de Canals ve desenvolupant una tasca de formacio a la
poblacié jove i adulta amb la finalitat de I'obtencio de la titulacioé basica necessaria per poder inserir-se
al mén laboral i/o continuar estudis. Els ensenyaments que s’imparteixen en I'Escola d’Adults estan
autoritzats per la Conselleria d’Educaci6. Des de I'any 2000 I'Ajuntament de Canals té I'autoritzacio,
primer provisional i més tard amb caracter definitiu, per poder impartir 'Educacié Secundaria.
Concretament, el Centre municipal de Formacié de Persones Adultes, per a la prestacié de serveis
educatius a adults, esta integrat en el programa FPA de la Comunitat Valenciana, havent sigut
autoritzat per la Conselleria d’Educacié, Cultura i Esports, per Resolucié de data 28 de marg de 2006.

2.- L’Ajuntament de Canals rep una subvencié per part de Conselleria d’Educacié per a
despeses de funcionament i per a impartir els ensenyaments establerts en el curriculum que es
desenvolupa al Decret 220/1999 de 23 de novembre (DOGV 18/02/2000). Els programes que es
desenvolupen en I'Escola d’Adults de Canals sén els ensenyaments per I'obtencié del Graduat en
Secundaria, Accés a la Universitat per a majors de 25 anys, Accés a Cicles Superior, Cursos per al
Coneixement del Valencia, Cursos per al coneixement de ’Anglés, castella per a estrangers, etc.

3.- Conveni subscrit amb la Diputaci6 de Valencia, en data 23 de gener del 2018, de
col-laboracié per al manteniment del Centre Municipal de Formacié de Persones Adultes durant el
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curs escolar 2017-18, aprovat en sessio plenaria municipal de 7 de juliol del 2017. Es tractava d’un
conveni on es contemplava l'aportacié de recursos disponibles de la Diputacid, i la planificacié
conjunta de les dos institucions, per al millor funcionament del servei municipal, a 'empara de l'article
36.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril en relacié amb la Lei 1/1995, de 20 de gener, de la Generalitat
Valenciana, de Formacié de les Persones Adultes. No implicava transferencies de funcions o de
activitats entre administracions ni realitzacié de delegacions o comandes de gestions. La durada del
conveni era des del 1 de setembre de 2017 fins al 31 d’agost de 2018, prorrogable expressament, per
acod d’ambdues administracions, fins a un maxim de tres prorrogues. Aquest conveni va ser objecte
d’'una primera prorroga, en virtut d’acord plenari municipal de 27 de juny de 2018 , fins al 31 d’agost
de 2019 (curs escolar 2018-19).

4.- Vist 'escrit remeés per la Diputacié Provincial de Valéncia, amb registre d'entrada municipal
namero 2875 d'11 de juny de 2019, pel qual se sol-licita d'aquest Ajuntament que, abans del 10 de
juliol de 2019, es remeta acord sobre aprovacié de la segona prorroga del Conveni subscrit entre la
Diputacio de Valéncia i aquest Ajuntament, per al manteniment del Centre Municipal de Formacio de
Persones Adultes, per un any més, des de I'l de setembre de 2019 fins al 31 d'agost de 2020 (curs
escolar 2019-20).

5.- Havent-se dictat providéncia d’Alcaldia, amb data 21 de juny de 2019, ordenant el seguent:

“PRIMERO. Solicitar, de la Direccion del Centro Municipal de Formacion de Personas Adultas, la emisién
de informe, al respecto, en el plazo més breve posible.

SEGUNDO. Solicitar que, por la Secretaria Municipal, se emita informe al respecto.

TERCERO. Que, una vez emitidos los precitados informes, se dé traslado del expediente a la
Intervenciéon Municipal a los efectos de emision de informe de fiscalizacion.

CUARTO. Comunicar la presente providencia a la Direccion del Centro de Formacién de Personas
Adultas, al Servicio de Desarrollo Local y Servicios Publicos y al Servicio de Secretaria, para su conocimiento y
efectos oportunos. Dando traslado de copia de la propuesta de referencia.”

6.- Vist I'informe emés des de la Direccié del Centre de 'EPA, amb data 26 de juny de 2019,
sobre la conveniéncia de I'aprovacié del conveni.

7.- Consta en I'expedient informe emés, amb data 27 de de juny de 2019, pel Vicesecretari
Municipal.

8.- Per aquesta Alcaldia es va dictar proposta d’acord de data 27-06-19, per a la seua
aprovaci6 del Ple municipal, en ordre a I'aprovacio de la referida segona prorroga del conveni.

9.- Consta informe de fiscalitzacié favorable, de data 02-07-19, emés per la Intervencié
Municipal.

10.- No obstant, resulta urgent l'adopcié d'acord respecte d'aguest assumpte, amb temps
suficient, atés que ha de remetre's certificacié del mateix, a la Diputacié6 de Valencia, abans del
proxim dia 10 de juliol, segons l'escrit remés per la propia Diputacié de Valéncia. No estant prevista
la celebracié de cap sessid plenaria en el periode de temps en que s’adopten els acords sobre
organitzacié municipal, després de les eleccions municipals celebrades el dia 24 de maig de 2015.

Als anteriors antecedents s'apliquen els segients

A) La formacio de persones adultes, es regeix per les normes establides en la Llei Organica
2/2006, de 3 de maig, d’Educacio i per la Llei 1/1995, de 20 de gener, de la Generalitat Valenciana,
de Formaci6é de Persones Adultes, i resta de normativa de rang inferior de la Generalitat, promulgada
a tenor d’alld disposat per I'article 53 de la Llei Organica 5/1982, d’1 de juliol, de I'Esatut d’Autonomia
de la Comunitat Valenciana.
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B) Considerant el que disposen els articles 26.3 i 36.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Regim Local (LRBRL), respecte a l'assisténcia de les diputacions als
Municipis per a I'adequada prestacié dels serveis publics.

C) L'art. 22 de la Llei 7/85 de 2 d'abril Reguladora de les Bases de Régim Local, sobre
competéncies del Ple Municipal. No obstant l'article 21.1.k de la LRBRL estableix que correspon a
I'Alcaldia I'exercici d’accions administratives, de competéncia del Ple, en cas d'urgéncia, donant
compte al mateix en la primera sessio que celebre per a la seua ratificacié.

D) La clausul.la sisena del conveni vigent estableix que la seua durada sera d’'un any, des de
'l de setembre de 2017 al 31 d’agost de 2018. Igualment, preveu que puga prorrogar-se
expréssament per acord d’ambdues administracions, per periodes iguals, fins a un maxim de tres
prorrogues.

E) La clausul.la setena, per la seua part, estableix que, tot i alldo disposat en la clausul.la
anterior, aquest conveni quedara extingit automaticament si es produeix la transferéncia del
profesorat de FPA de la plantilla de la Diputacié Provincial a la Conselleria d’Educacié, Cultura i
Esport de la Generalitat Valenciana; si es produira la desaparicié del Centre Municipal de Formaci6
de Persones Adultes i/o el programa de Formacié de Persones Adultes de la Comunitat Valenciana.

En aquest sentit, també s’haura de tindre en compte les conseqiiéncies que es deriven de les
actuacions i acords que resulten pertinents davant les modificacions de la Llei 7/1985, de 2 de abril,
introduides per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de Racionalitzacio i Soltenibilitat de
I’Administracié Local, pel que fa al nou régim de les competéncies de les entitats locals, on es
distingueix entre competencies propies, delegades i altres distintes a les anteriors que només podran
ser exercides quan no es pose en risc la sostenibilitat financera del conjunt de la hisenda municipal i
no s’incurrisca en un suposit d’execucio simultania del mateix servei amb altra administracié publica
(articles 7, 25, 26, 27, 116 ter i altres concordants de la LRBRL, aixi com la Disposici6 Addicional
novena la LRSAL).

En vista dels antecedents i fonaments juridics exposats, i altres d’aplicacié general i pertinent,
RESOLC:

PRIMER.- Aprovar una segona prorroga, per un any més, del Conveni de Col-laboraci6 entre
la Diputacié de Valéncia i I'Ajuntament de Canals per al manteniment del Centre Municipal de
Formacié de Persones Adultes, subscrit amb data 23 de gener del 2018.

El nou termini sera des de I'l de setembre del 2019 fins al 31 d'agost del 2020 (curs escolar
2019-2020).

SEGON.- Autoritzar a I'Alcaldia en tot el que siga de rigor amb vista al compliment del present
acord.

TERCER.- Sotmetre la present resolucié al Ple municipal, en la primera sessio que celebre, a
efectes de la seua ratificacié.

QUART.- Comunicar el present acord a I'’Area de Benestar Social i Educacié de la Diputacié
Provincial de Valéncia.

CINQUE.- Traslladar del present acord, perqué en prenguen coneixement i efectes oportuns,
als segiients serveis municipals: Personal; Desenvolupament Local i Serveis Publics; Intervencio
General. (D.1.0705502.D19).

Canals, 5 de juliol de 2019. Doy Fe (a los solos efectos de fe publica) EL
VICESECRETARIO. (en el gjercicio de las funciones encomendadas conforme a Resolucion de
fecha 09.05.2012): José Antonio Martinez Damia. LA ALCALDESA-PRESIDENTA: MARIA JOSE
CASTELLS VILLALTA”

29. PROPOSICIO SOBRE FESTES LABORALS DE CARACTER LOCAL PER L’ANY 2020.



93/134

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Atés que la proposicid no ha sigut dictaminada donat que encara no s’han constituit les
Comissions Informatives, procedeix ratificar la inclusié del punt en l'ordre del dia de conformitat amb
l'assenyalat en l'art. 82.3 i 97.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

La Sra. Presidenta sotmet a votacié la ratificacié de la inclusi6 del punt en I'ordre del
dia, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D2 Verdnica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D2 Andrea Sisternes Martorell, D* Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castellé Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D? Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama la ratificacié de la
inclusié del punt en l'ordre del dia

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el segluent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D? Clementina Lillo Molla i D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D* Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segient
ACORD:

“ ANTECEDENTS

1.- Procedeix que pel Ple, a fi de concretar el calendari laboral per a I'exercici 2020, es
proposen 2 dies de festivitat local.

2.- Es tradicional, durant les Festes Patronals d'este municipi, la celebracié del dia 17 de
gener en honor al patré de la localitat Sant Antoni Abad.

3.- En la Fira de setembre, pel Ple de 27 de setembre de 1979 en el punt 5.A, es va adoptar
l'acord segtient: “Traslladar la celebracié de la tradicional Fira d'esta poblacié al mes de setembre de
cada any, comencgant el divendres anterior al tercer diumenge del dit mes, acabant el referit tercer
diumenge”, sent voluntat d'esta corporacié mantindre I'esmentat criteri.

FONAMENTS DE DRET

A) L'apartat 2 de l'article 37 del Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel que
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors establix:

“2. Les festes laborals, que tindran caracter retribuit i no recuperable, no podran excedir
catorze a l'any, de les quals dos seran locals. En qualsevol cas es respectaran com a festes d'ambit
nacional les de la Nativitat del Senyor, Any nou, 1 de maig, com a Festa del treball, i 12 d'octubre,
com a Festa nacional d'Espanya.
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B) Per la seua banda, el Reial Decret 2001/1983, de 28 de juliol, sobre Regulacié de la
Jornada de Treball, Jornades Especials i Descansos, en l'article 46, assenyala:

“Seran també inhabils per al treball retribuits i no recuperables, fins a dos dies de cada any
natural amb caracter de festes locals que per tradicio li siguen propies en cada municipi, determinant-
se per l'autoritat laboral competent -a proposta del Ple de I'Ajuntament corresponent- i publicant-se en
el Butlleti Oficial de la Comunitat Autdbnoma i, si és el cas, en el Butlleti Oficial de la provincia.”

A la vista de tot el que es exposa, EL Ple acorda:

PRIMER. Establir com a dies festius inhabils per al treball retribuits i de caracter no
recuperable per a I'any que ve 2020 els segtients:

Dia 17 de gener del 2020. (divendres, Sant Antoni)
Dia 18 de setembre del 2020 (divendres, “Fira de setembre”)

SEGON. Remetre certificat de la present a la Direcci6 Territorial de la Conselleria d'Economia
Sostenible, Sectors Productius, Comer¢ i Treball.”

30. PROPOSICIO DE CALENDARI ESCOLAR (DIES NO LECTIUS) CURS 2019-2020.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia, de data 8 de juliol de 2019, i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Ates que la proposicid no ha sigut dictaminada donat que encara no s’han constituit les
Comissions Informatives, procedeix ratificar la inclusié del punt en l'ordre del dia de conformitat amb
l'assenyalat en l'art. 82.3 i 97.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

La Sra. Presidenta sotmet a votaci6 la ratificacié de la inclusié del punt en |'ordre del
dia, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D2 Verdnica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D® Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama la ratificacié de la
inclusié del punt en l'ordre del dia

La Sra. Alcaldessa sotmet a votacio la proposta, donant, el seglient resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Moll4 i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.
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Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTS

1.- En sessi6 de data 3 de juliol de 2019, reunit el Consell Escolar Municipal i després d’'una deliberacié i
basant-se en les propostes dels centres educatius i dels agents educatius, tinguem com referéncia les directrius
de la Jefatura de la Direccié Territorial d’Educacio, presentades per la Inspectora d’Educacio, de la localitat
s’assenyalen com dies no lectius, el seglents:

- 16 de gener de 2020.
- 18 de marg de 2020.
- 20 de marg de 2020.
FONAMENTS JURIDICS

A.- L'Ordre 11 de juny de 1998, de la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciencia, estableix els criteris
generals pel que es regix el calendari escolar per a tots els centres docents de la Comunitat Valenciana i en els
articles 4°y 5°, assenyala:

“Quart.

1. Seran dies no lectius, durant el curs escolar, les dates determinades cada any natural como
inhabils a efectes laborals en la Comunitat Valenciana i els dies festius de caracter local
determinats en cada municipi segons Real Decret 2001/83, de 28 de juliol.

2. La Direcci6 General de Centres Docents podra establir altres dies no habils, a efectes escolars,
guan obedisca a una millor organitzacio de les activitats lectives.

Quint.

1. Sense perjudici de les festes laborals, establertes en I'ambit local segons Real Decret
2001/1983, de 28 de juliol, els ajuntaments, previ acord del Consell Escolar Municipal, podran
proposar un maxim de tres dies festius, a efectes escolars, d’entre els declarats lectius en el
calendari, deguent existir coincidencia entre les festes de la localitat que se celebren periodes
no vacacionals i les dies als que es refereix el present paragraf.

2. Es competencia del Director Territorial de Cultura i Educacié 'autoritzacié dels dies festius
establerts en el paragraf anterior. A tal finalitat, els ajuntaments remetran, abans del 20 de juliol
anterior al curso escolar de que se tracte, la relacié de dies que es proposa es declaren com no
lectius, adjuntant a la mateixa certificacié de l'acord pres al respecte pel Consell Escolar
Municipal, quan estiga constituit.

3. En el supost de que no se remitiren la proposta indicada en el paragraf anterior, el Director
Territorial determinara d’ofici les dates en que s’establiran les dies festives escolars de cada
localitat.”

Per tant el Ple acorda:

PRIMER.- Fer seua la proposta formulada pel Consell escolar municipal i, per tant, proposar a la
Direccio Territorial d’Educacio, com a dies no lectius per al proxim curs escolar 2019/2020, els seglents:

- 16 de gener de 2020.
- 18 de marg de 2020.
- 20 de marg de 2020.

SEGON.- Donar trasllat del present acord a la Direccié Territorial d’Educacio, a la regidoria d’Educacio i
als distints Consells Escolars de Centres, per al seu coneixement i efectes.”

31. PROPOSICIO RELATIVA A APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT DE
FUNCIONAMENT DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO COMU DEL PERSONAL
FUNCIONARI | LABORAL (MGNC) | DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACIO DEL PERSONAL
FUNCIONARI (MGNF) DE L’AJUNTAMENT DE CANALS.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia (original en castella), de data 8 de juliol de
2019, i que se sotmet a votacio en el present punt.
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Atés que la proposicid no ha sigut dictaminada donat que encara no s’han constituit les
Comissions Informatives, procedeix ratificar la inclusié del punt en l'ordre del dia de conformitat amb
l'assenyalat en l'art. 82.3 i 97.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals.

La Sra. Presidenta sotmet a votacio la ratificacié de la inclusié del punt en I'ordre del
dia, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D2 Verénica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D2 Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Moll& i
D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D? Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama la ratificacié de la
inclusié del punt en l'ordre del dia

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verénica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Moll4 i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adrid Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D* Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el segiient
ACORD:
“ANTECEDENTES

1.- El Pleno municipal, en sesién ordinaria celebrada el 26 de noviembre de 2009, adoptd, en
su parte dispositiva, el siguiente acuerdo:

“PRIMER.- Aprovar la creacid i constitucio de la Mesa General de Negociacid Conjunta del Personal
Funcionari | laboral de I’Ajuntament de Canals, com a maxim organ de negociacio colectiva, de caracter paritari,
per a la determinacioé de les condicions de treball, amb la seglient composicio:

PRESIDENCIA:
-Titular.- L’Alcalde
- Suplent.- El Regidor-Delegat en matéria de Personal.

SECRETARIA: El Vicesecretari de la Corporacié, com a titular, que comptara amb I'assisténcia técnica i juridica
dels serveis de la Corporacié, amb veu i sense vot. La Funcionaria de Carrera D. Josefa Medina Sierra, com a
suplent.

VOCALS EN REPRESENTACIO DE L’ADMINISTRACIO PUBLICA:

Un representant titular, i un altre suplent, de cada un dels grups politics amb representacié en I'’Ajuntament de
Canals.

VOCALS SINDICALS:

PERSONAL FUNCIONARI
En representaci6 del S.1. (Sindicat Independent):
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- Titular.- Victor Vila Soler

- Suplent.- M2 Luisa Navarro Moreno
En representaci6 del S.P.P.L.B.,C.V.:

- Titular.- Agusti Garcia Pons

- Suplent.- José Cazador Pellicer
En representacié de CC.OO0.PV:

- Titular.- Francesc Tormo Mejias

PERSONAL LABORAL

En representacié del S.1. (Sindicat Independent):
- Titular.- Eduardo Badal Benetd
- Suplent.- Jaime Albuixech Argent

En representacié de CC.OO0.PV:
- Titular.- Vicente Aparicio Guadas

SEGON.- Instar a que, una vegada constituida i per a un millor funcionament, es propose, per part de la
propia Mesa de Negociacid, un text per a que siga tramitat i aprovat amb el caracter de reglament municipal
regulador del funcionament de la Mesa de Negociacio.

2.- A partir de entonces, se han ido adoptando acuerdos conforme se han ido produciendo
cambios derivados de las elecciones municipales y sindicales. Asi, consta acuerdo plenario, de 26 de
mayo de 2016, sobre designacion de vocales representantes de la Corporaciéon Municipal en la Mesa
General de Negociacion Conjunta de Personal Funcionario y Laboral, modificado por otros
posteriores de 24 de noviembre de 2016 y de 29 de marzo de 2018. De la misma manera, tras la
celebracion de las elecciones sindicales celebradas el 1 de diciembre de 2014, se solicitd, mediante
escrito de Alcaldia de 8 de abril de 2015 dirigido a los delegados y representantes del personal
funcionario y laboral, la designacion de los componentes, titular y suplente, en su caso, en
representacion de cada sindicato, que habian de ejercer la representacién del personal funcionario y
laboral ante el citado 6rgano. Constando escritos del sindicato UGT, de fecha 08-05-15, sobre
designacion de representantes, titulares y suplente, del personal funcionario y laboral, del sindicato
CCOO, de fechas 18-09-15 y 22-09-15, sobre designacién de representantes, titulares y suplentes,
del personal funcionario y laboral, y del sindicato SPPLB, de fecha 04-11-15, sobre designacién de
representantes, titular y suplente, del personal funcionario.

3.- Tras la celebracion de las Ultimas elecciones sindicales de 05-12-18, se dirigié escrito del
Concejal-Delegado de Personal, de fecha 14-01-19, a los delegados y representantes del personal
funcionario y laboral en el Ayuntamiento de Canals, con el siguiente contenido:

“Asunto: Designacion representantes Mesa General de Negociacion Conjunta de Personal Funcionario y
Laboral.

Tras la celebracion de las elecciones sindicales el pasado 5 de diciembre de 2018 y las consiguientes
variaciones de la representatividad sindical, se hace necesaria la designacion de los componentes, por parte de
los trabajadores, de la referida Mesa.

Por ello, a través de la presente, en virtud del acuerdo plenario municipal, de 26 de noviembre de 2009,
sobre creacion y constitucion de la Mesa General de Negociacion Conjunta del Personal Funcionario y Laboral,
asi como de lo previsto por los articulos 33, 35, 36 y concordantes del Estatuto Basico del Empleado Publico, se
les requiere para que se lleve a cabo la designacidon de los componentes, titular y suplente, en su caso, en
representacién de cada organizacién sindical, que ejerceran la representacion del personal funcionario y/o
laboral ante el citado 6rgano.

En Canals, a 14 de enero de 2019.
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EL CONCEJAL-DELEGADO DE PERSONAL

-Joan Carles Pérez Pastor-

SR./SRA. DELEGADOS Y REPRESENTANTES DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL”

4.- Con fecha 27 de febrero de 2019 (registro de entrada municipal nim. 1132), se presento
escrito por parte de los Delegados de personal funcionario del Ayuntamiento de Canals, con el
siguiente contenido:



Los Delegados de Personal funcionario del Ayuntamiento de Canals, respecto a la notificacion
recibida por parte de la concejalia de Personal, donde se nos insta a Ié‘designacién de los
componentes de la Mesa General Conjunta de Personal Funcionario y Laboral; de fecha 16 de
Enero de 2019 y con Registro de Salida 393, exponemos lo siguiente: * 77

! 7,
Respecto a la composicion de las mesas de negociacion tras la reciente 'sentencia del 'tr?t’)l/ﬁal
supremo de la sala de lo Contencioso- Administrativo, sentencia 51/2018, que en su
fundamento juridico cuarto, confirma que para las mesas que traten cuestiones conjuntas de
Personal Funcionario y Laboral, la conjuncién copulativa “ Y “, implica tener el 10% en ambos
ambitos de representacion, personal laboral y funcionario, ( articulo 36.3 parrafo 2 del TREBEP
), mientras que la conjuncién disyuntiva “ 0 “, habilita a acceder a la mesa conjunta a quienes
tengan el 10% Gnicamente en uno de los dos émbitos ( articulo 36.3, parrafo 3 ), siempre y
cuando ese sindicato tenga representacion en la correspondiente mesa general de la funcion
publica ( representacion por irradiacion ).

El sindicato SPPLB, s6lo obtuvo mas del 10% de representacién para Delegados de Personal
Funcionario, no asi en el &mbito laboral, donde no tiene representacion. Ademds, no tiene
representacién en la mesa general de la funcién publica.

Asi que, teniendo en cuenta el resultado de las elecciones sindicales del pasado 5 de
Diciembre, y la representacién obtenida por cada sindicato, para garantizar el buen
funcionamiento de la Mesa General de Negociacién del Ayuntamiento de Canals y la validez de
los acuerdos que se adopten en la misma, es por ello, que solicitamos a la Alcaldia lo siguiente:

La constitucién de la Mesa General de Negociacién de acuerdo a lo establecido en el articulo
33.1 del TREBEP, del tenor literal siguiente:

1. La negociacion colectiva de condiciones de trabajo de los Funcionarios publicos que

estard sujeta a los principios de legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad,
buena fe negocial, publicidad y transparencia, se efectuaré mediante el ejercicio de la
capacidad representativa reconocida a las organizaciones sindicales en los articulos
6.3.c), 7.1y 7.2 de la Ley organicall/1985, de 2 de agosto, de libertad Sindical, y lo
previsto en este capitulo.
A este efecto, se constituirdan Mesas de negociacién en las que estardn legitimados
para estar presentes, por una parte, los representantes de la Administracién Publica
correspondiente, y por otra, las organizaciones sindicales mas representativas a nivel
estatal, las organizaciones sindicales mas representativas de comunidad auténoma,
asi como los sindicatos que hayan obtenido el 10 por ciento o mas de los
representantes en las elecciones para Delegados y Junta de Personal, en las unidades
electorales comprendidas en el ambito especifico de su constitucién.

Por tanto, por todo lo anteriormente expuesto, solicitamos que la Mesa general de
Negociacién del personal funcionario, sea constituida de forma separada a la Mesa General de
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Negociacién del personal laboral, para salvaguardar la validez de su constitucion asi como los

acuerdos que se adopten en la misma.

En Canals, a 27 de Febrero de 2019

José Alberto Lépe‘:z Pumares Victor Soler

Isabel Ferri Morales
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5.- Sin perjuicio del anterior escrito de 27-02-19, y en contestacion al precitado escrito de la
Concejalia-Delegada de Personal de 14-01-19, se han presentado diversos escritos: Escrito de Vicent
Aparicio Guadas, en calidad de delegado de la FSC de CCOO del PV en el Ayuntamiento de Canals,
con registro de entrada municipal nim. 533 de 23-01-19, sobre comunicacién de personas
designadas como representantes en la Mesa General de Negociacién. Escrito de Francisco Javier
Caballero Gonzélez, como Secretario de Administracion Local y Servicios en la Comunidad
Valenciana de la Comisidn Ejecutiva Nacional de la Federacion de Empleados y Empleadas de los
Servicios Publicos de UGT- Pais Valenciano, con registro de entrada municipal nim. 1185 de 28-02-
19, sobre comunicacion de personas designadas como personal de apoyo y asesoramiento a su
delegado en el Ayuntamiento. Escrito de José Anton Duran, como delegado de personal funcionario
de UGT, con registro de entrada municipal nim. 1204 de 01-03-19, sobre comunicacion de persona
designada como representante en la Mesa General de Negociacion. Escrito de Vicente Esteve Vidal,
como Secretario General del Sindicato Independiente en la Comarca de la Costera, con registro de
entrada municipal nam. 1597 de 25-03-19, sobre comunicaciéon de personas designadas como
representantes en la Mesa General de Negociacion.

6.- En fecha 27 de marzo de 2019, ya ha tenido lugar una sesion extraordinaria de la Mesa
General de Negociacion Conjunta del Personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Canals,
con la composicién derivada de los cambios producidos tras las elecciones sindicales de 5 de
diciembre de 2018, y sin la presencia del sindicato SPPLB que, en las mismas, solo obtuvo mas del
10% de representacién para delegados de personal funcionario y no en el ambito laboral donde no
obtuvo representacion, no teniendo tampoco representacion en la Mesa General de la Funcion
Publica.

7. Visto el informe emitido, con fecha 16 de abril de 2019, por la Vicesecretaria Municipal.

8. Habiéndose emitido Propuesta de Alcaldia, de fecha 17 de mayo de 2019, formulando a
efectos de negociacién con la representacion sindical de este ayuntamiento y con caracter previo a la
adopcién del correspondiente acuerdo, propuesta sobre REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE
LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION COMUN DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL
(MGNC) Y DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION DEL PERSONAL FUNCIONARIO (MGNF)
DEL AYUNTAMIENTO DE CANALS.

9. Hahiéndose sometido la propuesta a la consideracion de la Mesa General de Negociacion
Conjunta de Personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de Canals, en sesién celebrada el dia
22 de mayo de 2019, y habiéndose acordado por la misma, por unanimidad, pactar la propuesta
presentada, con la simple salvedad de la correccion de un error material en el art. 3.3.

10. El dia 15 de junio de 2019 se constituy6 la nueva Corporacion de Canals derivada de las
elecciones municipales celebradas el pasado 26 de mayo de 2019. Habiéndose recibido escrito, con
Registro de Entrada nim. 3142, de fecha 21/06/2019, de representante del partido politico Ciutadanos-
Partido de la Ciutadania (Cs), comunicando la baja definitiva de este partido de dos regidores de este
Ayuntamiento, lo cual implicara la existéncia de concejales no adscritos en la Corporacién Municipal.
Circunstancia que debe ser tenida en cuenta.

A los anteriores antecedentes se aplican los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS
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A) El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante TREBEP), establece en
sus articulos 31 a 38, lo siguiente:

“Articulo 31. Principios generales.

1. Los empleados publicos tienen derecho a la negociacién colectiva, representacién y participacion
institucional para la determinacién de sus condiciones de trabajo.

2. Por negociacion colectiva, a los efectos de esta ley, se entiende el derecho a negociar la determinacién de
condiciones de trabajo de los empleados de la Administracion Publica.

3. Por representacion, a los efectos de esta ley, se entiende la facultad de elegir representantes y constituir
organos unitarios a través de los cuales se instrumente la interlocucion entre las Administraciones Publicas y sus
empleados.

4. Por participacion institucional, a los efectos de esta ley, se entiende el derecho a participar, a través de las
organizaciones sindicales, en los 6rganos de control y seguimiento de las entidades u organismos que
legalmente se determine.

5. El ejercicio de los derechos establecidos en este articulo se garantiza y se lleva a cabo a través de los
6rganos y sistemas especificos requlados en el presente capitulo, sin perjuicio de otras formas de colaboracién
entre las Administraciones Publicas y sus empleados publicos o los representantes de éstos.

6. Las organizaciones sindicales mas representativas en el ambito de la Funcion Publica estan legitimadas
para la interposiciéon de recursos en via administrativa y jurisdiccional contra las resoluciones de los 6rganos de
seleccion.

7. El ejercicio de los derechos establecidos en este capitulo deberé respetar en todo caso el contenido del
presente Estatuto y las leyes de desarrollo previstas en el mismo.

8. Los procedimientos para determinar condiciones de trabajo en las Administraciones Publicas tendran en
cuenta las previsiones establecidas en los convenios y acuerdos de caracter internacional ratificados por
Espana.”

“Articulo 32. Negociacion colectiva, representacion y participacion del personal laboral.

1. La negociacidn colectiva, representacion y participacion de los empleados publicos con contrato laboral se
reqird por la legislacién laboral, sin perjuicio de los preceptos de este capitulo gue expresamente les son de
aplicacion.

2. Se garantiza el cumplimiento de los convenios colectivos y acuerdos que afecten al personal laboral, salvo
cuando excepcionalmente y por causa grave de interés publico derivada de una alteraciéon sustancial de las
circunstancias econémicas, los 6rganos de gobierno de las Administraciones Publicas suspendan o modifiquen el
cumplimiento de convenios colectivos o acuerdos ya firmados en la medida estrictamente necesaria para
salvaguardar el interés publico.

En este supuesto, las Administraciones Publicas deberan informar a las organizaciones sindicales de las
causas de la suspension o modificacion.

A los efectos de los previsto en este apartado, se entenderd, entre otras, que concurre causa grave de
interés publico derivada de la alteracion sustancial de las circunstancias economicas cuando las
Administraciones Publicas deban adoptar medidas o planes de ajuste, de reequilibrio de las cuentas publicas o
de caracter econdmico financiero para asegurar la estabilidad presupuestaria o la correccién del déficit publico.”

“Articulo 33. Negociacion colectiva.
1. La negociacion colectiva de condiciones de trabajo de los funcionarios publicos que estara sujeta a los

principios de legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad, buena fe negocial, publicidad y transparencia,
se efectuara mediante el ejercicio de la capacidad representativa reconocida a las organizaciones sindicales en
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los articulos 6.3.c); 7.1 y 7.2 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, y lo previsto en
este capitulo.

A este efecto, se constituirdan Mesas de Negociacidén en las que estaran legitimados para estar presentes,
por una parte, los representantes de la Administracién Publica correspondiente, y por otra, las organizaciones
sindicales mas representativas a nivel estatal, las organizaciones sindicales mas representativas de comunidad
auténoma, asi como los sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 o mas de los representantes en las
elecciones para Delegados y Juntas de Personal, en las unidades electorales comprendidas en el ambito
especifico de su constitucién.

2. Las Administraciones Publicas podran encargar el desarrollo de las actividades de negociacion colectiva a
o6rganos creados por ellas, de naturaleza estrictamente técnica, que ostentaran su representacion en la
negociacion colectiva previas las instrucciones politicas correspondientes y sin perjuicio de la ratificacion de los
acuerdos alcanzados por los 6rganos de gobierno o administrativos con competencia para ello.”

“Articulo 34. Mesas de Negociacion.

1. A los efectos de la negociacion colectiva de los funcionarios publicos, se constituira una Mesa General de
Negociacion en el ambito de la Administracion General del Estado, asi como en cada una de las Comunidades
Autonomas, ciudades de Ceuta y Melilla_y Entidades Locales.

2. Se reconoce la legitimacion negocial de las asociaciones de municipios, asi como la de las Entidades
Locales de &mbito supramunicipal. A tales efectos, los municipios podran adherirse con caracter previo o de
manera sucesiva a la negociacion colectiva que se lleve a cabo en el ambito correspondiente.

Asimismo, una Administracién o Entidad Publica podra adherirse a los acuerdos alcanzados dentro del
territorio de cada comunidad auténoma, o a los acuerdos alcanzados en un ambito supramunicipal.

3. Son competencias propias de las Mesas Generales la negociacion de las materias relacionadas con
condiciones de trabajo comunes a los funcionarios de su dmbito.

4. Dependiendo de las Mesas Generales de Negociacion y por acuerdo de las mismas podran constituirse
Mesas Sectoriales, en atencion a las condiciones especificas de trabajo de las organizaciones administrativas
afectadas o a las peculiaridades de sectores concretos de funcionarios publicos y a su nimero.

5. La competencia de las Mesas Sectoriales se extendera a los temas comunes a los funcionarios del sector
gue no hayan sido objeto de decision por parte de la Mesa General respectiva o a los que ésta explicitamente les
reenvie o delegue.

6. El proceso de negociacién se abrira, en cada Mesa, en la fecha que, de comin acuerdo, fijen la
Administracién correspondiente y la mayoria de la representacién sindical. A falta de acuerdo, el proceso se
iniciara en el plazo maximo de un mes desde que la mayoria de una de las partes legitimadas lo promueva, salvo
que existan causas legales o pactadas que lo impidan.

7. Ambas partes estaran obligadas a negociar bajo el principio de la buena fe y proporcionarse mutuamente
la informacion que precisen relativa a la negociacion.

“Articulo 35. Constitucion y composicion de las Mesas de Negociacion.

1. Las Mesas a que se refieren los articulos 34, 36.3 y disposicién adicional duodécima de este Estatuto
quedaran validamente constituidas cuando, ademas de la representacion de la Administracién correspondiente, y
sin perjuicio del derecho de todas las organizaciones sindicales legitimadas a participar en ellas en proporcion a
su_representatividad, tales organizaciones sindicales representen, como minimo, la mayoria absoluta de los
miembros de los érganos unitarios de representacién en el &mbito de que se trate.

2. Las variaciones en la representatividad sindical, a efectos de modificacién en la composicién de las Mesas
de Negociacién, seran acreditadas por las organizaciones sindicales interesadas, mediante el correspondiente
certificado de la Oficina Publica de Registro competente, cada dos afos a partir de la fecha inicial de constitucién
de las citadas Mesas.

3. La designacién de los componentes de las Mesas correspondera a las partes negociadoras gue podran
contar con la asistencia en las deliberaciones de asesores, gue intervendran con voz, pero sin voto.
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4. En las normas de desarrollo del presente Estatuto se establecerd la composicién numérica de las Mesas
correspondientes a sus A&mbitos, sin que ninguna de las partes pueda superar el nUmero de guince miembros.”

“Articulo 36. Mesas Generales de Negociacion.

1. Se constituye una Mesa General de Negociacion de las Administraciones Publicas. La representacion de
éstas sera unitaria, estara presidida por la Administracion General del Estado y contara con representantes de
las Comunidades Autonomas, de las ciudades de Ceuta y Melilla y de la Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias, en funcién de las materias a negociar.

La representacién de las organizaciones sindicales legitimadas para estar presentes de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 6 y 7 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, se distribuira
en funcién de los resultados obtenidos en las elecciones a los 6rganos de representacion del personal,
Delegados de Personal, Juntas de Personal y Comités de Empresa, en el conjunto de las Administraciones
Publicas.

2. Serdn materias objeto de negociacion en esta Mesa las relacionadas en el articulo 37 de este Estatuto
que resulten susceptibles de regulacion estatal con caracter de norma basica, sin perjuicio de los acuerdos a que
puedan llegar las comunidades auténomas en su correspondiente ambito territorial en virtud de sus
competencias exclusivas y compartidas en materia de Funcion Publica.

Seré especificamente objeto de negociacion en el ambito de la Mesa General de Negociacion de las
Administraciones Publicas el incremento global de las retribuciones del personal al servicio de las
Administraciones Publicas que corresponda incluir en el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado
de cada afio.

3. Para la negociacion de todas aquellas materias y condiciones de trabajo comunes al personal funcionario,
estatutario y laboral de cada Administracién Publica, se constituira en la Administracién General del Estado, en
cada una de las comunidades auténomas, ciudades de Ceuta y Melilla y entidades locales una Mesa General de

Negociacion.

Son_de aplicacion a estas Mesas Generales los criterios establecidos en el apartado anterior _sobre
representacion de las organizaciones sindicales en la Mesa General de Negociacién de las Administraciones
Publicas, tomando en consideraciéon en cada caso los resultados obtenidos en las elecciones a los 6rganos de
representacion del personal funcionario y laboral del correspondiente ambito de representacion.

Ademas, también estaran presentes en estas Mesas Generales, las organizaciones sindicales gue formen
parte de la Mesa General de Negociacion de las Administraciones Publicas siempre que hubieran obtenido el 10
por 100 de los representantes a personal funcionario o personal laboral en el &mbito correspondiente a la Mesa

de gque se trate.”

“Articulo 37. Materias objeto de negociacion.

1. Seran objeto de negociacion, en su ambito respectivo y en relacién con las competencias de cada
Administracién Publica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:

a) La aplicacion del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las Administraciones Publicas
gue se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y de las comunidades auténomas.

b) La determinacion y aplicacion de las retribuciones complementarias de los funcionarios.

c) Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de
clasificacion de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacion de recursos humanos.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacion del desempefio.
e) Los planes de Prevision Social Complementaria.
f) Los criterios generales de los planes y fondos para la formacién y la promocién interna.

g) Los criterios generales para la determinacion de prestaciones sociales y pensiones de clases pasivas.
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h) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.
i) Los criterios generales de accion social.
j) Las que asi se establezcan en la normativa de prevencion de riesgos laborales.

k) Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios, cuya regulacion
exija horma con rango de ley.

I) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.
m) Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad funcional y

geografica, asi como los criterios generales sobre la planificacion estratégica de los recursos humanos, en
aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los empleados publicos.

2. Quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacién, las materias siguientes:

a) Las decisiones de las Administraciones Publicas que afecten a sus potestades de organizacion.

Cuando las consecuencias de las decisiones de las Administraciones Publicas que afecten a sus potestades
de organizacion tengan repercusion sobre condiciones de trabajo de los funcionarios publicos contempladas en
el apartado anterior, procedera la negociacion de dichas condiciones con las organizaciones sindicales a que se
refiere este Estatuto.

b) La regulacion del ejercicio de los derechos de los ciudadanos y de los usuarios de los servicios publicos,
asi como el procedimiento de formacion de los actos y disposiciones administrativas.

¢) La determinacién de condiciones de trabajo del personal directivo.

d) Los poderes de direccion y control propios de la relacién jerarquica.

e) La regulacion y determinacion concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, 6rganos y
procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién profesional.”

“Articulo 38. Pactos y Acuerdos.

1. En el seno de las Mesas de Negociacion correspondientes, los representantes de las Administraciones

Publicas podran concertar Pactos y Acuerdos con la representacion de las organizaciones sindicales legitimadas
a tales efectos, para la determinacién de condiciones de trabajo de los funcionarios de dichas Administraciones.

2. Los Pactos se celebrardn sobre materias gue se correspondan estrictamente con el ambito competencial
del érgano administrativo gue lo suscriba y se aplicaran directamente al personal del &mbito correspondiente.

3. Los Acuerdos versaran sobre materias competencia de los érganos de gobierno de las Administraciones
Puablicas. Para su validez y eficacia sera necesaria su aprobacién expresa y formal por estos érganos. Cuando
tales Acuerdos hayan sido ratificados y afecten a temas que pueden ser decididos de forma definitiva por los
6rganos de gobierno, el contenido de los mismos sera directamente aplicable al personal incluido en su ambito
de aplicacidn, sin perjuicio de que a efectos formales se requiera la modificacién o derogacién, en su caso, de la
normativa reglamentaria correspondiente.

Si los Acuerdos ratificados tratan sobre materias sometidas a reserva de ley que, en consecuencia, sélo
pueden ser determinadas definitivamente por las Cortes Generales o las asambleas legislativas de las
comunidades auténomas, su contenido carecera de eficacia directa. No obstante, en este supuesto, el 6rgano de
gobierno respectivo que tenga iniciativa legislativa procedera a la elaboracion, aprobacion y remision a las Cortes
Generales o asambleas legislativas de las comunidades auténomas del correspondiente proyecto de ley
conforme al contenido del Acuerdo y en el plazo que se hubiera acordado.

Cuando exista falta de ratificacion de un Acuerdo o, en su caso, una negativa expresa a incorporar lo
acordado en el proyecto de ley correspondiente, se debera iniciar la renegociacion de las materias tratadas en el
plazo de un mes, si asi lo solicitara al menos la mayoria de una de las partes.
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4. Los Pactos y Acuerdos deberan determinar las partes que los conciertan, el &mbito personal, funcional,
territorial y temporal, asi como la forma, plazo de preaviso y condiciones de denuncia de los mismos.

5. Se establecerdan Comisiones Paritarias de seguimiento de los Pactos y Acuerdos con la composicién y
funciones que las partes determinen.

6. Los Pactos celebrados y los Acuerdos, una vez ratificados, deberan ser remitidos a la Oficina Publica que
cada Administracion competente determine y la Autoridad respectiva ordenara su publicacion en el Boletin Oficial
gue corresponda en funcién del ambito territorial.

7. En el supuesto de que no se produzca acuerdo en la negociacién o en la renegociacion prevista en el
Ultimo parrafo del apartado 3 del presente articulo y una vez agotados, en su caso, los procedimientos de
solucion extrajudicial de conflictos, correspondera a los 6rganos de gobierno de las Administraciones Publicas
establecer las condiciones de trabajo de los funcionarios con las excepciones contempladas en los apartados 11,
12 y 13 del presente articulo.

8. Los Pactos y Acuerdos que, de conformidad con lo establecido en el articulo 37, contengan materias y
condiciones generales de trabajo comunes al personal funcionario y laboral, tendran la consideracién y efectos
previstos en este articulo para los funcionarios y en el articulo 83 del Estatuto de los Trabajadores para el
personal laboral.

9. Los Pactos y Acuerdos en sus respectivos ambitos y en relacibn con las competencias de cada
Administracién Publica, podran establecer la estructura de la negociacién colectiva asi como fijar las reglas que
han de resolver los conflictos de concurrencia _entre las negociaciones de distinto_ambito y los criterios de
primacia y complementariedad entre las diferentes unidades negociadoras.

10. Se garantiza el cumplimiento de los Pactos y Acuerdos, salvo cuando excepcionalmente y por causa
grave de interés publico derivada de una alteracion sustancial de las circunstancias econémicas, los érganos de
gobierno de las Administraciones Publicas suspendan o modifiquen el cumplimiento de Pactos y Acuerdos ya
firmados, en la medida estrictamente necesaria para salvaguardar el interés publico.

En este supuesto, las Administraciones Publicas deberan informar a las organizaciones sindicales de las
causas de la suspension o modificacion.

A los efectos de los previsto en este apartado, se entendera, entre otras, que concurre causa grave de
interés puablico derivada de la alteracion sustancial de las circunstancias economicas cuando las
Administraciones Publicas deban adoptar medidas o planes de ajuste, de reequilibrio de las cuentas publicas o
de caracter econémico financiero para asegurar la estabilidad presupuestaria o la correccion del déficit pablico.

11. Salvo acuerdo en contrario, los Pactos y Acuerdos se prorrogardn de afio en afio si no mediara denuncia
expresa de una de las partes.

12. La vigencia del contenido de los Pactos y Acuerdos una vez concluida su duracién, se producira en los
términos que los mismos hubieren establecido.

13. Los Pactos y Acuerdos que sucedan a otros anteriores los derogan en su integridad, salvo los aspectos
que expresamente se acuerde mantener.”

B) La Sentencia num. 51/2018, de 18-01-18, dictada por la Seccién Cuarta de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo, citada en el escrito, de 27-02-19, de los delegados
de personal funcionario del Ayuntamiento de Canals, sefiala expresamente en sus antecedentes de
hecho y fundamentos de derecho, lo siguiente:

‘ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En el recurso n.° 231/2016, seguido en la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Asturias, el 28 de noviembre de 2016 se dict6 la sentencia n.° 956, cuya parte dispositiva
es del siguiente tenor literal:

«FALLO

En atencién a todo lo expuesto, La Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Asturias, ha decidido: Desestimar el recurso de apelacion interpuesto por la Procuradora D* Marta M2 Arija
Dominguez, en nombre y representacién del Sindicato Independiente Policia Local de Asturias -SIPLA--, contra
la sentencia dictada el dia 8 de julio de 2016, por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N° Uno de Oviedo,



107 /134

en el Procedimiento Especial de Derechos Fundamentales seguido ante el mismo con el n® 80 de 2016 , siendo
partes apeladas el Ayuntamiento de Gozdn, representado por el Procurador D. Celso Rodriguez de Vera y las
organizaciones sindicales Comisiones Obreras de Asturias y USIPA, representadas por los Procuradores D.
Rafael Covian Gil-Delgado y D* Amaya Redondo Arrieta y personado como el Ministerio Fiscal (sic), sentencia
que confirmamos en todos sus puntos por estimarla conforme a derecho, con imposicion de las costas causadas
en esta apelacion al apelante, hasta el limite de 600,00 ?".

SEGUNDO.- El sindicato SIPLA-CSL prepar6 recurso de casacion ante la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Asturias, que la Sala sentenciadora tuvo por preparado por auto de 23 de
enero de 2017 , ordenando el emplazamiento de las partes y la remision de las actuaciones a esta Sala del
Tribunal Supremo.

TERCERO.- Recibidas, y personados el procurador don Antonio Alvarez-Buylla Ballesteros y el Fiscal, por auto
de 29 de mayo de 2017 la Seccidn Primera de esta Sala acordo:

«Primero. Admitir a tramite el recurso de casacion preparado por la representacion procesal del Sindicato
Independiente de Policia Local de Asturias (SIPLA) contra la sentencia de 28 de noviembre de 2016, dictada por
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias en el recurso de apelacion
nam. 231/2016 .

Segundo. Precisar, al igual que hicimos en el auto de esta Seccién de 16 de mayo de 2017 (recurso de casacion
n°® 685/2017), que la cuestién en la que se entiende que existe interés casacional objetivo para la formacion de
jurisprudencia es la siguiente:

Si el porcentaje minimo de representatividad obtenido por una organizacion sindical, gue no forma parte de la
Mesa General de Negociacién de las Administraciones Publicas, pero pretende estar presente en la Mesa
General de Negociaciéon de materias y condiciones de trabajo comunes al personal funcionario y laboral que
haya de constituirse en un Ayuntamiento, ha de ser el 10% del total de los empleados publicos a representar, o
ha de serlo del 10% tanto en uno como en el otro colectivo de dichos empleados publicos.

Tercero. ldentificar como norma juridica gue en principio sera objeto de interpretacién el articulo 36 del texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico , aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

.................................................................................................................................................. ».

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO.- Los términos del litigio y la sentencia de instancia.

El Sindicato Independiente de Policia Local de Asturias-Confederacion de Seguridad Local (SIPLA-CSL)
impugné por el procedimiento de proteccion de los derechos fundamentales ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n.° 1 de los de Asturias la constitucion de la Mesa General de Negociacién prevista por el articulo
36.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico del Ayuntamiento de Gozon. Sostuvo que estaba mal constituida
ya que no se le habia permitido formar parte de ella pese a poseer una representatividad superior al 10% de los
funcionarios municipales aunque no alcanzara ese porcentaje entre el personal laboral.

La sentencia del Juzgado de 8 de julio de 2016 desestimo el recurso n.° 80/2016 que SIPLA-CSL habia
interpuesto contra la desestimacion por silencio de la peticion que dirigié al Ayuntamiento de Gozén para
incorporarse a esa Mesa.

La Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias desestimé mediante la
sentencia contra la que se dirige el presente recurso de casacion la apelacion de SIPLA-CSL contra la de
instancia. En el proceso seguido ante la Sala de Oviedo comparecieron como recurridos, ademas del
Ayuntamiento de Gozoén, la Confederacion Sindical de Comisiones Obreras de Asturias y la Unién Sindical
Independiente de Asturias.

Las razones por las que fue confirmada la sentencia del Juzgado son, en esencia, las siguientes. Para la Sala de
Oviedo, el recurso de SIPLA-CSL no plantea cuestiones de alcance constitucional ya que se centra en la
interpretacion de un precepto legal, el articulo 36.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico. Aunque puedan
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guardar relacion con el articulo 28 de la Constitucién, explica, no encuentra amparo en su articulo 53 en relacién
con el articulo 114 de la Ley de la Jurisdiccién porque se discute sobre una vulneracién de la legalidad ordinaria.
Entiende la sentencia que no se dan en este caso los requisitos que se deducen de la n.° 192/2012 del Tribunal
Constitucional para abrir el procedimiento especial de proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales.

Ademas, subraya que el Juzgado hizo un minucioso examen de los criterios normativos por los que se habia de
regir la constitucion de la Mesa General de Negociacion del Ayuntamiento de Gozoén y aplicé el que viene
manteniendo al respecto la Sala de Oviedo. Por eso, aunque admite que existen posiciones doctrinales
diferentes, en particular, la sostenida por el profesor don Miguel Sanchez Mordn, defendida también por la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, insiste en que el litigio versa
sobre la aplicacién de la legalidad ordinaria.

A mayor abundamiento, dice que

"aun admitiendo que el derecho que se discute (...) pudiera proyectarse en el &mbito de aplicacion del articulo 28
de la Constitucion (...) ello debe entenderse dentro del alcance establecido en la normativa vigente, sin que
suponga vulneracién alguna del derecho fundamental (...) que facultara la interposicion del recurso al amparo de
las previsiones establecidas en el articulo 114 y ss. de la Ley Reguladora de esta Jurisdiccion ".

SEGUNDO.- Las cuestiones que presentan interés casacional objetivo y el escrito de interposicién.

La Seccion Primera de esta Sala, por auto de 29 de mayo de 2017 admitid, como se ha dicho en los
antecedentes, este recurso de casacion y centro el interés casacional objetivo, segin se ha visto también en los
antecedentes, en la respuesta a la pregunta sobre la representatividad minima con que ha de contar un sindicato
que no forma parte de la Mesa General de Negociacion de las Administraciones Publicas para integrarse en la
Mesa General de Negociacion de materias comunes al personal funcionario y laboral segun el articulo 36.3 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Cuando este precepto, que es el que el auto de la Seccidon Primera quiere que interpretemos, exige una
representatividad minima del 10%, ¢se esta refiriendo al total de los empleados publicos concernidos o esta
exigiendo que se alcance ese porcentaje tanto entre el personal funcionario cuanto entre el personal laboral por
separado? Para las sentencias de instancia y apelacién ha de reunirse en ambos colectivos, mientras el
recurrente en casacion defendid y defiende que basta con sea en el conjunto de los empleados publicos, en este
caso, municipales.

El auto de 29 de mayo de 2017 apunta que en el anterior de la misma Seccion Primera de 16 de mayo de 2017
(casacion n.° 685/2017) en el que se plantean los mismos problemas que aqui, aprecio interés casacional porque
(i) la interpretacion combatida trasciende al caso concreto; y (ii) existen al respecto pronunciamientos judiciales
contradictorios. De manera que se dan los supuestos previstos en los apartados a ) y c) del articulo 88.2 de la
Ley de la Jurisdiccion . Igualmente, precisa (iii) que, en este caso, estamos en un proceso de proteccion de los
derechos fundamentales con lo que se da el supuesto del apartado i) de ese precepto.

También explica la Seccién Primera que nos hemos pronunciado sobre un extremo sustancialmente idéntico en
la sentencia n.° 534/2017, de 28 de marzo (casacion n.° 632/2016 ), en la que hemos hecho valer la misma
interpretacion que los tribunales asturianos. No obstante, advierte que el supuesto considerado entonces no es
plenanente coincidente con el de ahora, ya que en aquél caso el sindicato recurrente formaba parte de la Mesa
General de Negociacion de la Administracion del Estado. Ademas, precisa que cuando SIPLA-CSL recurrio en
casacion no se conocia nuestra sentencia. En fin, recuerda que una sola no constituye jurisprudencia conforme
al articulo 1.6 del Cdadigo Civil.

Por su parte, SIPLA-CSL, ademas de insistir en su escrito de interposicion en las diferencias que existen entre el
caso presente y el resuelto por la sentencia de esta Seccién a la que se refiere el auto de admisién, expone los
argumentos principales siguientes en defensa de su pretension de nulidad de la constitucion de la Mesa General
de Negociacion del Ayuntamiento de Gozon y de su derecho a formar parte de ella.

En primer lugar, admite que tanto la interpretacion que realizaron los tribunales asturianos cuanto la que viene
manteniendo en su recurso caben dentro de la l6gica del articulo 36.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico
en relacion con el articulo 7.2 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de libertad sindical.

No obstante, inmediatamente afirma que debe prevalecer la que propugna por ser mas favorable a la efectividad
del derecho fundamental a la libertad sindical del que el derecho a la negociacién colectiva es un contenido
adicional. En este sentido, destaca que, en realidad, exigir una representatividad minima del 10% tanto entre los
funcionarios como entre los contratados laborales significa requerir un 20% de representatividad. Y que,
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debiendo ser necesariamente funcionarios los miembros de la policia local, SIPLACSL nunca podria obtenerla
entre los laborales de manera que se le cierra el camino a patrticipar en la negociacién de las materias comunes
a funcionarios y laborales. En fin, explica que el tenor del articulo 36.3 apunta mas a la solucién que esta
defendiendo que a la seguida por la Sala de Oviedo y antes por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°® 1
de Asturias. Se refiere a que el precepto utiliza la conjuncién "o", cuyo sentido es disyuntivo mientras que si
hubiera querido demandar una representatividad del 10% tanto entre el personal funcionario cuanto entre el
personal laboral por separado hubiera utilizado la conjuncién "y" de sentido copulativo.

Refuerza su argumentacion el sindicato recurrente insistiendo en la autoridad académica del profesor Sanchez
Morén, cuyo dictamen presenté ante el Juzgado, y en los pronunciamientos coincidentes con su tesis de la
Seccion Segunda de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias con
sede en Santa Cruz de Tenerife y de la Sala de la Audiencia Nacional.

TERCERO.- La posicion del Ministerio Fiscal.

Al no haber comparecido los recurridos en la instancia, Gnicamente debemos dar cuenta ahora de la posicién del
Ministerio Fiscal quien, segin se dicho ya en los antecedentes, propugna la desestimacion del recurso de
casacion.

Importa indicar que, en primer lugar, afirma la trascendencia constitucional de la materia libertad sindical.
Invoca al respecto la sentencia 80/2000 del Tribunal Constitucional y la de esta Sala de 19 de diciembre de 2007
(casacion 7746/2004) y, a partir de ellas, dice:

«Aplicando la anterior doctrina al caso que nos ocupa debemos de entender que la vulneracion de los preceptos
de la Ley ordinaria que regulan la composicion de las Mesas de Negociacion tiene una trascendencia
constitucional que justifica su examen en un procedimiento especial de vulneracion de derechos fundamentales
como el presente».

Seguidamente, dice que la interpretacion teleolégica mas plausible de los preceptos sefialados "es la de exigir,
para tener legitimacion para estar presente en la Mesa General de Negociacion, que se cuente con la
representacion de al menos el 10% del personal funcionario y laboral considerados por separado. La razén que
le mueve a esa conclusién es la de que "las materias que deban abordarse por la Mesa de Negociacidn afectan
tanto al personal funcionario como al laboral, por lo que parece razonable exigir que se cuente con la referida
representatividad de al menos el 10% en cada uno de los colectivos".

Y destaca que esta es la interpretacion que parece haber seguido esta Sala en tres sentencia anteriores, una de
ellas de la Seccion Séptima y las otras dos la de la Seccion Cuarta. En las tres ha dicho que la representatividad
minima ha de reunirse por separado en el personal funcionario y en el laboral.

Se trata de las sentencias de 21 de diciembre de 2009 (casacion 5404/2008), de 11 de octubre de 2016
(casacion 2651/2014 ) y de 28 de marzo de 2017 ( casacidon 632/2016 ). La primera se pronuncia sobre el sentido
del articulo 7.2 de la Ley Orgéanica de Libertad Sindical y las otras dos se ocupan de ese precepto y del articulo
36.3 del Estatuto Béasico del Empleado Publico. A partir de ellas, dice el Ministerio Fiscal:

«Luego, siguiendo el sentido de la anterior linea jurisprudencia!, entendemos que el porcentaje minimo de
representatividad para poder formar parte de la Mesa General de Negociacion del Ayuntamiento de Gozén - que
debe de abordar materias y condiciones de trabajo comunes al personal funcionario y laboral- ha de ser del 10%
tanto en el personal funcionario como en el laboral».

CUARTO.- El juicio de la Sala.

Hemos de decir, ante todo, que, efectivamente, tal como apunta el Ministerio Fiscal, la cuestion controvertida no
s6lo presenta el interés casacional objetivo advertido por el auto de la Seccidon Primera sino también posee
trascendencia constitucional. El recurso de SIPLA-CSL no plantea solamente cuestiones de legalidad ordinaria,
ademas, incide en el contenido del derecho fundamental a la libertad sindical al que se afiade el derecho a la
negociacion colectiva, segun viene diciendo el Tribunal Constitucional. De ahi que, pese a centrarse el litigio en
la interpretacion que ha de darse al articulo 36.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico, no hay duda de que,
de tener razon el recurrente, se habria producido una vulneracidon de ese precepto que comportaria una lesién
del derecho fundamental. Es decir, se daria el supuesto previsto expresamente por el articulo 121.2 de la Ley de
la Jurisdiccion.
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Precisado ese extremo y corregida, por tanto, la interpretacion de la sentencia recurrida en ese punto, debemos
sefialar ya que ha entendido correctamente el citado articulo 36.3 que dice lo siguiente:

«3. Para la negociaciéon de todas aquellas materias y condiciones de trabajo comunes al personal funcionario,
estatutario y laboral de cada Administracién Publica, se constituira en la Administracién General del Estado, en
cada una de las comunidades auténomas, ciudades de Ceuta y Melilla y entidades locales una Mesa General de

Negociacién.

Son de aplicacion a estas Mesas Generales los criterios establecidos en el apartado anterior sobre
representacion de las organizaciones sindicales en la Mesa General de Negociacion de las Administraciones
Publicas, tomando en consideracion en cada caso los resultados obtenidos en las elecciones a los 6rganos de
representacion del personal funcionario y laboral del correspondiente ambito de representacion.

Ademas, también estaran presentes en estas Mesas Generales, las organizaciones sindicales que formen parte
de la Mesa General de Negociacion de las Administraciones Publicas siempre que hubieran obtenido el 10 por
100 de los representantes a personal funcionario o personal laboral en el &mbito correspondiente a la Mesa de
que se trate».

Dicho de otro modo, es ajustado no sélo al tenor literal sino también al sentido de la requlacién de la que forma
parte mantener que la representatividad minima gue exige para que una organizacion sindical que no forma parte
de la Mesa General de Negociacién de las Administraciones Publicas esté presente en la Mesa que negocia las
cuestiones comunes a funcionarios y laborales debe poseerla por separado en ambos dmbitos: el del personal
funcionario y el del personal laboral.

Este es el criterio que viene manteniendo la Sala en las sentencias indicadas por el Ministerio Fiscal, no s6lo en
la que indica el auto de la Seccion Primera. Es més, en la de 11 de octubre de 2016 (casacion 2651/2014) ya se
enfrentd esta Seccién Cuarta con unos argumentos semejantes a los que ha utilizado aqui el SIPLA-CSL.
Dijimos para rechazarlos lo siguiente:

«La interpretacion que ha seguido es respetuosa con la literalidad de los articulos 7.2 de la Ley Orgénica
11/1985 y 36.3 del Estatuto Béasico del Empleado Publico y no vulnera el derecho fundamental a la libertad
sindical en su contenido adicional del derecho a la negociacion colectiva.

El desarrollo del mismo mediante la Ley Organica 11/1985 que relaciona la capacidad de negociacion colectiva.
con la representatividad sindical y que vincula a determinados niveles de la misma la participacion en las
instancias en las que se lleva a cabo esa negociacion con las Administraciones Publicas, no ha merecido
reproches desde el punto de vista de su constitucionalidad. Y, en lo que ahora nos interesa, no es cuestionado
por la recurrente. Lo que se discute (...) es, Unicamente, como se ha de calcular ese 10% de representatividad
del que venimos hablando.

Pues bien, puestos a interpretar estas disposiciones legales nos encontramos con que la recurrente no niega que
puedan ser entendidas como la sentencia de instancia ha considerado correcto. En realidad, lo acepta pero dice
que hay otra interpretacién posible, mas favorable a la efectividad del derecho fundamental: la que [la recurrente]
defiende pues le abriria el paso a esa mesa en que se negocian extremos comunes a los distintos colectivos de
empleados publicos.

Sin embargo, la recurrente hace supuesto de la cuestién ya que no ha demostrado que sea mas favorable al
ejercicio del derecho fundamental franquear el acceso a una instancia negociadora de proyeccion general, es
decir que tratar4 de cuestiones relativas a funcionarios, personal estatutario y laboral, a sindicatos que no
alcanzan la representatividad minima considerada necesaria. En efecto, la regulacion legal del acceso a la
negociacion con las Administraciones Publicas ha tratado de conjugar el criterio de favorecer la pluralidad
sindical con el de la suficiente implantacion de las organizaciones llamadas a esa negociacion. De ese modo,
busca que se tengan en cuenta con la mayor amplitud los intereses de los trabajadores que los sindicatos estan
llamados a expresar y defender ( articulo 7 de la Constitucion ) y, también, que los acuerdos que se alcancen, de
un lado, respondan a esos intereses y, de otro, que cuenten con el apoyo de quienes poseen una
representatividad significativa.

Desde estas premisas, no sélo resulta gue es posible interpretar esos articulos 7.2 y 36.3 como se ha hecho sino
que ha de hacerse asi desde la consideracién del sentido de la negociacién colectiva y de su conexion con la
representatividad sindical. Es mas, estas razones privan a la conjuncién "y" del articulo 7.2 de todo sentido
disyuntivo y se ven reflejadas en el articulo 36.3, que refiere claramente |la exigencia de representatividad a cada
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uno de los ambitos de los empleados publicos, tal como ha puesto de manifiesto la sentencia citada por el
Ministerio Fiscal».

Luego, en la sentencia de 28 de marzo de 2017 (casacion 632/2016) confirmamos otra de la Sala de Madrid para
la que la representatividad superior al 10% del sindicato alli recurrente entre los funcionarios no le legitima para
estar presente en todos los foros en que se trate de cuestiones relativas a funcionarios, entre ellos la mesa del
articulo 36.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

A estas consideraciones solamente debemos afadir ahora que, en contra de lo gue afirma la recurrente, el
criterio gue consideramos acertado no significa imponer algo gue no exige el precepto de referencia ni convertir
el requisito del 10% en otro del 20%. Para que sucediera esto (ltimo, seria necesario que el articulo sélo
requiriera el 10% vy de ser asi sobraria toda discusién y no habria existido el pleito. De otro lado, el sentido que
haya que dar a la conjuncién "0" depende del contexto en que se use. A este respecto, se debe tener en cuenta
que el apartado 3 del articulo 36 se remite, en lo relativo a la representatividad necesaria para acceder a las
Mesas comunes, a los criterios aplicables a la Mesa General de Negociacién de las Administraciones Publicas,
que son los de los articulos 6 y 7 de la Ley Organica 11/1985, con lo que valen también aqui las interpretaciones
que se han dado del apartado 2 de este ultimo. Ademas, esa conjuncion la utiliza el precepto en el tercer parrafo
del articulo 36.3 y SIPLA-CSL ha precisado gue el gue contempla su caso es el parrafo sequndo en el que si se
utiliza la conjuncién "y".

Tampoco advertimos el exceso gue denuncia el SIPLA-CSL ni encontramos fundada la gueja de que se le impide
indebidamente patrticipar en la negociacién de las cuestiones comunes a funcionarios y laborales. Es verdad que
la_disposicion legal le cierra el camino para acceder a esa Mesa pero lo hace del mismo modo gue se la cierra a
cualguier organizacion que no alcance la representatividad necesaria. Esa es una consecuencia de la necesidad
de arbitrar _soluciones que hagan operativa la negociacién colectiva. Igualmente, por su limitada
representatividad, mejor dicho, por carecer de ella entre el personal laboral, no parece justificado que participe en
la negociacién de condiciones de trabajo que afectan también a este Ultimo.

C) Los Reglamentos y ordenanzas son disposiciones administrativas de caracter general y de
rango inferior a la ley. La Ley 7/1985, de 6 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local (de
ahora en adelante LRBRL) -modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacion del gobierno local-, establece que en su calidad de Administraciones publicas de
caracter territorial y dentro de la esfera de sus competencias, corresponde a los Municipios,
Provincias e Islas, entre otras la potestad reglamentaria y de autoorganizacion.
Partiendo de la idéntica naturaleza de Ordenanzas y Reglamentos se puede establecer la siguiente
clasificacion:

Ordenanzas locales en general.

Reglamento organico.

Ordenanzas fiscales.

Ordenanzas de edificacion o *construccion

Ordenanzas sobre aprovechamiento de bienes comunales.

En cuanto a la tramitacion de las Ordenanzas tiene que sefalarse que, en conformidad con los artes
49 y 70 de la *LRBRL y 56 del Real decreto legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el cual se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local (de
ahora en adelante TRRL), se ajustara al siguiente procedimiento general:

1. Aprobacion inicial por el Pleno (sin necesidad de mayoria cualificada) e Informacion publica y

audiencia a los interesados por el plazo minimo de 30 dias para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias.
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2. Resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y aprobacion
definitiva por el Pleno (sin necesidad de mayoria cualificada).

En el supuesto de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

3. Las ordenanzas, incluidos el articulado de las normas de los planes urbanisticos, asi como los
acuerdos correspondientes a estos la aprobacion definitiva de los cuales sea competencia de los
Entes locales, se publican en el Boletin Oficial de la Provincia y no entran en vigor hasta que se haya
publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo de quince dias habiles previsto en el
arte. 65.2 de la *LRBRL.

Concretamente, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases de Régimen Local sefiala lo
siguiente:
“Articulo 4.
1. En su calidad de Administraciones publicas de caracter territorial, y dentro de la esfera de sus

competencias, corresponden en todo caso a los municipios, las provincias y las islas:

a) Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.

“Articulo 49.

La aprobacion de las Ordenanzas locales se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Aprobacion inicial por el Pleno.

b) Informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de treinta dias para la presentacién
de reclamaciones y sugerencias.

¢) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y aprobacién definitiva
por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.”
“Articulo 22.
1. El Pleno, integrado por todos los Concejales, es presidido por el Alcalde.

2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal en los Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el
régimen de Concejo Abierto, las siguientes atribuciones:

En vista de los antecedentes y fundamentos juridicos expuestos, y otros de aplicacién general
y pertinente, el Pleno acuerda:
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PRIMERO.- Aprobar inicialmente el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA
GENERAL DE NEGOCIACION COMUN DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL (MGNC) Y
DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION DEL PERSONAL FUNCIONARIO (MGNF) DEL
AYUNTAMIENTO DE CANALS, conforme al siguiente texto:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION COMUN DEL
PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL (MGNC) Y DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION
DEL PERSONAL FUNCIONARIO (MGNF) DEL AYUNTAMIENTO DE CANALS.-
INTRODUCCION

CAPITULO I: OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto.

Articulo 2.- Definicién y ambito.

CAPITULO Il: ORGANIZACION

Articulo 3.- Representatividad y composicion de la Mesas.

Articulo 4.- Organos de las Mesas Generales de Negociacion.

Articulo 5.- Materias objeto de negociacion.

CAPITULO Ill: NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 6.- Reuniones y convocatorias.

Articulo 7.- Validez de las sesiones.

Articulo 8.- Orden del dia.

Articulo 9.- Actas.

CAPITULO IV: de los ACUERDOS Y PACTOS

Articulo 10.- Adopcién de Acuerdos.

CAPITULO V: MODIFICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 11.- Reforma del Reglamento.

DISPOSICION FINAL.-

INTRODUCCION.-

Se constituyen, en el &mbito del Ayuntamiento de Canals, la Mesa General de Negociacion para las
materias relacionadas con las condiciones de trabajo comunes a los funcionarios (MGNF) y la Mesa
General de Negociacion de todas aquellas materias y condiciones de trabajo comunes al personal
funcionario y laboral (MGNC), que seran competentes para la determinacién de las condiciones de
trabajo de los funcionarios y personal laboral de su ambito, a través de la negociacion colectiva, con
las organizaciones sindicales y mediante los procedimientos establecidos al efecto. Eso sin perjuicio
del principio de libertad de eleccién del ambito de negociacién colectiva del art. 83.1 del Estatuto de
los Trabajadores que rige para los empleados publicos con contrato laboral.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico (TREBEP), capitulo IV del titulo Ill, regula la
negociacion colectiva de los empleados publicos y recalca los principios de legalidad, cobertura
presupuestaria, obligatoriedad de la negociacién, buena fe, publicidad y transparencia que deben
presidir la negociacion.

CAPITULO I: OBJETO Y AMBITO.
Articulo 1.- Objeto.

1.- El presente Reglamento establece las normas de organizacion y funcionamiento de las dos Mesas
Generales de Negociacion (MGNF y MGNC) constituidas en el Ayuntamiento de Canals, conforme a
lo establecido en los articulos 34.1.3 y 36.3, respectivamente, del RDL 5/2015, de 30 de octubre.

2.- Asimismo regula el procedimiento para la adopcién de acuerdos o pactos, asi como las restantes
condiciones formales de validez o eficacia derivados de los mismos.



114 /134

3.- En lo no definido en este Reglamento, en materia de derecho a la negociacion colectiva y la
regulacion de régimen local en lo referente al funcionamiento de 6rganos colegiados, se estara a lo
dispuesto en primer lugar en el Titulo Il Capitulo IV de TREBEP, siendo supletoria la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4- Las mesas de negociacién se regiran, en el &mbito de la negociacién colectiva, por los siguientes
principios: principio de legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad de la negociacion, buena
fe, publicidad y transparencia.

Articulo 2.- Definicién y ambito.

Las Mesas Generales de Negociacién, motivo del presente Reglamento, son el maximo érgano de
negociacion colectiva para la determinacién de las condiciones de trabajo del personal funcionario y
laboral del Ayuntamiento de Canals, y son los 6rganos constituidos en esta Administracion para
ejercer las funciones y competencias que legalmente se les atribuyen.

CAPITULO Il: ORGANIZACION
Articulo 3.- Representatividad y composicién de la Mesa.

1.- Las Mesas Generales de Negociacion tendran una composicion paritaria, conforme a lo previsto
en el articulo 6 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, Orgéanica de Libertad Sindical, y los
articulos 33.1 y 36.3 de TREBEP, estaran legitimados para formar parte de las Mesas Generales
de Negociacion:

- De una parte, los representantes del Ayuntamiento de Canals.

-'Y de otra, las Organizaciones Sindicales que formen parte de la Mesa General de Negociacion de
las Administraciones Publicas, las Organizaciones Sindicales mas representativas de la Comunidad
Valenciana, con voz pero sin voto, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 6 y 7 de la Ley
Orgénica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, que a tal efecto lo acrediten, asi como los
Sindicatos que hayan obtenido como minimo el 10 por 100 de los representantes en las
elecciones para Delegados y Juntas de Personal y Comité de Empresa del Ayuntamiento de
Canals.

2.- La representatividad de cada una de las Organizaciones Sindicales legitimadas para estar
presentes se determinara, conforme al art. 36 de TREBEB, para la MGNC sumando en conjunto los
representantes obtenidos, por cada una de ellas, en los 6rganos de representacion unitarios, Junta de
Personal y Comité de Empresa, y para la MGNF sera determinado por el ndmero de los
representantes obtenidos, por cada una de ellas, en la Junta de Personal. Dicha representatividad,
expresada en porcentaje, determinara el peso del voto ponderado de cada Organizacién Sindical.

3.- Las Mesas Generales de Negociacién estardn compuestas por los miembros siguientes:

- Presidente/a-moderador/a: El alcalde/sa o concejal/a delegado/a, competente en materia de
RR.HH.

- Secretaria: Se designara a través de propuesta del presidente/a de la Mesa General de
Negociacion de que se trate, de entre el personal, funcionario o laboral segun el caso, al servicio del
Ayuntamiento de Canals, o bien de entre quien forme parte de la referida Mesa. Contando con la
asistencia técnica y juridica de los Servicios de la Corporacion,

En caso de no ser miembro de la MGN, limitara su funcion a las siguientes, con voz pero sin voto:

- Redactar las actas de las sesiones
- Efectuar la convocatoria de las sesiones, por orden de la Presidencia, asi como las
citaciones a los miembros de la Mesa.
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Custodia y archivo de la documentacién que por parte de los integrantes a la misma se haga

llegar a la MGN

- Expedir certificados de los acuerdos aprobados.

- Facilitar la informacién, y en su caso, copia de la documentacion, a cualquiera de las partes
negociadoras.

- Recibir los actas de comunicacion de los miembros de la MGN y las notificaciones, peticiones
de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener
conocimiento.

- Computar el resultado de las negociaciones.

- Vocales:

a) Vocales por la Administracion, Un representante de cada uno de los grupos politicos con
representacién en el Ayuntamiento de Canals, hasta un maximo de quince miembros, incluido el
Presidente. Dichos representantes actuaran como portavoces del grupo politico que representen, con
el voto ponderado correspondiente a su representatividad. Igualmente, podran formar parte los
concejales no adscritos con el voto ponderado correspondiente a su representatividad.

b) Vocales por las organizaciones sindicales, hasta un maximo de quince miembros y en igual
namero que los representantes de la Administracién. Cada sindicato legitimado, de acuerdo con el
apartado 2, tendra derecho, como minimo, a un miembro repartiéndose el resto en proporciéon a su
representatividad, debiendo designar un portavoz a los efectos de fijar la posicion de su Organizacion
Sindical y rubricar las actas, sin menoscabo del derecho de uso de palabra del resto de los miembros.

4.- La representacion de la Corporacién y la representacion de las Organizaciones Sindicales podré
ser delegada, en otro miembro de la Administracion o de la Organizacion Sindical que represente. La
delegacion faculta al delegado para asistir a las reuniones con los mismos derechos que el delegante.
Las delegaciones deberan notificarse previamente a la Mesa.

5.- Cada organizacion politica o sindical representada en las Mesas, podra contar con la asistencia en
las deliberaciones de un asesor, que intervendra con voz, pero sin voto.

6.- En todo caso, tanto los vocales por la Administracion como los de las organizaciones sindicales
deberan aportar la oportuna acreditacion escrita. Habiéndose de notificar en la misma forma la
sustitucion de cualquiera de ellos. Tal acreditacion debera ser extendida por el 6rgano representado.

7.- La composicion de la Mesa se verd afectada en funcién del resultado de las correspondientes
elecciones sindicales. Al inicio de cada periodo de representacion, una vez celebradas las elecciones
de la Junta de Personal y del Comité de Empresa, las organizaciones sindicales notificardn al
Ayuntamiento de Canals la identidad de los representantes titulares y suplentes. Es facultad de las
organizaciones sindicales el cambio o modificacion de la identidad de sus representantes, tanto
titulares como suplentes, que se tendra que comunicar al Ayuntamiento, una vez adoptado dicho
acuerdo en el seno de cada organizacion sindical.

8.- En cumplimiento de aquello previsto en el art. 9.2 de la LOLS, los representantes sindicales que
participen en las MGN tendran derecho a la autorizacion de los permisos retribuidos, que se
consideraran como trabajo efectivo, que sean necesarios para el adecuado ejercicio de su tarea como
negociadores, siempre que el Ayuntamiento esté afectado por la negociacion. Estos permisos se
autorizaran sin perjuicio del crédito horario sindical, legalmente establecido, de que dispone las y los
componentes de los 6rganos de representacion del personal empleado publico-

Articulo 4.- Organos de las Mesas Generales de Negociacion.
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1.- Las Mesas Generales de Negociacion contaran con un Presidente/a-moderador/a que tendra
como funciones:

a) Convocar a la MGN correspondiente, para las sesiones ordinarias o extraordinarias, a iniciativa
propia 0 a propuesta de la mayoria absoluta de las organizaciones sindicales presentes en esta. En
este ultimo caso, deberd efectuarse la convocatoria antes de los diez dias habiles siguientes a la
recepcioén de la misma.

b) Fijar el orden del dia. A tal fin las organizaciones sindicales podran incluir puntos en el orden del
dia, conforme al apartado anterior.

¢) Moderar y dirigir los debates, especialmente otorgando el uso de la palabra a quien lo solicite.
Llamando al orden a quienes obstaculicen el desarrollo de las deliberaciones o la toma de acuerdos.

d) Dar por concluido el punto del orden del dia cuando la cuestién esté suficientemente debatida,
siempre que ambas partes negociadoras estén de acuerdo.

e) Elevar los acuerdos alcanzados al 6rgano municipal competente para su aprobacion.
f) Velar por el cumplimiento de los pactos y acuerdos.
g) Todas aquellas otras que la MGN correspondiente le atribuya.

2.- Las Mesas Generales de Negociacién contaran también con un Secretario/a, de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 3.

Articulo 5.- Materias objeto de negociacion.

1.- Las Mesas Generales de Negociacion ejerceran sus funciones con respecto a las materias
previstas en la legislacion aplicable y vigente en cada caso. Concretamente las referidas en el art.
37 de TREBEP, asi como aquellas otras que también puedan ser objeto de esta. Sin ser una
enumeracion exhaustiva, las siguientes:

* La aplicacién del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las Administraciones
Publicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y de las Comunidades
Autébnomas.

 La determinacion y aplicacion de las retribuciones complementarias de los empleados publicos del
ayuntamiento de Canals.

* Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision, sistemas de
clasificacién de puestos de trabajo y planes e instrumentos de planificacién de recursos humanos.

* Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacion del
desempefio.

* Los Planes de Previsién Social Complementaria.

* Los criterios generales de los planes y fondo para la formacién, la promocién interna y los planes de
consolidacion de empleo.

* Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacion.

* Los criterios generales de accién social.

* Los que asi establezca la normativa de prevencién de riesgos laborales.

* El seguimiento del Plan de Igualdad.

* Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico y las bases que las desarrollan.

* Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, etc. Asi como criterios
generales sobre la planificacion estratégica de los recursos humanos, en aquellos aspectos que
afecten a condiciones de trabajo de los empleados publicos.

» La reqgulacion y determinacion concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, 6rganos y
procedimiento de acceso al empleo publico y la promocién profesional.
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2.- Quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion, las materias siguientes:

A. Las decisiones de las Administraciones Publicas que afecten a sus potestades de organizacion.
Cuando las consecuencias de las decisiones de las Administraciones Publicas que afecten a sus
potestades de organizacién tengan repercusion sobre condiciones de trabajo de los empleados
publicos contempladas en el apartado anterior, procedera la consulta de dichas condiciones con las
organizaciones sindicales que forman parte de la MGN.

B. La regulacion del ejercicio de los derechos de los ciudadanos y de los usuarios de los servicios
publicos, asi como el procedimiento de formacién de los actos y disposiciones administrativas.

C. La determinacién de condiciones de trabajo del personal directivo.
D. Los poderes de direccién y control propios de la relacién jerarquica.

E. La regulacion y determinacién concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, 6rganos y
procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién profesional.

CAPITULO Ill: NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO.
Articulo 6.- Reuniones y convocatorias.

1.- Las Mesas Generales de Negociacion deberan reunirse en las dependencias que la Corporacion
habilite al efecto, con caracter ordinario, de forma cuatrimestral (a lo largo de los meses de febrero,
mayo Yy octubre de cada afio natural).

2.- La MGN correspondiente también se reunird con caracter extraordinario, previa convocatoria
de la Presidencia, en cualquiera de estos supuestos:

a) Por decisidon de los representantes politicos del Ayuntamiento de Canals.

b) Por acuerdo entre la representacién de la Administracion y de las organizaciones sindicales
presentes, que podra producirse al finalizar cada sesién, con fijacién de la fecha de convocatoria, o
podra surgir en el seno de un grupo de trabajo.

c) Por decisién de la mayoria absoluta de las organizaciones sindicales presentes en la respectiva
MGN, que igualmente podra ser expresada al finalizar cada sesion.

En este Ultimo caso, el proceso de negociacion se iniciara en el plazo maximo de un mes desde que
se haya promovido, salvo que existan causas legales o pactadas que lo impidan.

3.- Las convocatorias, salvo aquellas que se fijen al acabar cada sesion, se realizaran con una
antelacién minima de cinco dias hébiles, y deberan ser formuladas por escrito, haciendo constar
igualmente la fecha y hora de la convocatoria. En los casos de notoria urgencia se podran reducir
los plazos a dos dias habiles. Y en casos de extraordinaria urgencia el tiempo indispensable, y la
validez de dicha convocatoria debera ser aprobada por mayoria absoluta de cada una de las partes
mediante el sistema de voto ponderado.

La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, que deban servir de base al
debate, y en su caso, votacion, deberan figurar a disposicion de los miembros integrantes de la MGN
correspondiente, a través de medios electronicos, desde el mismo dia de la convocatoria.

Articulo 7.- Validez de las sesiones.

La sesién de la MGN correspondiente, convocada en tiempo y forma, quedara véalidamente
constituida en tanto los miembros de las organizaciones sindicales presentes, asi como los vocales



118 /134

de la Administracion, representen la mayoria absoluta de cada una de las partes conforme al voto
ponderado determinado en la constitucion de la misma, debiendo asi mismo estar presentes el
Presidente y Secretario de la MGN correspondiente.

Articulo 8.- Orden del dia.

1.- En las sesiones ordinarias, el orden del dia, sera fijado por la Presidencia conforme al art. 4, del
presente reglamento, el primer punto del orden del dia de cada sesion, sera la aprobacion del acta de
la sesion anterior y otro al final dedicado a ruegos y preguntas.

2.- Para la inclusién de puntos no incluidos en el orden del dia, por la via de urgencia, se
necesitara el acuerdo y el voto de la mayoria absoluta de las organizaciones sindicales y de la
Administracién presentes en la MGN correspondiente.

3.- Cuando la acumulacion de asuntos sea considerable y resulte imposible tratarlos todos, la MGN
correspondiente, como punto previo, acordara el orden en el que deberan ser debatidos, quedando
incluidos en el orden del dia de la sesidn siguiente aquellos temas no tratados, debiendo ser la misma
convocada en el plazo de 3 dias hébiles. En caso de ser necesario dicho aplazamiento el mismo
debera contar con el acuerdo mayoritario de ambas partes representadas en las Mesas de
Negociacion.

Articulo 9.- Actas.
1.- De cada sesién o reunion que celebre la MGN se levantara acta, que contendra, al menos:

- Lugar y fecha de la celebracién.

- Hora de comienzo y finalizacion de la reunién.

- Nombre y apellidos de los asistentes de cada una de las partes.

- Asuntos comprendidos en el orden del dia, asi como los acuerdos o pactos que se adopten, o en su
caso, indicacion de no haberse llegado a ningin acuerdo o pacto.

- Las propuestas presentadas a la MGN correspondiente y votaciones que se efectien sobre las
mismas, con indicacién de los resultados, y de la avenencia y discrepancia con respecto a las
cuestiones planteadas.

- A peticibn expresa de algin representante titular de las organizaciones sindicales o de la
Administracién, se hara constar en acta el posicionamiento u opinién del sindicato o Administracion
con respecto a las cuestiones debatidas.

2.- El borrador del acta se remitird con suficiente antelaciéon a todos los miembros titulares, junto con
la citacion, para su aprobacion en la siguiente sesion que se celebre. En el acta, cada representante
podrd, introducir enmiendas o aclaraciones relativas a los errores o imprecisiones en la transcripcion
de sus intervenciones.

3.- Las actas, una vez aprobadas, seran firmadas por el Secretario, con el V° B° del Presidente/a, y
por un representante de cada una de las organizaciones politicas y sindicales presentes en la sesion
correspondiente.

4.- Una vez aprobadas las actas se dara difusion de las mismas a través del Portal de Transparencia
y tablones de anuncios del Ayuntamiento.

CAPITULO IV: DE LOS ACUERDOS Y PACTOS.
Articulo 10.- Adopcién de Acuerdos.

1. De conformidad con el articulo 38 de TREBEP, los representantes de la Administracion Publica y
de las Organizaciones Sindicales con capacidad representativa en la MGN correspondiente, podran
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concertar Acuerdos o Pactos para la determinacion de las condiciones de trabajo de los empleados
publicos del Ayuntamiento de Canals.

2.- Los acuerdos y pactos se celebraran sobre materias que se correspondan estrictamente con el
ambito competencial del érgano administrativo que lo suscriba y se aplicaran directamente a los
empleados publicos del Ayuntamiento de Canals.

3.- Para la validez y eficacia de los pactos y acuerdos serd necesaria su aprobacion expresa y
formal por los organos de gobierno competentes en cada materia que se suscriban. Una vez
aprobados, el contenido de los mismos sera directamente aplicable al personal incluido en su ambito
de aplicacién, sin perjuicio de su publicacion o notificacion formal segin las normas del procedimiento
de que se trate.

4.- La adopcidon de acuerdos o pactos requerira la posicion favorable de los representantes de la
Administracién y de las organizaciones sindicales presentes en la misma, que represente mas del
50% de ambas partes segun el voto ponderado determinado en la constitucion de la MGN
correspondiente.

5.- Los pactos y acuerdos deberan determinar, en su caso, las partes que los conciertan, el ambito
personal, funcional, territorial y temporal, asi como la forma, plazo de preaviso y condiciones de
denuncia de los mismos.

6.- Cuando el acuerdo se produzca con organizaciones sindicales presentes en la MGN
correspondiente, pero éstas no alcancen la mayoria requerida suficiente, sera equiparable al
supuesto de que no se produzca acuerdo en la negociacién, y en consecuencia, corresponde al
Ayuntamiento de Canals a través de sus érganos de gobierno establecer las condiciones de trabajo
de los empleados publicos con la salvedad de lo dispuesto en el art. 38.7 de TREBEP. A estos
efectos en el seno de la MGN correspondiente se podran acordar procedimientos de solucion
extrajudicial de conflictos.

7.- Los pactos y acuerdos que, de conformidad con lo establecido en el articulo 37 de TREBEP,
contengan materias y condiciones generales de trabajo comunes al personal funcionario y laboral,
tendran la consideracion y efectos previstos en este articulo para los funcionarios y en el articulo 83
del Estatuto de los Trabajadores para el personal laboral.

8.- Se garantiza el cumplimiento de los pactos y acuerdos, salvo cuando excepcionalmente y por
causa grave de interés publico derivada de una alteraciéon sustancial de las circunstancias
econdmicas, los 6rganos de gobierno del Ayuntamiento suspendan o modifiquen el cumplimiento de
pactos y acuerdos ya firmados, en la medida estrictamente necesaria para salvaguardar el interés
publico. En este supuesto, el Ayuntamiento debera informar a las Organizaciones Sindicales de las
causas de la suspensién o modificacion.

9.- La vigencia del contenido de los pactos y acuerdos, una vez concluida su duracién, se
producira en los términos que los mismos hubieran establecido. Los pactos y acuerdos que sucedan
a otros anteriores los derogan en su integridad, salvo los aspectos que expresamente se acuerden
mantener.

10.- La falta de ratificacion de un acuerdo por el érgano competente municipal dara lugar al inicio de
la renegociacion de las materias tratadas, en el plazo de un mes, si asi lo solicitara la mayoria de al
menos una de las partes.

CAPITULO V: VIGENCIA Y MODIFICACION DEL REGLAMENTO.

Articulo 11.- Reforma del Reglamento.
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1.- Para la reforma de este Reglamento se aplicaran las mismas normas que para la adopcion de
acuerdos en el seno de la MGN correspondiente. La modificacion del presente Reglamento debera
ser aprobada por la MGN correspondiente con el voto favorable de los representantes de la
Administracién y de las organizaciones sindicales presentes en la misma, que represente mas del
50% de ambas partes segun el voto ponderado determinado en la constitucion de la MGN
correspondiente.

2.- No podra procederse a la modificacion del Reglamento si previamente no ha sido incluida dicha
cuestion en el orden del dia.

DISPOSICION FINAL.- El presente Reglamento entrara en vigor, una vez aprobado en sesion
plenaria del Ayuntamiento de Canals y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, tras el
transcurso del plazo indicado en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.”

SEGUNDO.- Someter el acuerdo citado a exposicidon publica por un plazo de treinta dias
habiles, mediante insercién de anuncio en el tablon de edictos municipal y en el Boletin Oficial de la
Provincia, a los efectos de que las personas interesadas puedan presentar reclamaciones y
sugerencias. En el caso de que no se presente ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.”

32. PROPOSICIO DE RATIFICACIO PEL PLE DE L'AJUNTAMENT DE L'INFORME DE
L'ARQUITECTE MUNICIPAL EN L'EXPEDIENT EN TRAMIT DE DECLARACIO D'INTERES
COMUNITARI PRESENTAT PER LA SOCIETAT CUESTA FERRANDIS, S.L. EN EL POL.11,
PARCEL-LES 1,3,4,5,76 | 183 DEL CADASTRE DE LA RUSTICA.

Es déna compte de la Proposta d’acord de 'Alcaldia (original en castella), de data 10 de juliol
de 2019, i que se sotmet a votacié en el present punt.

Atés que la proposicid no ha sigut dictaminada donat que encara no s’han constituit les
Comissions Informatives, procedeix ratificar la inclusié del punt en l'ordre del dia de conformitat amb
l'assenyalat en l'art. 82.3 i 97.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

La Sra. Presidenta sotmet a votaci6 la ratificacié de la inclusi6é del punt en I'ordre del
dia, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D2 Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D2 Verdnica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D? Andrea Sisternes Martorell, D* Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castellé Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D? Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama la ratificaci6 de la
inclusio del punt en I'ordre del dia

La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6é la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2. Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D? Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verdnica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Moll4 i D? Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D2 Inés Maria Poveda Mira
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(del Grup Municipal Socialista); D2 Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seglient
ACORD:

“A instancias del Servicio Territorial de Urbanismo (Direccién Territorial de
Valencia) como continuacion del tramite de la Declaracion de Interés
Comunitario relativo a la actividad de instalacion complejo de hosteleria
ubicada en poligono 11 parcela 1 y otras, promovida por CUESTA Y
FERRANDIS, S.L. expediente del cual se solicita (correo electrénico
de fecha cinco de julio del dos mil diecinueve) refrendo por
Ayuntamiento en Pleno del informe del Arquitecto municipal de fecha
tres de agosto del dos mil once, ratificado por el mismo técnico
municipal en fecha 20/05/2019.

Atendiendo a los siguientes, ANTECEDENTES:

.- Por la sociedad mercantil CUESTA Y FERRANDIS,S.L.,con domicilio en
c/ Lepanto ,43 de Moixent y DNI B 46591038 solicita mediante instancia con n°
de reg. entrada n°4756 de fecha 23 de Julio de 2010, informe sobre resolucién
DIC, asi como de datos sobre propietarios catastrales de las parcelas vecinas a
efectos de efectuar la notificacion y exposicion publica pertinente, habiendo
recibido notificacién con n° registro de salida 5368 de fecha 14/05/2010 sobre
solicitud licencia de obras con el expte n® 54/2010 y habiendo sido requeridos
para subsanar deficiencias y aportar documentacién complementaria, tramite
qgue realizan con la instancia especificada.

[1.-Con fecha 2 de Noviembre de 2010 se emite providencia de alcaldia con
notificacion efectuada el fecha 23 de Noviembre de 2010, n° registro de salida
13276, en la que se le requiere para que subsane la falta o acompafie los
documento preceptivos, dentro de los plazos previstos y en base al informe del
arquitecto municipal de fecha 28 de Octubre de 2010.

[1l.- Oscar Cuesta Ferrandis, con domicilio en Ausies March, 1 baix a través
de instancia con n° de reg. de entrada 588 y fecha 8 de febrero de 2011 expone
gue habiendo recibido la notificacion del Ayuntamiento de Canals sobre
Declaracion de Interés Comunitario(DIC) presentado por CUESTA
FERRANDIS,S.L. adjuntan documentacién presentada en el registro del Servicio
Territorial de Planificacion y Ordenacion Territorial de Valencia y copia de la
solicitud con n° de reg. De entrada en el propio servicio de 20 de Julio de 2010.

IV.-El Servicio Territorial de Urbanismo solicita informe municipal sobre la
Declaracion de Interés Comunitario en relacién a la instalacion complejo de
hosteleria ubicada en poligono 11 parcela 1 y otras, promovida por CUESTA Y
FERRANDIS,S.L., en fecha 10 de Mayo de 2011 y con n° de reg. de entrada
2483 y que en el mismo se indique si la actividad cumple con los usos y
parametros urbanisticos fijados en el planeamiento, indicando las autorizaciones
concedidas, también la superficie preexistente y la que pretende ampliar
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Ademas se solicita pronunciamiento acerca de la justificacion de la necesidad
de emplazamiento en suelo no urbanizable, valorando la imposibilidad fisica de
la actividad en otro tipo de suelo.

V.-el 26 de julio de 2011 se publica en DOGV num.6573 la apertura de
periodo de informacion publica durante el plazo de 30 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el DOGV, de
conformidad con lo dispuesto en art.37.2.a) de la ley 10/2004 de 9 de diciembre
de la Generalitat Valenciana sobre suelo no urbanizable, en el cual los
interesados podran consultar el proyecto y formular por escrito las
observaciones que estimen oportunas en las oficinas del Servicio Territorial de
Urbanismo respecto de la DIC para atribucién de uso y aprovechamiento en
suelo no urbanizable relativa al complejo de hosteleria (expediente
2010.0370)en el término municipal de Canals, ubicada en poligono 11,parcelas
1,3,4,5,76 y 183.

Obra en el expediente la solicitud de la Direccion Territorial de Medio
ambiente , Agua, Urbanismo y Vivienda que durante el periodo de 30 dias
habiles tengan expuesto el oficio adjunto sobre tramite de informacién publica,
para el general conocimiento y audiencia con notificacion expresa a los titulares
de los bienes y derecho catastrales y registrales afectados por la actuacién y de
las fincas colidantes de la parcela en cuestion , para que en el plazo de 30 dias
puedan alegar y presentar documentos Yy justificaciones que estimen
pertinentes, sometiendo el expediente, a consideracién del ayuntamiento en el
plazo de 1 mes y solicitando colaboracién al objeto de proseguir la instruccion
del procedimiento

VI.- Con fecha de 24 de Junio de 2011 y n°reg. de entrada 3733 se solicita
del Ayuntamiento de Canals informe municipal con el objeto de determinar si
procede admitir a tramite la solicitud de Declaraciobn de Interés
Comunitario(DIC) relativa a la instalacién del complejo de hosteleria en suelo no
urbanizable en el término municipal de Canals ponderando las siguientes
circunstancias:

a) caracteristicas de las actividades a realizar con estudio justificativo de
que las construcciones son las estrictamente necesarias para las mismas,
positiva valoracion de la actividad solicitada, y justificacion de la necesidad de
emplazamiento en suelo no urbanizable

b)Incidencia sobre la ordenacion territorial y el destino y el caracter
general de suelo no urbanizable comun del municipio o municipios afectados,
valorando la imposibilidad fisica de la actividad en otro tipo de suelo y la mayor
oportunidad y conveniencia de la localizacion propuesta frente a otras zonas de
suelo urbanizable.

c) Justificacién de que el planeamiento prevé alguna de las zonas a que se
refiere el art. 18 de la Ley 10/2004 en relacién con el 19.2 de dicha ley.

d)Incidencia de las referidas actividades por su ubicacién prevista sobre la
estructura del territorio y su racional utilizacién considerando especialmente su
incidencia en el desarrollo sostenible o la recuperacién natural de las zonas de
las zonas deprimidas y su relacion con los nucleos urbanos y la cercania a las
redes de infraestructuras ya existentes
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e)Oportunidad y conveniencia de las actividades desde el punto de vista de
su contribucién a la mejora de los niveles de ocupacion laboral de la zona.

f)Evaluacion de impacto en el medio fisico, y especialmente en la
utilizacién de los recursos naturales, paisaje y espacios clasificados de suelo no
urbanizable  protegido. Deberdn valorarse previsiones técnicas de
:Abastecimiento de agua potable, saneamiento y depuracion de aguas
residuales y recogida y gestion de residuos. Posibilidad de vertido y depuracion
mediante acometida de red publica.

g)Propuesta motivada de plazo de vigencia del uso y aprovechamiento
conforme al art. 30 de la Ley 10/2004.

h)Propuesta motivada del plazo de vigencia del uso o aprovechamiento y
posibilidad de pago fraccionado

VIl.-se emiten informes técnicos solicitados con fecha:
- EL técnico medio de gestion Medio Ambiental Municipal respecto apdo f)

antecedente VI en fecha 3 de agosto de 2011.

- El Arquitecto municipal emite informe sobre apdos a)b)c)d)g)h) en fecha 3
de Agosto de 2011.

- La agente de desarrollo local del Ayuntamiento de Canals sobre apdo e)
en fecha 22 de julio de 2011.

VIII.-Se publica en DOGV de 07/09/2011 Num.6603 exposicion y consulta
ciudadana del Plan de participacion publica del proyecto de un complejo de
hosteleria situado en Canals

IX.-Consta en el expediente Certificado expedido por el vicesecretario del
ayuntamiento de Canals de 4 de Noviembre de 2011 sobre exposicién en el
tablén de anuncios municipal desde el 24 de junio de 2011 a 31 de agosto de
2011 sobre informacion publica de la DIC relativa al complejo de hosteleria, con
reg salida num.10805 de 9 de Noviembre de 2011.

X.-Con fecha 16 de diciembre de 2011 vy n° de reg entrada 9440, Se
notifica resolucion de la Directora General de Patrimonio cultural,
sustanciandose informe vinculante favorable al proyecto de la DIC. Instalacion
Complejo de hosteleria.Pol.11 Parcelas 1,3,4,76 y 138 promovida por CUESTA
Y FERRANDIS, S.L.

Xl.-La Confederacion Hidrografica del Jucar a través de escrito de 26 de
Noviembre de 204 y con n° reg. 6229 solicita informe en el procedimiento
administrativo de autorizacion de vertido de aguas residuales a dominio publico
hidraulico procedentes de sala de usos multiples, segun solicitud de CUESTA Y
FERRANDIS,S.L. de autorizacién de vertidos de aguas residuales procedentes
de la sala de usos multiples en el término municipal de Canals, informe
evacuado por el arquitecto municipal segun consta en el expediente en fecha 3
de diciembre de 2014.
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Xll.- Asimismo, consta en el expediente que en relacién con la solicitud
presentada por CUESTA Y FERRANDIS,S.L.EN en la Conselleria de Medi
Ambient, Aigua, Urbanisme i Habitatge de Declaracién de Interés Comunitario
relativa a la instalacién de complejo de hosteleria "Ca Pareja” en el poligono 11
parcelas 1,3,4,5,76 y 183 del término municipal de Canals y de conformidad con
el art. 18.3 de la ley 4/1992 de la Generalitat Valenciana, de 5 de Junio sobre
suelo No Urbanizable y el art. 84 de la ley 30/92 de RJAPAC vigentes en aquel
momento notificacion a los propietarios lindantes de las parcelas especificadas
segun direccion General del Catastro concediéndoles tramite de audiencia para
que en el término de quince dias, puedan alegar y presentar los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes. Al mismo tiempo se les comunica la
posibilidad de consulta del expediente en la Secretaria del Ayuntamiento de
Canals.

Xlll.- Con fecha 11 de Enero de 2019 y n° de registro de entrada 302 se
recibe notificacion de resolucion de caducidad del expediente 20100370 del
Servicio Territorial de Urbanismo del procedimiento de Declaraciéon de Interés
Comunitario(DIC), promovido por Oscar Cuesta Ferrandis, en representacion de
CUESTA FERRANDIS,S.L. para instalacion del complejo de hosteleria “Ca
Pareja” en las parcelas 1,3,4,5,76 y 183 del poligono 11 del término municipal
de Canals.

XIV.-El 30 de Enero de 2019 se recibe dirigida al arquitecto municipal
comunicacion de Oscar Cuesta Ferrandis sobre situacion de Declaracion de
Interés Comunitario “Ca Pareja”.

XV.-El 12 de Marzo de 2019 con n° reg.entrada 1390 se notifica al
ayuntamiento la resolucion de la Directora General de ordenacion del Territorio
estimatoria del Recurso de alzada interpuesto en fecha 1/02/19 por D. Oscar
Cuesta y Ferrandis, en representacion de la mercantii CUESTA Y
FERRANDIS,S.L. contra la resolucién del Jefe del Servicio territorial de
Urbanismo de 17/12/18 por la que se declara la caducidad del procedimiento, y
se ordena retrotraer el procedimiento al momento anterior a la declaracién de
caducidad del propio procedimiento de Declaracién de Interés Comunitario por
aquel instada.

XVIl.-Se recibe el 07/05/2019 con n° de reg. 2019002243 del Servicio
Territorial de Urbanismo y en referencia al expte.2010/0370(CANALS) CA/NC,
REQUERIMIENTO DE INFORME Y CERTIFICACION MUNICIPAL, teniendo en
cuenta la estimacién del recurso de alzada y la retroaccién de las actuaciones ,
la siguiente , y reiterando la solicitud de informes especificados mas adelante y
solicitando certificacion de audiencia expresa a los titulares de las fincas
colindantes segun documento:
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SERVICIO TERRITORIAL DE URBANISMO (SNU}
EXPTE. 2010/0370(CANALS) CA/NC (citese al contestar}
ASUNTO: REQUERIMIENTO DE INFORME Y CERTIFICACION MUNICIPAL

En relacién con la solicitud de Declaracion de Interés Comunitario {DIC) promovida por
Cuesta Ferrandis, s.l relativa a la instalacion de un complejo de hosteleria en las parcelas 1. 3,
4, 5 76 y 183 del poligonc 11 del término municipal de Canals, se ha recibido resclucion del
recursc de alzada interpuesto por el promotor estimando el mismo y retrotrayendo e!
procediniento al momento anterior a la declaracion de caducidad del mismo. Es por ello que,
hemos de reiterar Ia solicitud de informe municipal formuiado en fecha 15 de junio de 2011, con
registre de salida de fecha 21 del mismo mes y recibido el 23 de junio, seguin consta en el
acuse de recibo del servicio de correos que obra en el expediente. ponderando las
circunstancias siguientes:

% Caracteristicas de ias actividades a realizar con estudio justificativo de que las
construccicnes son las estrictamente necesarias para fas mismas, paositiva valaraciéon de
ia actividad sclicitada vy justificacion de la necesidad de emplazamiento en el suelo no
urbanizable.

2. Incidencia sobre la ardenacion territorial y i destino y el caracter general del suglo
no urbanizable comun del municipio afectadc valorando la imposibilidad fisica de la
actividad en otro lipo de suelo y la mayeor oportunidad y conveniencia de la localizacion
propuesta frente a otras zonas de suelc urbanizable.

3. Justificacién de que el planeamiento prevé alguna de las zonas a que se refiere el
art. 18 de la Ley 10/3004, en relacion con el art. 19.2 de dicha Ley
4. Incidencia de las referidas actividades por su ubicacion prevista, sobre la estructura

del territorioc y su racional utilizacion, considerande especialinente su incidencia en el
desarrollo sostenible o 1a recuperacion naturai de las zonas deprimidas y su relacion con
ios nacleos urbanos y la cercania a ias redes de infraestruciuras ya existentes

5 Oportunidad y conveniencia de las actividades desde el punto de vista de su
contribucién a ia mejora de los niveles de ocupacidn labaoral de la zona.
6. Evaluacion deai impacte en el medic fisico y especialmente en la utihizacién de los

recursos naturales, el paisaje y los espacios clasificados de suelo no urbanizable
protegido u abjeta de cualquier otra medida de preservacion. Igualmente deberén
valorarse las previsiones técnicas de: abastecimisnto de agus potable, saneamiento y
depuracién de aguas residuales y recogida y gestion de residuos. Posibilidad de vertido y
depuracién mediante acometida a red publica. Posible incidencia del emplazamientc
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respecto a zonas vulnerables & la contaminacion de las aguas subterréneas, conforme a
la cartografia tematica publicada por la Generalitat Valenciana (art. 18 Ley 10/2004).

7. Propuesta motivada del plazo de vigencia del uso o aprovechamiento conforme al
art. 35 de la Ley 10/2004.

8. Propuesta motivada de canon de uso y aprovechamiento y posibilidad de pago
fraccionado si lo hubiera solicitado el interesado, conforme al art. 34 de la Ley 10/2004.
art. 463 del Decreto 67/2006 del Consell y Orden 3 de noviemhre de 2008 de Ia
Conselleria de Medio Ambiente, Agua, Urbanismo y Vivienda.

Asi mismo se sclicita certificacion de audiencia expresa a los titulares de las fincas calindantes
(en sentido amplio) y de los titulares de bienes y derechos afectados por la actuacion, incluidos
los hienes de dominio publico. Deberan entenderse fincas colindantes las gue presenten una
continuidad fisica con la que sea chjeto del proyecto y aquellas otras que aun no presentando
continuidad fisica no tengan entre si parcelas privadas.

Por todo ello se somete el expediente a su consideracion para emision de informe. 3 la
mayor brevedad posible, dentro del plazo de UN MES. de acuerdo con lo establecido en el
articulo 37.2.b) de la Ley 10/2004 de 9 de diciembre de la Generalitat Valenciana, del Suelo No
Urbanizable, solicitando su colaboracidn al objeto de proseguir la instruccién del procedimienta.

Se adjunta la siguiente documentacion: Proyeclo técnico.

EL JEFE DEL SERVICIO TERRITCRIAL
DE URBANISMO

Firmado por Carlos Aubdn Nogués el
04/04/2019 16:08:11



127/134

XVIII.- Visto el informe emitido con fecha dieciséis de mayo del dos mil diecinueve por
la Técnico de Administraciéon General de Urbanismo, con el visto bueno de la Jefa del
Servicio.

XIX.- Se ha recibido correo electrénico requiriendo que el informe emitido por el
Arquitecto municipal sea refrendado por el Pleno del Ayuntamiento, con la certificacion del
Secretario

XX.- Se ha emitido Informe juridico favorable por los Servicios del Departamento de

Urbanismo, Obras Publicas y Actividades, con fecha diez de julio del dos mil diecinueve con
el visto bueno de la Jefa del Servicio.

Considerando los siguientes, EUNDAMENTOS DE DERECHO

A.- Atendido lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85, de 2 de Abril de 1.985, Reguladora
de las Bases de Régimen Local.

B.- De conformidad con el articulo 203 y ss de la Ley 5/2014, de 25 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacién del Territorio, Urbanismo y Paisaje, de la Comunidad Valenciana
(LOTUP).

C.- Segun el articulo 140.1 y 2 de la ley 40/2015 de 1 de octubre Régimen
Juridico del Sector Publico y que establece los principios de las relaciones
interadministrativas. 1. Las diferentes Administraciones Publicas actian y se
relacionan con otras Administraciones y entidades u organismos vinculados o
dependientes de éstas de acuerdo con los siguientes principios y entre otros:

c) Colaboracién, entendido como el deber de actuar con el resto de
Administraciones Publicas para el logro de fines comunes.

d) Cooperacion, cuando dos o mas Administraciones Publicas, de
manera voluntaria y en ejercicio de sus competencias, asumen
compromisos especificos en aras de una accién comdun.

g) Responsabilidad de cada Administracién Pablica en el cumplimiento de
sus obligaciones y compromisos.

h) Garantia e igualdad en el ejercicio de los derechos de todos los
ciudadanos en sus relaciones con las diferentes Administraciones.

2. En lo no previsto en el presente Titulo, las relaciones entre la
Administracion General del Estado o las Administraciones de las Comunidades
Auténomas con las Entidades que integran la Administracién Local se regiran
por la legislacién basica en materia de régimen local.

D.- Ademas y segun el mismo texto legal,

En el Deber de colaboracion entre las Administraciones Pulblicas éstas,
deberan facilitar a las otras Administraciones la informacién que precisen
sobre la actividad que desarrollen en el ejercicio de sus propias
competencias 0 que sea hecesaria para que los ciudadanos puedan acceder
de forma integral a la informacidn relativa a una materiay deberan Prestar,
en el &mbito propio, la asistencia que las otras Administraciones pudieran
solicitar para el eficaz ejercicio de sus competencias. Arts 141 1,c)d)
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E.- Los principios generales estan recogidos en el articulo 10 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local (LA LEY 847/1985) en los
siguientes términos:

1. La Administraciéon Local y las demas Administraciones Publicas
ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacién mutua,
colaboracion, coordinacién y respeto a los &mbitos competenciales respectivos.

2. Procederé la coordinacion de las competencias de las Entidades Locales
entre si y, especialmente, con las de las restantes Administraciones Publicas,
cuando las actividades o los servicios locales trasciendan el interés propio de
las correspondientes Entidades, incidan o condicionen relevantemente los de
dichas Administraciones o sean concurrentes o complementarios de los de
éstas.

3. Las funciones de coordinacion no afectaran en ningun caso a la
autonomia de las Entidades Locales.

F.- A tenor de los articulos 28 y 30.2.y3 de la ley 10/2004 de 9 de
Diciembre de la Generalitat Valenciana de Suelo No Urbanizable que seré
legislacion sectorial aplicable, segun fecha de solicitud presentada por
CUESTA FERRANDIS,S.L. que adjuntan junto con documentacién
presentada en el registro del Servicio Territorial de Planificaciéon vy
Ordenacién Territorial de Valencia y copia de la solicitud con n°® de reg. de
entrada en el propio servicio de 20 de Julio de 2010,

La Administracion y los particulares podréan realizar actos de uso y
aprovechamiento en el suelo no urbanizable en los casos previstos en esta
ley, con el cumplimiento de los requisitos establecidos en ella y conforme a las
determinaciones del planeamiento territorial o urbanistico y a las resoluciones
administrativas correspondientes.

Las actuaciones promovidas por los particulares estaran sujetas a licencia
urbanistica municipal y, en su caso, a previa declaracién de interés comunitario,
en los términos previstos en esta ley, los actos de uso y aprovechamiento que
promuevan los particulares en el suelo no urbanizable, en el ejercicio de sus
derechos y en los supuestos contemplados en el articulo 7.2 de esta ley.

3. No se podran otorgar licencias municipales, ni de obras ni de
actividad, que legitimen usos y aprovechamientos en suelo no urbanizable
que, en los casos y mediante las técnicas reguladas en esta ley, estén
sujetos a previo informe o autorizacién correspondiente, hasta que conste
en el expediente la emisién del informe o del acto de autorizacién y, en su
caso, se acredite el cumplimiento de las condiciones impuestas por ellos.
La falta de emisién en plazo de los informes y las autorizaciones
correspondientes producird los efectos establecidos en las normas
reguladoras de los procedimientos que sean de aplicacion por razén de la
materia.

Esta Alcaldia-Presidencia, en uso de sus atribuciones, EL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO ACUERDA:
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PRIMERO.- Refrendar el informe del Arquitecto municipal D. Josep LLuis Mendoza
Chorques emitido con fecha tres de agosto del dos mil once, y ratificado con fecha veinte de
mayo del dos mil diecinueve, en relacién a la solicitud de Declaracion de Interés Comunitario
relativa al Complejo de hosteleria “Ca Pareja” en el poligono 11, parcelas 1,3,4,5,76 y 183 del
Catastro de Rdustica del término municipal de Canals promovido por CUESTA Y FERRANDIS,
S.L., cuyo tenor literal es el siguiente:

A
NRCIONAL

CANALS

URBANISME, OBRES Y ACTIVITATS

ASUNTO: DECLARACION INTERES COMUNITARIO.

Exp. 2010/0054 (Canals)

Complejo de hosteleria, “Ca Pareja”. CUESTA Y FERRANDIS, S.L.
Prov. 17 de mayo de 2019. Ratificacion.

Josep Lluis Mendoza Chorques, Arquitecto Municipal, con relacion a la solicitud de
Declaracion de Interés Comunitario relativa al “Complejo de hosteleria “Ca Pareja”” en la
partidas 1, 3, 4, 5, 76, y 183 del poligono 11 del término municipal de Canals, promovida por
CUESTA Y FERRANDIS, S.L.

Que se ha recibido providencia de Concejal Delegado de Urbanismo del Ayuntamiento de
Canals de fecha 17 de mayo de 2.019, solicitando informe de ratificacion respecto al informe
de fecha de 3 de agosto de 2.011 en el que se ponderaban las circunstancias requeridas
por el Servicio Territorial de Ordenacién del Territorio.

INFORMA:

Me ratifico en el informe de fecha 3 de agosto de 2011. El cual se reproduce
integramente a continucion.
Primero - Que la parcela en que se pretende llevar a cabo las obras, esta situada en Suelo No

Urbanizable Comun (SNU Comuan), segun la Clasificacion establecida en el Plan General de Ordenacion Urbana
vigente, aprobado definitivamente por la Comision Provincial de Urbanismo el dia 27 de Noviembre de 1.984.

Segundo.- Que a la circunstancia “a) C. de las ’ ar con
Jjustificativo de que las constr son las Lri ias para la iti 1 i
de la actividad V] de la d de en el suelo no urbanizable’.

Que las b de la tividad a realizar con las construcciones que se plantean son las
estrictamente necesarias para la actividad que se plantea “Complejo de hosteleria “Ca Pareja”". Que la
actividad que se solicita tiene un marcado carécter social, ambientas, ecoldgico . . .y se valora de forma positiva.
Que la ubicacion de la actividad por su idiosincrasia) es perfectamente situarla en suelo no urbanizable. Todo ello
queda especificado y justificado en la memoria del Proyecto urbanistico para el D.I.C. que aporte el interesado
(apartado 2.2).

.- Que a la circunstancia “b) Inc:denc:a sobre la ordenacién territorial y el destino y el
" caracter general del sueno un ur del iP o la
=9 imposibilidad fisica de la actuacién en otro tipo de suelo y la mayor opor vy ia de la
localizacion propuesta frente a otras zonas de suelo urbanizable”.
Que para la actividad que se pretende desarrollar lo localizacion propuesta es idénea. Y ello queda
especificado, valorado y justificado en la memoria del Proyecto urbanistico para el D.1.C. que aporte el interesado
(apartado 2.2 y 2.3).

Cuarto.- Que a la circunstancia “c) 1 de que el p prevé de las zonas a que se
refiere el art. 18 de la Ley 10/2004, en relacién con el art. 19.2 de dicha Ley"

Que el PGOU de Canals no tiene delimitado zonas en funcion de los usos y aprovecharnientos previstos
en el art. 18 de la Ley 10/2004. |

Que el PGOU de Canals zonifica el suelo no urbanizable en dos tipologias: SNU Comuan y SNU 1
Protegido; en el SNU Comun se permiten todos los usos y aprovechamientos previstos en el pcrrmm‘ndo art. 18 |

de la Ley 10/2004; en el SNU Proleqldo solo se permiten usos y apro ientos foi , Y cir cQs. La o |

actividad que se solicita ( 2to de resta. i6n) esta sujeta a declaracién de interés comunitario en el ~

termino. Por tanto, queda justificado la prevision en el planeamiento de dicha actividad. t\
Quinto.- Que a la circunstancia “d) i ia de las i i por su ub o
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prevista, sobre la estructura del territorio y su racional utilizacion, consistente especi. su inci
de le desarrollo olar peracio T | de las zonas depr ysu con los
urbanos y la cercania a las redes de mfraestructura ya exlstentes

Que la actividad que se pretende no crea ning idl ia por i sobre la estructura del

territorio y su racional utilizacion.

Sexto.- Que a las circunstancia’g) Propuesta motivada de plazo de vigencia del uso o
aprovechamlento conforme al art. 35 de la Ley 10/2004".

Que la fijacion del plazo de vigencia del uso o aprovechamiento se recomienda que sea el maximo
permitido por la Ley 10/2004, 30 afos, ya que se trata de una actividad con un gran valor socioambiental (ya que
va a cuidar y mantener un paraje muy apreciado en la poblacion), y con una rentabilidad a medio y largo plazo.

Séptimo.- Que a las c:rcunslanc:a h) Propuesm motlvada de canon de uso y aprovechamiento y
posibilidad de pago si lo h el inter , conforme al art. 34 de la Ley
10/2004, art 463 del Decreto 67/2006, del Consell y Orden de 3 de noviembre de 2008, de la Conselleria de
Medio Ambis Agua, Ur y\

A la sol/c;tud de pago fraccionado del canon solicitada por el interesado el técnico que suscribe este
inforrne observa favorable dicha posibilidad.

La superficie de la parcela a actuar es superior a 5.000 m?; y mas del 50% de la superficie de parcela
vinculada al uso y aprovecharniento esta libre de construccion y edificacion, y dedicada al uso agrario o forestal, o
en su caso, es estado natural primitivo.

Y que el calculo del canon de uso y aprovechamiento que establece la ley 10/2004 se obtiene a
continuacion siguiendo las directrices de la orden de 3 de noviembre de 2008.

Recinto edificatorio: 1.751'37 m* x 30/ 2 euros/m? 26.270'55 euros.
Aparcamiento: 2.600'00 m?* x 7 / 2 euros/m? 9.7100’00 euros.
Exterior 1.100°00 r?* x 7 / 2 euros/m? 3.850'00 euros.
TOTAL CANON DE USO Y APROVECHAMIENTO: 39.220’55 euros.

Lo que hago constar, a los efectos oportunos y dejo expuesto al superior criterio de la
Corporacion.

= En Canals a 20 mayo de 2019.
El Arquitect® municipal.
- & S

-

Fdo.: D. JOSEP LLUIS I\MNDOZA CHORQUES.

SEGUNDO.- Que se dé traslado del presente acuerdo del Pleno del Ayuntamiento
al Servicio Territorial de urbanismo, Direccion Territorial de Valencia, para su incorporacion
al expediente 2010/0370 de Declaracion de Interés Comunitario promovido por la
mercantil CUESTA Y FERRANDIS, S.L.”

33. MODIFICACIO DE CREDITS N° 8/2019, PER SUPLEMENT DE CREDITS | CREDITS
EXTRAORDINARIS FINANCIATS AMB CARREC AL ROMANENT DE TRESORERIA.

Es dona compte de la Proposta d’acord de I'Alcaldia (original en castella), de data 10 de juliol
de 2019, i que se sotmet a votacid en el present punt.

Atés que la proposicid no ha sigut dictaminada donat que encara no s’han constituit les
Comissions Informatives, procedeix ratificar la inclusié del punt en l'ordre del dia de conformitat amb
l'assenyalat en l'art. 82.3 i 97.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals.
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La Sra. Presidenta sotmet a votacié la ratificacié de la inclusi6 del punt en I'ordre del
dia, donant el seguent resultat: Vots a favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José
Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa Paz, D Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo
Martinez Penalba i D# Verdnica Ferri Fayos (del Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco
Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D? Andrea Sisternes Martorell, D* Clementina Lillo Molla i
D2 Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria
Castellé Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira (del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia
Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup Municipal Canals en Moviment); D2 Maria Celia Bononad
Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama la ratificacié de la
inclusié del punt en I'ordre del dia.

Obert torn d‘intervencions, es produeixen les que, en sintesi, s’assenyalen:

El Sr. Orea Pedraza (del Grup Municipal Socialista) manifesta que dos preguntes per a que
no me responga ara, evidentment, siné que per escrit 0 com vosté considere. Es fa una aportacié de
587.049’13€ per la comunitat d’'usuaris d’abocament. M’agradaria saber si agd ja és un deute liquid i
exigible, que per tant, es té que fer i simplement per a que me done la informacio i també sobre el
suplement, és a dir, els 14.399€ per a la elaboracié de la RPT que jo pense que ja tinguem la
elaboracié del pressupost anterior i és per a que ens informe del cost d’elaboracié total de la RPT. |
aprofitar simplement Sra. Alcaldessa, si em permet, agrair i reconéixer el treball del Departament
d’Intervencid, tant I'execucié com la liquidacié que han donat comptes en el primer moment del
plenari, tant com d’aquesta modificacié que donada la situacié de precarietat de personal que tenen
en estos moments pues la veritat es encomiable veure com la faena continua eixint i jo crec que la
figura del seu interventor que esta present, és reconeixer publicament eixe treball.

La Sra. Alcaldessa manifesta que gracies Toni Orea, em sume a aquest reconeixement.
Parlara ara el regidor d’hisenda Pere Martinez i li donara unes dades interesants.

El Sr. Martinez Penalba (del Grup Municipal Compromis) manifesta que bona nit, [dgicament
informar que com ja ha dit el secretari, s’ha destinat una quantitat significativa del romanent del 2018
per a fer front del pagament de la CUA, dels besaments que es fa a la xarxa del clavegueram. Este
canon correspon als periodes de 2011, 2013, 2014, 2017 i 2018. A més, és necessari senyalar que
s’ha elaborat un pla de pagament fraccionat per part de I'interventor i de la tesorera. | també és
necessari assenyalar que si no es fa front a aquest pagament hi haura dos conseqiiéncies negatives
a l'ajuntament, per aixd s’ha de pagar si o si. Per aixd s’agafa el romanem del 2018. Quines soén
aquestes consequéncies negatives? Primera, que [I'Ajuntament podria quedar-se fora de la
participacio dels tributs de I'Estat que es tracta d’'una aportacié econdmica que rep de l'agencia
tributaria anualment per la qual cosa si no es rep aquesta aportacié econdomica hi hauria menys
ingressos en tresoreria per a projectes, entre altres coses. L’altra conseqléncia negativa seria la
impossibilitat de demanar subvencions per a executar projectes. Aleshores hem de fer front a aquests
pagaments que com ja he dit fan referéncia periodes que venen ja des de 2011 i és una urgéncia a la
que s’ha de fer front i gracies a que hi havia romanent s’ha agafat d’ahi. Sempre avalat per I'informe
de l'interventor com de la tresorera.

La Sra. Alcaldessa manifesta que alguna persona vol parlar? Ha quedat clar? Passem a
votacions.
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La Sra. Alcaldessa sotmet a votaci6 la proposta, donant, el seglent resultat: Vots a
favor: 17, corresponents als Srs./Sres. D2 Maria José Castells Villalta, D. Miguel Angel Alventosa
Paz, D? Clara M2 Chorques Sanz, D. Pedro Pablo Martinez Penalba i D? Verdnica Ferri Fayos (del
Grup Municipal Compromis per Canals); D. Francisco Lopez Trigueros, D. Antonio Pérez Garcia, D?
Andrea Sisternes Martorell, D2 Clementina Lillo Molld i D# Josefa Juan Martinez (del Grup Municipal
Popular); D. Antonio Manuel Orea Pedraza, D. Adria Castell6 Sanchis i D? Inés Maria Poveda Mira
(del Grup Municipal Socialista); D? Hilzonde Neus Badia Ferri i D. Vicente Tornero Soriano (del Grup
Municipal Canals en Moviment); D# Maria Celia Bononad Martinez i D. Javier Pérez Molla (regidor no
adscrits); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i la Sra. Alcaldessa proclama adoptat el seguent
ACORD:

“ANTECEDENTES

I.- Providencia de Alcaldia de incoacion de expediente y posible destino del superavit
presupuestario.

I.- Informe de la intervencion de fecha 10 de julio de 2019 sobre el destino del superavit
presupuestario.

lll.- Memoria de Alcaldia de conformidad con la Base de ejecucion 7.2 del vigente
presupuesto y el articulo 37.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril, justificativa de la necesidad
de la aprobacion del expediente de modificacion de créditos en la modalidad de Crédito Extraordinario
0 suplementos de crédito.

IV.- Informe de la intervencion municipal de 10 de julio de 2019, con las observaciones
que se advierten. Enterado de su contenido.

A los que son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

A.- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (articulos 3, 4, 11 12, 13, 21, 23, 32 y disposicion adicional sexta).

B.- Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la estabilidad presupuestaria, en su aplicacién a las Entidades Locales (articulo 16).

C.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, (TRLRHL) que aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion al Principio de Estabilidad
Presupuestaria (articulos 169, 170, 172, 182 y disposicién adicional decimosexta).

D.- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo
VI, de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
presupuestos (articulos 34 a 38).

E.- Las Bases 62 y 72 de las de Ejecucion del Presupuesto vigente.

F.- El 6rgano competente para su aprobacion es el Pleno, conforme a lo dispuesto en los
articulos 177.2 del TRLRHL; asi como en el articulo 37.3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
segun los cuales la aprobacion de los expedientes de concesion de créditos extraordinarios y
suplementos de créditos, previo informe de la intervencion, ser4 sometido por el Presidente a la
aprobacion del Pleno de la Corporacion.
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G.- De conformidad con el art. 169 en relaciéon con el 179.4 del TRLRHL, aprobada
inicialmente la modificacion presupuestaria, se expondra al publico, previo anuncio en el boletin oficial
de la provincia, por 15 dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno. La modificacion se considerara definitivamente aprobada si al término
del periodo de exposicion no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, se requerira

acuerdo expreso por el que se resuelvan las formuladas

modificacion.

En base a lo anterior, el Ayuntamiento Pleno acuerda:

y se apruebe definitivamente la

Primero.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacién de créditos 8/2019, con
cargo al remanente liquido de tesoreria, conforme al siguiente detalle:

PROPUESTA MODIFICACIO DE CREDITS N° 8/19 CREDITS EXTRAORDINARIS i SUPLEMENTS

Codi Descripci6 Import
Suplements de crédits y credits extraordinaris 676.374,13
10 92201 48300 Aportacié a Comunitat d'Usuaris d'’Abocaments (CUA) 587.049,13
10 92001 22706 Adm. Gral. Elabotacio relacid llocs de treball. 14.399,00
43 15321 61901 Reforma c/ Major d'Aiacor. 24.926,00

Execuci6 de mesures de seguretat en el perimetre de la
31 33810 63200 foguera 50.000,00
TOTAL
FINANCIACIO CREDITS EXTRAORDINARIS Y SUPLEMENTS
Codi Descripcié Import
87000 Romanent de Tresoreria per a despeses generals 676.374,13
TOTAL 676.374,13
SALDO ROMANENTE TRESOREIA DESPESES
GENERALS Importe
Romanent Tresoreria liquidacié pressupost 2018 1.472.309,21
Incorporacié de Romanents realitzades amb motiu de la liquidacié del presup. 2018
(amb data 28.02.19) 621.754,41
Modificacié credits projectada 676.374,13
Saldo 174.180,67
Segundo.- Someter el expediente de modificacion presupuestaria inicialmente

aprobado, a informacion publica durante 15 dias, previo anuncio en el boletin oficial de la provincia,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Tercero.- La modificacién presupuestaria se considerara definitivamente aprobada, si al

término del periodo de exposicion no se hubieran presentado reclamaciones, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, debiendo cumplirse el
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tramite de su publicacion, resumido por Capitulos, en el BOP y en el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento.

Cuarto.- Contra su aprobacién, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley
7/1985, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
dicha Jurisdiccién.

La interposicion de dicho recurso no suspendera, por si solo, la efectividad del Acuerdo

impugnado.

Quinto.- Remitir copia de la referida modificacion a la Administracion General del Estado
y a la Comunidad Auténoma.”

Y no havent més assumptes que tractar, la Presidéncia procedeix a alcar la sessid essent les
vint-i-una hores i quaranta-set minuts (21:47) del dia quinze de juliol de dos mil dinou.

L’ Alcaldessa El Secretari

-Maria Jose Castells Villalta- -José M2 Trull Ahuir-



