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ACTA DE LA SESSIO N° 07/2019, DE CARACTER EXTRAORDINARI DE L’ AJUNTAMENT
PLE CELEBRADA EL VINT-I-NOU D’ABRIL DE DOS MIL DINOU

Al municipi de Canals, en el Salé de Sessions de la casa consistorial, Pl. de la Vila nim 9, el
vint-i-nou d’abril de dos mil dinou, essent les deu hores i trenta sis minuts (10:36).

Presideix el Sr. Alcalde, el Sr. Alcalde D. Ricardo Requena Mufioz, assistint els regidors/es
D. Manuel Sanchis Polop i D? Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup Municipal Gent de Canals); D.
Antonio Sanchez Aguado, D? M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles Pérez Pastor (del Grup
Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adrid Castelld6 Sanchis (del Grup
Municipal Socialista); D. José Ramoén Garrido Centelles (del Grup Municipal EUPV); D. Fernando
Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D. Andrés José Carull
Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel Edgar Bellver Franco
(del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D* Maria Celia Bononad Martinez (regidora no adscrita).

No assisteixen els regidors/es; D2 Andrea Sisternes Martorell (del Grup Municipal Popular).

Assisteix com a Secretari D. José M? Trull Ahuir, Secretari de I'Ajuntament de Canals.

Havent-se comprovat la preséncia del President i del Secretari, aixi com I'existéncia del
quorum exigit per l'article 90 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el
Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Reégim Juridic de les Entitats Locals (d’ara en avant ROF)

per a la valida constitucié del Ple, el Sr. President declara oberta la sessié que es va desenvolupar
d’acord amb el segulent,

ORDRE DEL DIA

PART RESOLUTIVA

1. APROVACIO, SI ESCAU, DELS ESBORRANYS D’ACTES CORRESPONENTS A LES
SEGUENTS SESSIONS DE L’AJUNTAMENT PLE:

-Minuta 02 de 14 de marg de 2019.

-Minuta 03 de 25 de marg de 2019.

-Minuta 04 de 28 de marg de 2019.

-Minuta 05 de 2 d’abril de 2019.

2. ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL
D’ECONOMIA | ESPECIAL DE COMPTES.

2.1. RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDITS (EXPEDIENT 1/2019).

3. ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL DE
SOCIETAT, CULTURA, D’'URBANISME | MEDI AMBIENT.

3.1. PROPOSTA DEL REGIDOR DE L’AREA D’'URBANISME | MEDI AMBIENT D’1 D’ABRIL DE
2019 SOBRE ANUL:LACIO DE LA CLAUSULA HUITENA DEL CONTRACTE SUBSCRIT ENTRE
L’AJUNTAMENT DE CANALS | LA MERCANTIL ARGENT XXI, SAU L'11 DE DESEMBRE DE 2013 PER
AL DESENVOLUPAMENT | EXECUCIO DEL PROGRAMA D’ACTUACIO INTEGRADA DE LA UNITAT
D’EXECUCIO U-3, EN COMPLIMENT DE LA SENTENCIA NUMERO 504 DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LA COMUNITAT VALENCIANA, SALA DEL CONTENCIOS ADMINISTRATIU SECCIO
PRIMERA, DICTADA EL 6 DE JULIOL DE 2018 EN EL RECURS D’APELACIO NUM. 3/2017
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INTERPOSAT CONTRA LA SENTENCIA NUMERO 266/2016 DE 20 D’AGOST, DICTADA PER JUTJAT
CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUMERO 2 DE VALENCIA, RECURS CONTENCIOS
ADMINISTRATIU NUM. 155/2014 | PROPOSTA DE SIGNATURA DE NOU CONTRACTE ENTRE
L’AJUNTAMENT DE CANALS O LA MERCANTIL ARGENT XXI, SAU EN QUE ES MODIFICA LA
CLAUSULA HUITENA DEL CONTRACTE SUBSCRIT ENTRE L'AJUNTAMENT DE CANALS | LA
MERCANTIL ARGENT XXI, SAU PER AL DESENVOLUPAMENT | EXECUCIO DEL PROGRAMA
D’ACTUACIO INTEGRADA DE LA UNITAT D’EXECUCIO U-3.

3.2. PROPOSTA D'ALCALDIA AMB RELACIO AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL
SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO (SERVEF-LABORA) | L'AJUNTAMENT DE CANALS
PER A LA PRESTACIO CONJUNTA DE SERVEIS D'INTERMEDIACIO LABORAL MITJANGCANT LA
IMPLANTACIO DEL SERVEI PUNT LABORA.

3.3. PROPOSTA DEL REGIDOR DE PROMOCIO ECONOMICA EN RELACIO AMB
L'APROVACIO DE LES BASES QUE REGIRAN L'APROVACIO DE LA CONVOCATORIA | BASES DEL
PROGRAMA DE BEQUES PER A PRACTIQUES FORMATIVES DE POSTGRAUS | TECNICS EN
GRAUS FORMATIUS DE CICLE SUPERIOR EN EL MUNICIPI DE CANALS, EXERCICI 2019.

3.4. PROPOSTA DEL REGIDOR D'ESPORTS DE L'AJUNTAMENT DE CANALS, EN RELACIO
AMB L'APROVACIO DE LES BASES PER A LA CONCESSIO DE LES BEQUES ESPORTIVES PER A
'ANY 2019.

3.5. PROPOSTA D'ACORD RELATIVA A L'APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT DEL
CONSELL AGRARI MUNICIPAL.

3.6. PROPOSTA DE L'ALCALDE EN RELACIO AMB L'ADHESIO DE L'AJUNTAMENT DE
CANALS A LA CANDIDATURA DE LA FEDERACIO DE SOCIETATS MUSICALS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA(FSMCV) ALS PRINCESA DE ASTURIAS.

3.7. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE CULTURA, FIRA | FESTES DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS DE BASES DEL CONCURS DE PINTURA A L'AIRE LLIURE VILA DE CANALS 2019.

3.8. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE CULTURA, FIRA | FESTES DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS DE BASES DE PREMIS LITERARIS FRANCESC BRU | ARCADIO FERRER DE FESTES DE
CANALS 2019.

3.9. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE CULTURA, FIRA | FESTES DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS CELIA IBANEZ BELDA, AMB RELACIO A LA CONVOCATORIA DEL CONCURS DE
CARTELL DE FESTES PATRONALS DE CANALS 2020.

1. APROVACIO, SI ESCAU, DELS ESBORRANYS D’ACTES CORRESPONENTS A LES
SEGUENTS SESSIONS DE L’AJUNTAMENT PLE:

2.1. Minuta 02 de 14 de marc¢ de 2019.

No produint-se observacions, el Sr. President sotmet a votacid6 sense més tramits la
Minuta, donant el seguent resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D. Ricardo
Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D? Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup Municipal Gent de
Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D# M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles Pérez Pastor (del
Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castelld6 Sanchis (del Grup
Municipal Socialista); D. José Ramén Garrido Centelles (del Grup Municipal EUPV); D. Fernando
Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lopez Trigueros i D. Andrés José Carull
Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel Edgar Bellver Franco
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(del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D® Maria Celia Bononad Martinez (regidora no adscrita);
Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Considerant-se aprovada, per tant, d’acord amb el que disposa I'art. 91.1 del ROF y 121.2 de
la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Regim Local de la Comunitat Valenciana.

2.2. Minuta 03 de 25 de marc¢ de 2019.
Pel Sr. Alcalde es plantejen observacions a I'esborrany de I'acta, concretament els seglents:
Al punt UNIC on diu:

“S'ha dictat el Reial Decret 129/2019, de 4 de marg de 2019, publicat en el B.O.E. nim. 55, de
5 de mar¢ de 2019, de dissolucio del Congrés dels Diputats i del Senat i de convocatoria d'Eleccions
per a ambdds cambres per al proxim dia 28 d'abril de 2018.

S'ha dictat el Decret 2/2019, de 4 de marg, del president de la Generalitat, de dissoluci6 de
Les Corts i de convocatoria d'eleccions a les mateixes, publicat en el DOGV num. 8499, de 5 de marg
de 2019, per al proxim dia 28 d'abril de 2018”

Hauria de dir:

“S'ha dictat el Reial Decret 129/2019, de 4 de marg de 2019, publicat en el B.O.E. nim. 55, de
5 de mar¢ de 2019, de dissolucio del Congrés dels Diputats i del Senat i de convocatoria d'Eleccions
per a ambdds cambres per al proxim dia 28 d'abril de 2019.

S'ha dictat el Decret 2/2019, de 4 de marg, del president de la Generalitat, de dissoluci6é de
Les Corts i de convocatoria d'eleccions a les mateixes, publicat en el DOGV nam. 8499, de 5 de marg¢
de 2019, per al proxim dia 28 d'abril de 2019”

El Sr. Alcalde proposa la aprovacié de I'acta amb la rectificacié dels I'errors detectats.

El Sr. Alcalde President sotmet a votacié sense més tramits la proposta d’aprovar 'acta amb
la rectificacio dels errors, donant el seglient resultat Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D® Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D* M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramdn Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D2 Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Considerant-se aprovada amb les rectificacibns esmentades, per tant, d’acord amb el que
disposa l'art. 91.1 del ROF y 121.2 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local
de la Comunitat Valenciana.

2.3. Minuta 04 de 28 de marc¢ de 2019.

No produint-se observacions, el Sr. President sotmet a votacid6 sense més tramits la
Minuta, donant el segient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D. Ricardo
Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D2 Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup Municipal Gent de
Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D# M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles Pérez Pastor (del
Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castelld6 Sanchis (del Grup
Municipal Socialista); D. José Ramén Garrido Centelles (del Grup Municipal EUPV); D. Fernando
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Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lopez Trigueros i D. Andrés José Carull
Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel Edgar Bellver Franco
(del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D* Maria Celia Bononad Martinez (regidora no adscrita);
Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Considerant-se aprovada, per tant, d’acord amb el que disposa I'art. 91.1 del ROF y 121.2 de
la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local de la Comunitat Valenciana.

2.4. Minuta 05 de 2 d’abril de 2019.
Pel Sr. Alcalde es plantejen observacions a I'esborrany de I'acta, concretament els seglents:
Al punt 2 on diu:

“S'ha dictat el Reial Decret 129/2019, de 4 de marg de 2019, publicat en el B.O.E. nim. 55, de
5 de mar¢ de 2019, de dissolucio del Congrés dels Diputats i del Senat i de convocatoria d'Eleccions
per a ambdds cambres per al proxim dia 28 d'abril de 2018.

S'ha dictat el Decret 2/2019, de 4 de marg, del president de la Generalitat, de dissoluci6é de
Les Corts i de convocatoria d'eleccions a les mateixes, publicat en el DOGV num. 8499, de 5 de marg¢
de 2019, per al proxim dia 28 d'abril de 2018”

Hauria de dir:

“S'ha dictat el Reial Decret 129/2019, de 4 de marg de 2019, publicat en el B.O.E. nim. 55, de
5 de mar¢ de 2019, de dissolucio del Congrés dels Diputats i del Senat i de convocatoria d'Eleccions
per a ambdds cambres per al proxim dia 28 d'abril de 2019.

S'ha dictat el Decret 2/2019, de 4 de marg, del president de la Generalitat, de dissoluci6é de
Les Corts i de convocatoria d'eleccions a les mateixes, publicat en el DOGV num. 8499, de 5 de marg¢
de 2019, per al proxim dia 28 d'abril de 2019”

El Sr. Alcalde proposa la aprovacié de I'acta amb la rectificacié dels I'errors detectats.

El Sr. Alcalde President sotmet a votacié sense més tramits la proposta d’aprovar I'acta amb
la rectificacio dels errors, donant el segient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D* Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D* M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramodn Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D2 Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Considerant-se aprovada amb les rectificaciéns esmentades, per tant, d’acord amb el que
disposa l'art. 91.1 del ROF y 121.2 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la Generalitat, de Régim Local
de la Comunitat Valenciana.

2. ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL
D’ECONOMIA | ESPECIAL DE COMPTES.

2.1. RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDITS (EXPEDIENT 1/2019).
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Es déna compte de la Proposta d’acord del Regidor delegat d’economia, de 25 de marg de
2019, que va ser dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de d’Economia i
Especial de Comptes, en sessid celebrada el dia 11 d’abril de 2019 (sessio 4/2019), i que se sotmet a
votacio en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el segiient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D* Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramén Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D® Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprovai el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:

“RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDITS, EXP. 1/20109.
ANTECEDENTS:
.- Vista la proposta de 25/03/2019, formulada pel Regidor delegat d’Economia.

Il.- Amb data 25 de mar¢ de 2019 va ser dictada providéncia d'Alcaldia per la qual s'ordenava la
incoacio d'expedient de Reconeixement extrajudicial de créedits.

lll.- En el Pressupost per a l'exercici 2019, existeix consignacié pressupostaria per a atendre
aguestes obligacions, document comptable de retenci6 de crédits.

IV.- Consta en l'expedient informe de data 25 de marg de 2019, emés per la Intervencid
Municipal, advertint-se del seu contingut.

FONAMENTS JURIDICS

A) De conformitat amb l'assenyalat en els articles 176 TRLHL i 26 RD 500/1990, “amb carrec
als crédits de l'estat de despeses de cada pressupost només podran contraure's obligacions
derivades d'adquisicions, obres, serveis i altres prestacions o despeses en general que es realitzen
I'any natural del propi exercici pressupostari. No obstant el disposat en l'apartat anterior, s'aplicaran
als crédits del pressupost vigent, en el moment del seu reconeixement, les obligacions seglents:

Les que resulten de la liquidacié d'endarreriments a favor del personal que perceba les seues
retribucions amb carrec als pressupostos generals de I'entitat local.

Les derivades de compromisos de despeses degudament adquirides en exercicis anteriors,
prévia incorporacio dels crédits en el suposit establert en I'art. 182.3 TRLHL.

Les obligacions procedents d'exercicis anteriors al fet que es refereix l'article 60.2 del RD
500/1990.”

B) Art. 60.2 del RD 500/1990 de 20 d'abril, en materia de pressupostos i 22.2 de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local.

En virtut de quant antecedeix s'acorda

PRIMER.- Aprovar I'exp. 1/2019 de reconeixement extrajudicial de crédits per un import total
de 1.704,58 € conforme al seguent detall:
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C.0.| CF. C.E. Tercer/proveidor DESCRIPCIO Data fac./oblig. |Data registre IMPORT
22 |43111| 22699 [PUESTOS CARBONELL, S.L. (L:SSR:II;\I::;;RMQ;;AATSCAMENT e 16/11/2018 25/01/2019 1.318,00 €
11 |17100| 21000 |MARMOLES MARTINEZ 1982, S.L. |FONT PARCJAUME |: PECA MARBRE | MASSILLA 05/12/2018 25/01/2019 24,20 €
44 (15320 21300 |SERLICO, S.CV BRIGADA D'OBRES: BATERIA AL17XAN12,5XLAR19.5 26/12/2018 07/02/2019 131,89 €
11 [17100 | 21000 |SERLICO, S.C.V COMPROVAR | REPARAR AVARIA GRUP ELECTROGEN 03/05/2018 11/02/2019 88,39 €
11 [17100 | 21000 |SERLICO, S.C.V CABLE DE TRACCIO SERRA MECANICA 04/07/2018 11/02/2019 55,97 €
12 |23112| 22699 |LOGISTICA PACO, S.L. TONER CB435A_R 18/10/2018 14/02/2019 38,96 €
12 |23112 | 22699 |LOGISTICA PACO, S.L. TONER Q2612A_R 06/11/2018 14/02/2019 47,17 €

TOTAL 1.704,58

SEGON.- Comunique's a la Intervencié Local perqué en prengueu coneixement i efectes.”

3. ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA MUNICIPAL DE
SOCIETAT, CULTURA, D’'URBANISME | MEDI AMBIENT.

3.1. PROPOSTA DEL REGIDOR DE L’AREA D’URBANISME | MEDI AMBIENT D’1 D’ABRIL
DE 2019 SOBRE ANUL:LACIO DE LA CLAUSULA HUITENA DEL CONTRACTE SUBSCRIT ENTRE
L’AJUNTAMENT DE CANALS | LA MERCANTIL ARGENT XXI, SAU L’11 DE DESEMBRE DE 2013
PER AL DESENVOLUPAMENT | EXECUCIO DEL PROGRAMA D’ACTUACIO INTEGRADA DE LA
UNITAT D’EXECUCIO U-3, EN COMPLIMENT DE LA SENTENCIA NUMERO 504 DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA COMUNITAT VALENCIANA, SALA DEL CONTENCIOS
ADMINISTRATIU SECCIO PRIMERA, DICTADA EL 6 DE JULIOL DE 2018 EN EL RECURS
D’APELACIO NUM. 3/2017 INTERPOSAT CONTRA LA SENTENCIA NUMERO 266/2016 DE 20
D’AGOST, DICTADA PER JUTJAT CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUMERO 2 DE VALENCIA,
RECURS CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUM. 155/2014 | PROPOSTA DE SIGNATURA DE NOU
CONTRACTE ENTRE L’AJUNTAMENT DE CANALS O LA MERCANTIL ARGENT XXI, SAU EN QUE
ES MODIFICA LA CLAUSULA HUITENA DEL CONTRACTE SUBSCRIT ENTRE L’AJUNTAMENT DE
CANALS | LA MERCANTIL ARGENT XXI, SAU PER AL DESENVOLUPAMENT | EXECUCIO DEL
PROGRAMA D’ACTUACIO INTEGRADA DE LA UNITAT D’EXECUCIO U-3.

Es dona compte de la Proposta de la Regidoria Delegada, d’1 d’abril de 2019, que va ser
dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat, Cultura, d’'Urbanisme i
Medi ambient, en sessi6 celebrada el dia 16 d’abril de 2019 (sessié 5/2019), i que se sotmet a votacio
en el present punt.

Pel Sr. Alcalde s’assenyala que s’han detectat alguns defectes formals en la proposta, com el
tema dels recursos, i donat que es tracta de una execucié de Sentencia, es convenient la correccié de
les deficiéncies. Per aixd es proposa deixar 'assumpte sobre la taula.

No produint-se altres intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta deixar I'assumpte sobre la taula, donant el segient resultat: Vots a favor: 16,
corresponents als Srs./Sres. D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D Maria Celia
Ibafiez Belda (del Grup Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D# M2 Jose Castells
Villalta i D. Joan Carles Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea
Pedraza i D. Adria Castell6 Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramon Garrido Centelles
(del Grup Municipal EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco
Lépez Trigueros i D. Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero
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Soriano i D. Manuel Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D2 Maria Celia
Bononad Martinez (regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, ’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:
deixar 'assumpte sobre la taula

3.2. PROPOSTA D'ALCALDIA AMB RELACIO AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
EL SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO (SERVEF-LABORA) | L'AJUNTAMENT DE
CANALS PER A LA PRESTACIO CONJUNTA DE SERVEIS D'INTERMEDIACIO LABORAL
MITJANGCANT LA IMPLANTACIO DEL SERVEI PUNT LABORA.

Es déna compte de la Proposta de I'Alcade (original en castelld), de 25 de mar¢ de 2019, que
va ser dictaminada favorablement per la Comissid Municipal Informativa de Societat, Cultura,
d’'Urbanisme i Medi ambient, en sessio celebrada el dia 16 d’abril de 2019 (sessié 5/2019), i que se
sotmet a votacio en el present punt.

Per I'Alcalde es presenta la seglient esmena:
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SANT ANTONI ABAI
CANALS

ENMIENDA

A la PROPUESTA DE LA ALCALDIA CON RELACION AL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL SERVICIO VALENCIANO DE EMEPLEO Y
FORMACION (SERVEF-LABORA) Y EL AYUNTAMIENTO DE CANALS

PARA LA PRESTACION CONJUNTA DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION
LABORAL MEDIANTE LA IMPLANTACION DEL SERVICIO PUNT LABORA

Dado que el convenio refiere la representacion de las partes en la Comisién de
seguimiento, estando conferida la representacion municipal ex lege a la Alcaldia;
atendiendo, ademas, desde la perspectiva técnica, que el servicio administrativo en
sede municipal que tiene atribuidas funciones en la materia es Servicios Publicos y
Desarrollo Local; y dado que la alusion, en fase de acuerdo, ha de referirse a cargos,
siendo que las concretas personas que los ocupan pueden variar, se propone la
siguiente enmienda:

En el dispositivo tercero, donde dice:

“TERCERO. De acuerdo con la base novena del citado convenio, designar como
miembros de la Comisién de Seguimiento, representantes del Ayuntamiento de Canals, a
efectos de coordinacion, seguimiento y valoracion de las actividades derivadas del acuerdo a:

Maria Angeles Torres Marin (agente de empleo y desarrollo local, encargada de
atender a las personas usuarias de la terminal)

Jose M? Trull Ahuir (secretario)”
Que diga:

“TERCERO. De acuerdo con la base novena del citado convenio, los miembros de la
Comisién de Seguimiento, representantes del Ayuntamiento de Canals, a efectos de
coordinacién, seguimiento y valoracion de las actividades derivadas del acuerdo, seran:

_El Alcalde/sa Presidente/a del Ayuntamiento de Canals, o el Concejal/a que por
delegacion del primero/a, asuma las atribuciones en materia de empleo.

-Un/a empleado/a publico/a, designado por el Alcalde/sa, adscrito/a al Servicio
Municipal de Servicios Publicos y Desarrollo Local, que ocupard la Secretaria de la Comisién
de Seguimiento.”

Canals, a 23 de abril de 2018. a

Ricardo Requena Mufioz :
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El Sr. Alcalde sotmet a votacid I'esmena donant el seglient resultat: Vots a favor: 16,
corresponents als Srs./Sres. D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D? Maria Celia
Ibafiez Belda (del Grup Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D* M2 Jose Castells
Villalta i D. Joan Carles Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea
Pedraza i D. Adria Castell6 Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramdén Garrido Centelles
(del Grup Municipal EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco
Lépez Trigueros i D. Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero
Soriano i D. Manuel Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D* Maria Celia
Bononad Martinez (regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, 'Ajuntament Ple aprovai el Sr. Alcalde proclama esmenada la proposta.

Finalment el Sr. President sotmet a votacio la proposta en el seu text definitiu (després
I’esmena), donant el segiient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres. D. Ricardo
Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D# Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup Municipal Gent de
Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D® M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles Pérez Pastor (del
Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castell6 Sanchis (del Grup
Municipal Socialista); D. José Ramén Garrido Centelles (del Grup Municipal EUPV); D. Fernando
Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D. Andrés José Carull
Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel Edgar Bellver Franco
(del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D* Maria Celia Bononad Martinez (regidora no adscrita);
Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:

“ANTECEDENTES

.- Que el 12 de septiembre de 2011 el Ayuntamiento de Canals solicit6 un punto
AUTOSERVEF con el fin de facilitar los servicios de intermediacion laboral asi como el acceso a estos
servicios a los desempleados del municipio de Canals, evitando desplazamientos innecesarios a
Xativa.

Il.- Que por acuerdo de Pleno del 28 de marzo de 2012 se aprobé el modelo de convenio de
acuerdo de colaboracion entre el Servicio Valenciano de Empleo y Formacion (SERVEF-LABORA) y el
Ayuntamiento de Canals para la prestacion conjunta de servicios de Intermediacion Laboral mediante
la instalacién del servicio AUTOSERVEF.

[ll.- Que el 22 de junio de 2012 se firmé el convenio con el acuerdo de colaboracion entre el
Servicio Valenciano de Empleo y Formacién (SERVEF-LABORA) y el Ayuntamiento de Canals para la
prestacion conjunta de servicios de Intermediacion Laboral mediante la instalaciéon del servicio
AUTOSERVEF y en la base octava establece que sobre su vigencia que quedara prorrogado sin
acuerdo previo expreso, y de no mediar denuncia, por sucesivos periodos anuales.

IV.- Que de acuerdo al escrito de la vicedirectora general de Insercion Laboral de 15/03/2019,
en el que se formula propuesta de iniciar el trAmite de un nuevo convenio Autoservef que se adapte a
lo previsto en la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y en particular
referente a los plazos de vigencia de los convenios, antes de que se produzca el fin del plazo de
vigencia del convenio actual.

V.- Que la firma del referido convenio por parte del Ayuntamiento de Canals, carece de
repercusiones econdmicas adicionales a las que se llevaban prestando, por lo que no procede la
fiscalizacion por la intervencion.

VI.- Que existe informe favorable de la Jefa Técnica del Servicio de Desarrollo Local y servicios
Publicos, M2 Luisa Navarro Moreno, de fecha 22 de marzo de 2019 en orden a la adhesién al citado
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convenio.
FUNDAMENTOS JURIDICOS

A).- Teniendo en cuenta que la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
publico establece en su disposicidon adicional octava que los convenios vigentes que no tengan
determinado un plazo de vigencia o, existiendo, tuvieran establecida una prérroga tacita por tiempo
indefinido al momento de su entrada en vigor, se adaptaran a la misma, i tendran un plazo de vigencia
de 4 afos que contara des de la entrada en vigor de la Ley, el 2 de octubre de 2016.

B).- Considerando que es atribucién del Pleno la aprobacion del citado convenio a tenor de lo
dispuesto en el art. 22.2.b de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En virtud de lo expuesto, el Pleno acuerda:

PRIMERO.- Aprobar el modelo de convenio de acuerdo de colaboracién entre el Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion (SERVEF-LABORA) y el Ayuntamiento de Canals para la
prestacidn conjunta de servicios de Intermediacion Laboral mediante la implantacién del servicio PUNT

LABORA, del siguiente tenor literal:“



ACORD DE COL-LABORACIO ENTRE LABORA
SERVElI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO |
L'AJUNTAMENT DE CANALS PER A LA
PRESTACIO CONJUNTA DE SERVEIS
D'INTERMEDIACIO LABORAL PER MITJA DE LA
IMPLANTACIO DEL SERVEI PUNT LABORA

INTERVINENTS

D'una part, Enric Nomdedéu i Biosca, director general
de LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i Formacio,
nomenat en virtut del Decret 115/2016, de 9 de
setembre, del Consell, basant-se en el que disposa la
Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, 1 d'acord
amb les facultats que li confereix el Reglament
d'Organitzacid i Régim Juridic del Servei Valencia
d'Ocupacid | Formacio, aprovat per Decret 194/2013,
de 20 de desembre, del Consell | modificat per Decret
161/2017, de 20 doctubre, del Consell, en
representacio de LABORA Servei Valencia d'Ocupacio

i Formacio, autoritzat per Acord del Consell de data

| duna altra part, Ricardo Requena Mufioz, com
alcalde de I'Ajuntament de Canals, en representacio
d'este, facultat expressament per a la firma d'este
acord en virtut de l'article 21 de la Llel 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, | de
I'Acord adoptat per la Junta de Govern/Ple en sessio
celebrada el dia

Actuant en I'exercici dels seus respectius carrecs i en
la representacid que posseixen, reconeixent-se
reciprocament capacitat per a formalitzar el present
acord de col-laboracio, convenen subscriure-ho,
obligant-se en els termes que en el maleix es
contenen i préviament,
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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE LABORA
SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEQ Y
FORMACION Y EL AYUNTAMIENTO DE CANALS
PARA LA PRESTACION CONJUNTA DE SERVICIOS
DE INTERMEDIACION LABORAL MEDIANTE LA
IMPLANTACION DEL SERVICIO PUNT LABORA

INTERVINIENTES

De una parte, Enric Nomdedéu 1 Biosca, director
general de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, nombrado en virtud del Decreto 115/2016,
de 9 de septiembre, del Consell, en base a lo
dispuesto en la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, y de acuerdo con las facultades que le
confiere el Reglamento de Organizacién y Régimen
Juridico del Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, aprobado por Decreto 194/2013, de 20 de
diciembre, del Consell y modificado por Decreto
161/2017, de 20 de octubre, del Consell, en
representacion de LABORA Servicio Valenciano de
Emplec y Formacion, autorizado por Acuerdo del
Consell de fecha

Y de otra parte, Ricardo Requena Mufioz, en calidad
de alcalde del Ayuntamienfo de Canals, en
representacion del mismo, facultado expresamente
para la firma de este acuerdo en virtud del articulo 21
de la Ley 771983, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y del Acuerdo adoptado por
la Junta de Gobierno/Pleno en sesion celebrada el dia

Actuando en el gjercicio de sus respectivos cargos y
en la representacion que ostentan, reconociéndose
reciprocamente capacidad para formalizar el presente
acuerdo de colaboracion, convienen suscribirlo,
obligandose en los términos que en el mismo se

contienen y previamente,



MANIFESTEN

Que la subscripcid del present acord de col-laboracio
respon als principis que han de regir les relacions
entre les administracions puabliques i, en concret, el
principi de cooperacio recollit en I'article 3.1.k) de Ia
Llei 40/2015, d'1 doctubre, de Régim .Juridic del
Sector Public.

Que l'acord es formalitza segons els preceptes que
conté el Decret 176/2014, de 10 doctubre, del
Consell, pel qual regula els convenis que subscriga la
Generalitat i el seu registre.

Que LABORA Servei Valencia d'Ocupacid | Formacio,
com a organisme autonom adscrit a la Conselleria
d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg |
Treball t&, entre altres, les competéncies de gestio i
control de la intermediacio en el mercat de treball, aixi
com la promocio d'accions dinformacio i orientacio
professional a favor de les persones desocupades.

Que segons l'article 6.1 del Reglament d'Organitzacid
i del Régim Juridic del Servei Valencia d’Ocupacio i
Formacio, aprovat per Decret 194/2013, de 20 de
desembre, del Consell i modificat per Decret
161/2017, de 20 d'octubre, del Consell, correspon al
mateix promoure la formalitzacid d'acords i convenis
de col-laboracio i cooperacio amb qualsevol persona
juridica, publica o privada, que tinga com a fi especific
laboral,
orientacid laboral, formacid professional i foment

qualsevol qiestio  sobre intermediacio
d'ajudes d'ocupacid estable, a fi de coadjuvar al

compliment de les seues competéncies.

Que a fi de prestar el servei de forma integral, i des
d'una perspectiva geograficament més proxima a les
persones usuaries, s'ha considerat oportd procedir a
la instal-lacié, tant en ajuntaments, com en altres
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MANIFIESTAN
Que la suscripcion del presente acuerdo de
colaboracién responde a los principios que deben
regir las relaciones entre las administraciones publicas
y, en concreto, el principio de cooperacion recogido en
el articulo 3.1.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Pablico.

Que el acuerdo se formaliza segin los preceptos
contenidos en el Decreto 176/2014, de 10 de octubre,
del Consell, por el que regula los convenios que
suscriba la Generalitat y su registro.

Que LABORA Servicio Valenciano de Empleo vy
Formacion, como organisme auténomo adscrito a la
Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productives, Comercio y Trabajo tiene, entre otras, las
competencias de gestion y control de la
intermediacion en el mercado de trabajo, asi como la
promaocion de acciones de informacion y orientacion

profesional a favor de las personas desempleadas.

Que segun el articulo 61 del Reglamento de
Organizacion y del Régimen Juridico del Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion, aprobado por
Decreto 194/2013, de 20 de diciembre, del Consell y
modificado por Decreto 161/2017, de 20 de octubre,
del Consell, corresponde al mismo promover la
formalizacion de acuerdos y convenios de
colaboracion y cooperacion con cualquier persona
juridica, publica o privada, que tenga como fin
especifico cualquier cuestidn sobre intermediacion
laboral, orientacion laboral, formacion profesional y
fomento de ayudas de empleo estable, con el fin de

coadyuvar al cumplimiento de sus competencias.

Que con el objetivo de prestar el servicio de forma
integral, y desde una perspectiva geograficamente
mas proxima a las perscnas usuarias, se ha
considerado oportuno proceder a la instalacidn, tanto



entitats locals de les provincies de Valéncia, Alacant |
Castelld, del servei de Punt Labora, ferramenta
instal-lada ja en els centres d'ocupacié de LABORA,
dirigida a facilitar a les persones usuaries que no
disposen d'accés a la Xarxa Intermet, els serveis del
Portal d'Ocupacio de LABORA a la ciutadania,
incrementant amb aix¢ l'eficacia i l'eficiéncia en la
gestio, a través d'una participacio personalitzada de
les persones usuaries, aportant major agilitat al

compliment dels objectius proposats.

Amb aixd es pretén promoure la cohesid territorial,
disminuint els desequilibris actualment existents i
afavorint la igualtat d'accés de la ciutadania de la

Comunitat Valenciana als serveis pablics.

Que, en este sentit, es considera fonamental la
implicacié de les entitats locals, quant a prestar la
col-laboracid necessaria, consistent en la utilitzacié de
les seues dependéncies per a la ubicacid del servei
de Punt Labora, degudament dotades amb els
elements i connexions necessaris per al seu correcte
funcionament, possibilitant amb aixo l'acces al Portal
d'Ocupacio de LABORA per part de les ciutadanes |
els ciutadans.

Que, en el cas del municipi de Canals, ja es va signar
un acord de col-laboracid amb el Servel Valencia
d'Ocupacié | Formacid el 22 de juny de 2012 per a la
instal-lacio de l'esmentat sistema. Com a resultat del
mateix, es va instal-lar un caixer-terminal en les

dependéncies municipals.

Que este acord, amb un termini de vigéncia de tres
anys i possibilitat de prorroga, es troba actualment
prorrogat, al no haver sigut denunciat per cap de les
parts.

Que la Llei 40/2015, d"1 d'octubre, de Régim Juridic
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en ayuntamientos, como en otras entidades locales de
las provincias de Valencia, Alicante y Castellén, del
servicio de Punt Labora, herramienta instalada ya en
los propios centros de empleo de LABORA, dirigida a
facilitar a las personas usuarias que no disponen de
acceso a la Red Internet, los servicios del Portal de
Empleo de LABORA a la ciudadania, incrementando
con ello la eficacia y la eficiencia en la gestion, a
fravés de una participacién personalizada de las
personas usuarias, aportando mayor agilidad al
cumplimiento de los objetivos propuestos.

Con ello se pretende promover la cohesion territorial,

disminuyendo  los  desequilibrios  actualmente
existentes y favoreciendo la igualdad de acceso de la
ciudadania de la Comunitat Valenciana a los servicios

publicos.

Que, en este sentido, se considera fundamental la
implicacién de las entidades locales, en cuanto a
prestar la colaboracién necesaria, consistente en la
utilizacion de sus dependencias para la ubicacion del
servicio de Punt Labora, debidamente dotadas con los
elementos y conexiones necesarios para su correcto
funcionamiento, posibilitando con ello el acceso al
Portal de Empleo de LABORA por parte de las
ciudadanas y ciudadanos.

Que, en el caso del municipio de Canals, ya se firmé

un acuerdo de colaboracidn con el Servicio
Valenciano de Empleo y Formacidn el 22 de junio de
2012 para la instalacion del citado sistema. Como
resultado del mismo, se instald un cajero-terminal en

las dependencias municipales.

Que este acuerdo, con un plazo de vigencia de tres
afios vy posibilidad de proroga, se encuentra
actualmente prorrogado, al no haber mediado
denuncia por ninguna de las partes.

Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen



del Sector Public, estableix en la seua disposicio
addicional octava que els convenis vigents que no
tingueren determinat un termini de vigéncia o, existint,
tingueren establida una prémoga tacita per temps
indefinit en el moment de I'entrada en vigor d'esta llei,
s'adaptaran a la mateixa, i tindran un termini de
vigéncia de quatre anys que contara des de I'entrada
en vigor de 1a llei, el 2 d'octubre de 2016.

Que, en relacid amb el que es disposa en el paragraf
anterior, i atés el temps que ha transcorregut des de 1a
firma de Iacord en vigor, s'ha detectat la necessitat de
modificar 1 completar determinats aspectes del seu
clausulat per tal d'adaptar-lo a la normativa vigent en
la matéria, pel que s’ha considerat oportd la tramitacié
d'un nou acord abans que s'arribe a la fi del termini de
vigéncia actual.

A la vista de tot aixd, ambdods parts formalitzen el

present acord basant-se en les seglents

ESTIPULACIONS

Pri Sbject
El present acord t& com a objecte la prestacid de
serveis d'intermediacid laboral, facilitant | agilitzant la
realitzacid de tramits per mitja del sistema denominat
Punt Labora, ferramenta que va ser instal-lada en les
dependéncies municipals de I'Ajuntament de Canals
per acord signat el 22 de juny de 2012.

Segona. Serveis d'intermediacid

L'esmentat sistema permet a la persona usuaria
realitzar nombrosos framits que habitualment es
gestionen als centres d'ocupacié de LABORA, de
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Juridico del Sector Pdblico, establece en su
disposicion adicional octava gque los convenios
vigentes que no tuvieran determinado un plazo de
vigencia o, existiendo, tuvieran establecida una
prérroga tacita por tiempo indefinido en el momento
de la entrada en vigor de esta ley, se adaptaran a la
misma, y tendran un plazo de vigencia de cuatro afios
a contar desde la entrada en vigor de la ley, el 2 de

octubre de 2016.

Que, en relacidn con lo dispuesto en el parrafo
anterior, y dado el tiempo que ha transcurrido desde la
firma del acuerdo en vigor, se ha detectado la
necesidad de medificar y completar determinados
aspectos de su clausulado para adaptarlc a la
normativa vigente en la materia, por lo que se ha
considerado oportuno la tramitacidn de un nuevo
acuerdo antes de que se alcance el fin del plazo de
vigencia del actual.

A la vista de todo ello, ambas partes formalizan el

presente acuerdo en base a las siguientes

ESTIPULACIONES

Pri Obi
El presente acuerdo tiene por objeto la prestacién de
servicios de intermediacion laboral, facilitando vy
agilizando la realizacién de trdmites mediante el
sistema denominado Punt Labora, herramienta que
fue instalada en las dependencias municipales del
Ayuntamiento de Canals por acuerdo firmado el 22 de
junio de 2012.

Segunda. Servicios de intermediacién

El citado sistema permite a la persona usuaria realizar
numerosos tramites que habitualmente se gestionan
en los centros de empleo de LABORA, de forma



manera telematica, sense necessitat de desplacament
al propi centre.

Entre altres opcions, permet la consulta d'ofertes
d'ocupacid | cursos de formacio, aixi com postular
'autocandidatura.

Aixi mateix, el sistema és capa¢ de generar certificats,
el DARDE i gestionar les cites a les persones usuaries
als centres docupacié de LABORA, facilitant i
agilitzant estos tramits de manera on-line.

LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i Formacio

incorporara, de manera progressiva,  altres
funcionalitats al Punt Labora, per tal que estiguen
disponibles també als terminals desplegats a les

entitats locals.

Tercera. Obligacions de LABORA Servei Valencia
I'c i6iF .

El Servei Valencia d'Ocupacid | Formacid es va

comprometre a la instal-lacio del sistema actualment
denominat Punt Labora en les dependéncies de
I'Ajuntament de Canals, per acord de data 22 de juny
de 2012, en els termes seglents:

1. La instal-lacio d'un terminal, -que les seues
dimensions aproximades en

mil-limetres son 754 x 1670 x 694 {ample, alt

profund),

s’ubicaria en el lloc indicat per I'Ajuntament,

perfectament  identificat, que
amb els requisits que s'estableixen en
l'estipulacid quarta.

2. La formacio inicial del personal designat per
I'Ajuntament, encarregat d'atendre al public
usuari del sistema, de manera que pogueren
solucionar les qiestions que plantejaren les
persones demandants que acudiren a
I'Ajuntament per a utilitzar este servei.
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telematica, sin necesidad de desplazamiento al propio
centro.

Entre ofras opciones, permite la consulta de ofertas de
empleo y cursos de formacion, asi como postular la
autocandidatura.
Asimismo, el sistema es capaz de generar
certificados, el DARDE y gestionar las citas a las
personas usuarias en los centros de empleo de
LABORA, facilitando y agilizando estos tramites de

forma on-line.

LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formacion

incorporara, de forma progresiva, ofras
funcionalidades al Punt Labora, de modo que estén
disponibles también en los terminales desplegados en

las entidades locales.

Tercera. Obligaciones de LABORA Servicio

Valenci e Empl E .

El Servicio Valenciano de Empleo y Formacion se

comprometio a la instalacion del sistema actualmente

denominado Punt Labora en las dependencias del

Ayuntamiento de Canals, por acuerdo de fecha 22 de

junio de 2012, en los términos siguientes:

1. La instalacion de wun terminal, -cuyas
dimensiones aproximadas en milimetros son
754 » 1670 x 694 (ancho, alto, profundo),
perfectamente identificado, que se ubicaria
en el lugar indicado por el Ayuntamiento, con
los requisitos que se establecen en la
estipulacion cuarta.

2. La formacion inicial del personal designado
por el Ayuntamiento, encargade de atender al
publico usuario del sistema, de modo que
pudieran solucionar las cuestiones que
plantearan las perscnas demandantes que
acudieran al Ayuntamiento para utilizar este



3. La formacid posterior de forma periddica, per
mitjd de sessions informatives, per als
suposits que s'introduiren noves prestacions
o amb motiu de reciclaige del personal
designat.

4. La comunicacio d'un teléfon de contacte per
a la resolucié de dubtes o problemes técnics
que sorgiren en la utilitizacio de la ferramenta.

5. El subministrament a I"’Ajuntament del cartell

senyalitzador del Punt Labora.

Efectuada ja la instal-lacio del terminal, es mantenen
els compromisos assenyalats en els punts 3 1 4,
havent-se complit de manera satisfactoria els detallats
enelspunts 1,215

Quarta. Obligacions de I'Ajuntament

Per la seua banda, l'Ajuntament de Canals es

compromet a:

1. Facilitar i adequar, si féra necessari, aquells
elements que resulten imprescindibles per al
correcte  funcionament dels  terminals
{connexit a Internet, amplaria de banda...).

2 Efectuar el control de les persones usuaries
que utilitzen I'esmentat servei, procurant que
la seua ubicacié quede prou protegida i que
garantisca l'acces a perscnes amb diversitat
funcional, havent en cas contrari, d'adoptar-
se les mesures necessaries per a adequar la
zona dedicada al Punt Labora a estes
persones usuaries.

3. Designar el personal encarregat d'atendre les
persones usuaries que sol-liciten informacio
sobre la manera dwutilitzar el terminal,
preferentment

agents d'ocupacio i

desenvolupament local.
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SEenvicio.

3. La formacion posterior de forma periddica,
mediante sesiones informativas, para los
supuestos de que se infrodujeran nuevas
prestaciones o con motivo de reciclaje del
personal designado.

4. La comunicacion de un teléfono de contacto
para la resolucion de dudas o problemas
técnicos que surgieran en la utilizacion de la
herramienta.

5 El suministro al Ayuntamiento del cartel
sefializador del Punt Labora.

Efectuada ya la instalacion del terminal, se mantienen
los compromisos sefialados en los puntos 3 y 4,
habiendose cumplidoc de forma satisfactoria los
detallados en los puntos 1,2 y 5.

Cuarta. Obligaciones del Ayuntamiento
Por su parte, el Ayuntamiento de Canals se

compromete a:

1. Facilitar y adecuar, si fuera necesario,

aquellos elementos que resulten

imprescindibles para el correcto
funcionamiento de los terminales (conexion a
Internet, ancho de banda._.).

2. Efectuar el control de las personas usuarias
que utilicen el citado servicio, procurando
que su ubicacion quede lo suficientemente
protegida y que garantice el acceso a
personas con diversidad funcional, debiendo
en caso contrario, adoptar las medidas
necesarias para adecuar la zona dedicada al
Punt Labora a estas personas usuarias.

3. Designar al personal encargado de atender a
las personas usuarias que  soliciten

informacion sobre el modo de utilizar el

terminal, preferentemente agentes de empleo

y desarrollo local.



4. Prestar el servei de Punt Labora durant
I'norari d'atencid al pablic, almenys de 9:00 h
a 14:00 h en dies laborables.

5. Proveir els necessaris consumibles i
subministraments per al normal i comrecte
funcionament dels Punts Labora (paper,
toner, consum eléctric. ).

6 \etlar pel comrecte (s dels equips i serveis
Punt Labora.

7. Designar la persona responsable que, en
col-laboracid amb LABORA Servel Valencia
d'Ocupacié | Formacid, coordine les tasques
de manteniment dels equips.

LABORA Servei

d’Ocupacio | Formacio sobre la ubicacid del

8. Informar a Valencia
Punt Labora, aixi com sobre qualsevol
modificacid posterior en la mateixa, si la hi
hagués.

9. Realitzar
complementaries a este servei, en particular

difusid de les ferramentes
de laplicacido per a dispositius mobils, app
GWVA AutoServef, i de la pagina web de
LABORA, en les quals s'ofereix de manera
addicional a les persones demandants
laccés als esmentats serveis.

A lesmentat servei tenen accés, no sols les persones
usuaries del terme municipal en qué estan instal-lats
els Punis Labora, sind també les dels municipis
limitrofs, evitant amb aix0 desplacaments innecessaris
i costosos al centre d'ocupacid de LABORA a qué

estan adscrites.

Sexta. Manteniment dels equips
Correspon a LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i

Formacid el manteniment i reposicid dels equips, en la
seua totalitat o en part, quan aixi ho aconsellen les

circumstancies técniques o de funcionament.
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4. Prestar el servicio de Punt Labora durante el
horario de atencién al publico, al menos de
9:00 h a 14:00 h en dias laborables.

5. Proveer los necesarios consumibles vy
suministros para el normal y comrecto
funcionamiento de los Punts Labora (papel,
téner, consumo eléctrico. ).

6. Velar por el corecto uso de los equipos y
servicios Punt Labora.

7. Designar a la persona responsable que, en

LABORA

Valenciano de Empleo y Formacion, coordine

colaboracién ~ con Servicio
las tareas de mantenimiento de los equipos.

8. Informar a LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion sobre la ubicacion del
Punt Labora, asi comoc sobre cualquier
modificacion posterior en la misma, si la

hubiere.
9. Realizar difusion de Ilas herramientas
complementarias a este servicio, en

particular de la aplicacion para dispositivos
mdviles, app GVA AutoServef, y de la pagina
web de LABORA, en las que se ofrece de
adicional a las

manera personas

demandantes el acceso a dichos sernvicios.

Al citado servicio tienen acceso, no sclo las personas
usuarias del término municipal en el que estan
instalados los Punts Labora, sino también las de los
municipios  colindantes,  evitando  con ello
desplazamientos innecesarios y costosos al centro de

empleo de LABORA al que estan adscritas.

Sexta. Mantenimiento de los equipos

Corresponde a LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién el mantenimiento y reposicién de
los equipos, en su fotalidad o en parte, cuando asi lo
técnicas o de

aconsejen las circunstancias

funcicnamiento.



Queda exceptuat, i per tant a carrec de I'Ajuntament,
qualsevol deteriorament en els equipaments citats que
€5 poguera produir per causes diferents del seu
normal Us i obsolescéncia (tfrencaments accidentals,
vandalisme, robatori i qualsevol perjudici a causa de
falta de diligéncia en I'atencio deguda dels equips).

Ambdds administracions es comprometen a mantindre
els contactes i col-laboracions necessaries que
redunden en la millora del servei pablic.

. Efectivitat i d -
Este acord es fara efectiu des de la data de la firma, i
la seua vigéncia s'estendra per un periode de 4 anys.

En qualsevol moment abans de la finalitzacid del
termini previst en el paragraf anterior, les parts
signataries podran acordar unanimement la seua
prormoga per un periode de fins a quatre anys
addicionals o la seua extincio.

I N
Es crea una Comissio de Seguiment com a t‘::rgan mixt

de seguiment i control de les actuacions que s'acorde,
amb un régim de funcionament que es regira per alld
que es disposa en els articles 15 i concordants de la
Llei 40/2015, d'1 doctubre, del Régim Juridic del
Sector Public i que tindra les facultats de coordinacio,
seguiment i valoracio de les activitals derivades de
lacord, aixi com les de vigilancia i control de
lexecucid del mateix a tenor del que es disposa en
article 49.1) de la referida llei.

La Comissid de Seguiment estara formada per una
representacio paritaria de dos membres de cada part,
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Queda exceptuado, y por tanto, a cargo del

Ayuntamiento,  cualguier  deterioro  en  los
equipamientos citados que se pudiere producir por
causas distintas a su normal uso y obsolescencia
(roturas accidentales, vandalismo, robo y cualquier
menoscabo debido a falta de diligencia en el cuidado

debido de los equipos).

e .
Ambas administraciones se comprometen a mantener

los contactos y colaboraciones necesaras que
redunden en la mejora del servicio publico.

. Efectividad v duracié

Este acuerdo se hara efectivo desde la fecha de la
firma, y su vigencia se extendera por un periodo de 4
anos.

En cualquier momento antes de la finalizacion del
plazo previsto en el parrafo anterior, las partes
firmantes podran acordar unanimemente su prérroga
por un pericdo de hasta cuatro aios adicionales o su
extincion.

- -
Se crea una Comisién de Seguimiento como E}rgano

mixto de seguimiento y control de las actuaciones que
se acuerde, cuyo régimen de funcionamiento se regird
por lo dispuesto en los articulos 15 y concordantes de
la Ley 40/2015, de 1 de cctubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico y cuyas facultades seran las de
coordinacion, seguimiento y waloracion de las
actividades derivadas del acuerdo, asi como las de
vigilancia y confrol de la ejecucion del mismo a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 f) de la referida ley.

La Comision de Seguimiento estard formada por una
representacion paritaria de dos miembros de cada



designats a l'efecte per cada entitat. Les persones
representants de LABORA Servei Valencia d’Ocupacio
i Formacio seran designades per qui siga fitular de la
Subdireccid General d'Insercid Laboral, d'entre el
personal de 'organisme, qui designara també d’entre
elles a qui ostente la Presidéncia de la Comissio.

La Presidéncia dirimira amb el seu vot en cas
d'empat, a efectes d'adoptar acords.

La Secretaria serd ocupada per un membre dels
designats per la Corporacié Municipal.

Es procurara la preséncia equilibrada de dones i
homes, en aplicacid dallé que preveu el Il Pla
d'lgualtat de Dones i Homes de 'Administracio de la
Generalitat, aprovat per Acord de 10 de marg de 2017,
del Consell.

Haura de remetre’s cdpia dels acords, actes i informes
d'esta Comissio a la Subdireccid General d’Insercio
Laboral de LABORA Servel Valencia d'Ocupacid i
Formacia, aixi com a la Corpoeracio Municipal firmant
de l'acord.

El present acord s'extingira pel compliment de les
actuacions gque constitueixen el seu objecte o per
incomer en causa de resolucid, d'acord amb el que
disposa l'article 51 de la Llel 40/2015, d'1 d'octubre,
de Régim Juridic del Sector Public.

Seran causes de resolucio:
1. Laforga major.

2. La

compliment de I'objecte.

impossibilitat sobrevinguda del

3. El mutu acord entre les parts, quan varien les
circumstancies que van motivar la instal-lacié
del Punt Labora.
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parte, designados al efecto por cada entidad. Las
personas representantes de LABORA  Servicio
Walenciano de Empleo y Formacion seran designadas
por la que sea titular de la Subdireccion General de
Insercion Laboral, de entre el personal del crganismao,
quien designara también de enire ellas a la que

ostente la Presidencia de la Comision.

La Presidencia dirmirda con su voto en caso de

empate, a efectos de adoptar acuerdos.

La Secretaria la ocupard un miembro de los
designados por la Corporacion Municipal.

Se procurara la presencia equilibrada de mujeres y
hombres, en aplicacion de lo que prevé el Il Plan de
lgualdad de Mujeres y Hombres de la Administracion
de la Generalitat, aprobado por Acuerdo de 10 de
marzo de 2017, del Consell.

Debera remitirse copia de los acuerdos, actos e
informes de esta Comisidn a la Subdireccidn General
de Insercion Laboral de LABORA Servicio Valenciano
de Emplec y Formacion, asi como a la Corporacion
Municipal firmante del acuerdo.

El presente acuerdo se extinguira por el cumplimiento
de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Seran causas de resolucion:
1. La fuerza mayor.

2. la

cumplimiento del cbjeto.

imposibilidad sobrevenida del

3. El mutuo acuerdo entre las partes, cuando
varien las circunstancias que motivaron la
instalacion del Punt Labora.



4. El transcurs del termini de duracid de I'acord
assenyalat en lestipulacid octava, guan hi
haja dentncia de les parts.

5 La falta d'Us continuat del terminal durant
més de noranta dies, sense que hi haja cap
circumstancia técnica que ho impedisca.

6. La decisio judicial declaratoria de la nul-litat
de l'acord.

7. Lincompliment de qualsevol de les

obligacions i compromisos assumits per part

d"algu dels firmants.
Aixi mateix, sera daplicacid el que estableix I'article

52 de I'esmentada Llei 40/2015, en relacié amb els
efectes de la resolucio de I'acord.

Onzena. Recuperacié dels equips

Una vegada extingida la relacio per qualssevol dels
motius exposats en les estipulacions anteriors,
LABORA Servei Valencia d'Ocupacid i Formacio
recuperara els equipaments gue s'hagueren instal-lat,
sent del seu compte les pertinents despeses de
transport i desplacament que comporte la seua
retirada.

Dotzena. Naturalesa juridica i ordre jurisdiccional
El present acord té naturalesa administrativa i el seu
regim juridic esta determinat per les seues propies
estipulacions, pels preceptes continguts en la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Puablic, per alld establit en el Decret 176/2014, de 10
d'octubre, del Consell, pel qual regula els convenis
que subscriga la Generalitat i el seu registre, i per la
resta de normativa que li siga d’aplicacio.

Les questions litigioses que puguen sorgir en la seua
execucio es sotmetran a la jurisdiccid contencids-
administrativa.
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4. El transcurso del plazo de duracion del
acuerdo sefialado en la estipulacion octava,
cuando medie denuncia de las partes.

5 La fata de uso continuado del terminal
durante mas de noventa dias, sin que medie
circunstancia técnica que lo impida.

6. La decision judicial declaratoria de la nulidad
del acuerdo.

7. El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes.

Asimismo, serd de aplicacién lo establecido en el

articulo 52 de la referida Ley 40/2015, en relacion con
los efectos de la resolucion del acuerdo.

Undécima. Recuperacion de los equipos

Extinguida la relacion por cualesquiera de los motivos
expuestos en las estipulaciones anteriores, LABORA
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion
recuperara los equipamientos gque se  hubieran
instalado, siendo de su cuenta los pertinentes gastos
de fransporie y desplazamiento que conlleve su

retirada.

Duodécima. Naturaleza juridica y orden
iurisdiccional

El presente acuerdo tiene naturaleza administrativa y
su regimen juridico esta determinado por sus propias
estipulaciones, por los preceptos contenidos en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico, por lo establecido en el Decreto
176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por €l que
requla los convenios que suscriba la Generalitat y su
registro, y por el resto de normativa que le sea de
aplicacion.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en su
ejecucion se someteran a la jurisdiccién contencioso-
dministrativa.



Tretzena. Repercussié econdémica

Laplicacid i execucid d'este conveni, inclosos tots els
actes juridics que pogueren dictar-se en execucié o
desenrofilament del mateix, no podra suposar
obligacions economiques per a la Generalitat i, en tot
cas, haura de ser atesa amb els seus mitjans

personals i materials.

cat Portal d L
El present acord de col-laboracid es publicara en el
Porial de Transparéncia de /a Generalitat Valenciana
“GVA Oberta”, d'acord amb el que es disposa en els
articles 9.1.c) 1 10.1 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de
la Generalitat, de Transparéncia, Bon Govemn i

Participacid Ciutadana de la Comunitat Valenciana.

Aixi mateix, Ientitat local firmant garantira la
publicacic per mitja de la seua pagina web, segons
allo establit en els articles 9.1.c} i 10.3 de I'esmentada
llei.

La publicitat de l'acord es realitzara en el termini de 10
dies habils des de la seua inscripcio en el Registre de
Convenis de la Generalitat, segons exigeix larticle
12.2 del Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell,
de desenvolupament de l'esmentada llei de

transparéncia.

Quinzena. Publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV)

Dracord amb alld previst en larticle 20 del Decret
176/2014, de 10 doctubre, del Consell, pel gual
regula els convenis que subscriga la Generalitat i el

seu registre, en concordanca amb el que estableix
Farticle 111.3 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de
régim local de la Comunitat Valenciana, I'acord
subscrit, una wvegada inscrit en el Registre de
Convenis de la Generalitat, haura de publicar-se en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de la
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Decimotercera. Repercusion econémica
La aplicacion y ejecucidon de este convenio, incluidos

todos los actos juridicos que pudieran dictarse en su
ejecucion y desarrcllo, no podra suponer abligaciones
economicas para la Generalitat y, en fodo caso,
debera ser atendida con sus medios personales y
materiales.

Deci ta. P Lde t )
El presente acuerdo de colaboracion se publicara en
el Portal de Transparencia de la Generalitat
Valenciana *“GVA Oberta”, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 9.1¢c) y 10.1 de la Ley
22015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
Transparencia, Buen Gobierno vy  Participacion
Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

Asimismo, la entidad local firmante garantizara la
publicacion mediante su pagina web, segun lo
establecido en los articulos 9.1.¢) y 10.3 de la referida

ley.

La publicidad del acuerdo se realizara en el plazo de
10 dias habiles desde su inscripcion en el Registro de
Convenios de la Generalitat, segin exige el articulo
12.2 del Decreto 105/2017, de 28 de julio, del Consell,

de desarrollo de la citada ley de transparencia.

Decimogquinta. Publicacién en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV)

Conforme con lo previsto en el articulo 20 del Decreto
176/2014, de 10 de octubre, del Consell, por el que
regula los convenios que suscriba la Generalitat y su

registro, en concordancia con lo que establece el
articulo 111.3 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, de
régimen local de la Comunitat Valencia, el acuerdo
suscrito, una vez inscrito en el Registro de Convenios
de la Generalitat, debera publicarse en el Diarf Oficial
de la Generalitat Valenciana, en la forma indicada en



manera indicada en I'esmentat decret de regulacio
dels convenis.

.
Queda derogat i sense efecte algl l'acord de
col-laboracid subscrit entre el Servei Valencia
d'Ocupacid i Formacid i I'Ajuntament de Canals el 22
de juny de 2012 per a la prestacid conjunta de serveis
d'intermediacid laboral mitjangcant la instal-lacio del
senvel AUTOSERVEF, des de la data d'entrada en
vigor del present acord.

| en prova de conformitat, ambdés parts firmen el

present document electronicament.

PER LABORA SERVEI VALENCIA
D'OCUPACIO | FORMACIO

El director general
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el citado decreto de regulacion de los convenios.

Queda derogado y sin efecto alguno el acuerdo de
colaboracién suscrito entre el Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién y el Ayuntamiento de Canals el
22 de junio de 2012 para la prestacion conjunta de
servicios de intermediacion laboral mediante la
instalacion del servicio AUTOSERVEF, desde la fecha
de entrada en vigor del presente acuerdo.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el

presente documento electronicamente.

PER L'AJUNTAMENT
DE CANALS

L'alcalde

SEGUNDO.- Facultar al Alcalde para la firma del citado convenio.

TERCERO. De acuerdo con la base novena del citado convenio, los miembros de la Comision de

Seguimiento, representantes del Ayuntamiento de Canals, a efectos de coordinacion, seguimiento y
valoracion de las actividades derivadas del acuerdo, seran:

-El Alcalde/sa Presidente/a del Ayuntamiento de Canals, o el Concejal/a que por delegacion
del primero/a, asuma las atribuciones en materia de empleo.

-Un/a empleado/a publico/a, designado por el Alcalde/sa, adscrito/a al Servicio Municipal de
Servicios Publicos y Desarrollo Local, que ocupara la Secretaria de la Comision de Seguimiento

CUARTO.- Notificar la presente Resolucion a la Subdirecciébn General de insercién Laboral de

LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, y a la Intervencion Municipal, para su
conocimiento y efectos.”

3.3. PROPOSTA DEL REGIDOR DE PROMOCIO ECONOMICA EN RELACIO AMB

L'APROVACIO DE LES BASES QUE REGIRAN L'APROVACIO DE LA CONVOCATORIA | BASES
DEL PROGRAMA DE BEQUES PER A PRACTIQUES FORMATIVES DE POSTGRAUS | TECNICS EN
GRAUS FORMATIUS DE CICLE SUPERIOR EN EL MUNICIPI DE CANALS, EXERCICI 2019.

Es dona compte de la Proposta de I'Alcalde (original en castella), de 2 d’abril de 2019, que va
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ser dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat, Cultura, d’'Urbanisme
i Medi ambient, en sessi6 celebrada el dia 16 d’abril de 2019 (sessi6 5/2019), i que se sotmet a votacio
en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el segient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D* Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramén Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco L6pez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D® Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:

“ANTECEDENTES

l.- El Ayuntamiento de Canals, con el objeto de favorecer el ejercicio del
derecho a la educacion y el desarrollo socio-profesional de los jévenes, completando
su formacién académica, facilitando las practicas profesionales y/o la especializacion
profesional y conseguir con ello un complemento a su formacion académica, a la
vez que facilitar los primeros contactos con el mundo laboral en el sector publico,
pretende convocar, la concesion de 4 becas de posgraduados/as para la realizacion
de préacticas profesionales en el Ayuntamiento de Canals, conforme a los principios
de publicidad y concurrencia competitiva.

Il.- Que el articulo 7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local (LRBRL) clasifica las competencias de las Entidades Locales en
propias y las atribuidas por delegacion. A su vez, el apartado 4 de este precepto
admite que se puedan ejercer competencias distintas de las propias o atribuidas por
delegacion “cuando no se ponga en riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto
de la Hacienda municipal, de acuerdo con los requerimientos de la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y no se incurra en un supuesto
de ejecucion simultanea del mismo servicio publico con otra Administracion Publica”.

Las Becas Formativas no se encuentran mentadas en el articulo 25-2-N de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL) y
considerandose de interés de este Ayuntamiento el prestar estos servicios,
contribuyendo asi a satisfacer de esta manera las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal, todo ello en atencién a los principios de descentralizacion y
proximidad, interesa la tramitacién del expediente regulado en el articulo 7.4 de la
Ley de Bases de Régimen local, para obtener la autorizacion para el ejercicio de las
competencias citadas, segun lo establecido en la Orden 1/2015 de 26 de mayo,
conjunta de la Conselleria de Presidencia y Agricultura, Pesca, Alimentacion y Agua,
y de la Conselleria de Hacienda y Administracion Publica.
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lll.- Que el Ayuntamiento de Canals ha tramitado el expediente regulado en el
articulo 7.4 de la Ley de Bases de Régimen local, para obtener la autorizacion para
el ejercicio de las competencias de Becas de formacién para realizar practicas
profesionales, segun lo establecido en la Orden 1/2015 de 26 de mayo, conjunta de
la Conselleria de Presidencia y Agricultura, Pesca, Alimentacion y Agua, y de la
Conselleria de Hacienda y Administracion Puablica y con tal fin se han emitido los
siguientes informes vinculantes:

-Del Director General de Administracion Local de fecha 17 de mayo de 2016
se informa que: “No existe duplicidad en relaciébn a la prestacion del
servicio de becas para la realizacion de préacticas profesionales retribuidas
al no incurrir el Ayuntamiento de Canals en un supuesto de ejecucion
simultanea con la Administracion de la Generalitat”.

-Del Director General de Presupuestos Administracion Local de fecha 8 de
junio de 2016 considera: “Este centro directivo considera que a la vista de
la documentacion aportada, queda acreditado que el ejercicio de la
competencia en materia de fomento de empleo y formacion, no pone en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda Municipal”. Y
que el citado informe emitido a los solos efectos de lo estipulado en el
articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, mantendr4 su vigencia
indefinida en tanto no se modifiguen las condiciones competenciales,
econdmicas y de sostenibilidad financiera de la Entidad Local, que han
servido de soporte para la valoracion del ejercicio de dicha competencia.

-Nuevo informe del Director General de Presupuestos de Administracion Local
de fecha 27 de septiembre de 2016 al haberse incrementado el coste de la
competencia en 12.000 euros, en el sentido de que: “De acuerdo con la
documentacion remitida, y considerando que no se han modificado las
condiciones competenciales, econémicas y de sostenibilidad financiera de
la Entidad Local que han servido de soporta par la valoracion del ejercicio
de dicha competencia, esta Direccion General se da por enterada de la
comunicacién remitida por el Ayuntamiento y se mantiene en el caracter
indefinido del informe emitido el pasado 8 de junio”.

IV.- Que existe un informe de consignacién presupuestaria emitido por la
Intervencion Municipal, de fecha 22 de marzo de 2019.

V.- Que existe informe favorable de la TAG Jefa del Servicio de Desarrollo
Local de 25 de marzo de 2019.

VI.- Que existe informe de fiscalizacién favorable, emitido por la Intervencion
Municipal en fecha 1 de abril de 2019.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

A) Que el articulo 7.4 de la Ley de Bases de Régimen Local, segun redaccién
dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de
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la Administracion Local, establece que “Las Entidades Locales solo podran ejercer
competencias distintas de las propias y de las atribuidas por delegacion cuando no
se ponga en riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda
municipal, de acuerdo con los requerimientos de la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera y no se incurra en un supuesto de
ejecucion simultdnea del mismo servicio publico con otra Administracién Publica. A
estos efectos, seran necesarios y vinculantes los informes previos de la
Administracion competente por razon de materia, en el que se sefiale la inexistencia
de duplicidades, y de la Administracion que tenga atribuida la tutela financiera sobre
la sostenibilidad financiera de las nuevas competencias”.

El procedimiento para la obtencion de los informes previstos en el articulo 7.4
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, para el
ejercicio de las competencias de los entes locales distintas de las propias y de las
atribuidas por delegacion viene regulado, en la Comunidad Valenciana, por la Orden
1/2015 de 26 de mayo, conjunta de la Conselleria de Presidencia y Agricultura,
Pesca, Alimentacion y Agua, y de la Conselleria de Hacienda y Administracion
Publica.

Que el Ayuntamiento de Canals, en orden a lo establecido, ha recabado los
informes preceptivos y vinculantes favorables, de acuerdo con el art. 7.4. de la Ley
de Bases de Régimen Local, para el ejercicio de competencias en materia de becas
de formacion para realizar practicas profesionales, emitidos por la Administracion
competente:

1.- El Director General de Administracion Local en fecha 17 de mayo de 2016,
en el que se sefala la inexistencia de duplicidades, y

2.- El Director General de Presupuestos en fecha 8 de junio de 2016 acerca de
la sostenibilidad financiera de las competencias.

B) La Orden 1/2015 de 26 de mayo, conjunta de la Conselleria de Presidencia
y Agricultura, Pesca, Alimentacion y Agua, y de la Conselleria de Hacienda y
Administracién Publica.

C) Que el articulo 24 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales establece que: “Se considerara subvencion cualquier auxilio directo o
indirecto, valorable econdmicamente, a expensas de las entidades locales, que
otorguen las Corporaciones, y, entre ellos, las becas, primas, premios y demas
gastos de ayuda personal’.

D) Que el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece que: "La gestion de las subvenciones a que se refiere esta
Ley se realizara de acuerdo con los siguientes principios:
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a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administracion
otorgante.

c) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos”.

E) De acuerdo con el articulo 1.1 del Real Decreto 1493/2011, por el que se
regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion, de 24
de octubre “Quedan asimilados a trabajadores por cuenta ajena, a efectos de su
inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, quienes participen en
programas de formacion financiados por entidades u organismos publicos o privados
que, vinculados a estudios universitarios o de formacion profesional, no tengan
caracter exclusivamente lectivo sino que incluyan la realizacion de practicas
formativas en empresas, instituciones o entidades y conlleven una contraprestacion
econdmica para los afectados, cualquiera que sea el concepto o la forma en que se
perciba, siempre que la realizacion de dichos programas no dé lugar a una relacion
laboral que determine su alta en el respectivo régimen de la Seguridad Social.”

F) El articulo 4 del Real Decreto 1493/2011 de 24 de octubre, establece los
términos de cotizacion a la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion.

G) El art. 22 de la Ley 7/85 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen
Local dispone la competencia del Pleno.

H) Que la Clausula Decimotercera de las Bases reguladoras del Programa de
becas para préacticas formativas de postgrados y técnicos en grados formativos de
ciclo superior, establece que la adjudicacién de la beca se aprobara por Resolucion
de la Alcaldia.

En virtud de lo expuesto, el Pleno acuerda:

PRIMERO.- Aprobar las bases que han de regir la concesion de las becas de
practicas de formacién, en el area de:
e Area de Urbanismo y Medio ambiente: Derecho.

e Area de Urbanismo y Medio ambiente: Arquitectura Superior.
e Area de Promocion Econémica.
e Area de Sociedad y Cultura: Cultura/Archivo.

“BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE BECAS PARA EL EMPLEO Y
FORMACION DE JOVENES TITULADOS, MEDIANTE LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES EN EL AYUNTAMIENTO DE CANALS, 2019.
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La presente convocatoria tiene por objeto favorecer el ejercicio del derecho a la educacion y el
desarrollo socio-profesional de los jovenes titulados, completando su formacién académica, facilitando
las practicas profesionales y/o la especializacion profesional, y conseguir con ello un complemento a
su curriculum, a la vez que facilitar los primeros contactos con el mundo laboral, a través de la
concesion, conforme a los principios de publicidad y concurrencia competitiva, de las Becas objeto de
estas bases, mediante la realizacion de practicas profesionales en el Ayuntamiento de Canals.

En los aspectos posibles no contemplados en las presentes bases, se aplicara el Decreto 132/2009
de 4 de septiembre del Consell Valencia por el que se regula la concesion de Becas.

Para todas las modalidades de beca, el ayuntamiento:
- Designard una persona responsable como tutora.
- Periodo méximo de disfrute del Programa de Préacticas Formativas del Ayuntamiento de
Canals: 36 meses (contemplando todas las modalidades).

e SEGUNDA. Régimen Juridico.

Las siguientes ayudas se regiran, ademas de lo dispuesto en la presente convocatoria, por la
Ordenanza General Reguladora de las Bases de Concesion de las Subvenciones del
Ayuntamiento de Canals, por las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal del
Ayuntamiento de Canals, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en
adelante LGS), el Reglamento General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio (en adelante RGS), y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

e TERCERA. Titulaciones admitidas. Areas.

TITULACIONES ADMITIDAS/ Objetivos

AREA /DEPARTAMENTO

Titulaciones: Diplomatura, Licenciatura o Grado en: ADE,
Derecho, Econdémicas, Empresariales, Relaciones
Laborales, Gestion y Administracién Publica, Finanzas y
Contabilidad.

Objetivo: Ofrecer recursos formativos adaptados a las
exigencias del mercado laboral y a las demandas de la
sociedad que permitan la capacitacién de los trabajadores
y favorezca su insercién, asi como a empresarios y
emprendedores, para la mejora de la competitividad.
Ofrecer informaciébn sobre ayudas, incentivos y/o
bonificaciones a los vecinos con el objetivo de la mejora
socioeconémica, mediante la gestion de base de datos,
correo electréonico, Portal de Transparencia, redes
sociales, etc. Digitalizacion de expedientes para su
gestion telematica.

1 BECA PROMOCION ECONOMICA

Titulaciones: Licenciatura o Diplomatura en
Biblioteconomia y Documentacion o Grado en Informacion
y Documentacién, o Licenciatura o Grado en Historia,
Geografia o Historia del Arte.

Objetivo: Organizar, identificar y describir los fondos
documentales en el Archivo del Ayuntamiento de Canals,
asi como en otras tareas, directamente relacionadas,
como son el servicio al usuario a través de la consulta y el
préstamo de documentos

1 BECA CULTURA/ARCHIVO

Titulaciones: Licenciatura o Grado en Derecho, o
Gestion y Administracion Publica.

Objetivo: Valorar de acuerdo con las normas que
atribuyen al Ayuntamiento las competencias urbanisticas,

1 BECA URBANISMO/DERECHO
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con el fin de garantizar el cumplimiento de la legalidad
urbanistica, tanto con caracter previo a los procesos de
urbanizacién y edificacién y usos del suelo, como en los
casos que dichos procesos y usos supongan trasgresion
de la legalidad urbanistica, los mecanismos encauzados a
Su restauracion y punicion.

Digitalizaciéon de expedientes para la gestién telematica de
expedientes de planeamiento y disciplina urbanistica.

Titulaciones: Licenciatura o Grado en Arquitectura.
Objetivo: Informar y colaborar en la elaboracion de
informes técnicos tanto en expedientes en materia de
planeamiento como en expedientes en materia de gestion
urbanistica.

Digitalizacion de expedientes para la gestion telematica de

1 BECA
URBANISMO/ARQUITECTURA

expedientes de planeamiento y disciplina urbanistica.

e TERCERA. Requisitos de los solicitantes.

Podran optar a la obtencién de una beca quienes relinan los siguientes requisitos:

a)
b)

d)

Tener 18 afios cumplidos y no ser mayor de 35 afios.

Poseer la vecindad administrativa en el municipio de Canals, con una antigiiedad al menos de
seis meses, en el Ultimo afio, de acuerdo a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes.

Estar en posesion del titulo oficial universitario o de formacién profesional o equivalente
exigido en la convocatoria, expedido u homologado por las autoridades espafiolas
correspondientes y que no hayan transcurrido més de cinco afios desde su finalizacion. Dicho
plazo se interrumpira si la persona candidata se encuentra realizando algin curso de
postgrado, doctorado o master vinculado a las especialidad objeto de la beca (en caso de
duda sera el tribunal quien determine la idoneidad de la persona candidata).

Quedaran excluidas las personas aspirantes cuya titulacion no esté recogida entre las
relacionadas en la base anterior o aquéllas obtenidas con anterioridad a los cinco Ultimos
afios.

No padecer enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones
inherentes a la concesion y el normal desarrollo de las practicas profesionales.

No hallarse incurso/a en las prohibiciones para la obtencion de la condicién de beneficiario
establecidas en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Estar al corriente de las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, lo que se acreditara
mediante declaracion responsable.

No desarrollar una actividad laboral durante el periodo de disfrute de la beca.
Cumplir con las bases de la convocatoria y demas normas que resulten de aplicacion.

No haber sido beneficiaria de becas de practicas profesionales promovidas por el
Ayuntamiento de Canals por un periodo igual o superior a 36 meses.

e CUARTA. Procedimiento de seleccion.

La seleccidén de los aspirantes se efectuard mediante la valoracién de méritos, de conformidad con lo
establecido en estas bases.

A los efectos de su valoracién, se consideraran como méritos los siguientes:

a)

Expediente académico
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b) Formacién complementaria

c) Otra formacion.

d) Experiencia laboral

e) Conocimientos de Valenciano

f) Antigliedad en la situacién de desempleo
g) Tiempo de residencia en Canals

h) Situacién socioeconémica

El cumplimiento temporal de estos méritos se entendera referido a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

e QUINTA. Dedicacién.

Durante el periodo de disfrute de la beca debera desempefiar las practicas con un horario maximo de
30 horas semanales distribuidas de la forma que se organice por parte del tutor/a del departamento
municipal que ejerce la tutela.

e SEXTA. Duracion.

El periodo de duracién de las becas serd de un afio desde la fecha que se indique
expresamente en la concesion, sin perjuicio de la posibilidad de prérroga en los
términos establecidos en el apartado siguiente.

El periodo de duracion de cada beca, podra prorrogarse sin necesidad de nueva
convocatoria por un periodo maximo de doce meses adicionales, siempre que exista
la disponibilidad presupuestaria correspondiente y el desarrollo de la actividad que
se éste efectuando asi lo requiera o aconseje, por un periodo de disfrute maximo de
36 meses.

e SEPTIMA. Dotacién y pago de la beca.

La beca estara dotada con 1.050 euros brutos mensuales, importe al que se le practicaran las
retenciones que correspondan en concepto del Impuesto sobre la Renta de las personas fisicas, y las
deducciones que correspondan en concepto de Seguridad Social, a abonar en periodos vencidos.

Este importe se abonara mensualmente, previo los informes correspondientes, con cargo al crédito
consignado al efecto.

e OCTAVA. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes en el registro de entrada.

Las personas que deseen concurrir a las becas deberan presentar una solicitud,
debidamente cumplimentada, en un plazo maximo de 20 dias _habiles, contados
desde el dia siguiente a la publicaciéon del anuncio en el tablén de anuncios o edictos
del Ayuntamiento.

A los efectos de computo del plazo indicado en el apartado anterior, se estara a lo
dispuesto en el art. 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
administrativo comuan de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes, que se dirigiran al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento, se
presentaran preferentemente en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento
(PI. de la Vila, 9) o por cualquiera de los medios previstos y establecidos en el art.
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento administrativo comun de
las Administraciones Publicas.
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e NOVENA. Acreditacion de los méritos.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la base tercera, a la solicitud
se adjuntara fotocopiada:

1) DNI, pasaporte o documento equivalente en vigor.

2) Certificado de situacién laboral expedida por el Servicio Valenciano de Empleo y Formacion
(SERVEF) con fecha comprendida dentro del periodo de presentacion de instancias.

3) Titulo académico correspondiente, o, en su defecto, resguardo de haber efectuado el depésito
de las tasas para su expedicion.

4) Certificado oficial de calificacién expedido por el centro donde se hayan cursado los estudios,
en el que conste la nota media ponderada obtenida. Las personas seleccionadas tendran la
obligacién de presentar, en el plazo de 15 dias, certificado oficial 0 documento similar sellado
por el centro educativo o universidad, ratificando el expediente académico, en caso contrario
dejara automaticamente de tener derecho al disfrute de la beca. También se admitira la
impresion del expediente académico, accediendo al mismo en el Servicio de Desarrollo Local
y Servicios Publicos del Ayuntamiento, ante la presencia de un/a funcionario/a del
departamento.

5) En su caso, certificacion acreditativa de la condicién de discapacitado expedida por el 6rgano
competente para la valoracién y reconocimiento de la Conselleria de Bienestar Social.

6) Informe de vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
7) Certificado de empadronamiento.

8) Declaracion expresa responsable, de no padecer enfermedad o discapacidad que impida el
cumplimiento de las obligaciones inherentes a la concesion y el normal desarrollo de las
practicas profesionales (a los beneficiarios de las becas se les exigira antes del inicio de las
mismas, certificado médico en el que consten dichos extremos).

9) Justificacién de la situaciéon socioeconémica: peligro de exclusién social se acreditara si
procede por informe de Servicios Sociales.

10) Curriculum vitae, donde se haran constar los datos personales, académicos y profesionales.

Ademas, para la verificacion de los datos que se consignen, se acompafiard toda aquella
documentacion acreditativa relacionada con los méritos indicados en la base cuarta que sean
susceptibles de valoraciéon conforme a la base undécima.

e DECIMA. Lista provisional y definitiva.

Una vez concluido el plazo de presentaciéon de las solicitudes, y previamente a su valoracion, se
verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos.

La lista provisional de admitidos y excluidos se dara a conocer en la pagina web del Ayuntamiento
(https://transparencia.canals.es/), asi como en el Tablén de Anuncios del mismo.

El plazo de subsanacién, si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se adjuntaran los
documentos sefialados en la base novena, serd de 5 dias habiles a partir del dia siguiente a la
publicacién de la lista provisional, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido
de su peticion.

Si no se produjese reclamacion, sugerencia o peticiébn de subsanacién alguna, la lista provisional
devendra definitiva automaticamente. En otro caso, resueltas las reclamaciones y subsanaciones, la
autoridad convocante elevara a definitivas las listas de admitidos/as y excluidos/as, mediante
Resolucién, que se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Constituird causa de exclusion del concurso el incumplimiento de los requisitos sefialados en la base
tercera.
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e UNDECIMA. Valoracion de méritos.

Soélo podran formar parte de la Bolsa de Becas aquellos aspirantes o interesados que obtengan una
puntuaciéon minima de 5 puntos.

1) EXPEDIENTE ACADEMICO (Maximo 5 puntos).

La puntuacion asignada al expediente académico se valorara proporcionalmente a la nota
media ponderada, entre 0 y 5 puntos:

NOTA MEDIA PUNTOS
5 0
6 1
7 2
8 3
9 4
10 5

2) ANTIGUEDAD EN LA SITUACION DE DESEMPLEO (M&ximo 2 puntos).

Se acreditard con el certificado de situacion laboral, expedido por la Oficina Servef, tomando
como referencia la fecha de inscripcion:

MESES PUNTOS
Menos de 3 05
De3a6 1
De6al2 1’5
Méas de 12 2

3) TIEMPO DE RESIDENCIA EN CANALS (Méximo 2 puntos):

ANOS PUNTOS
Menos de 1 mes en los Ultimos 12 meses 0
De 1 a 2 meses en los Ultimos 12 meses 1
Mas de 3 meses en los Ultimos 12 meses 2

4) FORMACION COMPLEMENTARIA (M&ximo 2 puntos):

Cursos de Formacién Especifica en la disciplina por la que se accede a la beca: 0’5 puntos
por curso de 40h 6 mas. Si son cursos inferiores en horas se podran acumular.

5) OTRA FORMACION (Maximo 2 puntos):

Solo se valoraran en este apartado aquellas titulaciones que no hayan servido como requisito
para acceder a la beca.
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a) Por Licenciatura en cualquier especialidad susceptible de ser valorable con relacién al objeto
concreto de la beca (y siempre a criterio de la comisién evaluadora): 2 puntos.

b) Por Diplomatura en cualquier especialidad susceptible de ser valorable con relacién al objeto
concreto de la beca (y siempre a criterio de la comisién evaluadora: 1 punto.

c¢) Por FP o ciclo formativo de grado en cualquier especialidad susceptible de ser valorable con
relacion al objeto concreto de la beca (y siempre a criterio de la comisién evaluadora): 0’5
puntos.

6) VALENCIANO
Certificado Superior de la Junta Qualificadora o equivalente: 2 puntos.

7) SITUACION SOCIOECONOMICA DE LA UNIDAD FAMILIAR (en situacion de exclusion
social: 2,5 puntos):

DE HASTA PUNTOS

30

0,00 € | 6.300,00 €
25

6.300,01 € | 7.560,00 €
20

7.560,01 € | 8.820,00 €
15

8.820,01 € | 10.080,00 €
10

10.080,01 € | 11.340,00 €
5

11.340,01 € | 12.600,00 €
12.600°01 € 6 mas 0

8) EXPERIENCIA LABORAL.: relacionada con el objeto concreto de la beca (maximo 2 puntos).

MESES PUNTOS

Menos de 6 2
De6al2 1
Mas de 12 0

DUOCEDIMA. Comisién evaluadora.

Para la valoracién de los méritos acreditados se constituira una Comisién Evaluadora formada por los
siguientes miembros:

Presidente: el vocal de mayor edad.

Vocales: La Técnica del Servicio de Desarrollo Local y Servicios Publicos (M2 Luisa Navarro
Moreno), Auxiliar de Cultura (José Antonio Polop Morales) y la Trabajadora Social (Dolores
Rodriguez Vega), o funcionarios en quien deleguen.

Secretaria: M2 Angeles Torres Marin, quien actuara con voz y sin voto.

Los miembros de la Comisidon podran ser asesorados por el personal técnico o profesional que
consideren necesario, quienes podran asistir con voz, pero sin voto.

La Comision evaluadora tiene facultades para realizar, por medio de sus miembros, cuantas
comprobaciones estime necesarias para la mejor calificacién de los méritos aducidos, asi como para
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resolver las dudas que se presenten y tomar las decisiones necesarias para la correcta aplicacion de
las presentes bases.

A la vista de los documentos efectivamente acreditativos, la Comisién verificara los méritos alegados
y elaborard una lista ordenada segun la puntuacién obtenida. En los supuestos de empate se
resolvera a favor del aspirante que posea mayor puntuacion, por orden, en los apartados siguientes:

1) Situacion socio-econdmica.

2) Expediente académico.

3) Antigliedad en situacion de desempleo.
e DECIMOTERCERA. Concesién.

Finalizado el proceso de seleccion, y a la vista de la relacién ordenada segun la puntuacién de las
personas aspirantes, la Comision evaluadora elevara, para su resolucion, propuesta de adjudicacion
de la beca, para que dictamine y se apruebe, por Resolucion de la Alcaldia, concediendo la beca
convocada, que indicara expresamente la fecha de comienzo de disfrute de la beca, y se constituira
una bolsa de reserva para el caso de que se produzca alguna renuncia o abandono.

o DECIMOCUARTA. Obligaciones de las personas becadas.

A las personas becadas, como perceptores de subvenciones publicas, le resultar4 de aplicacion las
obligaciones recogidas en el art. 14 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Durante el periodo de disfrute de la beca, la persona becada esta obligada a realizar las actividades
en que consistan las practicas profesionales, asi como cumplir con los objetivos marcados por el tutor
designado; igualmente debera elaborar una memoria de actividades.

e DECIMOQUINTA. Causas de extincién y/o exclusion.

Se consideraran causas de extincion:

- El cumplimiento del plazo de duracién de la beca.
- Larenuncia o abandono.

- El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la base decimocuarta (previo informe
motivado).

Ante las renuncias o bajas, se podra proceder a cubrir la beca por el tiempo restante y segun el orden
de puntuacion de la bolsa de reserva constituida al efecto.

Se consideraran causa de exclusion de la bolsa la renuncia al llamamiento por causa injustificada. A
estos efectos se considerard causa justificada estar cursando alguna titulacién oficial cuyo horario
sean incompatible con la realizacion de las practicas o encontrarse en situacién de IT.

e DECIMOSEXTA. Incompatibilidad, incidencias y tutoria.

La condicion de becario/a no implicara vinculaciéon laboral o administrativa alguna con el
Ayuntamiento de Canals, y tanto su concesién como su aprovechamiento seran incompatibles con el
disfrute de otras becas que pudieran concederse para la misma o similar actividad, asi como con
actividad laboral.

Independientemente del periodo de disfrute de la beca, en el caso de presentar solicitud y ser
seleccionado tanto para becas de estudiantes como titulados, se debera optar por una de ellas.

El Ayuntamiento de Canals designard uno o varios tutores que realizaran el seguimiento, coordinacion
y ordenaran la actividad de formacién del personal becario; asi como la comunicacion e informe de
todas las incidencias que se produzcan durante el periodo de disfrute de la beca, incluidos los
supuestos de incumplimiento de las obligaciones sin causa justificada, la no realizacién de la
actividad que motivé la concesion o cesacion de los requisitos exigidos en la presente convocatoria;
todo ello para su posterior resolucién por el 6rgano competente, y, en su caso, posterior cobertura.
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e DECIMOSEPTIMA. Publicidad.

El contenido integro de las presentes bases se encontrar4 en el Servicio de Desarrollo Local y
Servicios Publicos del Ayuntamiento de Canals, y la web municipal (https://transparencia.canals.es/),),
y de un extracto de las mismas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Canals y en la oficina

de empleo del Servef-Labora de Xativa. ”




ANNEX I: SOL-LICITUD

BEQUES DE PRACTIQUES PROFESSIONALS PER A L'OCUPACIO | FORMACIO

DE JOVES TITULATS 2019

DADES DEL SOL-LICITANT

[m

NOM oN

LOCALITAT

PROVINGIA DATA NAEMENT EDAT

E-MAL

TIFUS DESTULS (FPIGrauMisien) | TITULACIO-DENOMINACIO OFICIAL [ESTUDIS REGLATS| | ANY FINALTT ZAGIO ESTUDIS

TELEFONS

SOL-LICITA: Participar en el Programa de Practiques Professionals per a |'ocupacié i formacié de joves
titulats, exercici 2019, i opta a fa seglent beca:

O

Promoci6 Econdmica [] urbanisme/Dret

[] AniuCutura [] urbanisme/Arquitectura

| DECLARA sota jurament:

a)

b)
¢

d)
e)

)
a)

Que esta en possessio del titol oficial universitari o de formacié professional o equivalent exigit
en la convocatdria, expedit o homologal per les autoritats espanyoles corresponents i que no han
transcorregut més de cinc anys des de la seua finalitzacid

Que no pateix malaltia o discapacitat que impedisca el compliment de les obligacions inherents a
la concessid i el normal desenvolupament de les practiques professionals,

Que no estd incurs en les prohibicions per a l'obtencid de la condicié de beneficiari establides en
I'art. 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions,

Que es troba al corrent de les seues obligacions tributaries i enfront de la Seguretat Social.

Que no esta desenvolupant activitat laboral | que mantindra aquestes condicions durant el gaudi
de la beca.

Que no ha sigut beneficiaria de beques de practiques professionals promogudes per
I"Ajuntament de Canals per un periode igual o superior a 36 mesos

Que atorga permis per a la publicacit del seu nom i cognoms en |a pagina web de 'Ajuntament
de Canals, amb el resultat de la baremaci6.

SIGNATURA

Signat
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DOCUMENTACIO QUE S ADJUNTA
g Folecdpia DNI
9 Folocdpia ded Iibre de famiia
Q Certificat de convivénci, en o cas que siga aclaraton de la compassicid de |a undtat familiar.
O Senténcia judcial, en el cas que siga adarstor de la compossicid de 1a unital famikar.
Q  Centificat ¢ empadronament acreditant | artigustat d almenys & mesos a Canals.
0 Certifical de stuacid lsboral expedida pel SERVEF-LABORA
J mem 0 resgusnd dTEver efectust ol Apost de les taxes per o la
5] wuawwwmmmmdmmﬂum
k8 no ANa LONdanaca cthnguos
Q E ammmvammmuhmw
O Informea de vida laboral actuaitzat.
O Cenficat de dscapoatat, en of seu cas.
0 Acreditacid d Urstat familier an risc d eachussio social
9 Formadd compiementarnia;
Yo ersases
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9 Idomades QO Nwslt
O Valencd T MR soato iscmmmeitcmmaiiitiism
_L! Alra documentscd: .
5] Mmm(MaMMmM)

En cas deé no aponar ceclamcions de Renda de 2017 de tots els membres de la unitat familar | a
fefecie da baremacd del Programa, per mijd do la present les persones baix fimants AUTORITZEN a
rAgrtament de Canals per 8 sol-ictar & informadcid necessivia de TAQAnGa Estalal dAdminsiracid Tributaria
de Mexercicl 2017, a fl de participar en el procés de selecod.

Nombre de membras que composan ks Unitat Famiiar:

NOM PARENTESC DNI SIGNATURA

A a8 de de 2019

SIGNATURA:

Sign.:

T o s M o i B’ bt & N ! 0 v - ot | b s e e b Wy & Sav——y - -
Arwomt rigeae o Lyt du —e o~ -— o Ot . Cardemer (S s (oo woarTh @ et Srn, raooRst, O0Rem wod |

s SR ALCALDE-PRESIDENT DE L AJUNTAMENT DE CANALS

=
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SEGUNDO.- Iniciar los tramites para la concesion de Becas, anunciandose la
convocatoria en el Tablon de Anuncios, en el Portal de Transparencia de la pagina
web municipal, y en el Boletin Oficial de la Provincia.

TERCERO.- Comunicar este acuerdo al Servicio de Desarrollo Local y
Servicios Publicos, y al Servicio de Intervencion Municipal para su conocimiento y
efectos. ”

3.4. PROPOSTA DEL REGIDOR D'ESPORTS DE L'AJUNTAMENT DE CANALS, EN
RELACIO AMB L'APROVACIO DE LES BASES PER A LA CONCESSIO DE LES BEQUES
ESPORTIVES PER A I'ANY 2019.

Es dona compte de la proposta de la Regidoria delegada (original en castella), de 4 d’abril de
2019, que va ser dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat,
Cultura, d’'Urbanisme i Medi ambient, en sessié celebrada el dia 16 d’abril de 2019 (sessi6 5/2019), i
que se sotmet a votacié en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el seglient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D# Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D? M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramdén Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lopez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D2 Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:

“ANTECEDENTES

I.- EI Ayuntamiento de Canals con las presentes Becas quiere potenciar a aquellos
gue por su trayectoria y méritos deportivos alcanzados merecen ser destacados.
Tanto el reconocimiento como la ayuda econdémica que perciban resueltas en estas
bases estaran inspiradas en el conjunto de principios de igualdad, publicidad,
objetividad y transparencia en cumplimiento de los objetivos fijados por la
Corporacion de la utilizacion de los recursos publicos para el desarrollo y fomento
del deporte en Canals.

Il.- Que obra en el expediente informe de intervencion de fecha 1 de abril de 2019
sobre existencia de consignaciéon presupuestaria, por la cantidad de 8.000 euros.

lll.- Que el articulo 25-2-1 de la Ley de Bases de Régimen Local redactado por el
namero ocho del articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, establece que el
Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas la promocion del deporte e
instalaciones deportivas y de ocupacién del tiempo libre.
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IV.- Que existe informe propuesta favorable de la Técnica del Servicio de Desarrollo
Local y Servicios publicos de fecha 3 de abril 2019.

V.- Que existe informe de intervencion de fecha 4 de abril 2019, fiscalizando de
conformidad.

VI.- Que el texto de las Bases, aprobadas por los servicios técnicos, es el siguiente:

BECAS DEPORTIVAS 20109.

El Ayuntamiento de Canals con las presentes Becas quiere potenciar a aquellos que
por su trayectoria y méritos deportivos alcanzados merecen ser destacados. Tanto el
reconocimiento como la ayuda econdémica que perciban resueltas en estas bases
estaran inspiradas en el conjunto de principios de igualdad, publicidad, objetividad y
transparencia en cumplimiento de los objetivos fijados por la Corporacién de la
utilizacion de los recursos publicos para el desarrollo y fomento del deporte en
Canals.

BECAS DEPORTIVAS 2019.

El Ayuntamiento de Canals con las presentes Becas quiere potenciar a aquellos que
por su trayectoria y méritos deportivos alcanzados merecen ser destacados. Tanto el
reconocimiento como la ayuda econdémica que perciban resueltas en estas bases
estaran inspiradas en el conjunto de principios de igualdad, publicidad, objetividad y
transparencia en cumplimiento de los objetivos fijados por la Corporacion de la
utilizacién de los recursos publicos para el desarrollo y fomento del deporte en Canals.
La cantidad econdmica vendra estipulada en el marco de las previsiones presupuestarias
de cada afio lectivo, incluidas en el Capitulo 4, destinadas a becas deportivas y aprobadas
por el Pleno del ayuntamiento.

[) — SOLICITANTES.

1.- Los padres o tutores de los deportistas menores de 18 afios empadronados en Canals
con una antigiedad minima de dos afios, que acrediten méritos deportivos 0 con escasos
recursos econoémicos, para que puedan potenciar su disciplina y pueda alcanzar la maxima
competicion.

Requisitos:

1. a.- Que acrediten méritos deportivos. (A estos efectos se considerara mérito
deportivo el estar inscrito durante toda la temporada deportiva en competiciones a nivel
autondémico, nacional o internacional en el afio 2019 o también el haber obtenido uno de los
tres primeros lugares en cualquier competicion de los mismos niveles).

1. b.- Que los recursos econémicos de los miembros de su unidad familiar no sean
superiores al salario maximo anual que vendra determinado por los miembros de la
unidad familiar que deberemos multiplicar por el indice del IPREM:

e Unidad familiar hasta 3 miembros: 2 * IPREM = 12.908,06€
¢ Unidad familiar con 4 miembros : 2,5 * IPREM = 16.135,08€
e Unidad familiar con mas de 4 miembros: 3 * IPREM = 19.362,09€.
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Se entendera por unidad familiar la integrada por el interesado, el cényuge, los hijos
menores, los menores acogidos y las personas con una discapacidad de al menos el
33%, siempre que se acredite la convivencia mediante el correspondiente certificado.

o Estas solicitudes deberan acreditar que los méritos deportivos aportados por
el solicitante estdn argumentados por la progresion del deportista adscrito a
una competicién igual o superior a su condicion y edad y la necesidad
econdmica para el desarrollo de esta.

2.- Deportistas mayores de 18 afios empadronados en Canals con una antigliedad minima
de dos afios, que acrediten méritos deportivos y con escasos recursos econémicos, para
que puedan potenciar su disciplina y pueda alcanzar la maxima competicion.

Los deportistas solicitantes en este apartado deberan acreditar méritos deportivos. (A estos
efectos se considerara mérito deportivo el estar inscrito durante toda la temporada deportiva
en competiciones a nivel autonémico, nacional o internacional en el afio vigente o también el
haber obtenido uno de los tres primeros lugares en cualquier competicién de los mismos
niveles). Y cuyos recursos econdémicos de los miembros de su unidad familiar no superen el
salario anual. El salario maximo anual vendra determinado por los miembros de la unidad

familiar que deberemos multiplicar por el indice del IPREM:

1. Unidad familiar hasta 3 miembros: 2 * IPREM = 12.908,06€
2. Unidad familiar con 4 miembros : 2,5 * IPREM = 16.135,08€
3. Unidad familiar con mas de 4 miembros: 3 * IPREM = 19.362,09€.

Il) - CAUSAS DE EXCLUSION.

Seran causa de exclusion automéatica de la convocatoria:
- La presentacion fuera de plazo.
- La no acreditacibn o aportacion en el plazo sefalado a tal efecto, de aquellos
documentos que sean requeridos.
- El incumplimiento de cualquiera de los requisitos sefialados en las bases de esta
convocatoria.

[ll) - ORGANOS COMPETENTES.

Las solicitudes presentadas seran estudiadas y evaluadas por una Comision de Estudio y
Valoracién que estara constituida por los siguientes miembros:
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-Presidente: El Alcalde o concejal en quien delegue.

-Vocales: El Consell d’Esport. Caso de no estar formalizado el Consell d’Esport, los vocales
estaran compuestos por un Concejal de cada uno de los partidos con representacion
municipal.

-Secretario: ElI Coordinador Deportivo o el Ayudante de Coordinador Deportivo o cualquier
funcionario de la Administracion.

La Comision podra recibir los asesoramientos que considere oportunos.

Dicha Comisién evaluara las solicitudes presentadas y formulara al 6rgano concedente, una
propuesta de resolucion de las ayudas. La propuesta de concesion deberd expresar la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesién de las becas, y sus cuantias,
especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla. A la vista
de la propuesta, el 6rgano concedente resolvera.

Corresponde la competencia para conceder las becas al Alcalde.

IV) — PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

El plazo de presentacion de solicitudes serd a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP), hasta el 30 de
mayo del presente afio.

Se tendra acceso informatico a la convocatoria desde la pagina Web del Ayuntamiento de
Canals. http://www.canals.es

V) - PLAZO DE RESOLUCION. NOTIFICACION Y PUBLICACION.

El plazo de resolucion por el érgano competente es de tres meses a partir de la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

La resolucion de concesion de las becas se publicara en el Tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Canals y en el Tablon Oficial de la sede electrénica en la pagina Web del
Ayuntamiento de Canals.

VI) - DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANARSE A LA PETICION.

Las solicitudes se dirigiran al Alcalde Presidente de la Corporacion, conforme al modelo
anexo | en estas bases y deberan formularse por los interesados o personas que acrediten
su representacion por cualquier medio valido en derecho. Es obligatorio que dicho impreso
se cumplimente en todo y cada uno de los apartados. Se presentaran en el Registro
Municipal sito en: Pl. de la Vila, 9 de Canals, de 8:30 h a 14:30 h, o en cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Documentos que se deben presentar:
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a) Justificante de empadronamiento de los deportistas solicitantes. (Minimo dos
afnos empadronados en Canals).

b) Justificante de la entidad de crédito en el que figure como titular el solicitante y el
namero completo de la cuenta que incluya el codigo IBAN donde se haya de
hacer efectivo el ingreso.

c) Declaracién jurada sobre si se han solicitado otras ayudas o subvenciones para
la actividad propuesta de cualesquiera administraciones publicas o entidades
publicas o privadas, especificando si han sido concedidas y en qué cuantia.

d) Declaracion jurada de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias, impuestas por las disposiciones vigentes.

VII) - CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

A.-Deportistas que han solicitado las becas con los requisitos del Capitulo |, apartado
lay?2.

Criterios:

- Alas solicitudes adscritas a una competicion federativa oficial de nivel autonémico,
los puntos asignados son 20. La cantidad a asignar en ningun caso podra ser
superior a: 250 €.

- A las solicitudes adscritas a una competicion federativa oficial de nivel nacional,
los puntos asignados son 35. La cantidad a asignar en ningun caso podra ser
superior a: 400 €.

- A las solicitudes adscritas a una competicion federativa oficial de nivel
internacional, los puntos asignados son 45. La cantidad a asignar en ningin caso
podra ser superior a: 500 €.

B.- Deportistas que han solicitado las becas con los requisitos contemplados en el
Capitulo I, apartado 1.b.

Criterios:

- Se asignara el 25% de la cantidad total asignada en los presupuestos del afio vigentes
a las solicitudes de deportistas con escasos recursos econémicos y adscritos a
competiciones de superior nivel al correspondiente a sus edades siempre que estén en
igual o superior nivel autonémico de todo tipo. Esta cantidad se dividira por el nimero
de solicitantes, de la que resultara la cantidad a asignar, que en ningin caso podra ser
superior a: 200 euros

- Solo se podra optar a una beca por deportista.

- Las cantidades que queden desiertas en cada uno de los criterios anteriores se
retornara a la partida inicial de los presupuestos (Capitulo 4) y se destinara para
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ayudas especificas segtn el Organo Competente formalizado en Capitulo Il de estas
bases.

VIII) - LA RESOLUCION PONE FIN A LA VIiA ADMINISTRATIVA.

La resolucion de concesion de la beca, pondrd fin a la via administrativa. Contra dicha
resolucion cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion.

Asimismo, contra dicha resolucion podra ser entablado potestativamente recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha de su
publicacién. En tal caso, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que el recurso de reposicion sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

IX) — PAGO DE LA BECA.

* El pago de la beca se realizara a partir de la publicacion de la resolucion, abonando el
(75%) de la cantidad correspondiente y el 25% restante de la cantidad total de la beca, se
expedira una vez quede acreditada la justificacién por el beneficiario.

El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta bancaria del beneficiario.
¢ No podré realizarse el pago de la beca en tanto el beneficiario no se halle al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con las cuotas de la Seguridad
Social, o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro, es por ello que
corresponde presentar los certificados correspondientes del cumplimiento.

La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de Canals
se solicitara de oficio a través del Servicio Tramitador de la Subvencion.

La forma de acreditar dichos requisitos se realizard de acuerdo con la documentacion
exigida en esta Convocatoria.

X) - PLAZO MAXIMO PARA JUSTIFICAR LA SUBVENCION Y FORMA DE
JUSTIFICACION.

Conforme establece el Art. 30.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la rendicion de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del
beneficiario o de la entidad colaboradora, en la que deben incluir, bajo responsabilidad del
declarante, los justificantes de gasto o cualquier otro documento con validez juridica que
permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion publica. En base a esto los
beneficiarios acreditaran la realizacién de la actividad subvencionada, mediante la
presentacion, antes del 31 de diciembre del afio en curso, de la siguiente documentacion:

1. Justificantes y facturas de los gastos por los que se ha valorado esta beca, como
pueden ser: {Gastos en Federaciones Deportivas y otras competiciones, mutuas,
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seguros, desplazamientos (0.19 km), alquiler de instalaciones deportivas (No
titularidad municipal), material deportivo y didactico, etc.}.

2. Deberéan estar fechados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio lectivo.

3. No se admitira como gasto subvencionable, ninguno que pueda considerarse gasto
de inversion, tales como:

- Inversién en muebles e inmuebles.
- Adquisicién de equipamientos: Ordenadores, impresoras, equipos de sonido e
imagen, etc.

4. No se admitirda como gastos justificativos los de restauracién, excepto los
directamente relacionados con las competiciones correspondientes.

Xl)- OBLIGACIONES QUE ASUME EL BENEFICIARIO DE LA SUBVENCION.

El particular subvencionado se compromete en general al cumplimiento de las obligaciones
de los Art. 14 y 15 de la Ley General de Subvenciones, y en particular:

- Hacer constar expresamente el patrocinio o colaboracién municipal en la realizacion de
todas las actividades Deportivas, en los medios de comunicacion y en el material deportivo
del club y cuanta documentacién grafica o escrita se elabore en desarrollo de la misma.

-Aportar la documentacion que les fuere solicitada.

-Responder ante el Ayuntamiento de Canals, de la veracidad de los datos aportados en la
solicitud y en la documentacién presentada.

Xll) - REGIMEN JURIDICO.

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio; la Ordenanza de Subvenciones del Ayuntamiento de
Canals (B.O.P. n° 219 de 15 de septiembre de 2009) y las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del Ayuntamiento de Canals; de forma supletoria las restantes normas de
derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado aplicables.

En ningln caso, el Ayuntamiento de Canals asumira obligacion alguna de caracter laboral ni
de ninguna otra clase, respecto al personal que los beneficiarios destinen a la ejecucion de
los programas objeto de las subvenciones, dicho personal debera ser aportado por los
beneficiarios, a cuyo cargo correran las respectivas relaciones juridico-laborales,
voluntariado, o0 de otra indole que puedan existir, sin que en ningun caso alcance al
Ayuntamiento de Canals responsabilidad alguna, directa o indirecta por tales conceptos.
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Corresponde igualmente a los beneficiarios la obtencion de los permisos necesarios en su
caso y el pago de los impuestos correspondientes.

BECAS DEPORTIVAS

ANEXO |

SOLICITUD DE BECAS PARA JOVENES DEPORTISTAS MENORES DE 18 ANOS Y
DEPORTISTAS DE ELITE QUE ACREDITEN MERITOS DEPORTIVOS.

[ PRSP PPPPRPRI

Con D.N.L n% .., €N i ——— CP.eiiiieeas
CON dOMICIlIO €N C/AV...... i 3
TfRO./MOV.....ccccevieviiiiernnes B =Y 1 1 - 1 |

0 10
ConD.N.L..coiiriicc e =Y o T CP.re e,
con domiCilio €N C/AV........cciiiiiiciiiiiiirc e v rnnrnanrensnnsnnsnnnsns s D r e s
Encalidadde ..........ccveivviiininnnns Tfno/Mov.................. -1 1 T ||
EXPONE:

Que desea solicitar la siguiente beca deportiva convocada por el Ayuntamiento de Canals para el
2019:

|:| Becas Deportivas a deportistas menores de 18 afios que acrediten méritos deportivos. (Apartado
1.a).

|:| Becas Deportivas a deportistas menores de 18 afios con escasos recursos econémicos, para
potenciar su disciplina y pueda alcanzar la maxima competicion. (Apartado 1.b)

|:| Becas Deportivas para deportistas mayores de 18 afios y estén compitiendo en categorias
Internacionales, Nacionales y Autonémicas con escasos recursos econémicos. (Apartado 2)
DECLARA:
a) Haber solicitado otras subvenciones a los siguientes organismos:
Cuantia solicitada: , Cuantia recibida:

b) Estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, incluidas las del
Ayuntamiento de Canals, impuestas por las disposiciones vigentes.

c) Declara estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

AUTORIZA:

|:| Autorizar al Ayuntamiento a verificar con los otros entes subvencionantes.
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EN CASO DE RESULTAR BENEFICIARIO DE LA BECA:

Presentar la justificacion acreditativa de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias, y con la Seguridad Social.

DOCUMENTACION QUE SE APORTA:

a) D.N.l. del Padre, madre o tutor.

b) D.N.I del deportista para el que se solicita la ayuda.

¢) Certificado de convivencia del deportista menor de 18 afios, con su unidad familiar.

d) Acreditacion de los méritos deportivos. (Se entenderd como mérito deportivo el haber estado
inscrito en competicion autondémica, nacional o internacional en el 2019).

e) Declaracion de la Renta del ejercicio 2017 de todos los miembros de la unidad familiar
mayores de 16 afios, o0 declaracion negativa de AEAT, en caso de no estar obligado a realizarla. (Solo en
caso de haber marcado las casillas con referencia a los apartados 1.b y 2).

f).Justificante bancario en el que figure como titular el solicitante y datos de cuenta bancaria
IBAN.

SOLICITA, a la vista de las Bases Reguladoras de las presentes Becas Deportivas y reunidos
los requisitos exigidos, la BECA DEPORTIVA y DECLARA que todos los datos y documentos que
acompafia se ajustan a la realidad.

Canals, a de del 2019.

(Firma)

FUNDAMENTOS JURIDICOS
A) Que el articulo 22- de la ley 7/85 de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
atribuye, la competencia al Pleno del Ayuntamiento.

B) Que el articulo 8-3-a) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece como principio general de las subvenciones, entre otros el
de la publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion. Por lo que al tratarse de un acto que afecta a un numero
indeterminado de personas, a tenor de los dispuesto en el articulo 45-1-a) de la ley
39/ 2015 de 1 de octubre, del procedimiento comiun de las Administraciones
Pulblicas, se procedera a su publicacion.

En virtud de lo expuesto, el Pleno acuerda:

PRIMERO.-Aprobar las Bases para la concesion de Becas Deportivas para el
afio 2019 que se han detallado con anterioridad.
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SEGUNDO.- Publicar el presente acuerdo en el Tablén de anuncios municipal, en
el Boletin Oficial de la Provincia para general conocimiento y en la Base nacional de
subvenciones.

TERCERO.- Comunicar este acuerdo a la Intervenciéon municipal y al Servicio
de Desarrollo Local y Servicios Publicos. ”

3.5. PROPOSTA D'ACORD RELATIVA A L'APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT DEL
CONSELL AGRARI MUNICIPAL.

Es dona compte de la proposta de la Regidoria delegada (original en castella), d’1 d’abril de
2019, que va ser dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat,
Cultura, d’'Urbanisme i Medi ambient, en sessié celebrada el dia 16 d’abril de 2019 (sessi6 5/2019), i
que se sotmet a votacié en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el segient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D# Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramdén Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D* Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:
“ANTECEDENTES

I.  Que por acuerdo del Pleno de la Corporacion de fecha 26 de abril de 1989 se dispuso la
creacién y aprobacion inicial del Reglamento que rige la organizacion y funcionamiento del Consejo
Agrario Municipal. Por acuerdo del Pleno de fecha 13 de septiembre de 1989 se aprobd
definitivamente el citado Reglamento.

II.  Que por imperativo de la Disposicion Adicional Primera de la Ley 5/1995, de 20 de marzo, de
la Generalitat Valenciana, de Consejos Agrarios Municipales, ‘los consejos agrarios municipales
anteriormente constituidos se adecuaran a lo establecido en la presente Ley, en el mismo plazo de un
afio, y se comunicara a la Conselleria competente en materia agraria’. No constando expediente
alguno de adaptacion del reglamento a la citada Ley.

Ill. Que por Providencia de la Alcaldia de fecha 13 diciembre de 2018 se propone incoar
expediente para la aprobacion de nuevo Reglamento que regule de forma especifica dicho 6rgano,
conforme la legislacion vigente.

IV. Que consta Informe Juridico de la Técnica del Servicio de Desarrollo Local y Servicios
Publicos de fecha de 14 de diciembre de 2018 sobre la legislacion aplicable y procedimiento a seguir
para la tramitacion y aprobacién del Reglamento del Consejo Agrario Municipal.

V. Que consta propuesta del Concejal delegado del Area de Agricultura de fecha 20 diciembre
de 2018, respecto al sometimiento del Proyecto de Reglamento del Consejo Agrario Municipal al
tramite de audiencia publica.
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VI. Se dicta Informe favorable de la Técnica del Servicio de Desarrollo Local y Servicios Publicos,
en fecha de 2 de enero de 2019, con relacién a la audiencia publica para la aprobacion del
Reglamento del Consejo Agrario Municipal.

VII. Que consta Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de enero de 2019, sobre audiencia publica
relativa a la tramitacion del Reglamento del Consejo Agrario Municipal.

VIII. Que constan las oportunas diligencias donde consta el resultado de la publicacién en
el Tablén de Edictos Municipal y en la Web municipal, relativa a la audiencia publica, por el que se
diligencia que no se han presentado alegaciones ni opiniones al respecto, en fecha de 26 de febrero
de 2019.

IX. Que el reglamento se estima que no afecta a gastos o ingresos publicos presentes o futuros.

X. Que existe Informe Evaluacion de Impacto de Género de la Técnica del Servicio de Desarrollo
Local y Servicios Publicos, de fecha 25 de marzo de 2019.

XI.  Que se ha emitido informe favorable de la Técnica del Servicio de Desarrollo Local y Servicios
Publicos de fecha de 25 de marzo de 2019, con relacion a la aprobacion del Reglamento del Consejo
Agrario Municipal, nota de conformidad de la Secretaria General del Ayuntamiento de fecha de 28 de
marzo de 2019 e informe de la Intervenciéon Municipal de fecha 28 de marzo de 2019.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
A- Legislacién aplicable

I. Los articulos 4.1.a), 22.2.d), 25 (en su redaccion dada por la LRSAL), 49, 65.2 y 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

Il. Los articulos 128, 129 y 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

lll. El articulo 56 RDLeg 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

B- Consideraciones juridicas

IV. En base al articulo 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, TRBRL, y el articulo 128 de la
LPACAP; ademas, del articulo 4.1 a) del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales —en adelante, ROF- aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, atribuyen a los Municipios la potestad reglamentaria y de autoorganizacion, a efecto de
la regulacion de la materia que se pretende y que es competencia municipal, se requiere la
elaboracién, tramitacion y posterior aprobacion del Reglamento del Consejo Agrario Municipal, por ser
una disposicion administrativa de rango inferior a la Ley, de aplicacion general en este Municipio, en
base a lo anterior.

V. Suregulacién ha de ser conforme a los principios de buena regulacién de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, previstos en el articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, de la LPACAP, que la entidad local viene obligada a observarlos como
principios informadores de toda accién reglamentaria, debiendo quedar suficientemente justificada la
adecuacion del expediente de aprobacion del Reglamento a estos principios.

VI. Asimismo, deberan cuantificarse y valorarse las repercusiones y efectos de esta iniciativa
reglamentaria en caso de que afecte a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros,
supeditdndose al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, conforme a lo que dispone el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de la
LPACAP.
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VII. De conformidad con lo previsto en el articulo 20 del TRBRL y la Ley 8/2010, de 23 de junio,
de la Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana, en adelante LVRL, los Reglamentos
Organicos Municipales deben establecer y regular el resto de los 6rganos municipales
complementarios.

En este sentido, el Ayuntamiento de Canals cuenta con un Reglamento Organico Municipal (en
adelante ROM) aprobado definitivamente por el Pleno de la Corporacion en fecha 8 de mayo de 1987
y publicado en el Boletin Oficial Provincial nimero 173 de 23 de julio de 1987.

VIII. En el caso del Consejo Agrario Municipal, se trata de un 6rgano complementario pero de
existencia obligatoria por imperativo de la normativa sectorial.

El articulo segundo de la LVCAM, dispone que en los Ayuntamientos de la Comunidad Valenciana
constituirhn un Consejo Agrario Municipal, como o6rgano consultivo, de asesoramiento y de
participacion en materia agraria.

Conforme a su apartado segundo, estos Consejos seran potestativos para los Ayuntamientos en
los municipios de menos de 250 habitantes y en los de nula o insignificante actividad agraria,
apreciado por la Conselleria competente en materia agraria, oidas las organizaciones profesionales
agrarias mas representativas, a que se refiere la Ley 23/1986, de 24 de diciembre, derogada por la
Ley 18/2005, de 30 de septiembre, por la que se establecen las bases del régimen juridico de las
Céamaras Agrarias.

Tal y como establece el ‘Informe sobre el Reglamento del Consejo Agrario Municipal’, en fecha de
11 de Marzo de 2016’, de la Secretaria General de este Ayuntamiento, ‘siendo Canals un municipio
de mas de 250 habitantes y no constando declaracion de Conselleria competente, la constitucién del
Consejo Agrario es preceptiva’.

IX. En cuanto a la obligacién de adaptacion de los Consejos Agrarios Municipales a la Ley
5/1995, de 20 de marzo, de Consejos Agrarios Municipales, en adelante LVCAM, viene impuesta por
la Disposicion Adicional Primera de la citada norma, conforme lo siguiente ‘los consejos agrarios
municipales anteriormente constituidos se adecuaran a lo establecido en la presente Ley, en el mismo
plazo de un afio y se comunicara a la Conselleria competente en materia agraria’. Siendo, por tanto,
necesaria su adaptacién del Reglamento a la citada Ley.

X. Sobre su naturaleza, el articulo 2.1 de la LVCAM configura el Consejo Agrario Municipal como
Organo consultivo, de asesoramiento y de participacion en materia agraria. Por su parte, en cuanto a
sus funciones, el articulo cuarto, le asigna funciones de evaluacion, asesoramiento y propuesta, no
asi facultades resolutorias. Por todo ello, asi como por su composicién que se fija en el articulo
tercero, permiten encuadrar este Consejo como Consejo Sectorial, siendo de aplicacién los articulos
126,127 y 128 de del ROF. Ahora bien, tienen un régimen especifico establecido en la LVCAM que se
impone.

XI. El articulo 20.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, LBRL dispone que: ‘Los propios municipios, en
los reglamentos organicos, podran establecer y regular otros 6rganos complementarios, de
conformidad con lo previsto en este articulo y en las leyes de las comunidades autébnomas’.

Atendiendo al objeto del Reglamento del Consejo Agrario, en su tramitacion debe seguirse las
especialidades legalmente previstas para el Reglamento organico.

XIl. Respecto a los tramites para la aprobacién del Reglamento, conforme dispone el articulo 22.2
d) de la LRBRL, corresponde al Pleno del Ayuntamiento la competencia para aprobar el Reglamento
Organico y de las Ordenanzas, siendo preciso para el primero la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros segun el articulo 47.2.f) de la LRBRL.

XIll. Que el Ayuntamiento dispone del Plan Normativo para el afio 2018 aprobado mediante
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Propuesta de Acuerdo de Alcaldia de 12 de diciembre de 2017 y publicado en el Portal de la
Transparencia del Ayuntamiento de Canals. En concreto, la aprobacion del Reglamento del Consejo
Agrario se encuentra dispuesto en el Area B.1 de Agricultura.

XIV. Consecuencia de lo anterior, este Reglamento debera tramitarse con arreglo a lo previsto en
los arts. 49 y 70 LRBRL, debiendo tener presente también lo establecido en el articulo 133 de la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, LPACAP.

XV. El articulo 133.1 de la LPACAP, exige que, con caracter previo a la elaboracién del proyecto o
anteproyecto de ley o de reglamento, se sustancie una consulta publica, a través del portal web de la
Administracion competente en la que se recabara la opinién de los sujetos y de las organizaciones
mas representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca de:

a. Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b. La necesidad y oportunidad de su aprobacién.

c. Los objetivos de la norma.

d. Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

XVI. No obstante, el articulo 133.4 de LPACAP dispone que:

<<Podra prescindirse de los tramites de consulta, audiencia e informacion publicas previstos en
este articulo en el caso de normas presupuestarias u organizativas de la Administracion General del
Estado, la Administracion autonémica, la Administracién local o de las organizaciones dependientes o
vinculadas a éstas, o cuando concurran razones graves de interés publico que lo justifiquen.

Cuando la propuesta normativa no tenga un impacto significativo en la actividad econdmica, no
imponga obligaciones relevantes a los destinatarios o regule aspectos parciales de una materia,
podra omitirse la consulta publica regulada en el apartado primero. Si la normativa reguladora del
ejercicio de la iniciativa legislativa o de la potestad reglamentaria por una Administracion prevé la
tramitacion urgente de estos procedimientos, la eventual excepcién del tramite por esta circunstancia
se ajustara a lo previsto en aquella >>

No teniendo el Reglamento del Consejo Agrario un impacto significativo en la actividad econémica
se entiende que puede prescindirse del tramite de consulta publica previa al Proyecto de Reglamento.

XVII. Por lo tanto, para la aprobacion de este Reglamento, se entiende que debe
someterse el documento a un tramite de audiencia a los interesados vy, tras este, realizar los tramites
ordinarios de aprobacién de reglamentos.

Conforme al articulo 133.2 de LPACAP, ‘sin perjuicio de consulta previa a la redaccion del texto de
la iniciativa, cuando lo norma afecte a los derechos e interés legitimos de las personas, el centro
directivo competente publicar4 el texto en el portal web correspondiente, con el objeto de dar
audiencia a los ciudadanos y afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse
por otras personas o entidades.

Asimismo, podra también recabarse directamente la opinién de las organizaciones o asociaciones
reconocidas por ley que agrupen o representen a las personas cuyas derechos o intereses legitimos
se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden relacion directa con su objeto’.

Conforme el articulo 133.3, ‘la consulta, audiencia e informacion publicas reguladas en este
articulo deberan realizarse de forma tal que los potenciales destinatarios de la norma y quienes
realicen aportaciones sobre ella tengan la posibilidad de emitir su opinién, para lo cual deberan
ponerse a su disposicion los documentos necesarios, que seran claros, concisos y reunir toda la
informacion precisa para poder pronunciarse sobre la materia’.

XVIII. Que conforme al articulo 129.7 de la LPACAP ‘cuando la iniciativa normativa afecte a los
gastos o ingresos publicos presentes o futuros, se deberan cuantificar y valorar sus repercusiones y
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efectos, y supeditarse al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera’.

En principio el Consejo Agrario Municipal no genera derechos econémicos en favor de los que lo
integran y sin que el citado 6rgano tenga capacidad para asumir obligaciones y derechos a terceros.
Por ello, se estima que la iniciativa normativa no afecta a gastos e ingresos publicos presentes o
futuros.

XIX. Que es necesario, conforme al articulo 3 y 4 bis de la Ley 9/2003, de 2 abril, para la igualdad
entre mujeres y hombres, la realizacién del correspondiente Informe de Evaluacion de Impacto de
Género.

Esta ley tiene como ambito de aplicacién todo el ambito territorial de la Comunidad Valenciana, en
todas las actuaciones referidas a la planificacion, acciones, gestion y ejecucién de actuaciones en
materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Las actuaciones reguladas estan
referidas tanto a las nuevas medidas que se implementen como a las que actualmente se estan
realizando, asi como las que ya existen en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, ya sean promovidas o realizadas por personas fisicas o juridicas, de naturaleza publica o
privada.

A los proyectos normativos se acompafiara un informe de impacto por razén de género que se
elaborara por el departamento o centro directivo que propone el anteproyecto de ley o proyecto de
norma, plan o programa de acuerdo con las instrucciones y directrices que dicte el drgano
competente en la materia, y debera acompafiar la propuesta desde el inicio del proceso de
tramitacion.

Dicho informe ha sido emitido por la Técnica del Servicio de Desarrollo Local y Servicios Publicos,
de fecha 25 de marzo de 2019.

C.- Procedimiento de elaboraciéon

XX. Por todo ello, la aprobacion del Reglamento del Consejo Agrario Municipal, se ajusta al
procedimiento establecido en los articulos 49 y 70 de la LRBL y articulo 133 LPACAP, conforme a lo
siguiente:

1. Iniciacion del expediente para la aprobacién del Reglamento de Consejo Agrario mediante
Providencia de Alcaldia.

2. Elaboracion por los servicios municipales correspondientes del Proyecto del Reglamento del
Consejo Agrario.

3. Audiencia Publica: El centro directivo competente publicara el borrador del Proyecto de
Reglamento del Consejo Agrario en el portal web correspondiente, con el objeto de dar audiencia a
los ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras
personas o entidades.

Asimismo, podra recabarse la opinion de las organizaciones y asociaciones reconocidas por ley
gue agrupen o representen a las personas cuyos derechos o interés legitimos se vieran afectados por
la norma y cuyos fines guarden relacidn directa con su objeto.

4. Emision de informe por Intervenciéon por el que se cuantifiquen y valoren las repercusiones y
efectos de la iniciativa reglamentaria en caso de que afecte a los gastos o ingresos publicos
presentes o futuros, supeditdndose al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y
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sostenibilidad financiera, conforme al articulo 129 de la LPACAP.

Tal como se ha sefalado este reglamento se estima que no afecta a los gastos o ingresos
publicos presentes o futuros, sin que el citado Consejo Agrario Municipal tenga capacidad para
asumir obligaciones o derechos frente a terceros. No obstante, siguiendo su aprobacién mayoria
especial resulta preceptivo el informe de la Secretaria y la Intervencion, tal como sefiala el Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

5. Previo dictamen de la Comision Informativa, y, en su caso, aprobacion inicial por el Pleno, por
mayoria absoluta del nimero legal de los miembros segun el articulo 22.2.d) y 47.2 LBRL.

6. Informacién publica a los interesados por el plazo minimo de 30 dias para la presentacion de
reclamaciones y sugerencias. El acuerdo de aprobacién inicial se publicara en el portal web del
Ayuntamiento, en el Tablon de Edictos y en el Boletin Oficial de la Provincia.

7. Resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y
aprobacion definitiva por el Pleno. En el acuerdo inicial se puede establecer que, si no se presentan
reclamaciones, el Reglamento se considerara aprobado definitivamente de forma automatica, a estos
efectos se extendera por Secretaria la certificacion acreditativa de la elevacién a definitiva de la
aprobacion inicial.

8. Publicacién del acuerdo y texto integro del Reglamento en el portal web del Ayuntamiento, en
el Tablon de Edictos y en el Boletin Oficial de la Provincia. Entrardn en vigor, conforme al articulo
65.2 LRBRL, una vez hayan transcurrido 15 dias contados desde la recepcién por la Administracién
del Estado y la de las Comunidades Auténomas, de la comunicacion del acuerdo municipal que deba
remitirles el Ayuntamiento. Por ello, debera publicarse una vez transcurrido el citado plazo de 15 dias.

9. Debe comunicarse la aprobacion del Reglamento a la Conselleria competente en materia
agraria en virtud de lo dispuesto en la DA Primera de la LVCAM:

‘DA Primera. Los consejos agrarios municipales se constituiran de conformidad con lo previsto en
la presente Ley en el plazo maximo de un afio.

Los Ayuntamientos comunicaran a la Conselleria competente en materia agraria la aprobaciéon y
modificaciones del Reglamento del Consejo Agrario Municipal, asi como su constitucion, composicion
y alteraciones que en ésta se produzcan.

Los consejos agrarios municipales anteriormente constituidos se adecuaran a lo establecido en la
presente Ley, en el mismo plazo de un afio y se comunicara a la Conselleria competente en materia
agraria’.

En virtud de cuanto antecede el Pleno acuerda:
Primero.- Aprobar inicialmente el Reglamento del Consejo Agrario cuyo texto integro es el siguiente:

PROPUESTA DE REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
AGRARIO MUNICIPAL DE CANALS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/1995, de 20 de marzo, de la Generalitat Valenciana,
por la que se regula la creacion y composicion de los Consejos Agrarios; en el presente reglamento
se regula el Consejo Agrario Municipal de Canals.
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Articulo 1.- NORMATIVA QUE FUNDA LA CREACION DEL CONSEJO AGRARIO MUNICIPAL

El Consejo Agrario Municipal de Canals se constituye en cumplimiento de lo previsto en la Ley
5/1995, de 20 de marzo, de la Generalitat VValenciana, por la que se regula la creacién y composicion
de los Consejos Agrarios Municipales.

Se constituye como 6rgano complementario municipal, consejo sectorial, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Bases del Régimen Local; articulos 126, 127 y 128 del
Reglamento Organico Municipal aprobado definitivamente por el pleno de la corporacion en fecha de
8 de mayo de 1987 y publicado en el BOP de Valencia numero 173 a 23 de julio de 1987; y los
articulos 119, 130, 131 y 139.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

Articulo 2.- NATURALEZA

El Consejo Agrario Municipal se configura como un 6rgano consultivo cuya finalidad sera
desarrollar funciones de informe, asesoramiento y, en su caso, propuesta, en relacién con las
iniciativas municipales relacionadas con el sector agrario, asi como canalizar la participacién de los
agricultores y de sus asociaciones en los asuntos municipales relacionados con las actividades
agrarias.

El Consejo Agrario Municipal no podra asumir las funciones de representacion, reivindicacion y
defensa de los intereses profesionales y socioeconémicos de los agricultores y ganaderos, que
compete a las organizaciones profesionales agrarias y a los sindicatos de trabajadores agrarios.

Articulo 3.- DOMICILIO

El domicilio del Consejo Agrario Municipal se fija en la casa consistorial del Ayuntamiento de
Canals, sita en la plaza de la Vila nim. 9. No obstante, podra libremente celebrar sus sesiones y
realizar sus actividades en otro lugar si las necesidades de prestacion de los servicios asi lo
aconsejaran.

Articulo 4.- FUNCIONES DEL CONSEJO AGRARIO MUNICIPAL

El Consejo Agrario Municipal se configura como 6rgano de caracter consultivo, colaborador y
asesor en cuanto a las funciones de caracter agrario asumidas por el Ayuntamiento, ostentando las
siguientes funciones:

a) Evaluar la realidad agraria del municipio, sus problemas y necesidades.

b) Asesorar a los restantes 6rganos del Ayuntamiento en materia agraria, asi como en la
prestacion de los servicios de interés agrario que estén atribuidos o puedan atribuirse al
municipio.

c) Proponer las medidas que propicien el desarrollo rural y la mejora de las rentas y de las
condiciones de vida de los agricultores, ganaderos y trabajadores del sector agropecuario.

d) Cumplir las funciones a), b) y ¢) a solicitud de la Administracion de la Generalitat Valenciana.

e) Informar a la corporacion local especialmente sobre el estado de conservacién de los caminos
rurales, los servicios de guarderia rural, la prevencion y defensa contra plagas.

f)  Arbitrar, cuando para ello sea solicitada su mediacion, en los conflictos entre agricultores.

En ningln caso podra asumir defensa de intereses profesionales y socioecondémicos de los
agricultores y ganaderos, que compete a las organizaciones profesionales agrarias y a los
sindicatos de trabajadores agrarios.

g) Proponer actuaciones en materia de desempleo rural, subvenciones, auxilios y ayudas al
medio rural, pastos y plagas.

h) Asesoramiento en materia agraria al Ayuntamiento de Canals.
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i) Colaborar con la Administracion central y autonémica en temas que afecten al interés general
agrario, a través del Ayuntamiento.

Articulo 5.- COMPOSICION

5.1. El Consejo Agrario Municipal estara constituido por los siguientes miembros:

5.1. a. El presidente. Sera el alcalde de la corporacién municipal o el/la concejal en quien

delegue.

5.1. b. Vocales:

- Un/a concejal por cada uno de los grupos politicos con representacion en el Ayuntamiento.

- Un/a representante de cada una de las organizaciones profesionales agrarias mas
representativas conforme a lo establecido en la Ley 18/2005, de 30 de septiembre.

- Un/a representante de cada una de las organizaciones sindicales de trabajadores mas
representativas en el ambito de la Comunidad Valenciana.

- Un/arepresentante de la Comunidad de Regantes del Riu Sants.

- Un/a representante de los regantes de las Comunidades de Regantes de las demés
partidas.

- Un/arepresentante de la o las Cooperativas Agricolas.

5.1. c. Sera secretario del Consejo el secretario de la Corporacion Municipal, o funcionario o

funcionaria de la misma en quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.

2. El ndmero total de los miembros de los consejos agrarios municipales sera determinado por el
propio Pleno Municipal. En todo caso, al menos el 50 por 100 de los miembros de cada Consejo
Agrario seran representantes de las organizaciones profesionales agrarias mas representativas
conforme a lo establecido en la Ley 18/2005, de 30 de septiembre, de las organizaciones sindicales
de trabajadores mas representativas en el &mbito de la Comunidad Valenciana y de los
representantes de las organizaciones agrarias implantadas en el municipio.

3. Asimismo, el Consejo podra invitar a técnicos en las materias que se tengan que tratar en las
sesiones a fin de asesorar al mismo, actuando con voz pero sin voto.

Igualmente, podra invitar a otras personas cuando la naturaleza de los temas a tratar o los
intereses afectados determine la conveniencia de su asistencia, que actuaran con voz pero sin voto.

4. Cada uno de los miembros del Consejo debera de tener su correspondiente suplente, si asi
fuera posible, que podra asistir a las sesiones del Consejo en caso de ausencia del titular.

5. Las organizaciones profesionales y sindicatos, para poder nombrar a sus representantes en los
consejos agrarios, habran de estar constituidas y registradas con arreglo a la legislacién vigente.

6. El mandato de todos los miembros del Consejo Agrario Municipal tendra la misma duracién
que la de los concejales del Ayuntamiento, cesando en todo caso, cuando se produzca la renovacion
de la corporacién, o al perder la condicién del concejal, o bien por perder la representatividad en las
entidades de su procedencia.

7. En la composicion del pleno del Consejo se procurara la presencia equilibrada de mujeres y
hombres.

Articulo 6.- REGIMEN DE SESIONES

La sesién constitutiva del Consejo Agrario Municipal ser4 convocada por su presidente, quien,
previa acreditacién de su condicion, dara posesion del cargo a los miembros.

Se celebrard sesion ordinaria al menos una vez cada trimestre, y con caracter extraordinario
cuando lo disponga el presidente.



54/ 65

Las sesiones seran convocadas por el presidente, con una antelacién minima de dos dias habiles,
salvo en los casos de ser sesiones extraordinarias y de urgencia, acompanandose el orden del dia.

También se celebrara sesion extraordinaria cuando la solicitud provenga de la cuarta parte de los
miembros del Consejo Agrario Municipal, en cuyo caso el presidente estara obligado a convocarla en
el plazo de cinco dias, y no podra demorarse su celebracion méas de diez dias desde la solicitud.

Articulo 7.- QUORUM DE ASISTENCIA

Para la vélida celebracion de las sesiones se requerira la presencia de la mayoria absoluta de los
componentes, ya sean titulares o suplentes, en la primera convocatoria, y un minimo de al menos un
tercio en segunda convocatoria, una hora mas tarde; quorum que debera mantenerse durante toda la
sesion.

En todo caso, serd necesaria la presencia del presidente y del secretario o las personas que
legalmente les sustituyan.

Articulo 8.- REGIMEN DE ADOPCION DE ACUERDOS

Las propuestas de acuerdo se adoptardn por mayoria simple. Existe mayoria simple cuando los
votos afirmativos son mas que negativos. En caso de empate, dirimira la cuestion el presidente con
su voto de calidad.

Cada representante tendra derecho a un voto.

Las propuestas de acuerdo adoptadas se comunicaran al Ayuntamiento para que cada 6rgano con
poder ejecutivo proceda por razén de la materia.

Articulo 9.- GRUPOS DE TRABAJO

El Consejo Agrario podra acordar la creacién de grupos de trabajos integrados por parte de sus
miembros para cuestiones especificas. El alcance y contenido de los trabajos, miembros que integran
el grupo y quien coordine los mismos, sera el que se concrete en el correspondiente acuerdo del
Consejo Agrario Municipal.

De las reuniones de trabajo y actuaciones que lleven a cabo estos grupos, quien coordine las
mismas habra de dar cuenta en la sesiones con la periodicidad que se concrete en el acuerdo de
creacion del grupo, y en todo caso, a requerimiento del presidente del Consejo Agrario Municipal.

DISPOSICION FINAL PRIMERA: Normativa supletoria

En lo previsto en este reglamento se estard a lo dispuesto en la legislacién basica del
Procedimiento Administrativo y de Régimen Local vigente en cada momento, sin perjuicio de las
especialidades que deriven de la normativa sectorial aplicable.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA: Entrada en vigor

El presente reglamento entrara en vigor a partir del primer dia habil siguiente a la publicacion
definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia.

DISPOSICION DEROGATORIA:

Quedan derogados los anteriores acuerdos y disposiciones municipales sobre el Consejo Agrario
Municipal de Canals.

Segundo. Abrir periodo de Informacion publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de
30 dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias. El acuerdo de aprobacion inicial se
publicara en el portal web del Ayuntamiento, en el Tablon de Edictos y en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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Tercero. En el caso de que en el plazo de informacion publica no se hubiera presentado ninguna
reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional y, por ende, quedara aprobado definitivamente el Reglamento del Consejo Agrario
Municipal.

3.6. PROPOSTA DE L'ALCALDE EN RELACIO AMB L'ADHESIO DE L'AJUNTAMENT DE
CANALS A LA CANDIDATURA DE LA FEDERACIO DE SOCIETATS MUSICALS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA(FSMCV) ALS PRINCESA DE ASTURIAS.

Es dona compte de la proposta de I'Alcaldia, de 5 de d’abril de 2019, que va ser dictaminada
favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat, Cultura, d’Urbanisme i Medi ambient,
en sessi6 celebrada el dia 16 d’abril de 2019 (sessio 5/2019), i que se sotmet a votacié en el present
punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el seglient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufoz, D. Manuel Sanchis Polop i D? Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D# M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramon Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D® Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:
“ANTECEDENTS

I.- Amb data 12 de mar¢ de 2019 i amb registre d’entrada 1405 s’ha rebut a I'Ajuntament de
Canals escrit de la Federacio de Societats Musicals de la Comunitat Valenciana (FSMCV) per adherir-
se de manera institucional I'Ajuntament de Canals a la peticid6 de concessié del premi Princesa
d’Asturies a aquesta Federacio.

Il.- L'Ajuntament de Canals des de sempre ha treballat i col-laborat amb les associacions
musicals locals i per extensié amb tot el que la musica representa a la nostra terra.

lll.- Que existeix informe favorable de la TAG del Servei de Desenvolupament Local i Serveis
Publics de I’Ajuntament de Canals de data 4 d"abril de 2019 en el que s’especifica que no procedeix
la fiscalitzacié per la Intervencié Municipal, ja que el present acte no déna lloc al reconeixement o
liquidacié de drets i obligacions o a despeses de contingut econémic.

FONAMENTS JURIDICS
A.- L’article 25, punt 2, lletra M, de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del
Regim Local, exposa que es competéncia municipal fomentar les activitats culturals en el municipi.
B.- L'article 22 de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del Regim Local
estableix les competéncies del Ple.

A la vista de tot I'exposat el Ple acorda:
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PRIMER.- Aprovar I'adhesié de I'Ajuntament de Canals a la candidatura de la Federaci6 de
Societats Musicals de la Comunitat Valenciana (FSMCV) als Premis Princesa de Asturias, amb el
seguent tenor literal:

“Carta de adhesion a la candidatura de la Federacion de Sociedades Musicales de la
Comunidad Valenciana a los Premios Princesa de Asturias

El Ayuntamiento de Canals en Pleno,

Teniendo conocimiento de la candidatura de la Federacion de Sociedades Musicales de la
Comunidad Valenciana (FSMCV) a los Premios Princesa de Asturias en su categoria de Artes deseo,
a través de la presente, transmitir adhesion y apoyo expreso a dicha candidatura.

La FSMCYV representa a las sociedades musicales de la Comunidad Valenciana, una de las
practicas culturales con mas recorrido e importancia en el territorio valenciano. El sistema valenciano
de sociedades musicales esta sustentado por mas de 550 entidades voluntarias que, sin animo de
lucro, mantienen mas de 600 centros educativos de musica, cuentan con 200.000 personas
asociadas, 40.000 musicos y 60.000 alumnas y alumnos, convirtiendo la muasica instrumental en uno
de los principales vertebradores culturales del territorio.

Se trata de entidades sin &nimo de lucro que tienen como finalidad la difusion y puesta en
valor de la musica de banda. Las sociedades musicales, presentes en el 95% de los municipios de
Alicante, Castellon y Valencia de mas de 500 habitantes, conforman un proyecto social y educativo
Unico en el mundo y son el principal agente cultural de la Comunidad Valenciana segun los diversos
estudios de la Universidad de Valencia, teniendo por objeto la unién entre las asociaciones que la
integran para promover, difundir, y proteger la ensefianza y practica de la musica.

La accion pedagdgica de las sociedades musicales ha creado en sus estructuras escuelas de
musica donde se imparten diversas especialidades musicales que son la base fundamental para el
desarrollo de los diferentes grupos artisticos de las sociedades musicales de la Comunidad
Valenciana. Las que se nutren de los musicos formados en nuestras escuelas, y que han supuesto
desde una perspectiva social, la posibilidad de que en muchos municipios se accediera a una
formacién cultural y musical de calidad.

Desde hace 50 afios, la FSMCV aglutina a estos agentes culturales valencianos, velando por
la mejora y continuidad de la practica musical amateur. Para ello, sus esfuerzos se han centrado en el
estudio, la innovacién y la puesta en valor del sistema valenciano de sociedades musicales,
consiguiendo que en la actualidad encontremos mas agrupaciones musicales que nunca en la
Comunidad Valenciana.

Entre las distintas labores llevadas a cabo por la FSMCV destaca la creacion de tres
congresos generales contando con expertos en ramas como la educacion, la gestion cultural y el
asociacionismo, asi como la organizacion de espacios de interaccion entre las sociedades musicales.
El trabajo en la edicion de publicaciones como Musica y Poble, revista con una treintena de afios de
trayectoria, y otros estudios y libros editados con temas de caracter divulgativo o técnico y que han
tenido como objeto de andlisis el hecho social, pedagoégico y cultural que son las sociedades
musicales en la Comunidad Valenciana, son otros de los outputs obtenidos por la entidad.

La FSMCV, también cuenta con sus propias unidades artisticas, la Joven Banda Sinfénica, la
Joven Orquesta Sinfénica y la Banda Sinfénica de Mujeres, que se plantean como formaciones
musicales de alto rendimiento formadas por una seleccidon de musicos de todas las sociedades
musicales. De esta forma, los jovenes musicos tienen la oportunidad de trabajar bajo la direccion de
distinguidos directores y directoras, asi como interpretar repertorios de alta calidad y dificultad junto a
compafieros y compafieras de otras localidades valencianas con los mismos intereses e inquietudes
artisticas. Finalmente destacamos que la Federacion, dentro de sus proyectos genera espacios para
la igualdad de género, donde se destaca la Banda de Mujeres cuya finalidad es afianzar el papel de la
mujer tanto en todas las vertientes que conlleva la musica (direccidn, interpretacién, composicion,
gestion...).
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La Federacion busca mantener los altos estandares de calidad en si misma y sus proyectos
internacionales. Para ello se mantiene en un proceso constante de evolucién y proyeccion mundial
que se evidencia en su integracién en instituciones de educacién musical como las reuniones anuales
de ISME “International Socierty for Music Education” y una participacion activa en foros
internacionales como “The Midwest Clinic” en Chicago, a la que ha asistido como expositora en cinco
ocasiones. De igual manera ha sido invitada a otros paises como China, a través de la CASBE “China
Association for Symphonic Band and Ensembles”. Asi mismo, la FSMCV mantiene como linea de
trabajo la colaboracion internacional mediante proyectos de ambito europeos e internacionales. La
linea de colaboracion directa como paises como Colombia o Republica Dominicana permiten que la
FSMCV ejerza un papel activo en la transformacion del modelo sociocultural de otros paises
aportando la visién de las sociedades musicales de la comunidad valenciana al resto del mundo.

Por estas razones, se considera que la Federacion de Sociedades Musicales de la
Comunidad Valenciana (FSMCV) reune las condiciones necesarias para ser premiada por la
Fundacién Princesa de Asturias en la categoria de las Artes, dada su importante labor y el papel
crucial de la FSMCV en el desarrollo y estructuracion de este patrimonio intangible materializado en el
movimiento asociativo musical representado por las sociedades musicales de la Comunidad
Valenciana.

Firmado:”

SEGON.- Facultar I"alcalde per a la signatura del citat acord d’adhesié de I’Ajuntament de Canals
a la candidatura de la Federacié de Societats Musicals de la Comunitat Valenciana (FSMCV).

TERCER.- Notificar la present Resolucié a la Federacié de Societats Musicals de la Comunitat
Valenciana (FSMCV) i a la Intervencié Municipal, per al seu coneixement i efectes.”

3.7. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE CULTURA, FIRA | FESTES DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS DE BASES DEL CONCURS DE PINTURA A L’AIRE LLIURE VILA DE CANALS 2019.

Es déna compte de la proposta de la Regidoria delegada, de 12 de marg¢ de 2019, que va ser
dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat, Cultura, d’'Urbanisme i
Medi ambient, en sessio celebrada el dia 25 de mar¢ de 2019 (sessi6 4/2019), i que se sotmet a
votacié en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el segient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D# Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D* M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramdn Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D* Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:

“ANTECEDENTS
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I.- Des de fa anys, I'Ajuntament ve convocant un concurs de pintura a laire lliure, com una
expressio i manifestacid més de linterés cultural que des de la Regidoria de Cultura i 'Ajuntament de
Canals es vol donar a la poblacié.

II.- L’Ajuntament de Canals ha dotat el concurs amb uns premis econdmic i quedaran les obres
guardonades en propietat de '’Ajuntament de Canals passant a enriquir el fons pictdric municipal.

lll.- Que existeix a I'expedient la retencid de crédit necessaria per a la despesa de l'avantdit
concurs.

IV.- Existeix informe favorable de la Técnica del Servei de Desenvolupament Local i Serveis
Publics de data 21 de febrer de 2019.

V.- Que obra a I'expedient informe favorable de fiscalitzacié de la Intervencié Municipal de data
11 de marg de 2019.

Als anteriors antecedents s’apliquen els seglents:

FONAMENTS JURIDICS

A.- Larticle 25, punt 2, lletra M, de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del
Regim Local, exposa que es competéncia municipal fomentar les activitats culturals en el municipi.

B.- Larticle 22.1 de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del Regim Local
estableix les competéncies del Ple.

C.- Article 24 del Reglament de serveis de corporacions locals, Decret de 17 de juny de 1955: Es
considera subvencidé qualsevol auxili directe o indirecte, valorable economicament a expenses de les
Entitats Locals, que otorguen les Corporacions, i d’entre d’ells, les beques, primes, premis i demés
despeses d’ajuda personal.

En virtut d’allé exposat, el Ple acorda :
PRIMER.- Aprovar les seglients Bases
Xl Concurs de Pintura a I’aire lliure Vila de Canals.

1. Podran patrticipar-hi els artistes que ho desitgen.
2. Es concediran els seguents premis (amb les retencions legals vigents pertinents):
a. Primer premi, 500 euros.
b. Segon premi, 350 euros.
. Tercer premi, 250 euros.
. Premi millor obra sobre pedania de Canals: per a 2019 pedania de Torre-Cerda, 200 euros.
. Premi millor obra d’un pintor de Canals, 150 euros.
. Les obres premiades passaran a ser propietat de I’Ajuntament de Canals. Els premis d. i e. no
sén acumulables als anteriors i es lliuraran de forma independent als premis a., b. i c. sense
menyscabament de que totes les obres opten als premis a., b., c. i d. i tots els pintors de Canals opten a
tots els premis.
4. Tema obligatori: Poble i terme municipal de Canals amb els seus annexos.
5. Tecnica i dimensions lliures.
6. Solament es podra presentar una obra per autor.

wWwodao
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7. Els suports tindran obligatoriament la superficie monocroma i amb una textura llisa. Els
suports hauran de ser el suficientment rigids per a la seua correcta manipulacié i portaran sistema
d’ancoratge per a la seua possible exposicié.

8. El dia del concurs sera el dissabte, 21 de setembre de 2019, en horari de 8:30 a 14:00 hores.
L’organitzaci6 estara ubicada a I'antiga Casa de la Cultura de Canals, al carrer Beat Factor, 17 de Canals
a les 8 hores del mati. Hi haura refrigeri al finalitzar concurs pels participants a I'antiga Casa de la
Cultura. Es segellaran obligatoriament els bastidors a linici del concurs. Les obres seran lliurades al
finalitzar el concurs a I'antiga Casa de la Cultura de Canals sense firmar i sense emmarcar.

9. Les inscripcions pel concurs son gratuites, s’acceptaran fins el mateix dia 21 de setembre a
les 8’30 . Les inscripcions es faran en persona al Centre Cultural Ca Don José de Canals, o per telefon
(96 224 02 14) o per e-mail, cultura@canals.es o el dia del concurs a I'antiga Casa Cultura de Canals.
Sera imprescindible donar un teléfon de contacte.

10. La decisi6 del jurat es fara publica una volta finalitzat el concurs, a les 14:30 hores en I'antiga
Casa de la Cultura de Canals.

11. El Jurat estara format per personalitats relacionades amb el mén de les Belles Arts, actuant
com a secretari el coordinador cultural municipal i presidit per I'Alcalde-President de I'Ajuntament de
Canals o Regidor en qui delegue.

12. Correspondra a I'Alcalde-President de I'Ajuntament de Canals mitjancant resolucié el
pagament dels premis, segons la proposta del Jurat.

13. Es realitzara una exposicioé a I'almassera de I'antiga Casa de la Cultura de Canals amb les
obres dels autors que ho desitgen conjuntament amb les premiades. Els autors que cedisquen obra per a
I'exposicié emplenaran una fitxa a I'efecte. S’entregara un obsequi a tots els participants.

14. L’organitzacié garanteix la maxima cura de les obres i declina responsabilitat alguna pels
possibles desperfectes que pogueren produir-se el temps que estiguen al seu carrec. Els no premiats
podran ser retirats durant els tres mesos segients a la data de finalitzacié de I'exposicié de les obres,
després del qual s’entendra que renuncien a tots els drets sobre els mateixos.

15. L'organitzacio es reserva el dret de modificar les presents bases, cancelslar el concurs per
causes meteoroldgiques o d’altres i/o declarar desert algun premi, si aixi ho considerara oportu per les
circumstancies sense previ avis.

16. La participacio en aquest concurs implica la total acceptacio de les presents bases.

17. L’extracte de la present convocatoria sera publicada al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP)
de Valéncia, per conducte de la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), el text complet de la
mateixa podra consultar-se en la citada BDNS i en la pagina web de I'’Ajuntament de Canals.

SEGON.- Publicar les presents bases en el Taulé d’anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament de
Canals.

TERCER.- Comunicar aquest acord a la Intervencié Municipal i al Servei de Desenvolupament
Local i Serveis Publics, i a més la convocatoria deura publicar-se pel conducte de la Llei General de
Subvencions.”

3.8. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE CULTURA, FIRA | FESTES DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS DE BASES DE PREMIS LITERARIS FRANCESC BRU | ARCADIO FERRER DE FESTES DE
CANALS 2019.

Es déna compte de la proposta de la Regidoria delegada, de 12 de marc de 2019, que va ser
dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat, Cultura, d’'Urbanisme i
Medi ambient, en sessié celebrada el dia 25 de marc de 2019 (sessié 4/2019), i que se sotmet a
votacié en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el segiient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D? Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
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Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castelld
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramén Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lépez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D2 Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:

“ANTECEDENTS

I.- Des de fa anys, i amb diverses formules i caracteristiques s’han vingut realitzant a Canals i dins del
marc de les Festes Patronals la convocatoria dels Premis Francesc Bru i Arcadio Ferrer de Narrativa i
Poesia, com una expressio i manifestacid més de l'interés cultural que des de la Regidoria de Cultura
i ’Ajuntament de Canals es vol donar a la poblacié.

Il.- L’Ajuntament de Canals ha dotat els premis amb unes quantitats economiques i a banda ha vingut
publicant els treballs guardonats, principalment, al Llibre de Festes Patronals del poble com un
element més per enriquir aquesta obra bibliografica singular del poble de Canals.

I1l.- Que existeix la retencié de crédit necessaria per a la despesa de I'avantdit concurs.

IV.- Que hi ha informe favorable de la Técnica de Desenvolupament Local i Serveis Publics de data
21 de febrer de 2019.

V.- Que hi ha informe favorable de fiscalitzacié de la Intervencié Municipal de data 11 de mar¢ de
20109.
Als anteriors antecedents s’apliquen els seguents:
FONAMENTS JURIDICS
A.- L'article 25, punt 2, lletra M, de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del Regim

Local, exposa que es competéncia municipal fomentar les activitats culturals en el municipi.

B.- L’article 22.1 de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del Regim Local estableix
les competencies del Ple.

C.- Article 24 del Reglament de serveis de corporacions locals, Decret de 17 de juny de 1955: Es
considera subvenci6 qualsevol auxili directe o indirecte, valorable economicament a expenses de les
Entitats Locals, que otorguen les Corporacions, i d’entre d’ells, les beques, primes, premis i demeés
despeses d’ajuda personal.

En virtut d’all6é exposat, el Ple acorda:

PRIMER.- Aprovar les segients bases pels concursos literaris Francesc Bru i Arcadio Ferrer de
narrativa i poesia:
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BASES PREMIOS LITERARIOS “ARCADIO FERRER PEIRO” DE POESIA Y NARRATIVA, 2020.

10.

11.

12.

13.
14.

EI_PREMIO “ARCADIO FERRER PEIRO” DE POESIA se concedera a la mejor obra o
coleccién de poesia en castellano. Ha de ser obra original, inédita y de una extensién minima
de 100 versos. Su dotacion sera de 400 € brutos. Podra participar cualquier persona que lo
desee, con un maximo de dos obras.
El PREMIO “ARCADIO FERRER PEIRO” DE NARRATIVA se concedera a la mejor obra de
narrativa en castellano. Ha de ser obra original, inédita y de una extensiéon minima de 15
folios, formato DIN A4, a doble espacio y maxima de 25 folios. Su dotacion sera de 400 €
brutos. Podra participar cualquier persona que lo desee, con un maximo de dos obras.
Se establece un accésit dotado con 200 € brutos a la mejor obra poética de autor local en
castellano y otro accésit de 200 € brutos a la mejor obra narrativa de autor local en castellano.
En ningln caso los accéssits se acumularan a los premios anteriores. Las obras de los
autores locales deben consignar en la pagina del titulo de la obra y en el sobre de la plica la
leyenda “Autor local” para participar en dicha categoria.
Los originales llevaran escrito, en la primera hoja, un lema y un titulo. Deberan presentarse
por triplicado y sin firmar, dentro de un sobre en cuyo exterior s6lo aparecera escrito el lema
correspondiente. Se adjuntara otro sobre que contendrd una ficha con la identificacién del
autor: nombre y apellidos, direccion, teléfono, una fotocopia del DNI o pasaporte y, de nuevo,
el lema y titulo del trabajo.
Las obras aspirantes se presentardn, personalmente o por correo hasta el 27 de septiembre
de 2019 en:
CASA DE CULTURA DE CANALS- “XII Premio Literario Arcadio Ferrer”

C/ Diputaci6 — 46650 Canals. mail: cultura@canals.es
El jurado estara compuesto por un grupo de profesionales relacionados con la Cultura y la
Educacién (filblogos, etc). Sera presidido por la Concejala de Cultura del Ayuntamiento de
Canals y actuara de secretario el Coordinador de la Casa de Cultura.
El veredicto del Jurado sera inapelable, aceptando expresamente los concursantes, por el
solo hecho de participar, su autoridad, tanto para resolver sobre el premio como por
solucionar cualquier incidencia no prevista en las presentes bases.
Cualquiera de estos premios podra ser declarado desierto por el Jurado, si éste considera
que no hay ninguna obra con la suficiente calidad para merecerlo.
Correspondera al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Canals mediante resolucion la
adjudicacién de los premios segun la propuesta del Jurado.
El Area de Cultura del Ayuntamiento de Canals podré publicar las obras ganadoras, sin que
ello implique privacion de derechos al autor para su publicacién posterior.
La Entrega de los Premios se efectuara durante la presentacion del Libro de Fiestas
Patronales de Canals del afio 2020.
No se devolveran los originales ni las copias de los trabajos presentados.
La participacion en el certamen supone la aceptacion de las bases.
El extracto de la presente convocatoria sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) de Valencia por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), el
texto completo de la cual se podra consultar en la citada BDNS y en la pagina web del
Ayuntamiento de Canals.

BASES DELS PREMIS LITERARIS FRANCESC BRU DE NARRATIVA | POESIA DE FESTES
PATRONALS DE CANALS 2020.
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Els PREMIS “FRANCESC BRU” DE POESIA es concedira a la millor obra o col-leccié de
poesia en valencia. Han de ser obres originals, inedites i d’'una extensié minima de 100 versos.
La seua dotacié sera de 600 € bruts. Podra participar-hi qualsevol persona que ho desitge, amb
un maxim de dos obres.

Els PREMIS “FRANCESC BRU” DE NARRATIVA es concedira a la millor obra de narrativa en
valencia. Han de ser obres originals, inédites i d’'una extensié minima de 15 fulls, format DIN A4,
a doble espai i maxima de 25 fulls. La seua dotacié sera de 600 € bruts. Podra participar-hi
gualsevol persona que ho desitge, amb un maxim de dos obres.

S’estableix un acceéssit dotat amb 300 € bruts a la millor obra poética d’autor local en valencia i
un accessit dotat amb 300 € bruts a la millor narracié d’autor local en valencia. En cap cas els
accessits s’acumularan als premis anteriors. Les obres dels autors locals hauran de consignar en
la pagina del titol de I'obra i al sobre de la plica la llegenda “Autor local” per a participar en
aguesta categoria.

Els originals duran escrit, en la primera fulla, un lema i un titol. Hauran de ser presentats per
triplicat i sense signar, dins d’'un sobre davant del qual només hi haura escrit el lema
corresponent. S’adjuntara un altre sobre que contindra una fitxa amb la identificacié de I'autor:
nom i cognoms, adreca, teléfon, una fotocopia del DNI o passaport i, de nou, el lema i titol del
treball.

. Les obres aspirants es presentaran, personalment o per correu, fins el 27 de setembre de 2019

en:
CASA DE CULTURA DE CANALS - “XXVIII Premis Literaris Francesc Bru”

C/ Diputacio - 46650 CANALS mail: cultura@canals.es
El jurat el composara un grup de professionals de la Cultura i 'Educacio (filolegs, etc). Sera
presidit per la Regidora de Cultura de I'Ajuntament de Canals i fara de secretari el Coordinador
de la Casa de Cultura.

. El veredicte del Jurat sera inapel-lable, acceptant expressament els concursants, pel sol fet de

participar, la seua autoritat, tant per resoldre sobre el premi com per solucionar qualsevol
incidéncia no prevista en les presents bases.

Qualsevol d’aquests premis podra ser declarat desert pel Jurat, si aquest considera que no hi ha
cap obra amb la suficient qualitat per a mereixer-lo.

10.Correspondra a I'Alcalde-President de I'Ajuntament de Canals mitjangant resolucio I'adjudicacio

dels premis segons la proposta del Jurat.

11.L’Area de Cultura de 'Ajuntament de Canals podra publicar les obres guanyadores, sense que

aix0 implique privacié de drets a I'autor per a la seua publicacié posterior.

12.El lliurament dels Premis s’efectuara durant la presentacié del Llibre de Festes Patronals de

Canals de I'any 2020.

13.No es tornaran els originals ni les copies dels treballs presentats.
14.La participaci6 en el certament suposa I'acceptacio de les bases.
15.L’extracte de la present convocatoria sera publicada al Butlleti Oficial de la Provinci (BOP) de

Valéncia, per conducte de la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), el text complet
de la qual podra consultar-se en la citada BDNS i a la pagina web de '’Ajuntament de Canals.

SEGON.- Publicar les presents bases en el Taulé d’anuncis i a la pagina web de I'’Ajuntament de

Canals.

TERCER.- Comunicar aquest acord a la Intervencié Municipal i al Servei de Desenvolupament Local i
Serveis Publics.”
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3.9. PROPOSTA DE LA REGIDORIA DE CULTURA, FIRA | FESTES DE L’AJUNTAMENT DE
CANALS CELIA IBANEZ BELDA, AMB RELACIO A LA CONVOCATORIA DEL CONCURS DE
CARTELL DE FESTES PATRONALS DE CANALS 2020.

Es doéna compte de la proposta de la Regidoria delegada, de 12 de marg de 2019, que va ser
dictaminada favorablement per la Comissié Municipal Informativa de Societat, Cultura, d’'Urbanisme i
Medi ambient, en sessié celebrada el dia 25 de marc de 2019 (sessié 4/2019), i que se sotmet a
votacié en el present punt.

No produint-se intervencions, el Sr. President sotmet a votacié sense mes tramits la
proposta dictaminada, donant el segient resultat: Vots a favor: 16, corresponents als Srs./Sres.
D. Ricardo Requena Mufioz, D. Manuel Sanchis Polop i D# Maria Celia Ibafiez Belda (del Grup
Municipal Gent de Canals); D. Antonio Sanchez Aguado, D* M2 Jose Castells Villalta i D. Joan Carles
Pérez Pastor (del Grup Municipal Compromis); D. Antonio Manuel Orea Pedraza i D. Adria Castellé
Sanchis (del Grup Municipal Socialista); D. José Ramdén Garrido Centelles (del Grup Municipal
EUPV); D. Fernando Gimenez Alcalde, D. Antonio Pérez Garcia, D. Francisco Lopez Trigueros i D.
Andrés José Carull Blasco (del Grup Municipal Popular); D. Vicente Tornero Soriano i D. Manuel
Edgar Bellver Franco (del Grup Municipal Reiniciem Canals); i D2 Maria Celia Bononad Martinez
(regidora no adscrita); Vots en contra: Cap; Abstencions: Cap.

Per tant, I’Ajuntament Ple aprova i el Sr. Alcalde proclama adoptat el segiient ACORD:
“ANTECEDENTS

I.- .- Des de fa anys, I'Ajuntament ve convocant un concurs per a fer el cartell de Festes
Patronals, com una expressio i manifestacié6 més de linterés cultural que des de la Regidoria de
Cultura i I'Ajuntament de Canals es vol donar a la poblacid.

Il.- L’Ajuntament de Canals ha dotat els premis amb unes quantitats econdmiques més a
banda els cartells guanyadors seran la portada i contraportada del Llibre de Festes Patronals de
Canals.

lll.- Que existeix a I'expedient la retencié de crédit necessaria per a la despesa de I'avantdit
concurs.

IV.- Que hi ha informe favorable de la Técnica de Desenvolupament Local i Serveis Publics de
data 21 de febrer de 2019.

V.- Que hi ha informe favorable de fiscalitzacid de la Intervencié Municipal de data 11 de marg
de 2019.

Als anteriors antecedents s’apliquen els seguents:
FONAMENTS JURIDICS

A.- L’article 25, punt 2, lletra M, de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del
Regim Local, exposa que es competéncia municipal fomentar les activitats culturals en el municipi.

B.- L’article 22.1 de la llei 7/1985, de 2 d’abril Llei Reguladora de les Bases del Regim Local
estableix les competéncies del Ple.
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C.- Article 24 del Reglament de serveis de corporacions locals, Decret de 17 de juny de 1955:
Es considera subvencié qualsevol auxili directe o indirecte, valorable economicament a expenses de
les Entitats Locals, que otorguen les Corporacions, i d’entre d’ells, les beques, primes, premis i demeés
despeses d’ajuda personal.

En virtut d’allé exposat, el Ple acorda:

PRIMER.- Aprovar les seglients bases pel concurs de Cartell de Festes Patronals de Canals
2020:

BASES DEL CONCURS DEL CARTELL DE FESTES PATRONALS DE CANALS 2020.

L’Ajuntament de Canals, mitjangant la Regidoria de Cultura, convoca el concurs per a
la realitzacié del cartell anunciador de les FESTES PATRONALS DE L'ANY 2020. Amb aquesta
convocatoria es pretén estimular la creativitat dels artistes participants, locals i forasters, i fomentar la
difusio de les nostres festes en honor a Sant Antoni Abat, que se celebraran, com cada any, els dies
16, 17i 18 de gener.

1. Podran prendre part en aquest Concurs tots els artistes que ho desitgen, qualsevol
que siga el seu lloc de residéncia, i podran presentar-hi tots els treballs que creguen convenients.
2. Els participants tindran completa llibertat per triar el tema, tot i que haura de ser

representatiu de les festes de Sant Antoni a Canals i haura d’estar orientat en técnica i sensibilitat a
allo que és propi del cartell i no de la pintura. La técnica i el procediment seran lliures, sempre que la
seua reproduccié en quadricomia no oferisca cap dificultat. El jurat valorara la qualitat grafica i
I'eficacia anunciadora.

3. La composicio del cartell adoptara la forma vertical, muntat sobre suport rigid per a la
seua exposicid i amb els elements d’ancoratge necessaris per a tal efecte, en format 50x70 cm sense
marges i sense signar. S’acceptaran suports informatics per a reproduir a color en les mateixes
mesures. En tot cas sera necessari, de resultar guanyador d’algun dels premis, que s’adjunten tots els
fitxers informatics necessaris per a I'obtencié de fotolits per a reproduir.

4, Combinada amb la confeccié del dibuix figurara Gnicament la llegenda segient:
CANALS EN FESTES. SANT ANTONI 2020 DEL 16 al 18 de gener. FESTA DINTERES TURISTIC
NACIONAL.

3. El termini d’inscripcié finalitza el 8 de novembre de 2019. Els treballs s’hauran de dur
a I'’Ajuntament de Canals o al Centre Cultural Ca Don José de Canals, C/ Diputacio, 1, 46650
CANALS.

4, Els cartells duran apegat, per la part de darrere, un sobre dins del qual s’identificara
'autor amb el seu nom, cognoms, adrec¢a, municipi, codi postal, teléfon i fotocopia del D.N.I.
5. Es nomenara un Jurat d’Admissié i Qualificacié que estara composat per les persones

seguents: President: ll{lm Sr. Alcalde o regidor en qui delegue, vocals: Sra. Regidora de Cultura de
'Ajuntament de Canals, varis professionals seleccionats entre artistes, professors, dissenyadors
grafics o cartellistes de reconegut prestigi més un fester de 'any 2020, actuant com a secretari el
coordinador cultural municipal.

6. Es concedira un Primer Premi de 1000 € bruts que servira pel cartell i per a la portada
del Llibre de Festes 2020 i un Segon Premi, dotat amb 500 € bruts, que es reproduira a la
contraportada de I'esmentat llibre. També es lliurara un premi al millor cartell d’autor local, amb una
dotacio 200 € bruts que ilslustrara una portada interior del llibre i un quart premi i un quint premi amb
una dotacié de 50€ cadascun d’ells. El Jurat podra declarar desert qualsevol dels premis si considera
que no reuneixen la qualitat suficient per a mereixer-los.

7. Correspondra a I'Alcalde-President de I'Ajuntament de Canals mitjangant resolucio
I'adjudicacio dels premis segons la proposta del Jurat.
8. Amb els cartells presentats es preparara una exposicié durant el mes de desembre de

2019, a la Casa de Cultura de Canals.
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9. Els cartells premiats quedaran en propietat de I'Ajuntament de Canals que, a més
d’alld exposat als punts 8 i 10, fara I'is que estime convenient d’acord sempre amb les disposicions
legals vigents en la materia. Els no premiats podran ser retirats durant el mes segient a la data de
finalitzacié de I'exposicid de les obres, després del qual s’entendra que renuncien a tots els drets
sobre els mateixos, no fent-se responsable I'Ajuntament de Canals dels desperfectes que
involuntariament pogueren ocorrer.

10. El veredicte del Jurat es donara a coneixer en acabar el Ple Extraordinari de
proclamacié dels festers i festeres de Sant Antoni 2020 el mes de novembre de 2019, durant I'acte
d’'inauguracio de l'exposicio i lliurament de premis i sera inapelslable. La presentacié de treballs en
aquest concurs implica la total acceptacié de les presents bases.

11. L’extracte de la present convocatoria sera publicada al Butlleti Oficial de la Provinci
(BOP) de Valéencia, per conducte de la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS), el text
complet de la qual podra consultar-se en la citada BDNS i a la pagina web de I’Ajuntament de Canals.

SEGON.- Publicar les presents bases en el Taulé d’anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament
de Canals.

TERCER.- Comunicar aquest acord a la Intervenci6 Municipal i al Servei de
Desenvolupament Local i Serveis Publics.”

Y no havent més assumptes que tractar, la Presidéncia procedeix a alcar la sessié essent les
deu hores i quaranta cinc minuts (10:45) del dia vint-i-nou d’abril de dos mil dinou.

L’ Alcalde El Secretari

-Ricardo Requena Mufioz- -José M2 Trull Ahuir-



