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Ajuntament de Canals
Edicte de I'Ajuntament de Canals sobre nous cdrrecs en régim de dedicacio parcial.
Edicto del Ayuntamiento de Canals sobre nuevos cargos en régimen de dedicacion parcial
EDICTE

El Ple Municipal, en sessié ordinéria celebrada el dia 30 de gener de 2020, va aprovar el régim de dedicacié parcial dels carrecs de la Corpo-
racid, que en la part dispositiva indica el segiient:
PRIMER. Incrementar en dos (2) carrecs més els que poden exercir-se en régim de dedicacié parcial. Per la qual cosa, mantenint-se els 3
carrecs existents en régim de dedicacié parcial que consten en 1’acord del Ple de data 15 de juliol de 2019, resultarien un total de cinc (5)
carrecs amb dedicacid parcial.
Es manté, igualment, en nombre de tres (3) els carrecs de la Corporaci6 que podran exercir-se en régim de dedicacié exclusiva en els termes
de I’esmentat acord del Ple de datal5 de juliol de 2019.
SEGON. Els dos nous carrecs que es poden exercir en régim de dedicacié parcial son:
CARREC DEDICACIO
2n. Tinent d’Alcalde Regidor delegat ’AREA A. AREA DE COORDINACIO ADMINISTRATIVA, SERVEIS DE BE-
NESTAR SOCIAL I GOVERN OBERT
Regidoria amb Delegacid Especial en matéria:
A.1.b. Cementeri Parci

arcial

B.1. Agricultura: Relacions en entitats d’ambit agrari; Consell Agrari Municipal, Conservacio i reparacié de camins rurals;
Activitats de formacid i difusid agraria, Gesti¢ del patrimoni ristic municipal

Parcial

TERCER. Determinar la segiient quantia de les retribucions que correspondré als dos nous carrecs:

i | Sou integre (de R T
CARREC | referencia) anual en | % DEDICACIO | 102 lntegre | Tota) Infegre anual
14 mensualitats mens en 14 mensualitats

4t. Tinent d’Alcalde Regidor delegat d® AREA: B. AREA 28.743.82 € 0% gisoae e

D’ECONOMIA )
Regidoria amb Delegacié Especial en matéria:
A.1.b. Cementeri

B.1. Agricultura: Relacions en entitats d’ambit agrari; Consell Agrari 28.743.82 € 30% 615.94 € 8.623.16 €
Municipal, Conservacié i reparacié de camins rurals; Activitats de T ’ R
formacio i difusié agraria, Gestié del patrimoni ristic municipal

Les esmentades retribucions es percebran en catorze mensualitats.

Es fa extensiu a aquests carrecs retribuits les previsions establides per al col-lectiu de empleats paiblics de la Corporacié pel que fa a retribucions
en cas d’IT i, de la mateixa manera, seran d"aplicacid les variacions (augment/disminucié) que en percentatge s’apliquen per a la resta d’empleats
al servei de I’Administracié (Com les quanties s’han calculat per referéncia a I’any 2019, si I'acord s'adopta en el 2020 a les mateixes els
afectaran també les variacions esmentades). L’ Alcaldia supervisara, dins del marc ressenyat per cada tipus, el compliment de les dedicacions,
inclos a través de directrius que resulten necessaries.

QUART. El nomenament d’un membre de la Corporacié per a un d’estos cirrecs només suposara [’aplicacié del régim de dedicacid parcial si
dit régim és acceptat expressament per aquell i, en este cas, esta circumstincia sera comunicada al Ple en la segiient sessi6 ordinaria. Els re-
gidors han de manifestar |'acceptaci6 expressa del régim de dedicacié per mitja escrit dirigit a I’ Alcaldia per Registre d’Entrada.

CINQUE. Traslladar el present acord a la Intervencié Municipal aixi com al servei de Personal.

SISE. Publicar anunci del present acord en el BOP amb expressi6 del régim retributiu.

SETE. Facultar a I Alcaldia per a que adopte les mesures necessaries per a portar a terme el present acord.

HUITE. Contra el present acte, sent definitiu i posant fi a la via administrativa, els interessats podran interposar:

a. Recurs potestatiu de Reposici6 davant el Ple, en el termini d’un mes. Si transcorreguera un mes des de I’endema a la interposici6 del recurs
de reposicié sense que haja recaigut una resolucio expressa, s’entendra desestimat i es podra interposar Recurs Contencids- Administratiu
davant el Jutjat del Contencids- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en el termini de sis mesos.

b. Recurs Contencids- Administratiu davant el Jutjat del Contenciés- Administratiu de la provincia de Valéncia que per torn corresponga, en
el termini de dos mesos. Tot aixd de conformitat amb el qual disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicci6 contenciosa
administrativa, en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Coma de les Administracions Pabliques i en la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, i sense perjudici de qualsevol altre recurs que s’estime procedent interposar.”™

El que es fa public als efectes oportuns.

Canals, 26 de febrer de 2020.—L’alcaldessa, Maria José Castells Villalta.

EDICTO
El Pleno Municipal, en sesién ordinaria celebrada el dia 30 de enero de 2020, aprobo el régimen de dedicacién parcial de los cargos de la
Corporacion, que en la parte dispositiva indica el siguiente:
PRIMERO. Incrementar en dos (2) cargos més los que pueden ejercerse en régimen de dedicacion parcial. Por lo cual, manteniéndose los 3
cargos existentes en régimen de dedicacion parcial que constan en el acuerdo del Pleno de fecha 15 de julio de 2019, resultarian un total de
cinco (5) cargos con dedicaci6n parcial.
Se mantiene, igualmente, en niimero de tres (3) los cargos de la Corporacién que podrén ejercerse en régimen de dedicacién exclusiva en los
términos del mencionado acuerdo del Pleno de fechal5 de julio de 2019.
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SEGUNDO. Los dos nuevos cargos que se pueden ejercer en régimen de dedicacién parcial son:

[CARGO - DEDICACION
2n. Teniente Alcalde Regidor delegado de 4rea A. AREA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA, SERVICIOS DE
BIENESTAR SOCIAL Y GOBIERNO ABIERTO
Regidoria con Delegacion Especial en materia:

A.L.b. Cementerio :

Parcial

B.1. Agricultura: Relaciones con entidades de dmbito agrario; Consejo agrario Municipal, Conservacion y reparacién de
caminos rurales; Actividades de formaci6n y difusidn agraria, Gestién del patrimonio rustico municipal

Parcial

TERCERO. Determinar la siguiente cuantia de las retribuciones que correspondera a los dos nuevos cargos:
Sueldo integro (de

Total integro | Total integro anual

CARGO “’if:ﬁr;i:tz;?dﬁ;n % DEDICACION mensual | en 14 mensualidades
4t. Teniente de Alcalde Regidor delegado de AREA: B. AREA DE 28.743.82 € 20% 61594 € 8.623,16 €

[ECONOMiA
Regidoria con Delegacion Especial con materia:
A.l.b. Cementerio

B.1. Agricultura: Relaciones con entidades de dmbito agrario; 28.743.82 € 30% 615.94 € 8.623.16 €
Consejo Agrario Municipal, Conservacion y reparacién de caminos : ’ '
rurales; Actividades de formacién y difusién agraria, Gestion del
patrimonio rastico municipal

Las mencionadas retribuciones se percibirdn en catorce mensualidades.

Se hace extensivo a estos cargos retribuidos las previsiones establecidas para el colectivo de empleados piblicos de la Corporacion en cuanto
a retribuciones en caso de IT y, del mismo modo, serdn de aplicaci6n las variaciones (aumento/disminucién) que en porcentaje se aplican para
el resto de empleados al servicio de la Administracién (Como las cuantias se han calculado por referencia en 2019, si el acuerdo se adopta en
el 2020 a las mismas los afectardn también las variaciones mencionadas). La Alcaldia supervisard, dentro del marco resefiado por cada tipo,
el cumplimiento de las dedicaciones, incluido a través de directrices que resultan necesarias.

CUARTO. El nombramiento de un miembro de la Corporacién para uno de estos cargos solo supondr la aplicacién del régimen de dedicacién
parcial si dicho régimen es aceptado expresamente por aquel y, en este caso, esta circunstancia serd comunicada al Pleno en la siguiente sesion
ordinaria. Los regidores tienen que manifestar la aceptacion exprés del régimen de dedicacién por medio escrito dirigido a la Alcaldia por
Registro de Entrada.

QUINTO. Trasladar el presente acuerdo a la [ntervencién Municipal, asi como al servicio de Personal.

SEXTO. Publicar anuncio del presente acuerdo en el BOP con expresi6n del régimen retributivo.

SEPTIMO. Facultar a la Alcaldia para que adopto las medidas necesarias para llevar a cabo el presente acuerdo.

OCTAVO. Contra el presente acto, siente definitivo y poniendo fin a la via administrativa, los interesados podrédn interponer;

a. Recurso potestativo de Reposicién ante el Pleno, en el plazo de un mes. Si transcurriera un mes desde el dia siguiente a la interposicion del
recurso de reposicion sin que haya recaido una resolucién exprés, se entenderd desestimado y se podré interponer Recurso Contencioso- Ad-
ministrativo ante el Juzgado del Contencioso- Administrativo de la provincia de Valéncia que por turno corresponda, en el plazo de seis me-
ses.

b. Recurso Contencioso- Administrativo ante el Juzgado del Contencioso- Administrativo de la provincia de Valéncia que por turno corres-
ponda, en el plazo de dos meses. Todo esto en conformidad con el cual dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
contencioso-administrativa, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piblicas y
en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime proceden-
te interponer.”

El que se hace piiblico a los efectos oportunos.

Canals, 26 de febrero de 2020.—La alcaldesa, Maria José Castells Villalta.
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