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ACTA DE BAREMACIÓN DEL -PLAN DE EMPLEO LOCAL 2019"

Reunida la Comisión de Selección, en la entidad Ayuntamiento de Canals

con CIF: 46083008, en el salón de Plenos del Ayuntamiento de Canals,

fecha 4 de junio de 2019

Formada por:

Representantes de la entidad:

Presidente: Dolores Rodríg uez Vega,

Secretaria: M8 Luisa Navarro Moreno.

-vocetes:

Eduardo Badal Beneto,

Vicente Aparicio Guadas

I
~

Para baremar y seleccionar a los candidatos desempleados, en virtud del IV Plan de
Empleo Local del Ayuntamiento de Canals, aprobado por Resolución de la Alca ldía de
fecha 7 de mayo de 2019 para la ejecución de trabajos de interés general y social
financiados con fondos propios, seña lando la neces idad de contratación a tiempo parcial de
un total de 11 personas desempleadas, con una duración de 6 meses , y una jornada
completa.

Ha acordado,

Seleccionar a las personas desempleadas en base a las puntuaciones obtenidas en la
baremación, de acuerdo con los CRITERIOS DE SELECCiÓN estab lecidos en el artículo 8
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de las Bases aprobadas por Resolución de la Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2019, que
establecen el baremo para la selección de los desempleados en el Plan de Empleo. cuyos
criterios de selección se relacionan al final de este documento.

1, LISTA DE CANDIDATOS Y PUNTUACiÓN OBTENIDA (ordenada):

\\ N° Puestos: 1
(\

Ocupación: Oficial de la Construcción
~
::::; >

RESP. 4' NO

~~
APEWDOl APEWD02 NOMBRE ¡HG. PREST. FAM eisc, M UJ. P.L.D. R.E.5. AOEC A P.E.L TOTAL

DRDIÑAGA TORRES ElISEO 30 10 30 O O o o 14 3 20 107,00

FERNANDEZ MARTlNEZ PEDRO 30 o 20 o o o o 10,1 3 20 83,07

N° Puestos' 2

( Ocupación: Peones de Construcción

>

'j RESP. 4S NO
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.L.D. R.E.S. AOEC A P.E.L. TOTAL

/ No
cumple
arto4 f)

ANGELOV VARAOILOV SREBRO aeses

<- No
. ~ cump le

'(.' MIGUEL art.4f)
-, ARANDIGA BALLESTEROS ANGEL Bases
. No

:.J cumple
arto4 f)

GRESES FAYOS ANTONIO B.~

No
cumple
arto4 f)

POlOP M ORENO SERGIO Bases
No

,}
cum ple

FERNANDO arto4 f)
RUIZ Gil PABLO Bases

\ JOSÉ
JORDA FERNANOEZ ANTONIO 3D O 30 3 O 20 s 10 3 20 121,00

MOLLA VIDAL FRANOSCO 30 O 3D O O 20 O 10 3 20 113,00
J OLMO MARTINEZ ENRIQUE 30 10 20 O O 10 O 11,5 3 20 104,50

FERRI ARÁNDIGA JAVIER 30 O 20 O O 20 O 3 3 20 96,00
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MOLLA MARTINEZ RAIMON 30 10 O O O 20 O 14,1 O 20 94,10
JOS~

FLOR LlORT RAFAEL 30 O 10 O O 20 O 10 3 20 93,00

BAl l ESTER CASTElLS ALBERT 25 10 O O O O O 2,5 O 20 57,SO

SANCHO SORIANO CRISTIAN 30 O O O O O O 6 O 20 56,00

BA DIA MQMPÓ EM ILIA O 10 10 O 3 O O 3 O 20 46,00

N° Puestos: 2

Ocupación: Peo nes de jardinería

\;.: í'S >
FlESP. 45 NO

APEWD01 APEWD02 NOMBRE ING. PREST. FAM 015C. MUJ. P.LD. R.E.S. Aa,e A P.E.L TOTAL

1
No

cumple

"
arto4 f)

GROV VARADllOV 5REBRO aases

~
No

cumple

I ~RAND IGA
MIGUEL arto4 f)

BAllESTEROS ANGEL Bases
No

cumple

r arto4 JI
FERRI ARÁNDlGA JAVIER Bases

No
cumple
arto4 ti

~ GIM~NEZ BALLESTER REMIGID Bases
No

cumple

, L arto4 f)
GRESES FAYOS ANTON IO Bases

~
No

cumple
JO" arto4 f)

~
JORDA f ERNANDEZ ANTONIO Bases

No
cumple
aet. 4 f)

MORENO SAN2 ESTHER aases
No

1-
cumple
arto4 f)

11

OLMO MARTI NEZ ENRIQUE Bases
No

cumple- art . 4'1
I POlOP MORENO SERG IO Bases

"
No

cumple
RAMIREZ BALLESTER BEATRIZ arto4 fl
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Bases

No
cumple

FERNANDO arto4 f)
RUIZ GIL PABLO Bases

FEO ARNAU VICENTE 30 10 30 O O O O 11 3 20 104,00

BOLINCHES BELDA JOSl' 30 10 10 O O 20 O 1,16 3 20 94,16

LARA REAL OVlDIA 30 O 10 O 3 20 5 1 3 20 92,00

\\
M'

SIERRA CERRO CARMEN 30 10 O O 3 20 O 1 3 20 87,00
MARIA

OllVER CUENCA JESUS 30 O O O O 20 5 8 3 20 86,00

( ~ VIDAl SANCHIS JORDI 30 10 O O O 20 O 1 O 20 81,00

~.
MIRA SÁNCHEZ ANAMARfA 30 10 10 O 3 O O 3,18 3 20 79,18

ARNAU SARRIÓ SAMUEL 30 10 O O O O O 2,62 O 20 62,62

~ BALLESTER CASTELLS ALBERT 25 10 O O O O O 5,4 O 20 60,40

\<Y
FUENTES ARTfGUEZ JaSELUIS 20 10 O O O O O 8,01 O 20 58.01

COBALLES TRENZANO GERMAN O O O 5 O 20 O 11 O 20 56,00
\¡

GIMENEZ LINARES JOAQUIN 30 O O O O O O 4,58 O 20 54,58

BRU GARCIA MARGA 30 O O O 3 O O 1 O 20 54,00

(\ ROSA ALVENTOSA ROCrO 25 O O O 3 O O 1 O 20 49,00

+j

N° Puestos: 1

Ocupación: Orientador/a Laboral

>
RESP. 45 NO

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOM BRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.L.D. R.E.S. ADEC A P.E.L. TOTAL
No

cumple

arto4 f)
FELIPE MARTlNEZ VICENTE Bases

I
No
cumple

MODESTA arto4 f)

GtMENO NAVARRO MERCEDES Bases

No
cumple

arto4 f)

RICHART PASCUAL NEUS Bases

RIBOT BALLESTEROS TRINIDAD No
cumple
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art.4

'1
Bases

PERIS ANOR~S ANAMARfA 30 O 10 O 3 O O 14,6 O O 57.5 9

N° Puestos: 1

Ocupación: Administrativo/a

>
RESP. 4S NO

APEWDOl APEWD02 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LD. R.E.S. ADEe A P.E.L TOTAL

~
No

cumple
AMPARO DE arto4 f)

~r
RAU JUAN LA CRUZ .....

No
cumple
arto4 f)

PASTOR FERRE VICENTE Bases

\~\\
I No

cumple
arto4 f)

'\ ROSA ALVENTOSA socro Bases
No

cumple
art .4

r!: /
dJ

LÓPEZ MOLLA PABLO Bases
No

~
cumple

art.4

'1
RIBOT BAlLESTEROS TRINIDAD Bases

MARCHIRANT SÁNCHEZ JOSEFA 30 O 30 O 3 20 O 15 O 20 118.00

, FELIPE MARTINEZ VICENTE 30 O 20 3 O 20 O 15 3 20 111,00

.1 CHOVER OLMO CRISTINA 30 O 20 O 3 20 O 11,4 3 20 107,44

1
M'

ARAQUE SÁNCHEZ RE MEDIOS 30 O 10 O 3 20 S 12,1 3 20 103,10

BRU GARCIA SUSANA 30 O 10 S 3 20 O 11,4 O 20 " ,44
RODRIGUEZ BOLINCHES NATIV IDAD 25 O 10 O 3 20 O 15 3 20 96,00

CISCAR TEROL AMANDA 30 O 10 O 3 20 O 11,5 O 20 94,50

r+-
YANKOVA GEORGEVA KAlINKA 30 O 20 O 3 O O 15 O 20 88 ,00

MARIA
PINEDA CHQRQUES AMPARO 30 O O O 3 20 O 10 3 20 86,00

VILA MOLLÁ ADELA 30 O O O 3 O O 6,S O 20 59,50

QUVER ALFARQ RUBEN 30 O O O O O O 8,6 O 20 58,60
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N° Puestos: 1

Ocupación: Conserje

>
RESP. 4' NO

APElLIDO 1 APEWDOZ NOMBRE ING. PREST. fAM DISC. MUJ. P.LO. R.f.S. ADEC A P.E.L TOTAL

No
cumpl e
arto(1)

CISCAR TEROL AMANOA ....s
No

J
cumple
arto4 f)

k UEVA CORBACHO MtDQLORES Bases

No
cumple

M' arto( 1)

..):
UQUEREl LA GUlll~N ANGELES Bases

No

t' \}~
cumple
arto4 1)

f IPE MARTlNEZ VICENTE Bases

V \ No
cumple

arto4 fl
GIM~NEZ BAllESTER REMIGIO Bases

No

t
, cumple

ANTONIO arto4 1)
GIMÉ NEZ TORMO JOS~ Bases

No
cumple

MODESTA arto4 1)
GIM ENO NAVARRO MERCEDES Bases

No
cumple

AMPARO DE arto 4 1)
GRAU JUAN LA CRUZ Bases

No
cumple

JOSÉ arto 4 fl
JORDA FERNANOEZ ANTONIO Bases

No
cumple
arto4 1)

LARA REAL OVIOIA Bases

¡. No
cu mple

ROSA art, (1)

~
llORET BENITO MARíA Bases

No
cum ple

MARIA DEL arto4 1)
MARTlNEZ ACOSTA CARMEN Ba5t's
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MORENO SANZ ESTHER

No
cumple
arto4 f)

Bases

NAVARRO
MARIA

CHQVER EVERILDA

No
c:umple

art . 4 fl
Bases

ORDIÑAGA TORRES ELl5EQ

No
cumple
arto4 t)

Bases
No

cumpl~

arto4 f}
Bases

No
cumple
arto4 f)

Bases
No

cumple
art o4 f)

Bases
No

cumple
arto4 f)

Bases

FERRE VICENTE

AlVENTOSA sodo

MOlLÁ ADELA

BOLINCHES NATIVIDAD

vhA

;;}/ PASTOR

la \
f~ ~RO=O:::RI"'G"U"EZ~+"==""-+'===+-+_-__j--+--+_-+-_+-__jf_-+_f_-_+-"'7.''j

!

/' ~ VI'J'iR"'O"'SA'------+"=="'--I==--+--+----j--+--+--+--+--f-------1f----f-----+--"'~

\

>
RESP. 4S NO

APEWDOl APEWD02 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LD. R.E.s. ADEe A P.E.L rOTAL
No

cumple

MARIA DEL arto 4 f)
MARTINEZ ACOSTA CARMEN Bases

No
cumple
art o4 1)

MORENO SAN' ESTHER Bases
No

cumple
MARIA art o4 fl

OllVER CUENCA JESUS Bases

r ,
YANKQVA GEORG EVA KAllNKA

BENITEZ POMARES JOS ~ LUIS 30

SAAVEDRA MEJJA5 MERCEDES 30

,"1...
A N° Puestos : 2- Ocupación . ASistentes domiciliano/as

10

O

O

O

3

O

O

3

20

20

O

s
10 3

1 3

No
cumple
arto4 ti

Bases

20 96,00

20 82,00
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No
cumple
arto4 ti

ROSA AlVENTOSA socio Bases
M'

CUQUERElLA GU I Ll~N ANGELES 30 O 10 O 3 20 5 6,36 3 20 97,36
ANTONIO

GIM(NEZ TORMO JOSÉ 30 10 O O O 20 5 9,5 O 20 94,50
ROSA

LlORET BENITO MAR fA 20 10 10 O 3 20 O 1 3 20 81,00

SAAVEDRA MEJ IAS MERCEDES 30 O O O 3 20 5 1 3 20 8Z,OO

VAU ÉS ORTlZ JOSEFINA 30 O O O 3 O O 9,88 3 20 65,88

ALAMQ UBIOE MARIA 30 O O O 3 O O 8 3 20 64,00

s: N° Puestos: 1

Ocupación: Auxiliares administrativos

~\",' >
RESP. 45 NO

- ~
APEWDOl APEWD02 NOMBRE ING. PREST. fAM DI5e. MUJ. P.L.O. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL

~ No
cumple

/'
arto 4 fl

BRU GARCIA MARGA Base s
No

~/
w mple

MODESTA arto4 f)
GIMENO NAVARRO MERCEDES Bases

No
cumple

AMPARO DE arto4 f)

-l GRAU JUAN LA CRUZ Bases
No

'\ cump le
MARIADEL arto4 f)

MARTlNEZ ACOSTA CARMEN Bases

\
No

cumple

arto4 t)
PASTOR FERRE VICENTE Bases

No
cumple

\
arto4 tI

ROSA ALVENTOSA sooo Bases
No

cumple

I
arto4 di

LÓPEZ MOLLÁ PABLO Base s- No

j cumple

arto4 el
RIBOT BALLESTEROS TRINIDAD Bases
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MARCHIRANT SÁNCHEZ JOSEFA 30 O 30 O 3 20 O 15 O 20 118,00

FELIPE MARTINEZ VICENTE 30 O 20 3 O 20 O 15 3 20 111.00

CHOVER OlMO CRISTINA 30 O 20 O 3 20 O 11,4 3 20 107,44

MAQUE SÁNCHEZ M'REMEDIOS 30 O 10 O 3 20 5 12,1 3 20 103,10

CUEVA CORBACHO MIDOLORES 30 O 10 O 3 20 5 15 O 20 103,00

.'U GARCIA SUSANA 30 O 10 5 3 20 O 11,4 O 20 99,44

TORNERO BORREDA SARA 20 O 20 O 3 20 O 14 O 20 91,00

RODR IGUEZ BOLI NCHES NATIVIDAD 25 O 10 O 3 20 O 15 3 20 96,00

LÓPEZ DElAMQ MIJOS~ 30 O 10 O 3 20 O 11,7 O 20 94,66

CISCAR TEROL AMANOA 30 O 10 O 3 20 O 11,5 O 20 94,50
MARIA

/\~~
NAVARRO CHQVER EVERILOA 30 O O O 3 20 O 12,6 3 20 88,61

YANKOVA GEORGEVA KAlINKA 30 O 20 O 3 O O ,5 O 20 88.00
MAR IA

'pINEDA CHORQUE5 AMPARO 30 O O O 3 20 O 10 3 20 86,00

,l lf"'t.MICO
GRAU EV' 30 10 10 O 3 O O 10 O 20 83,00

¡., MOllÁ ADELA 30 O O O 3 O O 6,5 O 20 59,50

~
lIVER ALFARa RU BEN 30 O O O O O O 8,6 O 20 58,60

,-' \

{ ~
2. PERSONAS SELECCIONADAS

-J
N° Puestos: 1

I
Ii

Ocupación: Oficial de la Construcción

>
RESP. 45 NO

APElliDO 1 APELUDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LO. R.E.S. ACEe A P.E.L TOTAL
ORDIÑAGA TORRES ElISEO 30 10 30 O O O O 14 3 20 107,00

N° Puestos: 2

Ocupación: Peones de Construcción

>
RE5P. 45 NO

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LO. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL
JOS~

JORDA FERNANDEZ ANTONIO 30 O 30 3 O 20 5 10 3 20 121,00

MOLLA VIDAL FRANCISCO 30 O 30 O O 20 O 10 3 20 113,00
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N° Puestos: 2

Ocupación: Peones de jardinería

>
RESP. 45 NO

APElUDO 1 APEWDOZ NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LD. R.E.S. ADEe A P.E.L TOTAL

FEO ARNAU VICENTE 30 10 30 O O O O 11 3 20 104.00

BOLI NCHES BELDA JOS~ 30 10 10 O O 20 O 1,16 3 20 94,16

~
N° Puestos: 1

Ocupación: Orientador/a Laboral

>

~ \ RESP. 45 NO
V l\APElllOO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM orsc, MUJ. P.LD. R.E.S. ADEe A P.E.L TOTAL
~ PERIS ANDR~S ANAMARfA 30 O 10 O 3 O O 14,6 O O 57,59

,
N° Puestos: 1i\') Ocupación: Administrativo/a

'-.../ >
RESP. 45 NO

APELLIDO 1 APElliDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LD. R.E.S. ADEe A P.E.L TOTAL

l MARCHIRANT sANCHEZ JOSEFA 30 O 30 O 3 20 O 15 O 20 118,00

~ N° Puestos: 1

Ocupación: Conserje

>
RESP. 45 NO

APEllIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISe. MUJ. P.L.D. R.E.S. ADEe A P.E.L TOTAL

BE NITEZ POMARES JOS~ LUIS 30 10 O 3 O 20 O 10 3 20 96,00

N° Puestos: 2

Ocupación: Asistentes domiciliario/as
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>
RESP. 45 NO

APEWDOl APELUDO 2 NOMBRE ING. PREST. fAM DISC. MUJ. P.LO. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL
M'

CUQUERElLA GUILl~N ANG ELES 30 o 10 O 3 20 S 6,36 3 20 97.36
ANTONIO

G rM~NEZ TORMO JOS~ 30 10 O O O 20 S 9,S O 20 94,50

~ N° Puestos : 1

."j, Ocupación: Auxiliar administrativola

~ l\ >

"
RESP. 45 NO

( ~ AP'WDOl APEWD02 NOMBRE ING. PREST. fAM DISC. MUJ. p.La. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL

\ MARCHIRANT SÁNCHEZ JOSEFA 30 O 30 O 3 20 O 15 O 20 118,00

t'"
3, CANDIDATOS NO SELECCIONADOS (En reserva por orden de puntuación)

Ocupación: Oficial de la Construcción

,
RESP. 4S NO

APELLIDO 1 APElllDO 2 NOMBRE ING. PREST. fAM DISC. MUJ. P.l.O. R.E.S. ADEC A P.E.L. TOTAL
FERNANDEZ MARTINEZ PEDRO 30 O 20 O O O O 10,1 3 20 83,07

Ocupación: Peones de Construcción

>
RESP. 4S NO

APEllIDOl APEWD02 NOMBRE ING. PREST. fAM OISC. MUJ. P.LD . R.f.5. AD'e A P.E.L TOTAl

OLMO M ARTINEZ ENRIQUE 3D 10 20 O O 10 O 11,5 3 20 104,50

FE RRI ARÁNDIGA JAVIER 30 O 20 O O 20 O 3 3 20 96,00

MOLLA MARTlNEZ RAIMON 30 10 o o o 20 O 14,1 O 20 94,10
JOS~

FLOR LLORT RAFAEL 30 O 10 o O 20 O 10 3 20 93,00

BALLESTER CASTELLS ALBERT 25 10 O O O O O 2,S O 20 57,50

SANCHO SOR IANO CRISTlAN 30 O O O O O O 6 O 20 56,00

BAOIA MOMPÓ EMJlIA O 10 10 O 3 O O 3 O 20 46,00
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Ocu pació n : P eone s de jardine ría

Ocupación: A d ministrativo/a

p

~o existen candidatos en reservapara este puesto.

¡
>

RESP. 45 NO

APELLIDO 1 APELLI DO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LD. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL

FELIPE MARTINEZ VICENTE 30 O 20 3 O 20 O 15 3 20 111,00

CHOVER OLMO CRISTINA 30 O 20 O 3 20 O 11,4 3 20 107,44
M'

ARAQUE SÁNCH EZ REMEDIOS 30 O 10 O 3 20 5 12, 1 3 20 103,10

BRU GARCIA SUSANA 30 O 10 S 3 20 O 11,4 O 20 99,44

ROORIGUEZ BOLINCHES NATIVIDAD 25 O 10 O 3 20 O 15 3 20 96,00

CISCAR TEROl AMANDA 30 O 10 O 3 20 O 11,5 O 20 " ,50

YANKOVA GEO RGEVA KAlINKA 30 O 20 O 3 O O 15 O 20 ",00
M ARIA

PINEDA CHORQUES AMPARO 30 O O O 3 20 O 10 3 20 86.00

VIIA MOLlÁ ADElA 30 O O O 3 O O 6,5 O 20 59,SO

OUVER AI FARO RUBEN 30 O O O O O O B,6 O 20 58,60

>
RESP. 45 NO

APELLIDO1 APELLIDO 2 NOM BRE ING. PREST. FAM ese, M W. P.L D. R.E.s. ADEe A P.E.L TOTAl

IARA REAL OVIOIA 30 o 10 O 3 20 5 1 3 20 92,00
M'

SIERRA CERRO CARMEN 30 10 O o 3 20 O 1 3 20 87.00
MARIA

ouvsa CUENCA JESUS 30 o o o o 20 5 8 3 20 86,00

VIOAl SANCHIS JOROI 30 10 o o o 20 o 1 O 20 81,00

MIRA SÁNCHEZ ANAMARfA 30 10 10 O 3 O O 3,18 3 20 79,18

ARNAU SARRIÓ SAMUEl 30 10 O O O O O 2,62 O 20 62,62

~
BAI I ESTER CASTEllS ALBERT 25 10 O O O O O S.' O 20 60.40

FUENTES ART(GUEZ JOSE LUIS 20 10 O O O O O 8,01 O 20 58,01

COBALlES TRENZANO GERMAN O O O 5 O 20 O 11 O 20 56,00

GIMENEZ LI NARES JOAQUIN 30 O O O O O O 4,58 O 20 54,58

,~ 'e RU GARCIA MARGA 30 O O O 3 O O 1 O 20 54,00

\J ~5A
AIVENTOSA Roela 25 O O O 3 O O 1 O 20 ",00

~\OCU ación: Orientador/a La bo ra l

12



~

~
CANAL5
A J I,IN TAMEN T
~

Ocupación: Conserje

>
RESP. 45 NO

APEWDO 1 APELUOO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LO. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL

$,AAVEDRA MEJ IAS MERCEDES 30 o o o 3 2. S 1 3 2. 82.00

Ocupación: Asistentes domiciliario/as

20 82,00

20 65,88

20 64,00

NO
P.E.L TOTAL

20 87,00

S 1 3

o 9,88 3

o 8 3

o 1 3

>
45

R.E.S. ADEC A

2.
2.
o
o

3

3

3

3

o
o
o
o

DISC. MUJ. P.LD.

o
o
o

,.
RESP.
FAM

20 10

3. o
3. o
3. •

ING. PREST.APEWDO 2 NOMBRE
ROSA

BENITO MARrA

MEJIAS MERCEDES

ORTlZ JOSEFINA

UBIOE MARIA

( ~ SAAVEORA

I'V;::A"U",É,,-S--t"=~--t"=='---+--"'-+----'-t ---"-f----" +-----'+--'+--"t~=+-'t-----'''+ --'''9
~AlAMO

Ocupación: Auxil iares administrativo/as

iJ >

\J RESP. 4S NO
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE ING. PREST. FAM DISC. MUJ. P.LO. R.E.S. ADEC A P.E.L TOTAL

J,[ FELIPE MARTINEZ VICENTE 3. o 2. 3 o 2. o 15 3 2. 111,00

CHQVER OLMO CRISTINA 3. o 2. o 3 2. o 11,4 3 2. 107,44

~~ ARAQUE SÁNCHEZ MIREMEDIOS 3. o ,. o 3 2. S 12,1 3 2. 103,10

CUEVA CORBACHO MIDOLORES 3. o ,. o 3 2. S 15 o 2. 103,00

" BRU GARCIA SUSANA 3. o ,. S 3 2. o 11,4 o 2. ",44

TORNERO BDRREDA SARA 2. o 2. o 3 2. o 14 o 2. 97,00

ROORIGUEZ BOUNCHES NATIVIDAD 25 o ,. o 3 2. o 15 3 2. 96,00

l ÓPEZ DEL AMO MIJOS~ 3. o 10 o 3 2. o 11,7 o 2. .....
CISCAR TEROl AMANDA 3. o ,. o 3 2. o 11,5 o 2. 94 ,50

MARIA
NAVARRO CHQVER EVERlLOA 30 o o o 3 2. o 12,6 3 2. 88.61

~ YANKQVA GEORGEVA KAUN" 30 o 2. o 3 o o 15 o 2. 88.00

'1
MARIA

PINEDA (HORQUES AMPARO 30 o o o 3 2. o ,. 3 2. 86.00

~ MICO GRAU EVA 30 ,. ,. o 3 o o ,. o 2. 83,00

VlLA M OLlÁ ADElA 3. o o o 3 o o 6,S o 2. 59,50\i
OUVER AlfARQ RUBEN 30 o o o o o o 8,6 o 2. 58.60
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4. CANDIDATOS NO BAREMADOS

Ocupación: Oficial de la Construcción

Todas los candidatos están baremados para este puesto.

Ocupación: Peones de Construcció n

APEWDOl APEWD02 NOMBRE MOTIVO

ANGElOV VARAOILOV SREBRD No cumole art." f) hses

ARANOIGA BALLESTEROS MIGUEL ANGEL No wmale art.." fl aases

GRE5ES FAYQS ANTONIO No cumple art o4 f) Bases

POlOP MORENO SERGIO No cumplean. " f) Bases

RUIZ GIL FERNANDO PABLO No cumple arto4 f) Bases

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE MOTIVO

ANGEl OV VARADILOV 5REBRQ No cumole arto4 f) Ba5E!s

ARANOIGA BALlESTEROS MIGUEL ANGEL Nocumole att." flBases

FERRI ARÁNDIGA JAVIER No cumole art. 4 f) Bases

G1MÉNEZ BALLESTER REMJGIQ No cumple art. 4 f) Bases

GRESES FAYOS ANTONIO No cumple arto 4 f) Bases

JORDA FERNANOEZ JOSÉ ANTONIO No cumole art. 4 f) Bases

MORENO SANZ ESTHER No wmple 0IIrt. 4 f) Bases

OLMO MARTlNEZ ENRIQUE Now mple art." f} 8ases

POLOP MORENO SERGIO No wmp\e art. " f) Bases

RAMIREZ BALlESTER BEATRIZ No wmple art." f) Bases

RUIZ GIL FERNANDO PABLO No cumple art. " f) Bases

Ocupación: Orientador/a Laboral

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE MOTIVO
FELIPE MARTINEZ VICENTE No cu mple art o4 f) Base s

GIMENO NAVARRO MODESTA MERCEDES No cu mple arto 4 1) Bases

RICHART PASCUAl NEUS No cumple arto4 f) Bases

RIBOT BALLESTEROS TRINIDAD No cum ple arto4 elBases
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Ocupa ción: Adm inistrativo/a

APEWDOl APElUDO 2 NOMBRE MOTIVO

GRAV JUAN AMPARO DE LA CRUZ No cumale arto4 f) Bases

PASTOR FERRE VICENTE No tumole arto 4 n Bases

ROSA AlVENTOSA Roela No cumple arto4 f) Bases

l ÓPEZ MOlLÁ PABLO No cumple arto4 d) Bases

RIBOr BALLESTEROS TRINIDAD No cumple arto4 c}Bases

Ocupación: Conserje

APEWDOl APEWDOZ NOMBRE MOTIVO

OSCAR TERQL AMANDA No cumDle aft. " fI ~ses

CUevA CORBACHO MI DOLORES No wmDle alt. " ti aases

CUQUERELLA GUIUÉN M'ANGELES No cumDl. ilrt. " n aases

FEUPE MARn NEZ Vla NTE No wmDie art." n aases

GIMÉNEZ BALlESTER REMIGIO No wmpl. i1rt." f) aases

GIMÉNEZ TORMO ANTONIO JOS! No cumple art." f) aases

GIMENO NAVARRO MODESTA MERCEDES No cumple arto 4 f) Bases

GRAV JUAN AMPARO DELA CRUZ No cumple are. 4 f) Bases

JORDA FERNANDEZ JOSÉ ANTONIO No wmple art. 4 f} Bases

LARA REAL OVIDIA. No cumple arto 4 f] Bases

lLORET BENITO ROSAMARIA No wmple arto 4 f] Bases

MARTIN EZ ACOSTA M ARIA DEL CARMEN No wmple arto4 f] Bases

MORENO SANZ ESTHER No OJmple arto4 f] Bases

NAVARRO CHOVER MARIA EVERILDA No OJmDleart. 4 n Bases

ORDIfi}AGA TORRES EUSEO No OJmDleart. 40 Bases

PASTOR FERRE VICENTE No wmple arto40 Bases

RODRIGUEZ BOLINCHES NATIVIDAD No cumole arto4 f) Bases

ROSA AlVENTOSA Rodo No cumple art. 4 f) Bases

Vl LA MOllÁ AO'LA No OJmDleart. 4 n Bases

YANKOVA GEORGEVA KAUNkA No cumDle art. 4 fl Bases

Ocupación: Asi stentes domicilia rio/as

APELUDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE MOTIVO

MARTINEZ ACOSTA MARIA DEL CARMEN No cumDle art o4 OSases

M ORENO SANZ ESTHER No wmDle arto4 f) Bases

Ol lVER CUENCA MARIA JESUS No cumole arto4 fI Bases

ROSA Al VENTOSA acero No OJmDleart. 4 fI Bases
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Ocupación : Auxiliares administrativos

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE MOTIVO

BRU GAllQA MARGA Nocumole art. 4 f} Bases

GIMENO NAVARRO MODESTA MERCEDES No cumDle out. 4 f) Bases

GRAU JUMI AMPARO DELA CRUZ No cumple arto4 f) Bases

MARTINEZ ACOSTA MARIA DELCARMEN No cumple art o4 flBases

PASTOR FERRE VICENTE No wmple art o4 f) Bases

ROSA ALVENTOSA sooo No QJmDle 3rt. 4 f} Bases

lÓPEZ MOl LÁ PABLO No cumDlearto4 dI Bases

RIBOT BAllESTEROS TRI NIDAD No cumole arto4 el Bases

5. OBSERVACIONES E INCIDENCIAS DEL PROCESO

La candidata Josefa Marchirant Sánchez ha sido seleccionada para dos puestos diferentes,
por lo que deberá renunciar a uno de los dos para cubrirse uno de ellos por la persona
primera reserva correspond iente, de acuerdo al orden de la baremación .
En caso de empate. se hubieran establecido los criterios de desempate del art iculo 5 de las
bases .

6, CRITERIOS DE SELECCiÓN

El proceso de selección para la contratación de los cand idatos, se ha efectuado de acuerdo
con los criterios de selección establecidos en el artículo 8 de las Bases aprobadas por
Resolución de la Alcaldía de fecha 7 de mayo de 2019 y con los siguientes criterios de
baremación:

1. Ingresos de la unidad familiar: se tendrá en cuenta la renta per cápita de la unidad

familiar según la última declaración del IRPF. de acuerdo con la siguiente escala

referenciada al salario mínimo interprofesional (pagas extras incluidas):

De Hasta Puntos

O,OO€ 5.151,30 € 30

5.151,31 € 6.181.56 € 25

6.181,57€ 7.211 ,82 € 20

7.211,83 € 8.24 2,08 € 15

8.242 ,09 € 9.272,34 € 10

9.272 ,35 € 10.302,60 € 5

10,302 '6 1 € 6 más O
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Se entenderá por unidad familiar la integrada por la persona candidata. el cónyuge, los

descendientes en primer grado meno res de 26 años, menores en acogida y las personas

con una discapacidad reconocida de al menos el 33 % siempre que se acredite la

convivencia.

2. Protección por desempleo: personas candidatas que no resulten beneficiarias de

prestaciones o subsidio s por desempleo o de rentas vinculadas a procesos de inserción

laboral: 10 puntos. (Aportar certificación del SEPE de que no es perceptor de prestaciones o

subsidios, en su caso).

3. Existencia de responsabilidade s familiares: personas candidatas que tengan a su cargo al

cónyuge. descendientes en primer grado menores de 26 años, menores en acogida y

personas con una discapacidad reconocida de al menos el 33 %, siempre que se acredite la

convivencia: 10 puntos por cada familiar a cargo, con el límite de 30 puntos. En el caso de

descendientes en primer grado con una discapacidad reconocida de al menos el 33 %. la

puntuación se incrementará en 10 puntos. Se entenderán a cargo cuando no perciban

ingresos de cualquier naturaleza que superen el salario mínimo interprofesional (pagas

extras incluidas). En el caso de progenitores no custodios, se considerará que está a su

cargo si se acredita la obligación del pago de alimentos mediante sentencia firme o convenio

regulador. (En su caso, presentar certificado del SERVEF de los miembros de la unidad

familiar que estén en situación de desempleo).

4. Diversidad funcional: personas con una discapacidad reconocida igualo superior al 33 %:

3 puntos; si es superior al 50 %: 5 puntos. (Presentar certificación del grado de

discapacidad, en su caso).

5. Acción positiva a favor de la mujer: 3 puntos; mujer víctima de la violencia de género o

doméstica, acreditada mediante resolución judicial o informe de los servicios sociales

públicos: 10 puntos

6. Situación de paro de larga duración: personas candidatas que haya figurado inscritas

como desempleadas demandantes de empleo durante al menos 12 meses en un periodo de

18 meses: 20 puntos. (en su caso, presentar certificado de periodos de inscripción).

7. Situación o riesgo de exclusión social: personas candidatas que acrediten mediante

certificado de los servicios sociales públicos una situación o riesgo de exclusión social
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(incluida la situación o riesgo de exclusión social por riesgo de desahucio): 5 puntos. (No es

necesaria su solicitud. Se remitirá de oficio informe de servicios sociales, en su caso).

8. Adecuación al puesto de trabajo : hasta 15 puntos, considerando los siguientes aspectos:

8.1. Experiencia laboral previa en el mismo tipo de ocupación, de acuerdo con la

siguiente escala en meses completos:

Meses exoeriencia
Puntos

De Hasta
6 12 1
13 18 3
19 24 6
25 30 8
31 36 10

8.2. Formación complementaria o prácticas formativas relacionadas con el proyecto:

hasta 5 puntos, a razón de 0,1 puntos por cada 25 horas de formación o prácticas

acreditadas, excluyendo las prácticas formativas incluidas en su titulación así como las

asignaturas de libre elección. A estos efectos se valorará la formación homologada por

el SERVEF o por la Universidad, siempre que esté relacionada con el proyecto.

(Para acreditar la formación deberá presentar copias de los titulos de los cursos

realizados).

8.3. Competencias lingüísticas:

A) Valenciano: máximo 6 puntos. El conocimiento del valenciano se valorará hasta

un máximo de 6 puntos, previa acreditación de estar en posesión del correspondiente

certificado expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements del

Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

Certificado de nivel A1 de conocimientos de valenciano: 0,5 puntos
Certificado de nivel A2 de conocimientos de valenciano: 1 punto.
Certificado de nivel 81 de conocimientos de valenciano: 1,5 puntos.
Certificado de nivel 82 de conocimientos de valenciano: 2 puntos.
Certificado de nivel C1 de conocimientos de valenciano: 4 puntos.
Certificado de nivel C2 de conocimientos de valenciano: 6 puntos.
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La valoración del conocimiento del valenciano se efectuará puntuando

exclusivamente el nivel más alto obtenido.

B) Idiomas comunitarios: máximo de 6 puntos .

Se valorará el conocimiento de lenguas oficiales de la Unión Europea, difere ntes de

la lengua española segú n los niveles especifica dos , acred itándose doc umenta lme nte

med iante títu los, diplomas y certificados expedidos por las escuelas ofic iales de idiomas,

por las universidades españolas que sigan el mode lo de acreditación de exámenes de la

Asociación de Centros de Lenguas de Educación Superior (ACLES), así como todos

aquellos indicados en el anexo del Decreto 61/2013. de 17 de mayo. del ConselJ, por el

que se establece un sistema de reconocimiento de la competencia en lenguas

extranjeras en la Comunitat Valenciana. teniendo en cuenta sus modificaciones

posteriores por orden de la conselleria competente en materia de educación.

I

I
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El conocimiento de cada idioma comunitario se valorará hasta un máximo de 3

puntos, puntuando por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la escuela oficial

de idiomas, o de niveles o certificados según el Marco Común Europeo de Referencia

(nivel básico. nivel intermedio y nivel avanzado). con arreglo a la escala que se detalla

en la tabla siguiente:

Puntos RD 967/1988, 2 de Puntos Ley orgánica 212006, 3 Puntos Ley orgánica 812013, 9 de
septiembre diciembre (LO MCE)

0,3 1° curso , 0,3 1° nivel certifICado 0,3 t-. Nivel certifICado
C<lo básico nivel Nivel A
elemental A2

0,6 2" curso . certifICado 0,6 2" nivel ..eco 0,6 e- A2
cec - ,,- (CNB) nivel
elemental A2

Elemental O,, '0nivel Certif<ado O,, ,. ee_
inlermedio ""'~ nivel.,

1,3 JO curso. 1,3 ,. ..... Intermedio 1,3 ,. Nivel .,
cee intermedio (CNI) ,NO< •elemental .,

1,6 1° curso. Certificado 1,6 , . nivel Certificado 1,6 1· nive l CertifICado

""" - aval'lZado nivel B2
supenot superior

2 2" curso. certifICado 2 2"nivel Aval'lZado 2 ,. .2
C<lo da Aplilud avanzadO (C NA) nivel
superior .2

2,5 1· nivel certifICado 2,5 ,. Nivel Certifcad o
Cl Cl nivel C Cl

Cl

3 2° nive l cenmceoc 3 ,. CertifICado
C2 C2 nivel C2

C2



La valoración del conocimiento del idioma comunitario se efectuará puntuando

exclusivamente el nivel más afto obtenido en cada uno de los idiomas comunitarios.

9. Pertenencia al colectivo de mayor de 45 años: 3 puntos.

10. No haber sido contratado en el Plan de Empleo Municipal Local del ejercicio anterior: 20

puntos.

11. No podrá seleccionarse a más de un miembro de la unidad familiar, salvo que no

existieran otros candidatos para poder realizar el proyecto subvencionado.

y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión del dia de la fecha, firmado los
componentes de la Comisión, abriéndose un período de tres días hábiles para presentar
alegaciones, desde el día siguiente a la publicación de esta acta. Trascurrido dicho plazo se
volverá a reunir la Comisión de baremación y levantará acta definitiva.

Canals, 4 de junio de 2019

Firmado por los componentes de la Comisión:
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