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ACTA DE BAREMACIÓN DEL "PLAN DE EMPLEO DE DIPUTACiÓN 2018"

Reunida la Comisión de Selección, en la entidad Ayuntamiento de Canals

con CIF: 46083008, en el salón de Plenos del Ayuntamiento de Canals,

fecha 5 de junio de 2018

Formada por:

Representantes de la entidad:

Presidenta: Dolores Rodríguez Vega,

Secretaria: M- Luisa Navarro Moreno,

*Agentes sociales:

Ag entes sociales:

Eduardo Badal Beneto, representación de UGT

Vicente Aparicio Guadas, en representación de CCOQ-PV

Para baremar y seleccionar a los candidatos desempleados, que se contratan, en el
expediente citado, y que se relacionan en los listados de lals siguientels hoja/s, ello en
virtud del Plan de Empleo de Diputación 2018.

Ha acordado.

Seleccionar a las personas desempleadas en base a las puntuaciones obtenidas en la
baremac ión. de acuerdo con los CRITERIOS DE SELECCiÓN (") establecidos en el
Anexo de conformidad con la Orden 8/20 16 , de 7 de Julio reguladora de las
subvenciones en el Programa de Iniciativa Social.
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1. LISTA DE CANDIDATOS Y PUNTUAC iÓN OBTENIDA:

Oferta: 10-2018-385859

N° Puestos: 1

Ocupación: Conserje

RESP PARO EXCl
NOMBRE RENTA PREST FAM DIVERS MUJER LO SOC EXP FORM TOTAL

MERC~DES SAAVEDRA MEllAS 30 10 o o 3 10 O O O 53

FRA~IS~ F RRER CALATAYUD O 10 O O 3 10 O O 0,1 23,1

FRAN '~~ ' lIMENT VICENT O O O O 3 O O o o 3

~
Oferta: 10-2018-385861

N° Puestos: 2

Ocupación: Peones Horticultura, Jardinería

RESP PARO EXCl
NOMBRE RENTA PREST FAM DIVERS MUJER LO SOC EXP FORM TOTAL

~E BOLINCHES BELDA 30 10 10 O O 10 O 10 0,15 70,15

1\
~?AQUJ N PEREZ GRAMAGE 30 O 10 O O 10 O 10 O 60

I'~ CARMEN SIERRA CERRO 30 O O O 3 10 O 8 O 51
l . I

- Mj UEL LOPEZFERNANDEZ 25 10 O O O 10 O 6 O 51

,
MIGUEL NADALPAYA 30 O O O O 10 O 10 O 50

~
ANTONIO GARCIA ARNAU 30 10 O O O 10 O O O 50

ANKA DIMQVA GENEVA 30 O O O 3 10 O 3 O 46

I
VESKQ KQSTQV KIREV 30 O O O O 10 O O O 40

~

l OZINKA KAMENQV AlEKSANDROVA 15 O O O 3 10 O 10 O 38,

~
FRANCISCO GUITART LLORE NS 10 O O O O O O O O 10

Olerta : 10-2018-385845
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N° Puestos: 2

Ocupación: Asistente Domiciliario

RESP PARO EXCL
NOMBRE RENTA PREST FAM DIVERS MUJER LO SOC EXP FORM TOTAL

MI PAlMIRA ALAMa UBIDE 30 10 O O 3 10 O 1 O 54

VAl l ES ORTIZ JOSEFA 20 O O O 3 10 O 3 2,38 38,38

ASCENSION FERRI(AMARA o 10 O O 3 10 O O 1,82 24,82

ISABELCALABUIG RICO O O O O 3 O O O O 3

MI MERCEDES ROS ELLO GINER O O O O 3 O O O O 3

MI ISABEL GARctA BAUTISTA O O O O 3 O O O O 3

AMELIA TORMO FE RRER O O O O 3 O O O O 3

't
~ \ J 2. CANDIDATOS SELECCIONADOS

!> ~
~I i>terta : 10-2018-385859

.r o Puestos: 1

e

Ocupación: Peones Horticultura, Jardinería

EReEDES SAAVEDRA MEJIAS
I

/)

\

Ocupación: Conserje

NOMBRE

Oferta: 10-2018-385861

N° Puestos: 2

RENTA PREST
3D 10

RESP
FAM DIVERS MUJER

O O 3

PARO
LO

10

EXCL
SOC

O
EXP FORM TOTAL

o O 53
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Oferta: 10-2018-385845

N° Puestos: 2

Ocupación: Asistente Domiciliario

RESP PARO EXCL
NOMBRE RENTA PREST FAM OIVERS MUJER LO SOC EXP FORM TOTAL

MI PAlMIRA ALAMO UBIDE 30 10 O O 3 10 O 1 O 54

VALLESORTIZ JOSEFA 20 O O O 3 10 O 3 2,38 38,38

3. CANDIDATOS NO SELECCIONADOS (En reserva por orden do
puntuación, con la condición del cumplimiento de requisito "desempleado e

Ocupación: Peones Horticultura. Jardinería

N° Puestos: 2

,
RESP PARO EXCL

NOMBRE RENTA PREST FAM DIVERS MUJER LO SOC EXP fORM TOTAL
MI CARM EN SIERRA CERRO 30 O O O 3 10 O 8 O 51

MIGUEL LOPEZ FERNANDEZ 25 10 O O O 10 O 6 O 51

MIGUEL NADAL PAYA 30 O O O O 10 O 10 O 50

ANTONIO GARCIA ARNAU 30 10 O O O 10 O O O 50

ANKA DIMOVA GENEVA 30 O O O 3 10 O 3 O 46

/' inscrito" en el momento de la contratación).

- ----
{ ( erta: 10-2018-385859

A Puestos: 1

I <;<cupación: Conserje

V RESP PARO EXCL
NOMBRE RENTA PREST FAM DIVERS MUJER LO SOC EXP FORM TOTAL

FRANCISCA\ER~E R CALATAYUD O 10 O O 3 10 O O 0,1 23,1

FRANCISCA n MENT VICENT O O O O 3 O O O O 3

I

á~ Oferta: 10-2018-385861
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VESKO KOSTOV KrREV 30 o o o o 10 O O O 40

LOZJNKAKAM ENOV ALEKSANDRQVA 15 O O O 3 10 O 10 O 38

FRANCISCO GUITART l lORENS 10 O O O O O O O O 10

Oferta: 10-2018-385845

N° Puestos: 2

Ocupación: Asistente Domiciliario

RESP PARO EXCL
NOMBRE RENTA PREST FAM DIVERS MUJ ER LO SOC EXP FORM TOTAL

ASCENSION FERRJ (AMARA O 10 O O 3 10 O O 1,82 24,82

ISABEL CALABUIG RICO O O O O 3 O O O O 3

MI MERCEDES RDSEl LOGINER O O O O 3 O O O O 3

M'ISABEl GARCIA BAUTISTA O O O O 3 O O O O 3

AMELlA o MO FERRER O O O O 3 O O O O 3
I

~1/,>1 4. CANDIDATOS NO BAREMADOS
NOMBRE CAUSAS'>...:

"7 . STEFAN NIKOLOV NIKOLOV NO ACEPTA LA OFERTA DE TRA BAJO (11)

.~ ~ JOAQUIN VIDAL SISTERNES NO PRESENTADO ( 13)

CONCEPCION QUEVEDO NAVARRO NQACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

~)V Ma CO NSUELO GIM ENEZ GRAS NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

\i JOSEFA MORAlES PEIRO NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

ROSARIO RUIZ SANCHEZ NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

GIUSEPPINA FRAU BOASSA NO PRESENTADO (13)

Ccdificació de les causes: Causa j ustificada (11); Causa no justlflcada (12):No Iocalilzaf (13).

5. OBSERVACIONES E INCIDENCIAS DEL PROCESO
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6. CRITERIOS DE SELECCiÓN
El a1:icu60 5 de la <>roen de bases regulaOOfiIs par¡II la toneesiOn de SUbYe1'ICkIne$ en el progr.wna de empleo InidatlYa SOctal
esaeeee el procedmlenIo de sele<:dón de tas~ 1riIbafadOr.tS- l a COn'iSIón de Baremad6n estaDIedda en IIcho artia*>
aplicaré a ledas las personas~ por el SERVEF los siguientes CJítelioS:

oesee H..~ Puntos

"" 50" 30

51" "'" 25

61" 10% 20

7 1" "'" 15

81" "'" .0
91" ..... 5

1.-lng"sos ct. la unldHl hlmtll.-: se Ief1dra en cuenta la renta per capi la 00 la ul1ldad famll\al' según la úrtlma dedarad60 del IRPF .
de acuerdo con la siguienle escala referenciada a l salar10 M /nlmo Interprofesional (pagaS
extras InduIdas):

~. se_.........._~_ poe~penan8_. .. _ . ...~lnm_..... ......,... .. 26

411'Jos. menores en acoglCIa y las personas con una dlscapaddad reccllodda de al menos el J3'lIó; siempre que se aaeall:e la
conmenda.
2..- Prot.c:ciOn por cMMrnpleo: Personas cana iOaYs que no resulten benefIdanH de~ o sub5dOS por deSempleO o de
~ vincUadas a prot:e'SOS de .ISeiOólllaboral: 1D puntos.

a.- EzrstMIcUI de ~JtdHn,brniU~ Personas ClInOidatas que tengan ,JI su cargo al cónyuge, descefdenles en ptII"nf!f
gr<Ido mel'1lJreS de 26 afIDs.~ en acogda y personas con una 0ISCapaddad rec:DI~ de al menos el 33%.~ lJJe se
acredite la conwtw:nda: 10 pu'Itos por cada famIIaf .. cargo. coo el limite de 30 pt.rnos.

En el caso de descendienle$ en pm.ergrado con una <hcapamad reCOllOCida de al menos el 33%. la puntuación se incremefltaf;1¡ en
10 pu!W)S.

se enlendefán iI CiIIIVO euanoo no perciban Ingresos de o.Rlquief natwateza que $Upetefl el $alaOO Mnmo Inletprol'esional~
exlnls~). En el caso de progeuitore5no~. se c:onsider.Irj que esta a su cago si se acredita la obligación del pago de
allmerllos mediiIrlte sentenda fflne o convenio regulador.

oC._ Dlvanld..d runc_l: Per.Ionas con una dlSCapaclcSit<l~a Igual o super1ol" al 33%: 3 pllrItos; si es~ al 50%: 5

IN-·

1.- AccJón postuva .. 'nor de las muj...: MUjer: 3 pun las: mujer ... lctima (le la viole ncia de género o doméstica, acrecuaca medi ante
resoIuc.iOO judioal o Informe de los eewioos sociales pübllcos: 10 puntos

l .- SitUKlÓft 01 paro .,. ~rva dur.K:tón: Personas canokJ atas que Myil Ilgurado Insabs como desempleadas lSemandantes de
empleo dlKanle al menos 12 meses en un peóOdO de 18 meses: 20 p¡.wrtos.

7.- 5mIacI6n o riesgo de uclusión soclill: Personas ca-ddatas que acrediten metIante c:ertIIICaOOde los servICIOS SOCiales pUbIlCOS
una situación o nesgode exclusl6n 50CiaI (incluida la 5rtuadón o rie'5go de exdusión sodiIII por riesgode~): 5 pootos.

oesee ~ "'""'"6 12 1

13 18 3

•• 24 6

25 30 •
31 36 10

8 .2.- formación complementaria o práctieas formativas reladonal1as con el proyecto: hasla 5 punlos. a raz60 ele 0, 1 pun los por cada
25 hOfaS de fofmadón o pnktlcas screcteeas. excluyendo las practicas formativas iocIo.Hda$ en su tttuladón as¡ como las asignaturas
de libre elección A estos erectos se valorará la 1ofmad6n homologada por el SERVEf o por la Universidad, siempre Que este
reladooada con el proyecto.
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No pod rá seleccionarse a más de un miembro de la unidad famil iar , salvo que
no existieran otro s candidatos para poder realizar el proyecto subvencionado.
La corporac ión local beneficiaria contratará a las personas desempleada s inscritas en
los Centros Servef de Empleo que obtengan mayor puntuación de acuerdo con lo
previsto en esta resolución. En caso de empate, se selecciona al candidato que
acredita menor nivel de renta de la unidad familiar; si el empate continúa, tendrá
preferencia el candidato de mayor edad.

y sin más asuntos que tratar, se levante la sesión del día de la fecha. firmado
los componentes de la Comisión.

Canals. 5 de junio de 2018

Firmado por los componentes de la Comisión:

/vi(~:;¿

~

( ~>~ yo
\
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