ACTA DE BAREMACION DEL “PLAN DE EMPLEO DE DIPUTACION 2018”

Reunida la Comisién de Seleccion, en la entidad Ayuntamiento de Canals
con CIF: 4608300B, en el salén de Plenos del Ayuntamiento de Canals,

fecha 5 de junio de 2018

Formada por:
Representantes de la entidad:

=
\( Presidenta: Dolores Rodriguez Vega,
Secretaria: M® Luisa Navarro Moreno,
-— | / *Agentes sociales:

Agentes sociales:

Eduardo Badal Beneto, representacion de UGT

Vicente Aparicio Guadas, en representacion de CCOO-PV

Para baremar y seleccionar a los candidatos desempleados, que se contratan, en el
expediente citado, y que se relacionan en los listados de la/s siguiente/s hoja/s, ello en
virtud del Plan de Empleo de Diputacién 2018.

Ha acordado,

Seleccionar a las personas desempleadas en base a las puntuaciones obtenidas en la
baremacion, de acuerdo con los CRITERIOS DE SELECCION (*) establecidos en el
Anexo de conformidad con la Orden 8/2016, de 7 de Julio reguladora de las
subvenciones en el Programa de Iniciativa Social.
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1. LISTA DE CANDIDATOS Y PUNTUACION OBTENIDA:

CANALS

AJUNTAMENT

Oferta: 10-2018-385859

N° Puestos: 1

Ocupacion: Conserje

RESP PARO [ EXCL
NOMBRE RENTA | PREST| FAM |DIVERS |MUJER| LD | SOC | EXP |FORM| TOTAL
MERCEDES SAAVEDRA MEJIAS 30 10 0 0 3 10 0 0 0 53
Fm%lir FfRRER CALATAYUD 0 10 0 0 3 10 0 o] 01 23,1
FRA lscgt\ TLIMENT VICENT 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
(_. ~
3
Oferta: 10-2018-385861
/\l X N° Puestos: 2
L!!/ Ocupacién: Peones Horticultura, Jardineria
RESP PARO [ EXCL
NOMBRE RENTA | PREST | FAM |DIVERS |[MUJER| LD | SOC | EXP |FORM| TOTAL
ﬁSE BOLINCHES BELDA 30 10 10 0 0 10 o| 10| o015 70,15
) *‘FAQUIN PEREZ GRAMAGE 30 0 10 0 0 10 o| 10 0 60
- | \M?® CARMEN SIERRA CERRO 30 0 0 0 3 10 0 8 0 51
MIGUEL LOPEZ FERNANDEZ 5] 10 0 0 o] 10| 0| &6 0 51
' NIGUEL NADAL PAYA 30 0 0 0 0 10 ol 10 0 50
ANTONIO GARCIA ARNAU 30 10 0 0 0 10 0 0 0 50
ANKA DIMOVA GENEVA 30 0 0 0 3 10 0 3 0 46
i VESKO KOSTOV KIREV 30 0 0 0 0 10 0 0 0 40
" | LOZINKA KAMENOV ALEKSANDROVA 15 0 0 0 3 10 ol 10 0 38
FRANCISCO GUITART LLORENS 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Oferta: 10-2018-385845
Placa de la Vila, 9 » 46650 CANALS (Valéncia) » Telf. 96 224 01 26 » Fax 96 224 23 19°
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N° Puestos: 2

Ocupacién: Asistente Domiciliario

RESP PARO | EXCL
NOMBRE RENTA | PREST| FAM |DIVERS |[MUJER| LD | SOC | EXP | FORM TOTAL
M2 PALMIRA ALAMO UBIDE 30 10 0 0 3 10 0 1 0 54
VALLES ORTIZ JOSEFA 20 0 0 0 3 10 0 3| 238 38,38
ASCENSION FERRI CAMARA 0 10 0 0 3 10 0 o 1,82 24,82
ISABEL CALABUIG RICO 0 0 0 0 3 0 0 0 0] 3
M2 MERCEDES ROSELLO GINER 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
M2 ISABEL GARCIA BAUTISTA 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
AMELIA TORMO FERRER 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

2. CANDIDATOS SELECCIONADOS

erta: 10-2018-385859
° Puestos: 1

Ocupacién: Conserje

4(-" N \ RESP PARO | EXCL
NOMBRE RENTA | PREST| FAM |DIVERS |MUJER| LD | SOC | EXP | FORM| TOTAL
ERCEDES SAAVEDRA MEJIAS 30 10 0 0 3] 10| o] o 0 53

)

\ Oferta: 10-2018-385861
i \
N° Puestos: 2
/:\ Ocupacién: Peones Horticultura, Jardineria
' RESP PARO | EXCL
NOMBRE RENTA | PREST| FAM |DIVERS |MUJER| LD | SOC | EXP |[FORM| TOTAL
~ | JOSE BOLINCHES BELDA 30 10 10 0 0 10 0 10| 0,15 70,15
JOAQUIN PEREZ GRAMAGE 30 0 10 0 0 10 0 10 0 60
\_
= : e sl e md o SR oE eiaseed i e | cmoss b0
Placa de la Vila. 9 » 46650 CANALS (Valéncia) » Telf. 96 224 01 26 » Fax 96 224 23 19
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CANALS

AJUNTAMENT

Oferta: 10-2018-385845
N° Puestos: 2

Ocupacion: Asistente Domiciliario

RESP PARO | EXCL

NOMBRE RENTA | PREST| FAM |DIVERS |MUJER| LD | SOC | EXP |FORM| TOTAL
M2 PALMIRA ALAMO UBIDE 30 10 0 0 3] 10| o 1 0 54
VALLES ORTIZ JOSEFA 20 0 0 0 3] 10] o 3] 238 38,38

3. CANDIDATOS NO SELECCIONADOS (En reserva por orden de
puntuacion, con la condicion del cumplimiento de requisito "desempleado e
inscrito” en el momento de la contratacion).

Q/- , ‘L erta: 10-2018-385859
=
7 Puestos: 1
~ cupacion: Conserje
w \ RESP PARO | EXCL
| NOMBRE RENTA | PREST| FAM |DIVERS |MUJER| LD | SOC | EXP |FORM | TOTAL
FRANCISCA FERRER CALATAYUD 0 10 0 0 3 10 0 0 0,1 23,1
FB.jANCfSCA CI\MENT VICENT 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
L ,\I
o
Q N
% \;J/f Oferta: 10-2018-385861
<§] \ N° Puestos: 2
/N iz ’ :
\:_/ Ocupacion: Peones Horticultura, Jardineria
RESP PARO | EXCL
NOMBRE RENTA | PREST | FAM |DIVERS [MUJER| LD | SOC | EXP |FORM| TOTAL
{ M2 CARMEN SIERRA CERRO 30 0 0 0 3 10 0 8 0 51
/\ MIGUEL LOPEZ FERNANDEZ 25 10 0 0 0 10 0 6 0 51
MIGUEL NADAL PAYA 30 0 0 0 0 10 0| 10 0 50
G 1 o
ANTONIO GARCIA ARNAU 30 10 0 0 0 10 0 0 0 50
ANKA DIMOVA GENEVA 30 0 0 0 3 10 0 3 0 46
- I R e R el e LN o A e e | e o ope Ao 2 L P
Placa de |a Vila, 9 = 46650 CANALS (Valencia) » Telf. 96 224 01 26 = Fax 96 224 23 19




AJUNTAMENT
VESKO KOSTOV KIREV 30 0 0 0 0 10 0 0 0 40
LOZINKA KAMENOV ALEKSANDROVA 15 0 0 0 3 10 0| 10 0 38
FRANCISCO GUITART LLORENS 10 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Oferta: 10-2018-385845
N° Puestos: 2
Ocupacion: Asistente Domiciliario
RESP PARO | EXCL
NOMBRE RENTA |PREST | FAM |DIVERS |[MUJER| LD [ SOC | EXP |[FORM| TOTAL
ASCENSION FERRI CAMARA 0 10 0 0 3 10 0 0| 1,82 24,82
ISABEL CALABUIG RICO 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
M2 MERCEDES ROSELLO GINER 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
M2 |SABEL GARCIA BAUTISTA 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
AMELIAT:TMO FERRER 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
4. CANDIDATOS NO BAREMADOS
NOMBRE CAUSAS

STEFAN NIKOLOV NIKOLOV

NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

JOAQUIN VIDAL SISTERNES

NO PRESENTADO (13)

CONCEPCION QUEVEDO NAVARRO

NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

M= CONSUELO GIMENEZ GRAS

NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

JOSEFA MORALES PEIRO

NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

ROSARIO RUIZ SANCHEZ

NO ACEPTA LA OFERTA DE TRABAJO (11)

GIUSEPPINA FRAU BOASSA

NO PRESENTADO (13)

Codificacit de les causes: Causa justificada (11); Causa no justificada (12); No localitzat (13).

- 5. OBSERVACIONES E INCIDENCIAS DEL PROCESO
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6. CRITERIOS DE SELECCION

Ei articulo 5 de la Orden de bases reguiadoras para la concesion de subvenciones en el programa de empleo Iniciativa Social
establece ei procedimiento de seleccién de las personas lrabajadoras. La Comision de Baremacion establecida en dicho articulo

aplicara a todas las personas preseleccionadas por el SERVEF los siguientes criterios:

1.- ingresos de la unidad familiar: se tendra en cuenta la renta per capita de la unidad familiar segun la Gltima deciaracién del IRPF,
de acuerdo con la siguiente escala referenciada al Salario Minimo Interprofesionai (pagas
extras incluidas)’

Desde Hasla Puntos
0% 30
51% 25
61% 20
71% 15
B1% 10
91% 5

Se entendera por unidad familiar Ia integrada por la persona candidata, el cényuge, los descendientes en primer grado menores de 26
afios, menores en acogida y las personas con una discapacidad reconocida de al menos el 33% siempre que se acredite la

e fs

HHHERE

E—Mp«w: Personas candidatas que no resulten beneficianas de prestaciones o subsidios por desempieo o de

rentas vinculadas a procesos de insercion laborai 10 puntos.
-~ |
—

{ 3.- Existencia de responsabilidades familiares: Personas candidatas que tengan a su cargo al conyuge, descendientes en pnmer
| grado menores de 26 afios, menores en acogida y personas con una discapacidad reconocida de al menos ei 33%. siempre que se
acredite la convivencia: 10 puntos por cada familiar a cargo, con el limite de 30 punios.
En el caso de descendientes en primer grado con una discapacidad reconocida de al menos el 33%, la puniuacion se incrementara en
10 punios.
Se entenderan a cargo cuando no perciban ingresos de cualquier naturaleza que superen el Salario Minimo Interprofesional (pagas
extras incluidas). En el caso de progenitores no cuslodios, se considerara que esta a su cargo si se acredita la obiigacion del pago de
alimenios mediante sentencia firme o convenio regulador.

4.- Diversidad funcional: Personas con una discapacidad reconocida igual o superior al 33%: 3 puntos; si es superior al 50%: 5
puntos.

.s.-hcciéa positiva a favor de las mujer: Mujer: 3 punlos; mujer victima de la violencia de género o doméstica, acreditada mediante
resolucion judicial o informe de los servicios sociales publicos: 10 puntos

6.- Situacién de paro de larga duracion: Personas candidatas que haya figurado inscritas como desempleadas demandantes de
empieo duranie al menos 12 meses en un periodo de 18 meses: 20 puntos.

7.- Situacion o riesgo de exclusién social: Personas candidalas que acrediten mediante certificado de los servicios sociales piblicos
una situacién o riesgo de exclusién social (incluida 1a situacién o riesgo de exclusion social por riesgo de desahucioy 5 puntos.

} 8.- Adecuacion al puesto de trabajo: hasta 15 punios, considerando los siguientes aspectos:
l/ 8.1.- Experiencia laboral previa en el mismo fipo de ocupacion, de acuerdoe con ia sigulente escala en meses completos:

; Desde
/M ;
13
19

25
L7 a

Punios

@ | W -

#|8|la(s|H

10

8.2 - Formacion complementaria o practicas formativas relacionadas con el proyecto: hasta 5 punlos, a razén de 0,1 puntos por cada
25 horas de formacién o practicas acreditadas, exciuyendo las practicas formativas incluidas en su titulacién asi como las asignaturas
de libre eleccion A estos efectos se valorara la formacion homologada por el SERVEF o por la Universidad, siempre que esié
relacionada con el proyecto,
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No podra seleccionarse a mas de un miembro de la unidad familiar, salvo que
no existieran otros candidatos para poder realizar el proyecto subvencionado.
La corporacion local beneficiaria contratara a las personas desempleadas inscritas en
los Centros Servef de Empleo que obtengan mayor puntuacion de acuerdo con lo
previsto en esta resolucién. En caso de empate, se selecciona al candidato que
acredita menor nivel de renta de la unidad familiar; si el empate continGa, tendra
preferencia el candidato de mayor edad.

Y sin mas asuntos que tratar, se levante la sesion del dia de la fecha, firmado

los componentes de la Comision.

Canals, 5 de junio de 2018

Firmado por los componentes de la Comision:

*En caso de ausencia de representantes sindicales, se justificard la causa/ se aportara la convocatoria efectuada

9 ¢ 46650 CANALS (Valéncia) » Telf. 96 224 01 26 » Fax 96 224 23 19
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