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Publicacion de Texto integro del Reglamento de funcionamiento interno
de la escuela municipal de primer ciclo de educacion infantil la Torreta de
Canals.

El Pleno municipal en sesion celebrada el fecha 29 de marzo de 2018, ha
resuelto, aprobar, con caracter definitivo, el Reglamento de funcionamiento
interno de la escuela municipal de primer ciclo de educacion infantil la Torreta
de Canals, asi como la aprobacion de la publicacion de su texto integro en el
Boletin Oficial de la Provincia, Tabléon de anuncios y portal web del
Ayuntamiento de Canals.

El texto integro del Reglamento es del siguiente tenor literal:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA ESCUELA
MUNICIPAL DE PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL “LA TORRETA”, DE
CANALS.

TiITULO I: OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y CARACTERISTICAS DE LA
ESCUELA INFANTIL.

Articulo 1.- Objeto.
Es objeto del presente Reglamento la regulacién del funcionamiento de la Escuela
Infantil de Primer Ciclo de Educacion Infantil denominada “La Torreta”.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién.

El ambito de aplicacién del presente Reglamento sera la Escuela Infantil “La
Torreta”, cuya titularidad del servicio corresponde al Ayuntamiento de Canals.

La gestién administrativa, técnica y pedagégica de la escuela infantil, asi como la
organizacion de ésta, recaera en el Ayuntamiento de Canals, asi como a lo estipulado
en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el citado Decreto 2/2009, de
9 de enero, del Consell y las directrices académicas de la administracion educativa
para los centros dependientes de la Conselleria de Educacién. Los Servicios
competentes de la Conselleria de Educacion realizaran aquellas acciones derivadas
de la inscripcién del centro en el Registro de Centros Educativos de la Comunidad
Valenciana. Por tanto, en la forma y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en la
legislacién especifica en la materia.

El presente Reglamento queda supeditado a las normas de rango legal y
reglamentario que la Administracion del Estado o la Generalitat Valenciana
promulguen en el ejercicio de sus propias competencias.

Articulo 3.- Régimen de Autorizacion de la Escuela Infantil.

La Escuela Infantii estd autorizada de conformidad con lo establecido en el
Decreto 2/2009, de 9 de enero, del Consell, por el que se establecen los requisitos
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minimos de los centros que impartan ensefianzas de régimen general e inscrita en el

Registro de Centros Educativos de la Comunitat Valenciana.
La Inscripcién del convenio se realizé con el nimero 0557/2004.
Actualmente, esta configurada con la siguiente composicion:
6 unidades de educacion infantil de primer ciclo, con 100 puestos escolares:
4 unidades para nifios de 1-3 afios con 60 puestos escolares (de 15).
2 unidades para nifios de 2-3 afios con 40 puestos escolares ( de 20).

Articulo 4.- Caracteristicas del servicio.

Esta Escuela Infantil se constituye como un servicio municipal de apoyo a
familias para el desarrollo socioeducativo de los nifios de 0 a 3 anos, facilitando
asi la conciliacion entre la vida personal, familiar y laboral a través de la oferta
de plazas de primer ciclo de educacién infantil.

Asimismo, la ensefianza en la misma, que es bilingle, es decir, que se imparte
indistintamente en castellano y valenciano.

Articulo 5.- Destinatarios.

La Escuela Infantii “La Torreta” se dirige a nifios y nifas de 1 a 3 anos
empadronados en Canals, si bien por motivos de necesidad y oportunidad el
Ayuntamiento podra solicitar la autorizacién de algun aula para nifios menores de 1
ano.

TiTU'LO Il: NORMAS INTERNAS DE FUNCIONAMIENTO.
CAPITULO I: NORMAS DE CONVIVENCIA.

Articulo 6.- Normas de convivencia.

1. La matriculacion de un/a alumno/a en el centro supondréd acatar el proyecto
educativo.

2. Las familias, asi como el personal de la escuela, respetaran los canales de
informaciéon y comunicacion establecidos con el fin de no interferir en la dinamica del
centro.

3. Se recomendara a las familias que no lleven al centro ningun objeto de valor
sentimental o econdémico (juguetes, joyas, cuentos, etc.), pues la escuela no se
responsabiliza de su pérdida o deterioro.

4. Ninglin nifio/a sera entregado a nadie que no esté registrado en la hoja de
autorizaciones de recogida (autorizado expresamente por los padres/tutores) y previa
presentacion del DNI o Pasaporte.

5. No se administraran medicamentos en la escuela salvo que sea imprescindible
para el nifio/a. En este caso, la familia debe aportar la receta o volante médico en el
que se indique el tratamiento a seguir. Dichos medicamentos vendran siempre en su
envase original.

6. En caso de circunstancias familiares especiales (sentencias de guarda y
custodia, divorcio, separacion...) se comunicara al centro dicha situacion a los efectos
que procedan en la recogida.

7. Para cualquier excursién o salida que organice el centro, los padres, madres o
tutores deberan otorgar su conformidad por escrito.

Articulo 7.- Normas de convivencia relativas a rutinas diarias.
1. Es fundamental que las familias respeten los horarios de entrada y salida de
los/as nifios/as con el fin de no interferir en las actividades y rutinas del aula.
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2. Ningun familiar podré permanecer en el centro en el horario central (de 9:30
horas a 16:30 horas), del mismo modo que las entradas y salidas de los/as nifios/as se
haran de manera fluida para no distorsionar el funcionamiento de la escuela.

3. La persona encargada de traer al/a la nifio/a al centro, sera la responsable de
dejarle en el aula en compaiiia del/de la educador/a. Tanto en la entrada como en la
salida, es fundamental respetar los horarios establecidos.

4. Las personas que recojan a los/as nifios/as a la salida se responsabilizaran de
ellos en el mismo momento de recogerlos.

5. Una vez terminada la jornada no se podra pasar a patios, aulas y escuela en
general, excepto para determinadas actividades.

CAPITULO II: CALENDARIO ESCOLAR Y JORNADA LECTIVA,

Articulo 8.- Calendario escolar.

El horario de atencién de la Escuela Infantil, en aras a favorecer la conciliacion de
la vida familiar y laboral, se ajustara al calendario laboral, cubriendo en cualquier caso
el calendario escolar del curso académico y las horas lectivas para las actividades
escolares y asistenciales del alumno/a, de conformidad con lo que anualmente se
establezca por Resolucion la Direccion General de Ordenacion y Centros Escolares,
asi como al resto de normativa que se desarrolle en esta materia.

Durante el calendario laboral, la Escuela Infantil estara abierta ininterrumpidamente
en horario de 8:30 a 18:00 horas, de lunes a viernes, de septiembre a julio.

La Escuela permanecera cerrada el mes de agosto, asi como los sefialados como
festivos en el calendario laboral. El periodo de cierre de la instalacion correspondiente
al mes de agosto, se destinara al mantenimiento del centro y a vacaciones del
personal, transcurrido este mes se restablecera el servicio y se convocara a los
alumnos/as admitidos para el curso correspondiente.

Articulo 9.- Jornada lectiva.

El horario de entrada, por la mafana, no se prolongara mas tarde de las 10:00
horas. La recogida de los nifios/as en jornada discontinua se efectuara de 12:30 a
13:00 horas. Por la tarde, la entrada de nifios en jornada discontinua sera de 15 a
15:30 y la recogida de 17'30 a 18:00 horas.

El hecho de no recoger al menor dentro de los horarios establecidos y no atender a
las llamadas de los teléfonos de contacto, supondra el traslado de la incidencia a los
Servicios Sociales al objeto de apertura de expediente de menor en situacion de riesgo
social. Si una hora después de las 18:00 horas no se consigue contactar con ningun
familiar o responsable que recoja al nifio/a, se avisara a la Policia Local.

Se destinara una hora a la semana en jornada escolar a la atencion a padres o
tutores y a las entrevistas con el personal docente, sin perjuicio de otras necesidades
o circunstancias que se atenderan mediante cita previa.

CAPITULO lil: ADMISION Y BAJA DE LOS ALUMNOS/AS.

Articulo 10.- Solicitudes.

La Escuela Municipal de Primer Ciclo de Educacion Infantil “La Torreta” dirige su
actividad a los nifios y nifias empadronados en el municipio de Canals. Podran solicitar
plaza los padres, madres o tutores/as de estos/as cuyas edades correspondan a los
niveles del citado ciclo, de 1 a 3 afnos.
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La Escuela Municipal podra integrar nifios y nifias con necesidades educativas
especiales con carécter excepcional. EI numero de ninos de esas caracteristicas
escolarizados en el centro sera el que establece la normativa vigente en la materia y
estara sujeto a la correspondiente autorizacion por la inspeccion educativa, en funcién
de la capacidad para cubrir las necesidades de equipamiento singular, especializacién
profesional y dotacién de personal especializado requerido por la Conselleria de
Educacion.

Articulo 11.- Periodo de matricula.

El periodo de matricula se iniciara a partir del mes de abril. En una primera fase se
haré el estudio de plazas vacantes para el siguiente curso, en funcion de los alumnos
que promocionan al segundo ciclo de educacion infantil, y aquellos que pasan del aula
de 1 a 2 afios al aula de 2 a 3 afos.

Articulo 12.- Comisién de adjudicacion de plazas.

A efectos de organizar adecuadamente la escolarizacién, en caso de que la
demanda supere la oferta de plazas existente, se reunira una Comisién de
adjudicacion de plazas, constituida por un representante del Servicio de Desarrollo
Local y Servicios Publicos, un miembro del Equipo Municipal de Servicios Sociales y
por el Director de la Escuela Infantil que llevara a cabo las siguientes funciones:

- Seleccién de los usuarios derivados desde los Servicios Sociales Municipales o
en virtud de convenios de colaboracién que tenga establecidos este Ayuntamiento.

- Estudio de los casos propuestos.

- Aplicacion de los criterios de baremo y admisién general que a continuacion se
detallan.

- Facilitar la informacién sobre cuanto afecte al proceso de escolarizacion y
resolver aquellos problemas que se planteen.

Para llevar a cabo sus funciones podra recabar cuanta informacion y
documentacién estime necesaria.

Articulo 13.- Criterios de baremo y admision general.

Los criterios de baremo y admisién general seréan los que se detallan a
continuacion:

A) Situacion social. Puntuada segln la plantilla de gravedad del riesgo (hasta 15
puntos, distribuidos: situacion de riesgo grave: 15 puntos; situacion de riesgo
moderada: 10 puntos; o situacién de riesgo leve: 5 puntos) que disponen todos los
menores objeto de intervencion socioeducativa por apertura de expediente municipal
de menor en situacién de riesgo en los Servicios Sociales de este Ayuntamiento.

B) La situacién familiar (hasta 5 puntos). Entre otras circunstancias se tendra en
cuenta, hermanos en el centro, familias monomarentales/monoparentales, nifios y
nifias en situacion de acogimiento familiar o adopcion, y nifios y nifias nacidos en
partos multiples. A partir de la situacion descrita, si a estas circunstancias se suman
condicionantes  econémicos (2 puntos); si se suma condicionantes
sociales/relacionales (2 puntos); si se suman otros condicionantes, fisicos,
sobrevenidos (1 punto).

C) Situacion laboral de los padres y/o tutores (hasta 3 puntos). Trabajo de ambos
progenitores (3 puntos); trabajo de un solo progenitor (2 punto); situacién excepcional
(1 punto).
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D) Proximidad del domicilio familiar o lugar de trabajo (hasta 2 puntos). En el
mismo barrio (2 puntos); en las proximidades del barrio (1 punto).

E) Otras situaciones no previstas en el baremo debidamente justificadas y
acordadas por la Comision de Adjudicacién (hasta 1 punto).

Estos criterios podran modificarse mediante Resolucion de la Alcaldia, previo
informe favorable de los Servicios Sociales, a los efectos de su actualizacion y/o
adaptacién a la normativa establecida por la Conselleria de Educacion.

Articulo 14.- Requisitos para la admision del alumno/a.

Seran requisitos para la admisién del alumno/a en el Centro de Educacion Infantil:

a) Solicitud de plaza debidamente cumplimentada.

b) Entrevista con el personal docente del centro, encaminada a conocer el nucleo
familiar del nifio/a, sus caracteristicas mas relevantes, tanto de desarrollo fisico, como
madurativo y otros rasgos que puedan influir en la actividad formativa.

¢) Que los nifios/as se encuentren en edades comprendidas entre 0 y 3 afos, no
cumpliendo los 3 antes del 1 de enero del afio siguiente.

d) La presentacion de la siguiente documentacion:

- Solicitud de plaza y autorizacién de asistencia a la Escuela, suscritas por los
progenitores o tutores.

- Libro de familia con la inscripcién del menor o documento que lo sustituya.

- D.N.l.,, N.LLE o pasaporte de los padres o tutores.

- Fotocopia de la tarjeta sanitaria del SERVASA o de la compafiia de asistencia
médica, asi como de la cartilla de vacunaciones.

- Ficha familiar en la que se faciliten datos de localizacién de los padres o tutores,
asi como de aquellas personas que en un momento dado puedan hacerse cargo del
menor.

- Autorizacion de acceso a datos de la Agencia Tributaria y Seguridad Social.

e) Acreditacién de la insercion laboral de los padres o tutores o participacion en
actividades o talleres de insercion laboral.

Articulo 15.- Causas de baja.

Causaran baja en la Escuela Infantil aquellos alumnos/as matriculados en los que
concurriese alguna de estas circunstancias:

- Renuncia voluntaria a la plaza, formulada por escrito ante la Direccion de la
Escuela, por los padres o tutores.

- Falta de asistencia a la Escuela durante un mes, sin previo aviso, ni causa
debidamente justificada ante la Direccion de la Escuela, previo estudio de la situacion
por los Servicios Sociales.

- Haber cumplido la edad limite para su permanencia en la Escuela Infantil, una vez
finalizado el correspondiente curso.

- La reiterada falta de puntualidad a la entrada y salida del centro o incumplimiento
reiterado de la normativa especifica contenida en este reglamento o en cualquiera de
las disposiciones legales vigentes aplicables a cada caso, previo informe de la
situacién por los Servicios Sociales.

- La falta de pago de dos mensualidades, previo informe de la situacion por los
Servicios sociales.

La declaracién de baja, debidamente justificada, serd adoptada por el/la Director/a
del centro y sera notificada a los padres o tutores del alumno/a y comunicada al
Ayuntamiento de Canals.
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CAPITULO IV: PERIODO DE ADAPTACION.

Articulo 16.- Periodo de adaptacién.

El centro respetara las necesidades de incorporacion del nifio/a y de la familia,
teniendo siempre como base la normativa vigente.

Todas las familias, antes de la incorporacion del nifio/a, mantendran una entrevista
con el/la Director/a de la Escuela Infantil.

Se mantendra una estrecha colaboracién entre las familias y la escuela a lo largo
de todo el curso, pero muy especialmente durante este periodo.

La persona de apego para el nifio/a podra permanecer en el centro en
determinados momentos (en el periodo de adaptacion), siempre que lo estime
oportuno el/la Director/a de la Escuela Infantil.

CAPITULO V: ALIMENTACION Y ASPECTOS SANITARIOS Y DE VESTIDO.

Articulo 17.- Alimentacion.

La Escuela Infantil dispone de servicio de comedor escolar en la modalidad de
catering. Los menUs semanales seran expuestos en el tablon de anuncios.

Los menus seguirdn las pautas recogidas en la “Guia de los menuds en los
comedores escolares” elaborados conjuntamente por las Consellerias competentes en
materia de Educacién y Sanidad de la Generalitat Valenciana.

Al objeto de que los padres tengan conocimiento de lo que comen sus hijos
diariamente, les seran facilitados los menus, elaborados bajo supervision de
especialistas en nutricion pediatrica. Seré entregado a principio del mes un menu
mensual y diariamente una nota con informacion de coémo ha transcurrido la comida y
lo que ha comido el nifio/a.

En caso de alergia a determinados alimentos se debe notificar tal circunstancia al
centro con la debida antelacion y justificarla con el oportuno certificado médico.

Se podra disponer de un menu especial para los casos de enfermedad comun
puntual, justificada con certificado médico.

Articulo 18.- Aspectos sanitarios y de vestido.

Los nifios/as no deberan asistir al centro con sintomas de enfermedad (fiebre,
vomitos, diarrea, etc.). Si estos sintomas aparecieran en la escuela, se avisara a la
familia para que recojan al nifio/a.

Para todos aquellos nifios/as que padezcan pediculosis (piojos), se les
recomendara no asistir al centro hasta que ésta esté erradicada, con el fin de evitar el
contagio masivo.

Las familias deberan aportar un informe sobre cualquier enfermedad padecida por
el nifio/a, a efectos de tener su expediente médico-sanitario al dia. Asimismo deberan
informar al Director/a de la Escuela Infantil sobre cualquier tratamiento en el que se
encuentre el nifio/a (aunque no se le tenga que administrar en la escuela), a efectos
de poder observar cualquier cambio o reaccion en el alum no/a.

En caso de accidente que se considere que requiera atencién médica inmediata,
desde la Escuela Infantil se pondran en contacto con los servicios de emergencia para
seguir sus indicaciones en todo momento (avisando simultdneamente a la familia). En
caso de que asi sea indicado por el 112, se trasladara al nifio/a al centro médico mas
cercano.
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Los nifios/as deben acudir a la escuela guardando las correspondientes normas de
higiene (debidamente aseados, ropa limpia, ufias cortadas, etc.). Asimismo, deberan
tener siempre la bolsa con ropa de cambio correspondiente.

Los nifios/as deberan llevar ropa y calzado cdmodos, tipo chandal o similar, sin
excesivo abrigo en invierno, no siendo adecuado llevar tirantes, cinturones, petos, etc.,
pues dificulta el desarrollo de su autonomia. La ropa debera ser adecuada para la
realizacion de las distintas actividades.

A partir del afio los nifios/as deberan llevar un babero con los botones delante.

Los abrigos, chaquetas y baberos deberan llevar una cinta para colgarlos en
perchas. Toda la ropa debera ir marcada con el nombre del nifio.

Todos aquellos nifios que no controlen esfinteres deberan llevar al centro dos
bolsas o mochilas debidamente marcadas:

La Bolsa A contendra las siguientes prendas:

- Una muda completa (ropa interior, jersey, pantalén o vestido y calcetines).

- Calzado de recambio.

- Un babero

La Bolsa B contendra las siguientes prendas:

- Un paquete de pafales.

- Toallas humedas, para higiene personal. Estos Ultimos elementos se repondran
periédicamente previa peticion del centro.

Los nifios que hayan conseguido el control de esfinteres necesitan igualmente las
dos bolsas o mochilas debidamente marcadas, con idéntico contenido a excepcion del
paquete de pafales de la bolsa B.

CAPITULO VI: FUNCIONAMIENTO Y GOBIERNO DEL CENTRO.

Articulo 19.- Organos de participacién en el funcionamiento y gobierno del
centro.

La Escuela Infantii tendra los siguientes o¢rganos de participacion en el
funcionamiento y gobierno del centro: como érgano unipersonal, un Director/a con
titulacién de Maestro de Educacién Infantil y como érganos colegiados, el Consejo
Escolar del centro y el Claustro de profesores.

a) El Director/a del centro, sera el érgano encargado de coordinar, orientar y dirigir
todas las actividades del centro, asi como asegurar el cumplimiento del trabajo,
horario y funciones de todo el personal del centro y de las normas que rigen el
centro y las disposiciones legales vigentes. Asimismo custodiara los libros y
archivos de la escuela y, atendera a los padres o tutores, cuando se le solicite
por éstos dentro del horario de atencién previsto al efecto o mediante cita
previa.

b) El Consejo Escolar, érgano de participacién de los diferentes sectores
vinculados con la actividad del centro, estara constituida:

-El regidor/a de Educacion del Ayuntamiento de Canals, que a la vez sera el
presidente.

-1 representante, del personal docente.

-1 representante de los padres de la Escuela Infantili La Torreta.
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- El Educador/a del Ayuntamiento de Canals, que hara las funciones de
secretario/a.

Sus funciones seran:

« Garantizar la aplicacién de los criterios de matriculacion de los nifios,
siguiendo el proceso establecido.

. Detectar necesidades propias de los colectivos representados para llevar a
cabo posibles acciones de tipo informativo ylo formativo: necesidades del
equipo educativo, de las familias...

- Proponer al titular demandas que respondan a necesidades de las familias,
respetando las necesidades de los nifios y, a la vez, buscando la
compatibilidad con las necesidades de sus familias (horarios de acogida o de
permanencia, etc.).

. Potenciar la relacién con otras instancias locales como, por ejemplo, el
Consell Escolar Municipal, entidades culturales, educativas u otros ambitos,
con los cuales se pueda trabajar de manera coordinada en beneficio de los
nifos.

Para desarrollar estas funciones, el Consejo Escolar de la Escuela Infantil
Municipal La Torreta mantendra tres reuniones al afio. Las reuniones las
convocaréa el Departamento de Educacion del Ayuntamiento de Canals.

Asi mismo, se podran convocar reuniones extraordinarias cuando haya una
problematica que lo aconseje.

c) El Claustro de Profesores tendra la responsabilidad de planificar, coordinar y
decidir sobre todos los aspectos pedagdgicos del centro. Sera presidido por el
Director del centro y estara integrado por la totalidad de personal educativo que
prestan servicios docentes en el centro.

Estos 6rganos seran responsables y coordinarén la elaboraciéon de la Programacién
General anual, que recogera el proyecto educativo de centro, la propuesta
pedagdgica, la programacion general, las normas de organizacién y funcionamiento
del centro, asi como todos aquellos planes requeridos para el buen funcionamiento del
centro, tales como el Plan de Convivencia, el Plan de Evacuacion del Centro, el Plan
de lactantes y el Plan de actuaciéon con progenitores que no conviven. Ademas
elaboraran anualmente la memoria anual del centro.

Articulo 20.- Expediente individual del alumno/a.

Se abrira expediente individualizado de cada alumno/a admitido/a con aquella

informacion relativa a la evolucion del alumno/a y cuantas incidencias se produzcan en
el proceso educativo del alumno/a.

Articulo 21.- Personal del centro.
El centro debera contar con el personal cualificado en los términos que estable la

normativa sectorial vigente en funcion de las ratios que la misma sefiale y que reuna la
titulacion y aptitudes adecuadas para el puesto a cubrir.

TITULO Ill.- DE LOS DERECHOS Y DEBERES.

CAPITULO I: DE LAS FAMILIAS.
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Articulo 22.- Derechos de las familia.

Los padres/turores de los menores escolarizados en la escuela municipal, tendra
los siguientes derechos:

Derecho a recibir informacién sobre todo lo relacionado con la educacion de sus
hijos/as en el ambito de la Escuela Infantil (Proyecto Educativo, programaciones,
alimentacién, cauces de participacion, etc.), teniendo en cuenta que los proyectos
institucionales no pueden salir del centro.

Podran participar en la vida de la escuela a través de los diferentes cauces
establecidos para ello (Consejo Escolar, reuniones de aula, tutorias, comisiones de
trabajo, etc.), asi como plantear propuestas al Consejo Escolar a través de sus
representantes.

Derecho a recibir respuesta a todas aquellas propuestas o sugerencias que
realicen en los foros establecidos (reuniones, tutorias, por escrito, etc.).

A ser tratados con el debido respeto y consideraciéon por parte del personal de la
Escuela.

Articulo 23.- Deberes de las familias.

Las familias deberdn acatar las normas establecidas en los proyectos
institucionales del centro, asi como las decisiones que tome el Consejo Escolar y que
no estén recogidas en dichos documentos.

Las familias deberan aportar los materiales que se les soliciten desde el centro, en
cuanto a la higiene y salud de los niflos/as se refiere (pafiales, toallitas, jabon, colonia,
etc.).

Cuando un menor cause baja en el centro por voluntad de los responsables del
mismo, debera comunicarse, por escrito en un plazo no superior a una semana, a la
Direccion de la escuela. En el caso de progenitores que no convivan el documento
debera ser firmado por ambos progenitores. No obstante lo anterior, al objeto de
optimizar el servicio, el centro dara de baja a los alumnos/as que dejen de asistir
reiterada e injustificadamente cuando haya transcurrido un mes sin comunicar la
ausencia, previo estudio de la situacion por la Direccion.

Cualquier incidencia relativa a la asistencia del nifio/a a la Escuela Infantil, debera
comunicarse previamente, siempre antes de las 10 de la mafiana del dia en que se
produzca, asi como los motivos de la misma.

Los cambios de domicilio y teléfono de contacto deberan ser comunicados a la
Escuela con caracter inmediato.

CAPITULO II: DE LOS ALUMNOS/AS.

Articulo 24.- Derechos de los alumnos/as.

A la igualdad de oportunidades y a la no discriminacién por razon de nacimiento,
raza, sexo, nivel social, convicciones morales o religiosas, asi como por
discapacidades psiquicas, fisicas o sensoriales.

A la utilizacion de todos los recursos materiales y de infraestructura del centro.

A un trato profesional e individualizado y a un trato digno, encontrando carifo y
comprension en sus educadores.

Al cuidado, supervision y promocion de su desarrollo personal, a llevar su propio
ritmo de aprendizaje y desarrollo, a la integridad fisica y moral y a la dignidad personal,
no pudiendo ser objeto de tratos vejatorios ni degradantes.
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A desenvolverse en un ambiente célido, seguro y adaptado a sus necesidades.

A recibir, en condiciones de igualdad, la formacién y atencién que asegure el pleno
desarrollo de su personalidad.

Todos los menores tienen derecho a que se vele por su seguridad e integridad con
el cumplimiento de todas las medidas legales a este efecto, teniendo como primer
referente la Declaracion Universal de los Derechos del Nifio.

CAPITULO lil: DEL CENTRO.

Articulo 25.- Deberes del centro.

El centro debera elaborar, entre otros, para cada curso escolar:

El proyecto educativo, se elaboraré a partir de las necesidades especificas del
alumnado y del contexto escolar, social, econdmico y cultural del centro, por el equipo
docente, presentado por el Director/a al Consejo Escolar y publicado en el tabléon de
anuncios del centro.

El proyecto curricular concretara y completara el curriculo oficial de la Comunidad
Valenciana e incluira las directrices generales y decisiones que afectan al conjunto del
centro, como son: la adecuacion de los objetivos al contexto escolar, socioeconémico
y cultural y las caracteristicas del alumnado; la distribucién de los contenidos, los
criterios metodologicos, los criterios y estrategias de evaluacion, asi como los cauces
para la coordinacién e informacion periédica con las familias.

La programacién general anual se elaborara al principio de cada curso y recogera
todos los aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los
proyectos, el curriculo, las normas y todos los planes de actuacion tal como se ha
sefialado en el apartado descriptivo de los 6rganos colegiados. En los citados
documentos, se hara especial mencidn a los criterios pedagégicos para la elaboracion
del horario del alumnado; proyecto educativo de centro, actividades y servicios
complementarios; documento de organizacién del centro, estadistica del principio de
curso, situacién de las instalaciones y del equipamiento; las actividades formativas del
profesorado; el calendario de reuniones del claustro y coordinaciéon con el
Ayuntamiento; los aspectos organizativos del calendario de reuniones y entrevistas
con los padres y madres.

El centro dara a conocer su proyecto educativo a los padres o tutores que soliciten
plaza en él. En todo caso, los centros docentes publicaran el proyecto educativo en el
tabléon de anuncios, sin perjuicio de otros medios que éste establezca para darlo a
conocer antes del proceso de admision de alumnado.

Entregar a los padres, madres o tutores de los alumnos admitidos, un documento
con la informacion general, proyecto educativo de centro, relativa al curso escolar para
el que esta admitido.

Prestar el servicio durante todos los meses del afio, a excepciéon del mes de
agosto, en el que permanecera cerrado el inmueble, asi como los dias sefialados
como festivos en el calendario laboral.

Procurar y vigilar que el servicio se ajuste a la normativa vigente en cada momento,
asi como que mantenga la calidad adecuada con observancia de la normativa laboral.

Prestar el servicio de comedor escolar, en su caso, adaptado a cada etapa
evolutiva del menor, que debera cumplir todos los requisitos establecidos en la
legislacion aplicable.

Disponer del material didactico necesario para cubrir los requisitos del centro,
aspectos basicos del curriculo, aspectos complementarios y metodolégicos de la
educacion infantil.



L
(&
CANALS

AJUNTAMENT

Disponer del personal y los elementos necesarios para prestar adecuadamente la
explotacién del servicio en condiciones de eficacia y seguridad. El personal adscrito a
la prestacién del servicio tendra la aptitud y practica necesaria que requiere la
realizacién del servicio y dispondra de la cualificacion adecuada, segun determina la
normativa en vigor.

Mantener la Escuela Infantil en condiciones de limpieza, decoro y adecuado estado
de conservacion todos los elementos e instalaciones.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién anual de la Direccion General de
Ordenacién y Centros Docentes, por la que se fija el calendario escolar del curso
académico correspondiente, en el Decreto 2/2009, de 9 de enero, del Consell, por el
que se establecen los requisitos minimos que deben cumplir los centros que impartan
el Primer Ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad Valenciana, en la Orden de
24 de junio de 2008, de la Conselleria de Educacién, sobre la evaluacion en la etapa
de Educacion Infantil, en el Decreto 37/2008, de 28 de marzo, del Consell, por el que
se establecen los contenidos educativos del primer ciclo de la Educacién Infantil en la
Comunitat Valenciana, en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y en la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, asi como
a las normas que en lo sucesivo se dicten sobre esta materia.

Poner a disposicién de los usuarios/as del servicio unas hojas de reclamaciones.
En caso de formularse una reclamacion, el Centro debera remitir a la Corporacion
Municipal, en el plazo de 10 dias, una copia de la misma junto con un informe emitido
al efecto. En lugar visible, se pondra un anuncio advirtiendo de la existencia de estas
hojas, que seran facilitadas a cualquier usuario/a que desee formular una reclamacion.

Cumplir las directrices académicas de la administraciéon educativa para los centros
dependientes de la Conselleria de Educacién asi como elaborar para cada curso
académico una programacién general anual en la que consten los datos académicos y
administrativos de la Escuela Infantil.

Elaborar el proyecto educativo de la Escuela Infantil de forma que éste sea bilingle
(castellano-valenciano).

Elaborar el listado de los alumnos/as admitidos en la Escuela Infantil, de acuerdo
con lo resuelto por la Comisién de adjudicacion que realizara asignacion de plazas de
la Escuela Infantil y actualizacion de dicho listado (tramitacion de altas y bajas).

Cualquier actualizacién del listado resuelto por dicha Comision debera ser
autorizada por el Negociado de Familia e Infancia.

Velar por el adecuado cuidado de los menores en la Escuela Infantil, vigilando que
ninguno de ellos se ausente antes de finalizar las mismas, salvo que tenga
autorizacién de sus padres o tutores.

DISPOSICION FINAL

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la publicacion y
entrada en vigor del Reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del presente Reglamento se comunicara a la
Administracion del Estado y de la Generalidad.

b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcién de la comunicacion, el
Acuerdo y el Reglamento se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

c) El Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su completa publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.
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El acuerdo de aprobacion definitiva y el Reglamento se publicaran ademas en el
“Portal de Transparencia de la Pagina Web municipal”.

Contra el citado texto se podra interponer ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana dentro del
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la presente publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo establecido en los articulos
10.1.b) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa.

Se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que contra la presente
resolucion, sélo podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Valencia, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion del texto
integro en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo establecido en los
articulos 30 y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Y ello sin
perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estimen
oportuno.

En Canals a 11 de abril de 2018
El ALCALDE

[CARDO REQUENA MUNOZ

TABLON ANUNCIOS





