ANEXO I

SOLICITUD DE ADMISIÓN PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE MÉRITOS, ENTRE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE CUALQUIER ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PARA LA PROVISIÓN DE UN PUESTO DE TRABAJO DE JEFE/A DE ACTIVIDAD DE CONTRATACIÓN PÚBLICA (REF. CON02), ADSCRITO AL SERVICIO DE CONTRATACIÓN, PATRIMONIO Y RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL AYUNTAMIENTO DE CANALS, ENCUADRADO EN LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA TÉCNICA, CLASE SUPERIOR, GRUPO A, SUBGRUPO A1, CORRESPONDIENTE A LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

I. Datos personales:

	Apellidos y nombre
	

	DNI/NIE
	

	Teléfono
	

	Dirección electrónica a efectos de notificaciones
	



II. Datos del procedimiento de provisión:

	Modalidad
	Concurso específico

	Denominación del puesto
	Jefe/a de Actividad de Contratación Pública, adscrito al Servicio de Contratación, Patrimonio y Responsabilidad Patrimonial

	Escala/Subescala y Grupo/Subgrupo
	Administración General, Subescala Técnica, Clase Superior – Técnico/a de Administración General, Grupo A, Subgrupo A1

	Requisitos
	Establecidos en la base tercera



Enterado/a de la convocatoria y aprobación de bases por parte del Ayuntamiento de Canals para la provisión de un puesto de Jefe/a de Actividad de Contratación Pública adscrito al Servicio de Contratación, Patrimonio y Responsabilidad Patrimonial, por concurso de méritos entre funcionarios de cualquier administración pública.

III. Manifestaciones de la persona aspirante:

a) He tomado conocimiento de la convocatoria y de las bases aprobadas por el Ayuntamiento de Canals para la provisión del puesto de Jefe/a de Actividad de Contratación Pública mediante concurso de méritos entre funcionarios de cualquier administración pública.

b) Declaro que cumplo todos y cada uno de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria

c) Me comprometo a prestar el preceptivo juramento o promesa.

IV. Documentación acompañando la solicitud:

Por medio de la presente se solicita la admisión para tomar parte en el procedimiento, todo y acompañante la documentación que a continuación se detalla:

-	Copia autenticada del DNI/NIE.
-	Certificación acreditativa de la condición de funcionario/a de carrera, puesto que ocupa y administración de procedencia.
-	Certificación acreditativa de haber permanecido un mínimo de dos años en el puesto de trabajo obtenido con destino definitivo, en el caso de tratarse de personal funcionario procedente otras administraciones.
-	Memoria, en formato PDF y firmada electrónicamente.
Indicar si desea disponer de medios informáticos y audiovisuales para la exposición y defensa de la memoria (Sí, concretamente los siguientes___________________________/ No).
-	Relación de méritos alegados con la documentación acreditativa correspondiente, presentados en el orden establecido en el baremo de méritos.

A) ANTIGÜEDAD Y PERTENENCIA AL CUERPO O ESCALA: 
	1) En la escala y subescala del puesto convocado:
	2) En escala o subescala distinta del puesto convocado: 

B) GRADO PERSONAL (NIVEL COMPETENCIAL) CONSOLIDADO O RECONOCIDO:
	1) Inferior al puesto convocado:
	2) Igual o superior al puesto convocado:

C) FORMACIÓN
	1) Otras titulaciones académicas:
	2) Formación:
		2.1 Cursos de formación: 
		2.2 Otras titulaciones (posgrado): 
	3) Valenciano: 	
	4) Idiomas comunitarios:


<_________>, a la fecha de la firma electrónica.

<_________________>

Firmado electrónicamente




















SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CANALS

